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NYILATKOZAT

Alulirott BOGOTI GABOR, jelen nyilatkozat aladirasaval kijelentem, hogy ,,A kozépfoku
vadgazdalkodasi szakképzés strukturalis fejlesztésének lehetoségei oOsszhangban a
munkaerdpiac igényeivel” cimil PhD értekezésem 6nallo munkam, az értekezés készitése
soran betartottam a szerzdi jogrol szold 1999. évi LXXVI. torvény szabalyait, valamint a
Roth Gyula Erdészeti és Vadgazdalkodasi Tudomanyok Doktori Iskola altal eldirt, a doktori
értekezés készitésére vonatkozo szabalyokat, kiilonésen a hivatkozdsok ¢€s idézések
tekintetében.!

Kijelentem tovabba, hogy az értekezés készitése sordn az 6nalld kutatomunka kitétel
tekintetében témavezetOmet, illetve a programvezetdt nem tévesztettem meg.

Jelen nyilatkozat alairdsaval tudomasul veszem, hogy amennyiben bizonyithat6, hogy az
értekezést nem magam készitettem, vagy az értekezéssel kapcsolatban szerzéi jogsértés
ténye mertil fel, a Soproni Egyetem megtagadja az értekezés befogadasat.

Az értekezés befogadasanak megtagaddsa nem érinti a szerzoi jogsértés miatti egyéb (polgari
jogi, szabalysértési jogi, biintetdjogi) jogkdvetkezményeket.

Kelt.: Sopron, 2021. aprilis 20.

BOGOTI GABOR
doktorjelolt

11999. évi LXXVI. tv. 34. § (1) A mii részletét — az dtvevé mii jellege és célja altal indokolt terjedelemben és
az eredetihez hiven — a forras, valamint az ott megjelolt szerz6 megnevezésével barki idézheti. 36. § (1)
Nyilvanosan tartott eldadasok és mas hasonld miivek részletei, valamint politikai beszédek tajékoztatas céljara
— a cél altal indokolt terjedelemben — szabadon felhasznalhatok. Ilyen felhasznalas esetén a forrast — a szerzo
nevével egyiitt — fel kell tlintetni, hacsak ez lehetetlennek nem bizonyul.
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. Aldott legyen a szép vaddszmesterség, a vardzslatos,
felemelo, szivet-lelket gyonyorkidteto, meguijito,
Istentdl kapott nemes tevékenység. Legyen dldott, és
szolgdljon vigasztalasul a megfaradt embernek ebben
a rohano, agyoncivilizalt, irgalmatlan vilagban,
egeszen az idok végezetéig, tehat mindorékke!”

(FucHs, 1995)

1. Bevezetés és célkitiizés

1.1. Bevezetés

A foéiskolai vadgazda mérnoki diplomam megszerzése utan 2007-ben hazank legrégebbi
hivatasos vadaszokat képzo iskolajaban kaptam tanari, gyakorlatvezet6i allast. A Herman
Ott6 Szakkozépiskola vadgazdalkodasi szakképzése korabbi fényes eredményeihez képest
akkoriban nehéz iddszakot €It meg. A gyakorlati lehetdségek besziikiiltek, a képzés targyi
eszkozei elavuloban voltak. A neves szaktanarok és gyakorlatvezetdk vagy nyugdijba
mentek vagy nyugdij elott alltak. Palyakezddként tanitottam, mikor még nekem is tanulni
kellett volna. Alig voltam idésebb néhany évvel a végzds technikusoknal és inkdbb ifju
tarsat, mint szaktanart lattak bennem.

A szakképzés évrdl évre atalakult és ez rendkiviil kedvezdtleniil hatott a kdzépfoku
vadgazdalkodasi oktatasra. A Térségi Integralt Szakképzé Kozpontok (TISZK) kialakitasa
¢s a modularis oktatasi rendszer nem volt alkalmas a mindségi oktatds megvaldsitasara
(BoGoTI, 2010). Részt vettem az alma mater elséként induld6 MSc. vadgazda mérnoki
képzésén, ahol diplomamunkamban igyekeztem feltarni a hivatasos vadaszképzés helyzetét
és kerestem a javitds lehetOségeit. Idékozben megismerkedhettem a testvériskolak
szaktanaraival, kivalo kollégakkal, akiktdl sokat tanultam és tanulok a mai napig.

2012-ben kineveztek a vadgazdalkodasi technikus képzés munkakozosség vezetdjének.
Az 1j, dinamikus iskolavezetés minden szakmai elképzelésemnek teret adott. Fejlesztési
tervet készitettem az elméleti és gyakorlati képzés javitasara, aminek egy tanéven beliil
mérheté eredményei voltak (BOGOTI, 2018). Diakjaink évrdl évre egyéniben és csapatban is
megnyerték a vadgazdalkodasi technikusok legrangosabb megmeérettetését az Orszadgos
Szakmai Tanulmanyi Versenyét. 2014-ben a versenyen inditott 6t tanulonk az els6 6t helyen
végzett. Az iskola didkjai érezték az oktatasi feltételek javuldsat és a tudasvagy utan csillogo

szemparok szama is egyre sokasodott.
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Sajnos az Orszagos Képzési Jegyzékben (OKJ) a szakma tiltakozasa ellenére
Osszevonasra kertilt az erdészeti és vadgazdalkodasi technikus képzés (41/2013. (V.28) VM
rendelet). A vadgazdalkodas, mint vizsgarész elenyészd lett. Az agazati oktatast Ujra a
sodrodas kezdte jellemezni. Az erdészeti, vadgazdalkodasi technikus képzéssel foglalkozd
intézmények szama folyamatosan nétt. Ennek ellenére a szakma az irott €s elektronikus
sajtoban rendszeresen hangot ad annak, hogy nincs megfeleld tudasu €s szamu vador a
munkaerdpiacon. A tanarok ¢és az intézmények a képzési nehézségekre, az ifji hivatasos
vadaszok pedig a gyakorlati felkészités hidnyara panaszkodnak.

Munkamban arra vallalkoztam, hogy a szakirodalom alapjan feldolgozzam a kozépfoka
vadgazdalkodasi oktatas fejlodését, bebizonyitsam a mindségi vadorképzés fontossagat,
ravilagitsak, valamint megoldast talaljak a k6zépfoku hivatasos vadasz képzés legfontosabb
problémaira.

Munkamat nehezitette, hogy a magyarorszagi kozépfoku vadgazdalkodasi
szakképzésnek, szakmai és pedagogiai hatarteriiletet érint6 jellegéb6l adodoan, a szakma
torténetén kiviil aktudlis szakirodalma nincs. Dolgozatom felépitésében igy sajat
Kutatasaimra, korabbi vizsgalataimra Kellett timaszkodnom, megalapozva ezzel a jov6beni

hasonlo témaju vizsgalatokat.

1.2. Célkitizések

A kutatas célja, hogy vizsgalja a kozépfoku vadgazdalkodasi szakképzé intézmények
felkészitésének szinvonalat és Osszhangjat a munkaerdpiaci elvarasokkal. Szakirodalmi
visszatekintés keretében feltarom a vaddri munka és vadorképzés torténeti gyokereit és jogi
kereteit. Bemutatom a hivatasos vadasz szakma kialakulasat, kiemelve, hogy milyen koran
felismerték ennek a kiilon szakteriiletnek a fontossagat.

Disszertaciom célja bemutatni és dsszehasonlitani, hogy hazankban, illetve a kérnyez6
orszagokban milyen keretek kozott valosul meg a hivatasos vadéaszi munkakort betdltd
szakemberek képzése. Felmérem a kozelmultban végzett kozépfoku erdészeti és
vadgazdalkodasi szakemberek szamat, vizsgalva a magyarorszdgi munkaerdpiaci
viszonyokat.

Vizsgalatommal aktualis képet szeretnék adni az aktiv hivatasos vadasz allomany
korosztalyi viszonyairdl, annak valtozasarol az elmult masfél évtized tiikrében.

Szakteriiletenként meghatdrozom a munkaltatok elvarasait. Ezzel parhuzamosan
felmérem az aktiv hivatasos vadaszok véleményét egykori iskolajuk felkészitésének
szinvonalar6l. A szaktanar kollégak véleményét Osszegezve bemutatom az erdészeti,

vadgazdalkodasi szakképzd iskolak oktatasi feltételeit.
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Megvizsgalom a dualis képzés kilfoldi gyakorlatat és elemzem annak hazai
megvalositasanak tervezetét a Szakképzés 4.0 dokumentum alapjan. Mindezek alapjan
modellt készitek a dudlis szakképzés hazai megvalositasara a kozépfoka vadgazdalkodasi
szakképzés vonatkozasaban. Ramutatok a modell elemeinek Osszefiiggéseire a fejlesztés
legfontosabb teriileteire.

Kutatasom alapjan szamadatokkal tamasztom ald a vadaszatra jogosultak, mint
potencialis dudlpartnerek és aktiv hivatasos vadasz allomany, mint potencialis gyakorlati
oktatok bevonasanak lehetOségét.

Célom, hogy rairanyitsam a figyelmet arra, hogy a szakképzo iskolak és a munkaltatok
tevékenységének Osszehangolasaval létezik megoldas azokra a problémakra, mellyel a

vadgazdalkodasi szakteriilet évtizedek ota kiizd.

1.3. A téma aktualitasa

A kutatasi munkdm kezdetén a szakképzés oktataspolitikdja egészen mds iranyba haladt,
mint napjainkban. Aggalyaim voltak azzal kapcsolatban, ha munkam a vart eredménnyel jar
is, milyen lehet6ségek lesznek a kozépfoku vadgazdalkodasi szakképzés valtoztatasara.

A problémamat fokozta, hogy 2013-ban tortént jogszabalyi valtozas miatt vizsgalatom
targya a kozépfoku vadgazdalkodasi képzés gyakorlatilag megsziint 6nalléan 1étezni. A
2019-2020-as évek azonban minden téren kedvezd valtozasokat hoztak. Magyarorszag
Kormanya targyalta és az 1168/2019. (111.28.) Kormdnyhatarozattal elfogadta a Szakképzés

Az 1) jogszabalyi hattér megfeleld kornyezetet biztositott a dolgozatom befejezéshez.
Kilon 6rom szamomra, hogy a 2010-ben elkészitett diplomamunkamban a kdzépfoku
vadgazdalkodasi szakképzés javitasara tett javaslataim a legfontosabb pontokon egyeznek a
kozépfoka szakképzés uj stratégiajanak elképzeléseivel. Ertekezésem naprakész
kovetkeztetései, igy valds segitséget nyujthatnak foként a dualis képzés hatékony és
célirdnyos megvaldsitdsdhoz szolgalva a hivatasos vadaszképzés jovojét.

So0s Beatrix az Agrarszakképzési Foosztaly vezetdje az Erdészeti Lapok 2021. marciusi
szamaban megjelent irasaban kiemeli: ,,Az 0j szakképzési rendszerben 01j szemléletii oktatast
vezettek be. Az j struktara alapelve szerint az iskolai rendszer feladata, hogy széles agazati
szakmai alaptudast és a foglalkoztatok altal elvart kompetencidkat adjon.” Ennek jogi
hatterét a szakképzésrdl szolo 2019.évi LXXX. térvény, valamint a szakképzési térvény

végrehajtasarol szol6 12/2020. (I1.7.) kormanyrendelet biztositja (S00s, 2021).
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1.4. A kutatas hipotézisei

1) A vadgazdalkodasi, vadaszati szakismeretek oktatasanak sziikségességét koran
felismerték. A vadaszati szakoktatas az erdészképzés égisze alatt er0s6dott meg és hamar

Onalldsult.

2) A Magyarorszagon folyo kozépfoka vadgazdalkodasi szakképzés unikalis a
szakképesitéssel foglalkoz6 intézmények szama, a szakképzés idOtartama és a magas

szakmai 6raszam alapjan egyarant.

3) A kozépfokt vadgazdalkodasi szakképzés jelentOs tulképzése ellenére a vadaszatra

jogosultak nehezen taldlnak megfeleld mindségli és mennyiségii szakembert.

4) A kozépfoku erdészeti és vadgazdalkodasi szakképzés 2013-ban torténd Gsszevonasa
negativ hatassal volt a kozépfokt vadgazdalkodasi képzés szakmai tartalmara. A 2020-
ban bevezetett erdésztechnikus képzés vadgazdalkodasi szakirdnya az eddigi keret-
tantervekhez képest a legmagasabb Oraszammal biztositja a vadgazdalkodéshoz,

vadaszathoz kotddo tantargyak elméleti €s gyakorlati oktatasat.

5) A kozépfoku vadgazdalkodasi szakképzést folytatod egyes intézményekbdl kikeriil6 ifja
munkavallalok szakmai ismeretei nem felelnek meg a munkaltatok aktualis elvarasainak,

a szakképzés oktatasi feltételei javitasra szorulnak.

6) A vadaszatra jogosultak, mint munkaltatok és az aktiv hivatasos vadaszok bevonhatok

lennének a kozépfokt vadgazdalkodasi szakképzésbe.

1.5. Anyag és modszertan

A doktori disszertaciom egyarant épiil primer és szekunder kutatasra. Dolgozatomban
bemutatom a hazai vadori hivatas kialakulasanak folyamatat. Felkutattam ennek a hossza
utnak azon sarokkoveit, amelyek minden olvasé szamara egyértelmiivé teszik a hivatasos
vadaszképzés szakmai fontossagat. Ezen a téren analitikus forraskutatast alkalmaztam.
Célom volt azoknak a fontos gondolatoknak, eszméknek a felidézése és logikai keretbe
foglalasa, amelyek az iskolarendszerii képzés hajnalan hires elddeinktdl szarmaztak, és
véleményem szerint orokérvényliek a mai napig.

A torténeti gyokerek és az erdészeti, vadaszati oktatas fejlddése mellett feltartam a 20.
szazad képzési viszonyainak alakulasat. Megjelenitem, hogyan kezdték meg id6érendben

miikddésiiket azok a torténelminek mondhaté hagyomanyos erdészeti és vadgazdalkodasi
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iskolak, amelyek még ma is a lehetd legmagasabb szinten igyekeznek oktatni a jovo
generacioit.

Primer kutatasom alapveté eleme azoknak az adatsoroknak az Gsszegytjtése Vvolt,
amelyek segitségével ravilagithatok a kozépfokt vadgazdalkodasi szakképzés aktualis
problémaira. Kvantitativ kutatdsi modszert valasztottam, mivel tobb szakteriileten, széles
korben kellett adatot gytjtenem, hogy valaszt kaphassak kutatasi kérdéseimre. A
kérdéiveimben az Ot fokozatd Likert-skalat hasznaltam az egyes szakteriiletek
fontossaganak meghatarozasara.

A megfeleld kérdések megfogalmazasahoz riportotokat készitettem. A dudlis szakképzés
rendszerének alapos tanulmanyozasa érdekében Erasmus tanulmanyaton vettem részt,
Németorszagban.

A szomszédos orszagok erdészeti, vadgazdalkodasi szakképzésének vizsgélata
érdekében felvettem a kapcsolatot az egyes orszagok vadaszszovetségeivel és a gyakorlatban
dolgozo elismert vadgazda kollégakkal.

A forraselemzés utan kutatdmunkam elso 1épéseként azonositottam azokat a tényezoket,
amelyek a jelenben meghatarozzak és a jovoben leginkabb meghatarozhatjak a hivatasos
vadaszok képzését.

A mindenkori oktataspolitika a kerettantervekkel tud leginkabb hatni a szakképzés
iranyara és mindségére. A tantervnek szamos tulajdonsaga koziil a legfontosabbnak azt
érzem, hogy a benne foglalt elvardsok és az oktatds szerkezete mennyire biztositjak az
intézmények szamara, hogy a pedagoégusok ¢és szaktandrok gondozisaban olyan ifji
szakember végezzen, akinek az alaptudasa és kompetenciai a lehetd legjobban megfelelnek
a szakma €s a munkaltatok elvarasainak.

Munkéamban kitérek a kerettanterveket meghatarozo jogszabalyok eddigi valtoztatasaira
¢és annak szakmapolitikai hatasara. A kerettanterveket 6sszehasonlitd vizsgalatnak vetettem
ala a vadgazdalkodashoz kot6do szakmai tantargyak oraszdmai alapjan.

A képzés mindségének legjobb indikatorai a szakmaban dolgozoé iskolai oktatasbol
kikeriilt aktiv hivatdsos vadaszok. Munkaba allaskor rogton szembesiilnek vele, hogy az
iskolai évek alatt atadott tudas mennyire elegendd, hogy a kor szakmai és munkaltatoi
elvarasanak megfelelden végezzék el a munkajukat. Az 6 véleményiik tobb szempontbdl is
fontos. Egyrészt gyakorld szakemberként mindsiteni tudjak a szakképzés szinvonalat,
amiben korabban részt vettek masrészt tisztaban vannak vele, hogy a kovetkez6 generaciok
magasszintli felkészitését pontosan mi teszi lehet6vé.

Az aktiv hivatdsos vadasz kollégak elérésében az Orszagos Magyar Vadaszkamara
(OMVK), személy szerint Bajdik Péter tr, az Orszagos Magyar Vadaszkamara f6titkara,

Fodermayer Vilmos ur, hivatisos vadéasz alelnok és Berger Andor ur, az Oktatasi
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Szakbizottsag titkara voltak segitségemre vizsgalatom kezdetén. A vadaszkamara a
szolgalatot teljesité hivatasos vadaszokrol naprakész adatbazist vezet, melybél, a személyes
adatok védelme érdekében név nélkiil, az aktivan dolgozd kollégak szamat és sziiletési
évszamat kaptam meg. Az évszamokbdl igy kiszamithato volt a kollégak pontos életkora.
Mint kideriilt és egyben tanulsdgos is volt, hogy az adatbazisban a vadérok pontos
végzettségérol, illetve a bizonyitvanyt kidllitd intézményrdl sajnos nincs hasznalhato
informacio.

A megyei vadaszkamarak tovabbitottdk online kérdéivemet (1. melléklet) az
adatbazisban szerepl6 kollégak e-mail cimére. Az elso kitoltés 2018.12.18-an érkezett be az
utolsd pedig 2019.03.31-én. Az aktivan dolgozd 2990 hivatdsos vadasz koziil 298-an
valaszoltak a kérdéseimre. Ez Magyarorszag vadori allomanyéanak csaknem 10 szazalékat
(9,96%) jelenti. Kutatasomban felhasznaltam az OMVK felkérésére készitett 2006-ban
elkésziilt TARKI felmérést, melyben 1105 6 hivatasos vadasz valaszait Gsszegezték.

A vadészatra jogosultak keretein beliil valosulnak meg a vadvédelmi, vadgazdalkodasi
¢s vadaszati feladatok. Hazankban az Orszagos Vadgazdalkodéasi Adattar (OVA) szerint
jelenleg 1440 vadiszatra jogosult gyakorolja a vadaszati jogot 2037-ig. Ok jelentik a
munkaltatok csoportjat. Elvarasokat tdmasztanak az alkalmazott hivatdsos vadaszaikkal
szemben, igy a kezd6 szakemberekkel szemben is. Mivel 6k szembesiilnek a
munkaerdkinalat mennyiségi és mindségi oldalaval, jogos lenne az elvaras, hogy egyrészt
mindsithessék az egyes oktatni kivant szakmai tartalmak sulyat. Masrészt a professzionalis
vadorképzésben mindennapos feladatokkal biztosithatjak a jovOben a kell6 gyakorlati tudas
megszerzését, szinkronban a szakképzd iskolak elméleti oktatasaval.

Zambo Péter allamtitkar ur nagyban segitette a munkdmat. Az 6 hozzajarulasaval az
Agrarminisztérium Vadgazdalkodasi FOosztidlya a tijegységi fovadaszokon keresztiil
segitett eljuttatni online kérdGivemet (2. melléklet) a jogosultak vezetGinek. 1440 jogosult
koziil 173-an tdmogattak munkémat valaszaikkal. Ez a szam az dsszes munkaltato 12,35
szazalékat jelenti. Az els6 kérdbéivet 2019.03.01-én toltotték ki az utolsot pedig 2019.05.03-
an.

A kozépfoku vadgazdalkodasi oktatdsban nagyon sok intézmény vesz részt. A
hagyomanyos, torténelmi erdész, vadasz iskolak elérése konnyii feladat volt, hiszen a
tobbségével rendszeres kapcsolatot apolok. Az erdészeti, vadgazdalkodasi technikus képzést
ujabban elindito és a felnbttképzési szféraban megjelend intézmények szama korantsem volt
ilyen kdnnyen azonosithatd. Az egyes intézmények €s cégek a jelentkezOk szamatol fliggden
1dében rapszodikusan inditanak kurzusokat. Konkrét adatbazissal egyetlen allami szerv sem
tudott szolgalni. Mas megoldast valasztottam a potencialis képzhelyek azonositasara. A

technikus mindsitd vizsgahoz egyértelmiien sziikség van irasbeli tételigénylésre. Ezt a
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feladatkort 2014 ota a Herman Otto Intézet (HOI) latja el. A tételigénylés alapjan
beazonosithatoak az oktatasi intézmények, sot a tételek szamabol megallapithatd a végzos
évfolyamok 1étszama is.

A felkutatott intézményeket megkerestem kérdéseimmel. Ennek eredményeképpen tiz
allami fenntartdsu iskola, koztiik az Osszes hagyomanyos erdészeti, vadgazdalkodasi
intézmény képzési viszonyaiba nyerhettem részletes betekintést. A felnéttképzo cégek koziil
csak egy méltatott valaszra. Az altaluk kitoltott kérddivet sajnos nem tudtam figyelembe
venni az adatok hidnyossaga miatt. A tiz szakképzo iskola 22 vadaszati, vadgazdalkodasi
tantargyat tanitd kollégajatol kaptam részletes valaszokat kérdéivemben (3. melléklet),
amelyek segitségével lehetdségem volt képet kapni az iskolak szakképzésének helyzetérdl
és a kollégadk nélkiilozhetetlen szakmai véleményérdl. Székhely szerint a kovetkezo
intézményekbdl érkeztek be a vélaszok: Asotthalom, Barcs, Csongrad, Hajduboszormény,

Matrafiired, Papa, Sopron, Szeged, Szombathely, Sz6csénypuszta.
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2. A hivatisos vadasz képzés torténete

2.1. A vadaszat hajnala

A hivatasos vadasz képzés torténete a szakmak differencialodasa elétt elvalaszthatatlan volt
az erdészképzéstdl hiszen a vad az erdd szerves része. A vadaszat az emberiség fejlodésében
nagy jelentséggel birt. Az elsé eszkozok, amit az ember készitett a vad elejtését,
feldolgozasat szolgaltak. Az els6é képzémiivészeti alkotasok, a barlangrajzok vadaszatokat
¢s a kor fo vadfajait abrazoltdk. A mai napig fennmarad6 torzsi keretek kozott €16
népcsoportoknal a hitvildgot behdldzza az allatok szelleme irant érzett tisztelet. A nagyobb
hastomeggel bir allatok elejtéséhez komolyabb stratégiara volt sziikség. Ez a tevékenység
valoszinilileg nagyban serkentette a kommunikacio fejlédését is, ami elengedhetetlen volt
magasabb fejlettségi szintii civilizaciok létrehozasahoz (FARAGO, 2016). A vadaszat az
emberiség hajnalan az ¢életben maradds eszkoze volt. Késébb az egyes fajok
domesztikacidjaval, valamint a foldmuvelés fejlodésével a vadaszatnak, mint €élelemszerzo
tevékenységnek inkabb kiegészito szerep jutott.

Az okorban kezdett megjelenni a vadaszatnak, mint passzionak a szerepe. Tudjuk, hogy
Assziriaban id6észamitasunk el6tt 12 000 évvel égetett téglaval kortilvett vadaskertekben
kiralyi vadaszatok folytak. Hasonl6 forrasok mas orszagokbol, példaul a mai Kina teriiletérdl
sok hasonl6 vadaszteriiletrél szamolnak be (CSORE, 1997). Mar ebben a korban is érezhetd,
hogy a vadaszat az uralkodok, nemesek, kivaltsagosok kedvtelése volt. Eurdpa torténetében
keresgélve Platon torvényei kozott mar talalunk a vadéaszatra utalokat. Példaul kimondta,
hogy ahol a vadaszok vadaszni akarnak, abban 6ket senki ne akadalyozza meg (GRAVES,
1970).

A frank birodalombdl Nagy Karoly capitularéiban taldlunk a vadészatra vonatkozé
kikotéseket. Karoly udvaraban harom vadaszmester allt a vadaszok élén. Ok voltak a

koponagy, fécserkésznd, valamint a roka, borz és vidramester (CSORE, 1997).

2.2. A vadaszat jelentoségének nyomai hazankban

Az allamot alapitdé magyarsag €letében is nagy szerepe volt a vadaszatnak. Az €élelemszerzés
mellett rendkiviil fontos volt a vadiizés hadaszati jelentésége. Lo és lovasa megdrizte
tigyességét, emellett a vadaszok kozotti sszhang fejlodését is eldsegitette. Anonymus igy
irt errdl a korrdl: ,, Minekutana a 884-ik évben elindultak a magyarok, az ifjak majd minden
nap vadaszaton voltak, honnak az naptol fogva mostanig a magyarok masnemzetek felett

jobbak vadaszasbul”.
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Kiralyaink rendelkezéseit olvasva torténelmiink soran folyamatosan jelennek meg olyan
intézkedések, amelyek a vadgazda szemlélet lassu kialakulasa felé vezetnek. 1. Szent Laszld
kiralyunk megtiltotta az tinnepnapokon torténd vadaszatot. 1I. Géza kiralyunk 1157-ben
elrendeli so kihelyezését a szarvasoknak. Ebben a rendelkezésben mar felfedezhetok a vad
Ovasara a vad gondozasara iranyul6 gondolatok.

1279-ben a budai zsinat kimondta: ,,a vaddszatokon ért papokat barki elfoghatta,
vaddszkutydjukat sélymukat elvehették.” Irasokbol tudjuk, hogy a kiralyaink kedvelt
vadaszteriilete a Bakony volt. A bakonyi ispan (comes) kiemelked6 helyet foglalt el a
ranglétran. O volt az tGgynevezett vadaszispan. Mellette megtalaljuk az ugynevezett
bolények, solymaszok, hodaszok, pecérek, agaraszok, dardcok ispanjat is. Ezeket a
mesterségeket igencsak megbecsiilték abban a korban. Helységnevek is 6rzik emlékiiket,
példaul Hodos, Hodasz. A vadaszok kialakuldban 1évd telephelyei koziil kiilondsen nagy
jelentésége volt Szentgalnak, illetve a mellette fekvé Németinek és Horhinak. II. Andras
Aranybulldjabol eredeztetve a 14. és 16. szazad kozott tobb kiralyunk is megerdsiti, hogy a
szentgaliak f6ldjét senki nem adomanyozhatja el. Kizardlag a kiraly birdskodhat felettiik és
az orszagban sehol sem kell adot fizetniiik. E telepiilés kapcsan megjelenik a vadaszbird
fogalma. A torzsgyokeres 54 csalad kivaltsaga volt, hogy haboru esetén csak a csaladfo volt
hadkételes.

A XIV. szazadban a Habsburg birodalomban anyagilag elismert vadaszati szervezet €s
szakszemélyzet dolgozott. Ett6l hazank uralkodoi és nemesei sem akartak lemaradni.
Levéltari iratok kozott mar olvashatd a ,,vadakhoz lato paztor” kifejezés, valamint az
. erddpaztor” is. A vadéri munka els6 elnevezése tehat ebbdl a korbol szarmazik. Abban az
idoszakban ez a munka szamitott a legmegbecsiiltebbnek, és legjobban fizetettnek
(KOGHALMY, 2003).

1504 komoly mérfoldkd hazankban a vadaszati jog kapcsan. II. Uléaszl6 dekrétuma
kimondta, hogy a parasztoknak tilos volt vadaszni hat vadra: szarvasra, dzre, vadkanra,
nyulra, facanra és csdszarmadarra. Tiz év mulva a Werbdczy féle Tripartitumban mar arrol
olvashatunk, hogy a papok, hajduk, tanuldk, parasztok fegyvert nem foghatnak. A tiltas ellen
vétd parasztokat, hajdukat elsé alkalommal kasztraltdk, a biintetés masodik fokozata a
kivégzés volt. Egyértelmiivé valt, hogy a vadaszat a fébb vadfajokra a nemesek eléjoga.
Erdekesség, hogy ezek a megkotések, a nemsokara bekovetkezé orszidg harom részre
szakadasa, valamint a 150 évig tarté torok hodoltsag volt az az iddszak, ami ugymond
elésegitette a nép korében a vadbefogasi, csapdazasi modok fejlodését, terjedését (CSORE,
1994). Ezek a kifejlesztett befogasi modok és eszkdzok alapoztak meg a mai napig hasznalt

vadbefogasi modszerek egy részét.
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Az elsé igazi vadaszati torvény III. Kéroly idején sziiletett meg. Az 1729. évi
dekrétumanak 22. térvénycikke meglehetdsen ésszerti tiltasokat, rendelkezéseket tartalmaz.
Bevezette példaul a 16dijat. Az 6 idejében lett a vadaszat az erdészet egyik ilizemaga.
Vadgazdalkodasi szempontbdl rendkiviil fontos, hogy kezdenek megjelenni a vadaszati
tilalmi id6k, vadaszati idények. A 10. paragrafusban a kdvetkez6t olvashatjuk: ,, Hogy pedig
az idoszakok, melyekben a fenjelolt szaporodas okabdl is a vadaszattol tartozkodni kell,
tudva lehessenek, azok itt kovetkeznek: még pedig a himszarvasokat illetéleg szeptember
tizenétodik napjatol piinkosd szent tinnepéig, a nostényeket illetoleg pedig a harom szent
kirdly iinnepétdl szent Bertalan-napig; a néstény 6zekre nézve marczius ho elsé napjatol
majus kozepéig; a himekre nézve pedig kiilonbseg nélkiil egész évben (ugyszintén a nyulakra
vaddaszas s a ragadozo vadak iildozése is) folyvast szabad; de egyik fajnak szaporodasa nem
gatolhatja a mas fajokra valé vadaszast.” (KOHALMY, 2003)

A mezdgazdasag fejlodésével a nagyvadlétszam is duzzadt és ez egyre szélesebb
vadészati lehetdséget biztositott orszadgunk nemesei szamdara. Természetesen a teriték
novekedésével a vadkar is egyre jelentdsebb lett. Maria Terézia az 1754. évi patensben
elrendeli, hogy az erddkulturdkat kiilon keritéssel védjék a vad karokozasatol. Nagyobb
szamu vadat csak kerten beliil lehetett nevelni. Az 1767. évi dekrétumaban mar megjelenik
a vadkarelharitasi kotelezettség. A nemesek évente hdrom alkalommal kotelesek voltak
fegyvert és 16szert kiadni a parasztoknak, annak érdekében, hogy a vetéseken sz6lokben
csokkentsék a vadkart. Emellett a hetedik tiltott vadfaj a fogoly lett. (KOHALMY, 2003)

1786-ban 1l. Jozsef vadaszati szabalyzata tobb ponton idézett eld valtozast a vadaszat
gyakorlataban. Kimondja, hogy a vadaszat kizarolag a nemesek eldjoga, ezt mas nemesnek
bérbe adhatja. Tilos lett atmenni mas teriiletére a sebzett vad utan. A sertevadat azaz
vaddisznot barki elejthette. Elrendeli, hogy a vadallomanyt szabalyozni kell. Ebben az
1idében mar fel kellett mérni a mezdgazdasagban keletkezett vadkart €s azt meg is kellett
tériteni. 1802-ben II. Ferenc egyik dekrétumaban pontositotta az egyes fajok vadaszati
idényeit (KOHALMY, 2003).

Grof Festetics Gyorgy, aki kivald gazdalkodd hirében allt, ismerte kora erdészeti
eljarasait. Felderitette azokat a helyeket, ahol korszer(i erdészeti ismereteket oktattak. Ezek
osztrak és cseh vidékek voltak. A grofkét uradalom oktatasaval keriilt kapcsolatba. Az egyik
a dél-csehorszagi Gratzenben, a masik Hradeken, ma Lipotujvaron mitkodott. Ez utobbi
esetében fontos megjegyezni, hogy ma is kdzépfokt erdészeti iskola miikddik a varosban.
Festetich grof 1803-ban Franz Xavér von Morgensterntdl, a hradeki kincstari uradalom
fofeliigyeldjétdl kérte el a végzis erddmesterek vizsgaanyagat, elokésziilve a Georgiconban

tervezett erdészeti képzés beinditasara (MAGYAR, 2003).

10
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2.3. Erdészeti és vadaszati oktatas

A 20. szazad masodik feléig nem beszélhetiink hazai rendszeres also- és kozépfoku vadaszati
szakoktatasrol. Az Europa szerte elismert keszthelyi Georgikon mellett 18061848 kozott
az Erdei és Vadasz Oskolaban az erdészetivel egylitt vadaszati oktatas is zajlott. Tananyaga
az erdészetivel megegyezett. A vadasztanulok étkezésérol, 6ltozekérdl, felszerelésérdl az
uradalom terhére a gyakorlatvezetdjiik gondoskodott. A didkok ruhazata igen igényesnek és
valtozatosnak mondhaté. Az 6lt6zet része volt 2 db veres lajbi (felséruhazat), egy téli és egy
nyari lovaglonadrag, egy-egy kalap, téli siiveg, voros posztd kucsma, egy par sarkantyu, két
fehér ruha, harom par 0j csizma, egy nyari nadrag, egy darab irhas mente (KOLLWENTZ,

1995).

A 19. szazadban elkezdddik hazankban is a vadészati szakkonyvek megjelenése. 1829-
ben Pak Dienes megirta Vaddszattudomany cimi szakkonyvét. A konyv irdja ebben a
mivében mar egyértelmiien elvélaszthatatlannak tekinti a vaddszatot és a vadtenyésztést
(BEKES, 2001.)

1863 februarjaban Hideghéthy Antal az orszagos mez6 ¢és erdbgazdasagi taniigy
érdekében irt mindenre kiterjedd cikket a szakképzés fontossagardl. Az iras aktualitasat az
adta, hogy a kiraly jovoltabol a gazdasagi és erdészeti tanodak fejlesztésére 240 000 forint
volt felhasznalhatd. A szerzé kiemeli a felel6sség sulyat, amely a tervezésnél ra nehezedik,
hiszen ugy véli, hogy a mez6gazdasag az, ami az allamgazdasag, az ipar, a nemzeti 1ét alapja.
Eppen ezért barmi, amit a mezégazdasag fejlesztése tigyében tesziink az pozitiv hatassal lesz
a nemzeti jolétre, 1étink biztonsagara. Hideghéthy meggy6z6dése, hogy a szakismeretek
terjesztése az eszkOz arra, hogy a magyar mezégazdasag arra szintre emelkedjen, amely azt
a vilagon megilleti. Az irds masik apropdjat egy angliai tanulmanyut tapasztalatai adtdk. A
cikkbdl kitlinik, milyen nagy kiilonbség érezhetd a kivaldan képzett kiilfoldi €s a hazai
szakemberek kozott. A szerzé szerint angol és belga minta alapjan olyan tanintézetek
létrehozasara van sziikség, ahol a természettudomanyok eredményeit a gyakorlatba is
képesek atiiltetni a szakemberek. Irasaban 150 évvel ezel6tt egy olyan iskola képét festi le,
mely a mai napig minden tekintetben megfelelne a kor szakmai kovetelményeinek.
Tapasztalatait 6sszegezve a szerz0 fontossagi sorrendbe allitja a sziikséges intézkedéseket
az oktatas ligyében, amelyeket a kovetkezoképpen fogalmaz meg:

1. A gazdasagi tanintézeteknek gyakorlati irdnytinak kell lenni. Olyan iskoldra van sziikség,
ahol nem csak tanitjak az ismerteteket, hanem a tanulok el is sajatitjak azokat. Ennek
érdekében minden tanintézetnek sziiksége van egy , miihelyre”, ahol a helyes
gazdalkodas mintaként szolgal.

2. Fontos szempont a tanintézeteknél, ,, hogy azok valoban tudomdanyos elvekre alapitott,

és mindig a fejlodo tudomanyok szinvonalan tartando elméleti oktatast is nyujtsanak. ,,
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3. A szakértelem terjesztésének a legkisebb gazda és birtokos osztalyara is ki kell terjedni.
A képzést elérhetové kell tenni minden réteg szamara. Kiemelt feladat az erkolcsi és a
kozismereti oktatas.

5. ,, Az alkalmazando igazgato és tanito egyenek kiilondsen lélekismeretes megfontolassal
és szakértelemmel valasztassanak. Az igazgato, mint lelke és vezetdje az egésznek, hogy
hivatasanak megfelelhessen, valodi tudomanyos alapossaggal késziilt, és az életben
eredmeényteljesen probalt, gyakorlati gazdanak kell lennie, és a korszerii hasznos
fejlodeésre torekvo fogekonysaggal, a megkivantato oktatasi képességekkel, altalaban
pedig életrevalo tevékeny észszel birnia. Az alaptudomanyok tandra pedig, a
szakmdjabeli alapos késziiltségen kiviil, annyi gazdasagi ismerettel is birjon, hogy
tanitasait a gyakorlati gazdaszatra vonatkozolag és alkalmazva legyen képes illetdleg
megtenni.,,

6. Fontos a tanintézetek megujuloképessége, ,, nehogy azok élhetetlen tudosdisagnak, és
egyoldalu éretlen tendentiaknak mithelyévé valjanak, vagy nyavalygo tehetetlenségben
satnyuljanak el. ,,

7. A szerz6 szerint a nem oktatott tudomanyokbol (allamgazdaszat, statisztika, hazai jog,
allatgyogyaszat) a tanulok igényeinek megfeleléen tanfolyamokat kell szervezni
(HIDEGHETHY, 1863).

2.4. Az elsoé vizsgak

Az Erdészeti Lapok 1863 juliusaban megjelent lapszamaban olvashatd, hogy az erdészeti
fels6bb allamvizsgak szeptember elsején az Orszaghazban keriilnek megszervezésre. Ezzel
parhuzamosan az erdészeti alsobb allamvizsgdk az erd6évéd, valamint segédszemélyzet
szamara pedig az orszagos pénziigyi igazgatésagok székhelyein Sopronban, Pozsonyban,
Kassan és Temesvaron ugyanabban az idoben keriilnek lebonyolitasra. Fontos 1épcsdje
hazank szakképzésének, hogy a cikk szerint a vizsga nyelve a magyar, A nyelvhasznalat
akkori szabadsdganak megfelelden kiemelésre keriil, hogy a vizsga barmilyen nyelven
letehetd: ,,de ha az illet6k ezt nem beszélnék, az orszagban divatozd bar mely nyelvvel
hasznalhatjak.” (ISMERETLEN SZERZO |., 1863).

Az erdészeti szakképzésben mérfoldkének tekinthetd az 1865. julius 3-4n megtartott
Orszagos Magyar Gazdasagi Egyesiilet {ilése, ahol elfogadéasra keriilt Divald Adolf és
Wagner Karoly vallalkozasa az els6 erdészeti tankdnyv akkori nevén erdészeti szakmunka
megirasa. A szerzOk olyan konyv elkészitésére tettek igéretet, amely az erdénevelés,
erd6hasznalat, erddvédelem, erddrendezés, valamint erddkezelés ismereteit egyarant

magaba foglalja.
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Ugyanezen év decemberében Erdédi Adolf a leendd erdégazdak gyakorlati képzésérdl
kozol cikket. A szerz6 az el6bb emlitett iilés jegyz6konyvébol idéz. Jol felismerhetbek, az
erdészeti szakosztaly gyakorlati oktatdsra irdnyuld torekvései. A szakosztaly felhivasara
tobb nagybirtokos rendes erdészeti személyzettel bir6 gazdasaga megnyitotta kapuit, hogy
gyakornokokat fogadjanak az élelmezési koltségek mélté megtéritése mellett. Felajanlasok
érkeztek grof Zichy Janos lengyeltoti, grof Schonborn Ervin munkdécsi uradalma, grof
Festetich Gyorgy, grof Keglevich Béla, grof Eltz Karoly vukovari uradalma, Coburg herczeg
cserépfalvi hivatala részérol.

A szakosztaly kinyilvanitja a kovetkezot: ,, Hissziik pedig azt, mert tudjuk, hogy az
erdészet mai nap onallo tudomannya fejlodott és mint illyen egészen kiilonleges ismereteket
is igényel, melyek termékenyekké ugyan csupan megfelelé gyakorlat mellett valhatnak, de
melyeket nélkiilozni annak még sem lehet, a ki nem egyediil erdévéddeé, de — a szo teljes
értelmében — erdégazdava is akar valni.” (ERDODI, 1865)

A fiatalok gyakorlatat képféle modon képzelték el: egy-két év gyakorlat az erdészeti
iskola megkezdése elbtt, vagy az erdészeti iskola elvégzése utdni gyakornoki statusz. A
tanfolyam el6tti gyakorlat esetén a javaslat szerint fel kell mérni, hogy a fiatal milyen
matematikai és természettudomanyi ismeretekkel bir. Emellett fontos, hogy erds-e a
testalkata és a szolgalat faradalmait egészsége veszélyeztetése nélkiil el tudja-e latni. Aki a
fizikai kovetelményeknek nem felelt meg ,, jobb ha tavol tartia magat az erdész palyatdl és
a gyengélkedot nem is kellene gyakornokul felfogadni.” A forrds szamos ismeretet és
készséget sorol fel, melyet a tanulonak el kell sajatitani és ezen sorok kozott mar taldlunk a
vadészathoz ko6tddo elvarast: ,, Hogy a vaddaszat minden élvezeteiben és faradalmaiban részt
kell vennie, magdban értetik.”

Az erdészeti tanfolyamot elvégzett szakemberekkel ajanlott volt nagy szigorral eljarni.
,Oly gyakornok, aki néhany évig magdra hagyatva teng, ha nincs elég erélye, erkolcsileg
tonkre jut, vagy hasztalan csavargéva lészen és azt a keveset is a mit tanult elfelejti. Es meg
kell vallani, a nélkiil, hogy az uj nemzedéknek véteni akarnank, mikép mai nap a ritkasagok
kozé tartozik fiataljainknal a buzgo szakszeretet. A nagy tobbség azt hiszi, hogy gyakorlati
alkalmazasa kozben boségesen eleget tett kotelességének, ha szorosan ahoz tartja magat, a
mi redja parancsoltatott; az ismeretek tagitasara iranyzott térekvés, vagy észlelési hajlam
nem gyakran talalhato. Sokan, ha egyszer a tanfolyamon atusztak, azt hiszik, hogy mar épen
nincs mit tanulniok, s minden ide vago kovetelést folosleges zaklatasul tekintenek. Pedig ha
valakinek, ugy minden erdégazdanak mélyen meg kell gyozodve lennie, hogy tanulni soha
sem sziinhet meg; ezt nem lehet eléggé ismételni.” (ERDODI, 1865)

Az elso értékelést tanintézet miikodésérdl Déry Tamas erdész tollabol ismerhetjiik meg,

aki az Erdészeti Lapok 1866. novemberi szamaban vetette papirra Oszinte kritikajat.
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Latogatasa f6 oka az volt, hogy fiat is erdészeti palyara szanta és szeretetett volna
meggy6zO0dni a képzés koriilményeirél. A szerz6 nagy érdekl6déssel volt a keszthelyi
erd66ri iskola irant, mely 1865 dszén nyitotta meg kapujat. Megallapitasra keriilt, hogy az
iskolanak nincs sem erdészeti tanara, sem segédtanara. Kritikdjaban megallapitja, hogy a

tanari 1étszam és az épiilet mindsége az alacsony koltségvetés miatt silany (DORY, 1866).

2.5. Az erdészeti oktatas, mint kozponti vitatéma

Az erdészeti oktatds mellett a szakmai forumokon heves vitak folytak a vadgazdalkodas,
vadészat problémairdl és az 1) vadaszati torvény javaslatairdl. 1868 juniusaban Fekete Lajos
forditasaban is ilyen témaju irast olvashatunk, melyben megfogalmazasra kertil, hogy ,,a
vadészattulajdonosnak sajat érdekében fekszik, ,, hogy vadallomanyat kontarra ne bizza, és
ezen érdek a helyes iizemre nézve bizonyosan sokkal jobb kezesség, mint a tényleges
torvenytilalom.”

Ugyanebben a honapban a vadaszati torvényben megfogalmazasra keriilt a vador
alkalmazasanak fontossaga és feladatkore. A feleskiidott vadornek akkori megnevezésén
vadaszat felligyeldjének biintetlen eldéletiinek kellett lenni és szolgalatanak megkezdéséhez
a 20. életévét be kellett tolteni. Joguk volt igazoltatni a vadéaszokat, elkérni a vadaszat
dokumentumait és feljegyezni az adataikat. A vadallomany védelmében el kellet ejteni a
kobor kutyakat, kivéve a vadaszkutydkat. A vadaszkutyak tulajdonosat kétszer kellett
figyelmeztetni, ha ebiik elkoborolt. Ha a kutya elkoborolt harmadjara is, a vad6rnek
ugyanugy kellett kezelnie, mint a kobor ebeket. Az eskiit tett hivatasos vadasz vallomasa
teljes bizonyitd erdvel birt. A vaddroknek kotelességiik volt a térvény ellen kihagokat
feljelenteni. A tetten ért vadorzokat idegen vadaszteriiletre is kdvethették, de errdl jelentést
kellett tenniiik (FEKETE, 1868).

Az erdészeti oktatas vonalan ijabb torténésrol hat évvel késobb olvashatunk. Hoffmann
Sandor vallas — és kozoktatasi miniszter felvetése az volt, hogy a magan erddbirtokosok
szdmara minél tobb kezel6-erdész keriiljon ki az iskolakbol, ezért magan szakiskola
felallitasat javasolta. A bizottsagi targyalasra hivatalos volt Bedd Albert erdémesteren kiviil
Jelentsik Vincze 6rnagy a honvédelmi minisztérium részérdl, mivel a honvéd altisztek
erdészeti oktatasanak kérdése is felmeriilt. A kezdeményezés alapjaul az 1873. évi II
torvénycikk szolgalt, amely a kiszolgalt katonai altisztek allamerdészetnél és a
kozalapitvanyi erdokben valo alkalmazasarol rendelkezett. A két Gtletet a bizottsag elvetette
¢s egy harmadik alternativa mellett dontott. A bizottsag Bedd Albertet kérte fel arra, hogy a
miszaki segédszolgalatra alkalmas erd6drok képzése érdekében egy vagy tobb iskola

felallitasa ligyében javaslatot tegyen (BEDO, 1874).
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Az elsé beszamolot alsobbrendii erdészeti allamvizsgardl 1876-bol olvashatunk. Az
oktober 30-an megtartott vizsgara 21 f6 jelentkezett. 14 tanuld vizsgazhatott, hetet pedig a
sziikséges targyi eszkdzok hidnya miatt utasitottak el. Végiil 12-en jelentek meg. A szobeli
vizsgat megeldzden irasbeli kérdésekre kellett valaszolni a didkoknak. A vizsgan a 12 f6bdl
harom vizsgazo ,,igen alkalmatosnak”, 8 ,,alkalmatosnak” bizonyult. Egy f6 sikertelen
vizsgat tett. A cikk kozldje Balas Pal kiemeli, hogy a tanuldk hozzaallasan kiviil a vizsga jo
eredményét segitette, hogy Bedd Albert Erdoor cimii konyve (1. dbra) szolgalt a felkészités
tankonyvéiil. A mil, mint kiterjedése, kimeritd alapossdga és konnyl érthetdsége miatt
kifejezetten ajanlott az oktatashoz. A vizsgazok koziil kiemelkedett a vadaszerdei pagony
négy erdddre, akik Stanislaw Simon erdész tanitvanyai voltak. A szerzé megjegyzi, hogy
nem csak kivanatos, hanem sziikséges is, hogy a tobbi erdész is ilyen buzgosagot tantsitson
az erdészek oktatdsa koriil. Csak igy lehet képzett miiszaki segédszemélyzetet nevelni.
Ugyanebben a cikkben olvashatunk tobb vizsgahelyszin eredményeirdl. Pozsonyban

nyolcan, Kaposvaron harman, Kassan ketten, Kolozsvaron oten vizsgaztak (BALAZS, 1876).

1. abra: Bedo Albert Erdoor c. kényvének boritoja
Forras: internet, ld. melléklet

1876. december 9-én Selmecbanyan Fekete Lajos erd6akadémai tanar el6adast tartott az

Orszagos Erdészeti Egyesiilet éves iilésén és gondolatait az Erdészeti Lapok hasabjain is
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papirra vetette a kovetkezd cimmel: ,, Mi teendd az erdészeti szolgalathoz sziikséges szak-
képzett miiszaki segédszemélyzet nevelése érdekében?”

Az irasban érdekes szdmadatok gondolkodtatjak el az olvasot. Magyarorszag 10 milli6
katasztralis holdat meghalad6 erdéteriiletének kezeléséhez tizezer erd66r sziikséges. 30 éves
szolgalat idével szamolva évente 300-nal is tobb erddvéd keriil szolgalatba és ezekrdl kis
aranyban mondhato el, hogy szakképzett munkaerdnek szamitanak. Fekete Lajos kivaloan
szedi sorba azokat szakmai ismereteket és kompetencidkat, mellyel a kor szakképzett
erdészének rendelkeznie kell. Ebben a felsorolasban mar helyet kap a vadaszati torvény
ismerete, a rendori intézkedés, a vadaszfegyver hasznalatanak pontos ismerete, illetve az,
hogy az erdésznek értenie kell a vadéaszat szakszerli gyakorlasdhoz.

A szerzd kijelenti, hogy legalabb a szakszemélyzet fele nem bir azzal a felkésziiltséggel,
amivel kellene, pedig az értelmes és szakképzett miiszaki személyzetre mindeniitt sziikség
van, ahol erdei munkak folynak. Az erdégazdaknal bevett szokas, hogy az erdészeti
alapismeretekkel nem rendelkezé egyénekbdl maguk képeznek erdd6droket. Emellett sok
erdész vandorol be cseh és német teriiletekrdl. Ez a megoldas Katona szerint azért nem jo,
mert a szakemberek java ,, otthon kap kenyeret és rendesen a selejtjét kapjuk mi.” Emellett
a magyar nyelvet sem beszélik és nem nyerik el a rokonszenvet. Allami elvaras, hogy
,,minden allomas hazai erokkel toltessék be.”

Fontos lenne, hogy a szakemberek képzése rendszeres, célszeri és az ,, dsszes
sziikségletet” fedezé szamban torténjen. A képzésnek minimum 3—4 évesnek kell lenni, oly
erdégazda mellett, aki a didkot az alapvetd készségekre is oktatja az erdészeti feladatok
mellett. A vizsgabiztosok az alsobb erdészeti allamvizsgan szerzett tapasztalataibol is sokat
profitalhat a képzés jovoje. A cikkben felvetddik a német céhrendszer hagyomanya, amely
kisebb valtoztatasokkal ebben a korban még kivaldoan miikodik, foleg miiszaki, igy erdészeti
szakteriileten is.

Fekete Lajos akadémiai tanar altal felvazolasra keriil egy mintatanterv (2. abra), amely
féléves és heti Oraszam lebontasban felsorolja a sziikséges tantargyakat. Ebben szinte
minden félévben helyet kap a vadaszattan is (FEKETE, 1877).

1877-ben tobb szakmai lap is foglalkozik az alsobbrendii erdészképzéssel. Illés Nandor
az erd6Orképzes fontossagat és a szakszemélyzet képességeit, képzettségét emeli ki (ILLES,
1877). Harvich Erné irasaban koszonetét fejezi ki az Erdészeti Egyesiiletnek az
erdégazdalkodas €s a vadaszat tigyében vald torekvésért és az alsobbrendii erddtiszti iskola

felallitasat javasolja (HARVICH, 1877).
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Elbaddasi o6rak.
Hetenként.

Erdotenyésztés-tanra 1 féléven a4t . . . . . 4
Erdohasznilat- és ipariizlettanra 1 fél éven at . 5
Erdévédelemre . . . . . . 1 H 3 3
Vadidszattanra . . . . . . 1 b 3 1
Mennyiségtanra és a kapesolatos tirgyakra 3
SENE R Aing - (ot Jgapbepr JAeeRi R EIs s g
Novénytanra és a kapcsolatos targyakra 2 féléven 4t 3

Gyakorlati 6rdk a szobdban.

Hetenként.
Helyesirds és fogalmazas 3 féléven at . . . . 3
BRIZOIES . atati s - widilis. riniiiten s age'D
LT T T R B ) | Y. 1 ol e el A
Kzen ordk 3 félévre osztatninak fel, és pedig kovetke-

zoleg :
I. félév, szeptember—janudr.
Kloadasok.
Oraszdm hetenként.
Mennyiségtan és kapesolatos tirgyak . . 4
Novénytan > 4 b QRS 10
Erdovédelem 4 2 Rr Rt
Gyakorlatok.
Irds és fogalmazds . . . . . . . . . 3 ,
BRI .. oioietew atile sumbdt 3 10
Szdmolds | 4
IL. félév, februidr—junius.
Kloadasok.
Mennyiségtan és kapesolt targyak . . . 4 )
Novénytan 4 . . SRRt 11
Erdotenyésztéstan és ¥ ae et s
Gyakorlatok.

Mint ag elsd f6l6yben V200w B BT U700
II. félév, szeptember —janudr.
Eloaddsok.

Mennyiségtan és kapcsolatos tdrgyak . . 4
Erdohaszndlattan . . . . . . . . . . b 10
Wadhszattan o doeeivhus % g i al gan Wil

2. dbra: Az erdészképzés oraszamai 1876-bol (Forras: Fekete, 1877)
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Oktober 27-én Wagner Karoly féerdétanacsos elndkletével az erdészeti egyesiilet altal
kijelolt bizottsag a korabbi évek torekvésinek megfeleléen dontést hozott. Kimondtak, hogy
erdészeti iskolak felallitasa sziikséges. ,A4 bizottsag egyhangulag kimondja, hogy nagyon
kivanatos lenne, hogy az erd6orok szakképzése hazilag egyes birtokosok és ezek tisztjeinek
kozremiikodésével az Orszagos Erdészeti Egyesiilet szellemi tamogatisa mellett a
legnagyobb terjedelemben eszkozoltessék, mert ezen uton legrovidebb idd alatt legkevesebb
koltseggel legtobb egyén nyerhetné kiképeztetését. Minthogy azonban ezen hazi kiképeztetés
sikere csak az onként vallalkozo birtokosok jo akaratatol fiigg, de az ismert hazai erdészeti
viszonyok kozott nem is lehet szamitani arra, hogy ezen intézmeény a kivant elterjedésben és
az orszag kiilonbozo részeiben létre jojjon, sziikségesnek tartja a bizottsag, hogy egyeldre
allami koltségen két erdoori szakiskola dllitassék fel, melynek czélja volna, a hianyt
kiilonosen oly vidékeken potolni, a hol a hazi kiképzésre erdobirtokosok nem vallalkoznak.
Ezen iskoldk feladata volna a hazi kiképeztetésnek iranyt adni, azzal a versenyt felvenni. A
bizottsag véleménye szerint a leendé erddéornek oktatasat foképpen az erdoben kell nyerni,
az erdei munkakba s minden jovendobeli teendojébe gyakorlati uton, azaz a helyszinén kell
bevezettetnie s abban tényleg részt vennie, hogy a kézfogdsokat s az 6sszes eljdrdast teljesen
elsajatitsa. Természetesen mindezt a jelolt korlatolt felfogasahoz mért magyarazat kell hogy
kévesse; mert sziikséges a tanulonak értenie is, hogy mit mért tesz ugy és nem masképen. A
bizottsdag karéltve az iskoldk felallitasaval egyszersmind fenntartani és sikeresebbé tenni
Ohajtja az erdoorok képzésének eddig fennallott iskolazas nélkiili nevelési modjat is az altal,
hogy az Erdészeti Egyesiilet az oktatni hajlando erdégazdak és oktatast keresé névendékek
kozt a kozvetitést elvdllalja, s hogy a tanitasra vallalkozo erdégazdak szamara a tanitas
mikénti teljesitése irant utmutato tajékozast adjon. Az iskolaban és magan tanitas utjan
képzendo erdborok az erdoori szakvizsgalatokra kikiildott bizottsagok elott tesznek vizsgat s
ettol, ha kello alkalmatossagot igazolnak erdoori szakvizsgalati bizonyitvanyt nyernek.,,
(BEDO, 1877)

Az Erdészeti Lapok decemberi szamaban beszamolot olvashatunk erd6ori vizsga
eredményérol. A megmérettetés november 19-t61 21-ig tartott tizendt 6 részvételével, kik
koziil 6ten kitling, harman jo, oten kielégitéen alkalmas mindsitést kaptak, ketten pedig
megbuktak. Erdekessége még a vizsganak, hogy a jelentkezék kozil 4 6 allami, 1 £
alapitvanyi 10 pedig maganszolgalatban van alkalmazva. A négy leggyengébb eredményt az
allami teriileten szolgalatot teljesito fiatal nyujtotta, beleértve a bukasokat is.

Kassan ezzel egyidében tartottak erdddri vizsgat, amire harman jelentkeztek. Egy 6
nyert kivdloan alkalmas, egy f6 alkalmas mindsitést a harmadik jel6lt pedig ,, a vizsgat nem
allotta ki” (HASKE,1877).

18



10.13147/SOE.2024.004

Hazank erdégazdalkodasanak egyik ikonikus alakja Bedd Albert 1878. janudrjaban
vetette papirra gondolatait: ,, Mire van sziiksége a magyar erdészetnek cimmel?” A tOle
megszokott kivalod stilusban fejtette ki a véleményét, melyben a mindségi szakemberképzés
kulcsszerepet kap. ,A fdanak, melytél életerds fejlédést, vészszel-viharral szembeszdllo
szildrd torzset, s egészséges gyiimolesot varunk, gondos kezek dpoldsdra van sziiksége. Epen
igy all ez szakunkra, vagy jobban mondva, erdégazdasagunkra nézve is, ha azt akarjuk, hogy
ez képessége és rendeltetése egész mérveben kifejlodhessék, s minden iranyban
megfelelhessen azon varakozasnak, melyet orszagos érdekeink szempontjabol betolteni
hivatott. A magyar erdeészet életfajanak eliiltetése csak a legkozelebbi multban tortént, a
néhany év, mely az ido ota eltelt, eleggé gondosan lett a csemete apolasara szentelve, de
igen természetesen, a kivalobb gondozas netovabbjanak hatara még nem jott el, sot a tavasz
idejét élo fiatal fa, novekedett torzsének megfeleloleg, fokozottabb segélyt és apolast igényel,
ha azt akarjuk, hogy oly allando életii torzszsé nojjon, melynek védelme alatt a hazai
erdogazdasdag egészséges élete és természetszerii tidvos fejlédése biztositva legyen. A
magyar erdészet értelmi fejlodése képezi zdalogat a magyar erdok jo allapotinak. Ha az
erdok és ezekre gondot visel6 erdészek iranti tisztelet palotaban és kunyhoban egyenlo
mértékben nyilvanul, ha nemzetiink minden értelmes tagja kello fogalommal birand azon.
ma csak szdjon hordott, de lényegében kevesek altal ismert kincsrol, melyet Magvarorszag
erdeiben bir: akkor a magyar erdégazdasagot és jovojét tobbé félteni okunk nem lehet, mert
ekkorra mar oly erds gyokeret vert a nemzet szivében és mint a nép életfenntartasara
szolgadk) nélkiilozhetlcn forrds annyira ismertté lett, hogy a felette valo orkodés és
fejlesztésérc iranyulo torekvés dltalanos kozsziikségletté valt. Mindaddig azonban, mig ez
Ohajtott ido eljovend, mindannyiunknak: erdébirtokosoknak és erdészeknek, a kozos nemzeti
és a kolcsonos egyéni érdekek altal is sugalt Osszetarto munkassagra, az egymadst
felvilagosito, serkento, oktato és tamogato gazdasagi eljardsra van sziikségiink.

., Sziikségiink van tehat arra is, hogy az ilyen sem nem tudo, sem tanulni nem vagyo
elemeket olyanok valtsdk fel, kik szakmankon nem csak élédni tudnak, de akarattal és
képességgel is birancliiak arra , hogy az erdészeti tudomdanyokban magukat miveljék s arra
torekedjenek, hogy tanulds, az erdo természetének szorgalmas megfigyelése és lelkiismeretes
munkassag dltal a keziikre bizott erdonek javara, valjanak, hogy a, szolgalatot-ado birtokos
halara és jutalmazasra legyen kotelezve, s utodjuk tisztelettel emlitse nevoket.”

,,Azon fiatal szaktarsainkat illetoleg, kik most dallanak a palya kezdetén, mi sziikségiink
lehet? Az, hogy szorgalmasan tanuljanak és szokjak meg a kotelesség hii és pontos
teljesitését, hogy akkor, midon kidolt elodeik helyébe lépnek, szakunk benndk értelmes és

munkaképes férfiakat, nyerjen! A ki fiatal koraban hanyag és kotelességét mulaszto, attol
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késobb is csak hasonlot varhatni. Ilyen here természetii emberekre pedig épen nincs sziiksége
a magyar erdészetnek.” (BEDO, 1878)

Az erdészeti képzésrdl folytatott intenziv eszmecsere ellenére az erdddri szakvizsgékon
nem észlelhetd novekedés a vizsgazok szamat tekintve. 1878. januarjaban irast olvashatunk
a Temesvaron megrendezett erd606ri vizsgakrol. 1875-ben huszonegy, 1876-ban tizenkettd,
1877-ban pedig minddssze 6t f6 jelentkezett vizsgakra.

A cikk szerzdje védelmébe helyezi az allami erdészettdl érkezd vizsgdzokat, mivel a
tavalyi beszdmoloban megemlitésre keriilt, hogy a négy leggyengébb eredményt allami
teriiletrdl érkezd erdddr nytjtotta. Scheint haroméves statisztikdja szerint a megjelent 27
allami erdéor jelolt kozil immar o6t jelesen alkalmasnak, 14 alkalmasnak talaltatott
(SCHEINT, 1878).

Ruttner Antal nyugalmazott erdész 1878. 4prilisdban tiz oldalon keresztiil fejti ki
véleményét arrdl, hogy mekkora szakmai hiba volt az erdészeti iskolak felallitdsanak tigyét
elvetni és egyben kezdeményezi, hogy Keriiljon Gjra napirendre a kérdés. ,, Fol tehat tisztelt
szaktarsak és a jovo kozgyiilés targysorozataba keérjiik az ,,erddori szakoktatas" fontos
kérdésének ujolagos megvitatdsat is folvétetni, és ezzel juttassuk diadalra erdobirtokosaink
egyik nem kevésbé fontos érdekét.” (RUTTNER, 1878)

Tisza Lajos az FErdészeti Egyesiilet elndke elOterjesztést irt a Foldmiivelésiigyi
Minisztérium felé, hogy az erd66rok képzésének fontossaga ismét keriiljon napirendre. A
szerzé kiemeli, hogy a magasabb rendii feladatok elvégzésére a Selmeci Akadémia
megfeleld szamban képez szakembereket, azonban a miiszaki segéderd képzésére nagy
sziikség lenne (TISzA, 1878).

A vizsgazott szakembereknek akkoriban mar eskiit is kellett tenni, mely igy hangzott:
L En N.N. eskiiszom a mindenttudd, mindenhaté istenre, hogy a gondviselésemre bizott
erdore, a vadallomanyra és szoval mindenre, ami az erdohoz tartozik, szorgalommal és
hiiséggel felvigydzok, és azt barminemii kartol lehetdleg megvédem; - hogy azokat, kik az
erdot vagy barmi ahhoz tartozot valamiképpen karositani megkisérelnék, vagy tettleg
karositandk személyvalogatas nélkiil, a térvény értelmében megzalogolom és lelkiismeretem
szerint késedelem nélkiil feljelentem, és bevallom artatlanra soha semmit rea nem fogok, és
erdoorizetet vagy szolgalatomat eloljarom tudta és beleegyezése avagy mellozhetlen sziikség
nélkiil el nem hagyom, s mindarrol, a mi gondviselésem ala bizatik, minden idében szamot
adok. Isten engem ugy segéljen.” Az eskiir6l bizonyitvanyt allitottak ki (1879. évi XXXI.
torvénycikk 38.%).

Az 1878. évi vizsgak tobb helyszinrdl sz616 beszamolo6ibol tobb szerzo is kiemeli, hogy
aBedd Albert altal irt Erd66r cim{i konyv milyen magas mindségben jarul hozz4 a vizsgazok

felkésziiltségéhez (SZEKELY & UJHAZY, 1878). A beszamoloval parhuzamosan olvashatunk
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Viraljai véleményérdl, aki megkérddjelezi az erdészeti iskolak felallitdsanak fontossagat.
Ugy véli, hogy ez leginkabb allami torekvés. ,, Aki mds erdébirtokosok kezelésébe mélyebben
bepillantott, észrevehette azt is, hogy azokban akar a vagadsvezetés, akar az erdonevelési,
akar az erdovédelmet tekintve, felette sokat ellehetne sajatitani az dllamnak is; de
észrevehette azt is, hogy ez a rend ottan, erdoori szakiskolat nem végzett, kozonséges de
becsiiletes, tisztességes paraszt keriilok kozremiikodésével végeztetik. A vagasok vezetése, s
az iiltetések sikere csupa ily parasztkeriilok mellett igen sok helyen semmi kivanni valot sem
hagynak hatra. Ebbol latjuk tehat, hogy erdéori szakiskola nélkiil is lehet helyes
erdégazdalkodast s erdégondozast folytatni.” (VARALJAIL, 1878)

1881 juniusaban az erdddri szakoktatas kérdésének tanulméanyozéasara ujabb bizottsagot
hoztak 1étre, melynek jelentésében felértékelddik a szakképzés fontossaga: ,, az erdotorveny
életbe lépése ota ma mar kotelesség, és az orszagnak, miutan a térvényt megalkotta és ebben
elrendelte, hogy az dallam feliigyelete ala rendelt erdobirtokokban a térvény kihirdetése
napjatol szamitott 10 év leteltével kizarolag szakképzett erdéorok alkalmaztassanak,
okvetetleniil gondoskodni kell, arrdl is, hogy erdd-birtokosainknak megadassdk a lehetéség
a torvény ezen kivanalmanak megfeleld személyzet nevelésére.” (BEDO & HORVATH, 1881)

Szintén a jelentésben olvashatd, hogy hazank erddteriilete a targyévben 13 millié hold.
Ennek igen jelentékeny részét képezik az allami erddk. Ha a cél a haldlozasok soran
megliresedett allasok betdltése volna akkor is szdmos iskola felallitasara lenne sziikség. Az
aktualis alkalmazott erdészek nagyon kis hanyada rendelkezik a torvény altal megkdvetelt
végzettséggel. A Dbizottsdg azt javasolja, hogy a gyakorlati képzés ott keriiljon
megvalositasra, ahol nagy kiterjedésti erd6birtokok vannak. Az orszag azon részein, ahol
pedig kisebb és rendezetlenebb erddteriiletek vannak rendes tanitd személyzettel ellatott
szakiskolak allittassanak fel.

A gyakorlati képzés helyéiil olyan uradalom javasolt, ahol a kezelés rendezett,
megtalalhatoak a vidék dshonos fafajai, illetve a legfontosabb erddgazdasagi lizem szakéagai
¢és munkafolyamatai bemutathatok. Kiemelik, hogy: ,, a gyakorlati iskolakban az erdédriket
nem konyvekbol, szobai oktatdssal, hanem kiinn a gazdasagban munkakézben, munka és
gvakorlat altal kellene nevelni s e szerint a tanitdst sem e czélra kinevezett kiilon személyzet,
hanem mindeniitt az illeto erdotisztek végeznék.,,

Olyan erdétiszteket javasolnak oktatonak, akik a rajuk bizott tanulok oktatasahoz nem
csak képességgel, hanem hajlandosaggal is birnak. Felvételi szempontként a kovetkezoket
fogalmazzdk meg. A jelentkez0 toltse be a 17. életévét és erds, egészséges testalkatu legyen.
Tudjon irni, olvasni és a négy alapvet6 matematikai miivelettel szamolni. Emellett az iskolat

megel6zden legalabb egy évig erdei munkat végezzen.
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Az iskolanak a gyakorlat megtanitasara kell 6sszpontositani. Minden tanulonak a lehetd
legcélszertibb sorrendben addig kell foglalkozni az egyes munkafolyamatokkal, amig abban
tokéletes jartassagot €s gyakorlati ligyességet szerez. Feladatvégzés kozben figyelemmel
kell kisérni a tanuldkat, illetve révid magyarazatokkal ellatni Oket a munkaba valo
bevezetéskor. Fel kell hivni a figyelmet a hibakra és ismertetni a helyes munkavégzést.

A munkasziineti és iinnepnapokon heti egy-két ora elméleti orat is kell tartani az
, Erdéor” cimli konyv alapjan. Fontos megismertetni a tanuldkat az erdévédelem és a
vadaszat gyakorlasdnak torvényes intézkedéseivel. Annak érdekében, hogy ,,a tanitas
eredménye ezen iskolikban ne csak a joakarattol fiiggion” az erdétiszteket allando
jutalmazasban kell részesiteni.

Az iras szerz6i szerint harom iskola felallitasa javasolt. Egy a Dunanttlon, egy az
Alfoldon egy pedig Erdélyben. A szakszemélyzetre, illetve az iskolak koltségvetése is
javaslatra kertilt. Ez alapjan a harom intézmény éves tizemeltetése 15 000 forintba keriilne
(BEDO & HORVATH, 1881).

1881 juliusabol érdekes, szintén az erdészeti oktatdshoz kapcsolodo irdst olvashatunk
Tothi Szabo Sandortol, kiralyi alerdd feliigyel6tdl. Kijelenti, hogy a szakképzésrdl folytatott
eszmecserék soran keveredik az alsd és kozépszintli erddori képzés. Fontosnak érzi, hogy
olyan erdészeti személyzetet kell nevelni, amilyenre az éallamnak és erddbirtokosoknak
sziiksége van. T6thi véleménye szerint a kisbirtokosok €s kdzségek megfeleld erdétisztekkel
miiszaki segédszemélyzettel egyaltalan nem rendelkeznek. Elodazottnak érzi a kdzépfoku
erdészeti oktatds Tligyét ¢&s annak fontossaga mellett érvel. ,, Magyarorszagon
elkeriilhetetleniil sziikséges kozéperdészeti tanintézetek felallitasa, ha a magyar erdészetet
valéban felviragoztatni akarjuk.” Ugy gondolja, hogy a magyar erdészet iranti kozony annak
tudhato be, hogy a maganuradalmi erdészek nagyobb része kiilfoldi szarmazast és nem
kotodik a nyelvhez, hazahoz, irodalomhoz. ,, Kisebb résziik pedig olyan alacsony miiveltségi
fokon all, hogy a magyar erdészet iigyének lényeges szolgdlatot tenni nem tud.”
Természetesen ez alol vannak kivételek. Olyan erdészek, akik 0 haz4jukat megszerették ,, és
annak javat szakuk terén is elomozditjak, kikben sokszor jeles szakeroket nyertiink.,,

Megemlitésre keriil, hogy a magan erddbirtokosok szivesen alkalmaznak erdészeti
munkakra valamely alsébb erdészeti tanintézetet végzett kiilfoldi szdrmazasu személyeket
vagy gyakorlati ,, alantas szolgalatbol vett” Ggynevezett ,,jagereket", kivaltképen a dunantuli
megyékben; ,, mivel ezen egyének a vadaszat tigyében legtobbnyire jdrtasabbak és amellett
kevés igennyel birva, oly csekély fix fizetéssel beérik, hogy gyakran bevallani is szégyenlik”.
A cikk szerzdje kiemeli, hogy ,,a kis és kozépbirtokosok siilyos terheik, és erdeik alacsony
jovedelmezosége miatt kényszeriilnek alacsonyabb fizetéssel és beérd embereket kik a

vadaszat irdanti legfébb kivansdgaiknak tan inkabb meg is felelnek.” (TOTHI SZABO, 1881)
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2.6. Az els6 vadaszati vizsgatételek

1882 novemberében az erd66ri vizsgak eredményeirdl (1. tablazat) olvashatunk kdzleményt.
A beszamol6 érdekessége, hogy a budapesti vizsga harom kidolgozasra varé tételébol egy
mar vadgazdalkodasi, vadéaszati témabol keriil ki. ,, Ha egy szabad, faczan tenyésztésére
berendezett faczankertben jelentékenyen mutatkozik kartekony vad, adassék elé milynemii
kartékony vadat észlel, és mily eszkozoket fog alkalmazni ezen vadak kipusztitasara?”
(VESSEY, 1882)

A tétel ma is aktualis, hiszen a hivatasos vadasz feladata a kiilonb6z6 davadfajok
gyéritése minden torvény altal engedélyezett modon, eszkdzzel €s idoben. A szakmai feladat
kiilondsen nagy jelentdséggel bir aprovadas vadaszteriileten, illetve aprovadtenyésztd
telepeken.

1883 szeptemberében az Erdészeti Lapok hasabjain kdzzétették az erdészeti szakoktatas
¢és vadaszattan részletes programjat. Ez volt az els6 olyan dokumentum, amely attekinthetéen
¢s a korabbiaknal részletesebben fogalmazta meg az egyes tananyagok tartalmat. A
felsorolas ,,I” pontjdban mar helyet kap a vadaszat tudomanya és annak eszkozei. A
vadészattanhoz k6tddo tananyag tartalmat akkoriban kovetkezéképpen fogalmaztak meg:
, Vadak kitomott allapotban, dllati borok, agancsok, zerge-kampok, agyarak,
vaddszfegyverek és eszkozok, amennyiben nem mint ipari czikkek vagy erdei melléktermékek,
hanem mint a vaddszat targya adllittatnak ki, csapdak és vadkertek mintdi vagy rajzai,

vadaszati irodalom.” (BEDO, 1883)

1. tablazat: Erddori vizsgak eredményeinek osszesitése 1882-bol (Véssey és Mtsai, 1882)

Mindosités
Helyszin kivaloan jol kielégitéen ~ nem  Osszesen
alkalmas  alkalmas alkalmas alkalmas

Budapest 7 8 10 1 26
Pozsony 3 6 9

Beszterczebanya 5 14 20 3 42
Kassa 3 7 4 14
Ungvar 1 3 4 8

Marmaros-Szigeten 5 8 12 6 31
Kolozsvar 5 3 8 2 18
Temesvar 3 7 21 14 45
Kaposvar 1 3 8 1 13
Szombathely 1 1 5 3 10
Osszesen 31 57 08 30 216
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2.7. Az Asotthalmi iskola

Horvath Tamas korabeli beszamoldjabol megismerhetjiik az elsé magyar erd6ri szakiskola
nyitd iinnepségének részleteit. A cikkben Szeged varosat emlitik meg azonban Dr.
Kollwentz Odon vasdiplomas erdémérndk irasabol tudjuk, hogy ez az iskola mar akkor
Asotthalmon keriilt felallitasra és maig helyet ad az erdészeti, vadgazdalkodasi képzésnek.
Az intézmény oktober 10-én kezdte meg miikodését, igy nyugodtan nevezhetjiikk az elsd
torténelmi, hagyomanyos erdésziskolanak. Az Erdészeti Lapok 1883. évi decemberi
szamaban olvashatunk részleteket arr6l, hogy milyen koriilmények kozott jott 1étre az iskola,
amely a szeged kornyéki tanyak legsivarabb, lakatlan, futbhomokos részére épiilt. Szabadka
18, Szeged pedig 36 kilométerre talalhato innen. A szakiskola legfontosabb szakmai feladata
a kornyez6 teriiletek fasitasa volt. Mivel a lakossag jO része erre a feladatra nem volt
alkalmazhat9, a tanuldkra harult a munka java (HORVATH, 1883).

1883. novemberében szintén tartottak erdddri szakvizsgakat. Ebben az évben is
olvashatunk vadgazdalkodashoz kot6dé szakmai kérdést, amely a zarttéri vadtartasra
vonatkozik. ,, Vadtenyésztésre berendezett védkeriiletben, az erdddr egy vadsozonak
felallitasat czélszeriinek véli. Annak felallitasa miatt eléljaro hatosaganak jelentés teendo
egy koltségvetés kiséretében, melyben a felallitasra alkalmas hely, a hozzd sziikséges
faanyag, agyag- és somennyiség kiszamitando.” (HANGAY, 1883)

1884. oktober 27-én megtartott budapesti erdé6ri vizsga beszamoldjaban szintén
vadaszati témaju tételt olvashatunk. , Tegyen jelentést eloljaro erdészének a folyo évi
tizekedési idényben észlelt szarvasbogésrol s hozzon javaslatba az erdsebb bikak elejtésére
alkalmazando vadaszati modot.” (FEILITZSCH, 1884). A két év vizsgaeredményeinek
Osszesitésébdl mar az latszik, hogy a vizsgdzok szdma jelentds novekedésnek indult.

1885 szeptemberében a szeged-kiralyhalmi erd6dri iskola novendékeinek tanulmany-
utjarol olvashatunk. A tanulméanyut f6 célja, hogy a didkok a gyakorlatban lathassdk miként
torténik az tgynevezett homokkotés. A téma abban az idészakban kiilondsen aktualis volt,
hiszen a 19. szdzad masodik felében sok helyen a homokos teriiletek fasitasa az erdészek
legfontosabb feladata szakmai kihivasa volt (FOLDES, 1885). Az asotthalmi intézmény az 1j
nevét I. Ferenc Jozsef szemléjének tiszteletére kapta.

Ugyanebben az évben oktober 27-én nyilt meg a masodik Magyar Kiralyi Erddoéri
Szakiskola Vadaszerdén. Az erdészeti feladatok elvégzéséhez 1230 kh (katasztralis hold)
erdd, 24 kh kert, illetve 26 kh csemetekert allt rendelkezésre. A vadaszat gyakorlasara az
1230 kh erdd mellett tovabbi 2200 kh kincstari erdd és 10 000 kh hold kézosségi mezei
vadaszteriilet bérlemény szolgalt. Ez atszamitva 7655 hektart jelent és mai szemmel is
nagyméretli gazdasagnak szamit. A szakiskola mellett erdészeti kisérleti allomas és

meteorologiai allomas is segitette a tanulok oktatasat. Az iskolai élet katonas rendben zajlott.
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Az els6 igazgatd Vadas Jend magyar kirdlyi erdész (késobb foerd6tanacsos, selmecbanyai
akadémiai tanar) volt. Az elsé évfolyamon kilenc 6 kezdte meg tanulmanyait ebb6l heten
végezték el az iskolat (BARSONY, 1985).

1886-ban az erdészeti szakvizsgak beszamoldja kapcsan a budapesti vizsgan feltett
harom vizsgakérdés kozott ismét taldlunk egyet, melyet vadaszati témakorbol fogalmaztak
meg. ,,Szarvasvad tenyésztéseére berendezett védkeriiletében a sozok koriil orv-vadaszok
Nyomai talaltatnak; miképen fog eljarni az orv-vadaszok kézrekeritése végett és miképen fog
elbdanni a vadadsztorvény 42-ik szakasza értelmében a tetten ért orv-vaddsszal”’ (ISMERETLEN
SZErRzO 11., 1886).

1886. junius 22-én a Foldmiivelési Minisztérium kozleményt adott ki az erddori
szakiskoldk tanuldinak felvétele kapcsan. Ebben részletesen megtaldlhatok azok a
kritériumok, amelyeknek meg kellet felelni. Ez az elsé olyan rendelkezés, amely az
erd06roknél részletesen tartalmazza az alkalmassag feltételeit.

1. 17. életévét betoltott, de 35 évnél nem iddsebb.

2. Ep, er6s, egészséges. Munkahoz, id6jaras viszontagsagaihoz szokott és edzett

testalkata. Kiilonosen jo 1ato, halld, és beszéloképességgel birjon.

3. Azelemi iskolakat elvégezte. JOl tud irni olvasni és a négy matematikai alapmiivelet

szerint szamolni.

4. Erkolcsi magaviseletiik jo.

Igazolni kell, ha katonai kotelezettségben allnak.

Aki sajat koltségén jelentkezik évente 150 forintot koteles fizetni. Az a tanuld, akinek a
tanulmanyait az allam fizeti és elhagyja az iskolat vagy elbocsatjak a koltségeket utdlag
koteles megtériteni évi 150 forinttal szdmolva. Minden tanulonak magaval kell hozni uj
allapotban 6 db inget, 6 labravalot, 6 zsebkenddt, 10 par kapcat vagy harisnyat, egy par
erddjarasra alkalmas erGs bagariacsizmat (Foldmivelés-, ipar- és kereskedelemiigyi m.kir.
ministerium, 1886).

1886. oktober 11-én Lipdtujvaron megnyilt a ma is kdzépfoku erdészeti iskolaként
miik6dd harmadik Kirdlyi Erdéori Iskola. A korabeli beszdmold alapjan kényelmesen és
célszeriien berendezett intézményt adtak at, melyhez 95 holdnyi sajat teriilet tartozott és egy
kivaloan kezelt erdéteriilet vette koriil. Itt a tanulok az Osszes olyan szakmai ismeretet
elsajatithattdk, ami a feny6allomanyokhoz kotédik. Az elsé évfolyamon 30 diak kezdte meg
tanulmanyait (KONDOR, 1886).

1886-ban Reman Jozsef a szombathelyi vizsgak kapcsan kiemel néhany uradalmat, akik
sok és jol felkésziilt jeloltet kiildenek a vizsgara (REMAN, 1886). A szakemberek utan az

erdok birtokosai is felismerték az erdészeti segédszemélyzet fontossagat. A korabeli
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beszamolokbol kitlinik, hogy a nagyobb maganbirtokok élen jartak abban, hogy
beosztottjaikat oktatasra €s vizsgakra kiildjék.

1893. jiniusaban rendkiviil tartalmas szakmai irast olvashatunk a vadéaszat kozgazdasagi
fontossagarol. Pontos szamokkal alatamaszthat6, hogy a tudatos, szakmai alapelvekre
helyezett, tervszerli vadgazdalkodds milyen nemzetgazdasagi jelent6séggel bir. ,,Ha a
vadaszatot nemcsak mint test-edzo, lelket iidito sportot tekintjiik, hanem mint
kézgazdasagunknak egyik fontos tényezojét: valoban meglepé eredményekhez jutunk,
amelyek koziil csak a tisztan pénzbeli jovedelmezést emlitve meg, batran dllithatjuk, hogy a
vaddaszat és illetve a vadtenyésztés szamos millio forinttal emeli a kozvagyont. Bar a vadaszat
nem bir tobbé oly népfenntarto hivatdssal, mint az dsidékben, de a foldbirtokra, az iparra és
kereskedelemre valo kihatisiaban a kozvagyonosodas és a jolét sokkal hathatosabb
eszkozekeént jelentkezik ma, mint régente. (..) Mieldtt ezen dllitas bévebb bizonyitasa végett
a csatolt kimutatdsok részletezéséhez fognék, utalni kivanok még arra, hogy a vaddszat, mint
az az utan élo ezer és ezer alkalmazott vadasz-csaldd kenyérkereseti forrasa: még tarsadalmi
tekintetbol is kivalo fontossaggal bir, — melyet tehat ily kivalo helyzetében az
dllamhatalomnak ovni, fejleszteni és annak jovedelmezobbé tételéen munkalkodni:
kotelessége.” (EGERVARY, 1893).

A negyedik erdddri iskola megnyitasa Gorgényszentimrén tortént 1893. oktdber 13- an
amivel az erdélyi erdotulajdonosok régi vagya valt valora. A cikk ir6ja kiemeli Bedo Albert
szavait, annak fontossagat, hogy a kornyékbeli lakossag f6 megélhetési forrasa az erdd, igy
1ddszerli volt egy ilyen iskola megnyitasa. A fiataloknak van lehetdségiik olyan palyat
valasztani, amelybdl megélhetnek. A vaddri munka kapcsan fontos gondolat a kovetkezd:
,,€s ha valahol ez orszagban, akkor foleg itt e helyen tanulhatjik azt meg a hol nem csak a
tudosnak és a férfias batorsag vilaghirii hésének, de hazank legelso vadaszanak vezetése
alatt gyakoroltatnak a vadaszatok — és ti, leendé erdoorok, egykor fiaitoknak bizonyara
biiszkén fogjatok elmondani, hogy a gorgényi vaddaszatokat ama méltoan hires férfiu (Teleki

Sdamuel grof) vezetése alatt ismerhettétek meg.” (ARATO, 1893).

2.8. Vadaszati szakvizsga

A foldmiivelésiigyi miniszter a vadori vizsgék targyaban kiadott 40086-1/1893. szamu
rendeletével ,, Vadori Vizsgalobizottsag ’-ot rendszeresitett. A rendelet kimondja, hogy ,,a
vadori szolgalatban valo jartassagnak igazolhatasa tekintetébdl... a beliigyminiszter urral
egyetertoleg elhataroztam, hogy az erdoori vizsgakkal kapcsolatos vadori vizsgak

tartassanak és a vadaszatnal alkalmazast kereso egyének... a mulhatatlanul sziikséges
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tudnivalokat a szolgalat érdekében elsajatitsak”. Ezeket a vadori vizsgdkat évente egy
alkalommal a kijel6lt erdigazgatosagok székhelyén tartottak, elséként 1893. oktober 23-an.

A vizsgara jelentkezOknek bizonyos elvarasoknak meg kellett felelniiik. Tudniuk kellett
irni, olvasni, a négy kozonséges szammiivelet szerint szamolni. Harom évig folyamatosan
vadori szolgélatban kellett allniuk. Fedhetetlen magaviseletiinek kellett lenniiik. Be kellett
tolteni a 20. életéviiket, illetve orvosilag is alkalmasnak kellett lenni a szolgalatra. A vadodri
vizsgara a ,, folyamodvanyokat” az erdofeliigyelok gytijtotték €s tovabbitottak.

A Vadori Vizsgalobizottsdg az elndkbdl, egy bizottsagi tagbol és a foldmiivelésiigyi
miniszter altal — az Orszdgos Vadészati Védegylet és a kirdlyi erdofeliigyeldség
véleményének meghallgatdsa utan kirendelt tagbol allt. A vizsgaanyag a kovetkezo volt:
., Amit a vaddérnek a vaddri szolgdlat sikeres teljesitéséhez tudnia kell”. (KOLLWENTZ, 1995)

A vizsga megkezdése el6tt a jelentkezéknek ,,a bizottsdgi elndk kezeihez 5 forintot,
illetve 10 koronat kellett fizetnitik”. A vizsga lefolytatasaval kapcsolatban ,,a szobeli és az
irasbeli egyiitt tartatik. Az osszes jelentkezok a vizsgalobizottsag elndke altal megallapitott
egyazon kérdésre felelnek”. Az eredményesen letett vizsgat a bizottsag elndke és a két
vizsgaldbiztos altal alairt ,, Vadori Vizsgalat Bizonyitvanya ” igazolta. A millennium évében,
1896-ban a vadori vizsgakat Budapesten, Pozsonyban, Kolozsvarott és Szombathelyen
tartottak (KOLLWENTZ, 1995). Ugyanebben az évben Vajda Janos ir6i nevén Cserszilvasy
Akos megirja koranak elismert szakkonyvét ,, 4 vaddszat mestere” cimen (BEKES, 2001).

1908-ban a vadaszerddi iskoldban a 66854/1908. szamu FM rendelet alapjan erdészeti
tovabbképzo tanfolyam indult el. A kordbban felallitott négy erdddri iskola legjobb tanuloi
ennek keretein beliil kaptak tovabbképzést tobbek kozott a foldmérés, erddbecslés, utépités,
tgyvitel és a vadaszatvezetés teriiletén. Ez a képzés hét évig miikodott és kivald kollégakat
képzett a miiszaki erdészeti segédszemélyzet és a gazdalkodasvezetdk korébe egyarant.

1919-ben Erdély roman megszallas ala kertilt igy stirget6 feladat lett a vadaszerdei iskola
a hozzé tartozo hidasligeti Erd6dri és Vadori Szakiskola megmentése €s magyarorszagi
miikddtetése. Targyalasok kezdddtek Kdszeg varos polgarmesterével az iskola
befogadasarol (KOLLWENTZ, 1992). Az 52539/1919 szamu FM. szamui iigyirat igen részletes
beszamolot ad az iskola elhelyezésének feltételeirdl. Kdszeg a hegyvidéki erddgazdalkodasa
miatt kiilonosen alkalmas lett volna egy ilyen intézmény mikodtetésére, melynek kdzpontja
a tervek szerint a Frigyes gyalogsagi laktanya lett volna. (BARSONY, 1985).

A targyaldsok idején a korméany kitiritette a vadaszerdei iskolat. Az iskola kénytelen volt
atadni felszerelését a megszalloknak. Az anyakdnyveket sikeriilt megmenteni, ezeket az
iskola jogutdédja mai nevén Roth Gyula Erdészeti, Faipari, Kertészeti, Koérnyezetvédelmi
Szakgimndzium, Szakkozépiskola és Kollégium 6rzi. Az iskolat Torok Sandor igazgatd

Tatan ¢és Tovaroson helyezte el, mivel a kdszegi targyalasok nem vezettek eredményre.
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1924-ben az iskolat Esztergomba helyezték at. Mivel az épiiletek nem voltak
megfeleloek az intézmény Sopronba keriilt és Erdészeti Technikum néven kezdte meg
mikodését (BARSONY, 1985).

Magyarorszagon 1950-ben virdgzott fel igazan az erdésztechnikus képzés kezdetben
Sopronban. Tusko Laszlo a Soproni Erdészeti Technikum igazgatoja az Erdé folyoirat 1950.
novemberi szdmaban foglalta 6ssze a képzés tematikdjat. A diakok az altalanos iskola
befejezése utan 14. életéviiket betodltve keriiltek be az iskoldba. Az iskolat négy év alatt
lehetett befejezni. A heti 6rarendben helyet kaptak a kozismereti és szaktantargyak, valamint
a gyakorlat. Megjelenik az Gsszefliggd gazdasagi gyakorlat is, melynek ideje 1-5 hét. Az
Osszoraszamot tekintve 60% az elmélet és 40% a gyakorlat aranya. Az iskola igazgatdja
lényegre torden emeli ki a gyakorlati képzés fontos elemeit:

- adidkok megismerkednek az erd6gazdasag minden lényeges gyakorlati munkajaval

- a gyakorlatok a négy év soran minden évszakra kiterjedtek

- a gyakorlatok levezetésébe a szaktandrokon és gyakorlatvezetokon kiviil

bekapcsolddnak a kozismereti tanarok is

- a gyakorlati oktatasba bekapcsolodik a Tanulméanyi Erddgazdasag vélogatott

szakszemélyzete, akik 20%-os fizetés kiegészitésben részesiilnek

- a gyakorlatok zomét az erdégazdasag teriiletére szervezik

- néhany gyakorlaton elviszik az osztalyokat olyan erdégazdasagokba, ahol az iskola

székhelyén nem szervezhetd gyakorlatot tudnak lebonyolitani (példaul
homokf3sités)

- aszakmai gyakorlatok sorat magasabb évfolyamokon tanulmanyuttal zarjak le

Igazgatd Ur egy a napjainkban is aktualis problémat elemez, amelyre a beiskolazas
kapcsan még visszatérek. ,, Végiil ugy gondolom, hogy feliil kell vizsgalnunk eddig kévetett
gyakorlatunkat a felvételek terén is. Nem tartom megfelelonek azt az évek ota fennallo
gyakorlatot, hogy a jelentkezé 5—600 tanulo koziil jelentkezési lapjaik alapjan kivalasztunk
80—160 fiatalt, akik koziil sok sohasem latott erdot és akik koziil mi egyet sem lattunk.
Feltétleniil helyesnek tartom tehdt a felvételi vizsgat. Alaposan meg kellene fontolnunk azt
IS, nem lenne-e célszeriibb bevezetni az 1—2 éves megeldzé szakmai gyakorlatot? Ez esetben
lényegesen tobb tanulot vennénk fel a felvételi vizsgan az eldiranyzottnal és ezeket a
tanulokat kihelyeznénk az erdogazdasdagokhoz elozetes gyakornoki idore. A technikumra
azutan mar csak a gyakornoki idot sikeresen letoltott tanulok keriilnének. Menetkézben az
alkalmatlanok maguktol kihullananak. igy elérnénk, hogy azok, akik a technikumba
keriilnek, mar a maga valosagaban ismernék az erdészpdalyat annak minden szépséget,
nehézségét. Rendelkeznének bizonyos foku elogyakorlattal is, amire elég szilardan lehetne

épiteni a szakmai ismeretanyagot.” (TUSKO, 1955).
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2.9. Az elsé6 vadasziskola

A 72117/1936-0s FM rendelet vadéri szakvizsgat, a 72299/1936-0s FM rendelet pedig
kotelez6 vadori tanfolyamot irt eld. A kéthetes tanfolyam déleldtti elméleti és délutani
gyakorlati foglalkozasokbol allt. A rovid képzés utdni vizsga letételével vadori
bizonyitvanyt allitottak Ki.

A masodik vildghaboru hazank vadallomanyét is sujtotta mindségi €s mennyiségi
szempontbol egyarant. Képzett vadgazdakra volt sziikség. 1957-ben a Népkoztarsasag
Elndki Tanacsanak 43. szdmu rendelete kimondta, hogy a vadéroknek vadori tanfolyamon
kell részt venni. Az 5/1958. évi FM rendelet alapjan pedig a hivatasos vadaszoknak az allami
vadori szakvizsga el6tt tobb, mint fél éven at, havi egy munkanap erejéig elméleti és
gyakorlati képzésen kellett részt venniiik. A tananyag Szederjei Akos ,, Vadgazdalkodasi
alapismeretek ” cimii konyve volt. Ebb6l a kezdeményezésbdl ered a hivatasos vadasz, régi
nevén vadasz-vadtenyészt6 végzettség kialakulasa (KOLLWENTZ, 1995).

1959-ben indult meg az iskolarendszerii haroméves képzés a Balatonnagybereki Allami
Gazdasag teriiletén Balatonfenyvesen. A Magyar Vadasz nevi folyoiratban Matyas Ferenc
foglalja Ossze a balatonnagybereki vadérképzés aktualis problémait. Jol lathatd, hogy
alacsony volt a jelentkezd fiatalok szama. Ezzel parhuzamosan sok felnétt jelentkezett a
szaktanfolyamokra. 1963/64-ben 6sszesen 426 f6 tett kiillonboz6é vadaszszaktanfolyamot az
iskolaban (MATYAS, 1964).

A képzés koriilményei a bereki iskolaban nem voltak megfeleléek ezért Ohm Laszlé az
Oladi Szakmunkasképz6 Intézmény elsd igazgatdja, emellett kivalo vadgazda
kozbenjarasara a képzés 1966-t61 Szombathelyen (Oladon) folytatodott és viragzott fel. Az
iskola igazgatdja egyben a helyi, remek nagyvadas adottsagli Aranypatak vadasztarsasag
elnoke is volt. A vadasztarsasag biztositotta a mindennapos gyakorlatot a leendé vaddrok
szamara. Ezt a feleldsségteljes feladatot hat év tized tavlataban a mai napig a kordbban oridsi
kiterjedési Aranypatak vadasztarsasag egyik jogutodja az Alpokaljai Vadaszati K6zosség
Vadasztarsasaga latja el, tisztelegve elddeink szakmai feleldsségvallalasa elott.

A képzés Szombathely oladi varosrészén a mai nevén Herman Ott6 Kornyezetvédelmi
és Mez6gazdasagi Szakgimnazium Szakkozépiskola és Kollégium (3. dbra) csendes

szigetén igazi otthonra talalt.
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3. abra: Ernuszt-kastély a szombathelyi vaddrképzés kozponti épiilete
Forras: Herman fotogaléria

1964-ben Dr. Bert6ti Istvan, a hazai vadgazdalkodas kiemelked6 alakja, a MAVOSZ
oktober 4-én megrendezett valasztmanyi iilésén kiemelte, hogy a nyugati és a szocialista
orszagok kozott sehol nincs olyan sokiranyu és sokrétli vadaszati oktatas, mint hazdnkban.
» A vadaszati képzés tematikdjaban elokeld helyen szerepeliink, kiilon iskoldkat tartunk,
kiilon vadasztanulokat képeziink.” (GAL, 1964). 1970-ben a MEM Szakoktatasi Féosztalya
bizottsagot szervezett a vadaszati szakemberképzés vizsgalatara. Ebben megerdsitésre kertil,
hogy a 8. osztaly elvégzése utan az oladi iskola biztositja a specialis, alsofokd, 6nalld
vadaszati képzést. Két MEM rendelet alapjan lehetéség nyilt a szakmai tovabbképzésre
kiilonboz6 szakteriileteken. Ilyenek voltak a szarnyasvad neveld, valamint vadaszeb vezet
betanitott munkas, illetve az 6z-szarvastenyésztd, valamint facantenyészté mester képzések
(Szucs, 1970).

1975-ben az orszag tlso felén, Csongradon is elindult a vadasz- vadtenyésztd képzés
mai nevén Barsony Istvan Mezdgazdasagi Szakgimnazium, Szakkozépiskola és
Kollégiumban. Oladhoz hasonldan, ez az intézmény is 6rzi a hivatdsos vadaszképzésének
nimbuszat.

A kozépfoku vadgazdalkodasi képzés Magyarorszagon 1987-ben emelkedett

szakkozépiskolai szintre. 1993-t61 kezdve az Orszagos Képzési Jegyzékbe a vadasz-
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vadtenyésztd végzettség mellett megjelent a vadgazdalkodasi technikus képzés (OKJ 54 625
01 0000 0000). Ez a valtozas szakmai tartalmat tekintve ij dimenziokba helyezte a vadérok
képzését (BOGOTI, 2013).

Ezzel parhuzamosan szamos maig kivalo torténelmi erdész iskolaban is folyt és folyik
ma is a diakok vadaszati, vadgazdalkodasi képzése. A legrégebbiek kozott emelhetéek ki:
Asotthalom (1883), Barcs (1978), Sopron (1885), Szeged (1955), Matrafiired (1968).
Minden iskola tanuléi kozott vannak olyanok, akik évrél évre bizonyitjdk szakmai
ratermettségiiket, mutatva elhivatottsagukat, és a kivald szaktanar kollégak lelkiismeretes
munkajat.

Kijelenthetd, tehat hogy hazankban iskolai keretek kozott az erdészeti és vadaszati
ismeretek oktatasa a 19. szazad kozepén egyiitt kezd6dott meg. Az erdészeti oktatas
erdsodése utan néhany évtizeddel 1893-ban a vadaszati oktatas is kiilon teriiletté valt. Ez a
folyamat a 20.szazad kozepén elOszor a vadasz-vadtenyésztéd késobb a vadgazdalkodasi

technikus képesitésben csucsosodott Ki.
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3. AKkozépfokua vadgazdalkodasi szakképzés vizsgilata

3.1. A kozépfoku vadgazdalkodasi és erdészeti képzésre vonatkozo
kerettantervek

3.1.1. A kerettantervek vdltozdsa az évek sordn
A mindenkori kerettantervek alapjaiban hatarozzak meg a szakképzés mindségét és a
szakemberképzés jovojét. Rovid Osszefoglalast készittettem arrdl, hogy miként valtozott a
vadorképzés a vadasz-vadtenyésztd szakképesités megjelenése ota:
- 1958-t6l vadasz-vadtenyésztd képzés (3 év)
- 1987-t6l szakkozépiskolai (4 év) és vadasz-vadtenyészto képzés
- 1993-t6l vadgazdalkodasi technikus (4+1 év) és vadasz-vadtenyésztd képzés
- 2000-2006-ig vadgazdalkodasi technikus (4+2 év) és vadasz-vadtenyészto képzés
- 2006-t6] modul rendszeri vadgazdalkodasi technikus (4+1 év) és vadasz-
vadtenyésztd képzés
- 2013-t6l erdészeti ¢és vadgazdalkodasi technikus képzés (4+1 év) két szakma
Osszevonasaval
- 2016-t6l vadgazdalkodasi technikus képzés (4+ 1 év) a két szakma tjra kiilonvalik
- 2018-t6l vadgazdalkodasi technikus képzés (4+1 év) az el6z6 tanterv kismértéki
modositasa
- 2020-t6l erdésztechnikus képzés (4+1 év) kiilon vadgazdalkodasi és erdészeti

szakirannyal

Az 1958-ban elinduld iskola rendszerti szakmunkasképzést 1987-t61 mondhatni
kiegészitette a szakkozépiskolai képzés. Ez azt jelentette, hogy a tanuloknak plusz egy év
tanulassal €s sikeres érettségi vizsgaval sikeriilt kozépfoku végzettséget szerezni. Néhany
évvel késdbb a vadgazdalkodasi képzés technikus szintre emelkedése nagy elérelépés volt
szakmank jelentéségének elismerése terén. A tanulok a 12. évfolyam utan érettségit
szereztek és ezutan a képzési rendszernek megfelelden, egy vagy két év utan tettek technikus
mindsitd vizsgat.

A szakmankat legérzékenyebben a 2013-ban bekdvetkezett valtoztatds érintette.
Osszevonasra keriilt az erdésztechnikus és a vadgazdalkodasi technikus képzés. A dontés
ellen irasban tiltakoztak az erdészet és a vadgazdilkodas érdekvédelmi szervezetei
kiilonosen az Orszagos Vadaszati Védegylet és az Orszagos Magyar Vaddszkamara.

A 2013-ban bekdvetkezo valtoztatas rosszul érintette a szakképzo iskolak jo részét. Az

oktatasi intézmények ugyanazzal a képzési kindlattal egyértelmiien konkurenciai lettek
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egymasnak. Az évtizedek Ota vadgazdalkodasi képzésre berendezkedett intézményeknek
egyik ¢évrél a masikra kellett biztositani az erdészképzéshez sziikséges komoly
infrastruktirat, szaktanari allomanyt. Az erdész profilu iskoldknak a vadaszati képzésiiket
kellett erOsiteni. A két szakma Osszevondsara igazi magyarazat soha nem sziiletett.
Hivatalosan csupan az Orszagos Képzési Jegyzékben (OKJ) szereplé képzések szamanak
csokkentése indokolta a két szakma 0sszevondasat.

Magyarorszagon nagyon specializalt a megszerezhetd képesitések kore. A német
munkaerdpiacon tobb olyan szakmai is van, melyet képesités nélkiil is be lehet tolteni. Ilyen
példaul a viragkotd munka. Hazénkban erre a szakteriiletre tobb OKJ-s képzés is épiilt.
Ilyenek példaul a viragdekoratér, viragkotod és kereskedé, valamint viragbolti elad6. Emellett
a specializalodas is noveli a szakképesitések szamat. Amig Németorszadgban egyféle asztalos
képesités létezik addig Magyarorszagon elkiilonitjiik az asztalos, miibutorasztalos ¢és
asztalosipari képzéseket (SZAKKEPZES 4.0, 2019).

Valésziniileg ennek a logikai gondolatmenetnek esett aldozatul a kozépfoka erdészeti és
vadgazdalkodasi képzés is. A korabbi kiilon szakmara kidolgozott képzési rendszerekhez
képest egyértelmiien sériilt mindkét teriilet szakmai tartalma, hiszen két, 6téves tematikat

kellett 6sszefésiilni egy szakmava.

Kutaté munkdmban arra is kerestem a valaszt, hogy a munkaltatok ¢és az oktatési
intézmények milyen mértékben voltak bevonva ennek a komoly szakmai dontésnek az
elokészitésébe. A valaszado tiz intézmény koztiikk az 6sszes hagyomanyos erdész-vadasz
iskola 22 szakmai tanéra koziil minddssze harman nyilatkoztak Ggy harom kiilonb6z6 neves
intézménybdl, hogy 4allami szerv hivatalos véleménynyilvanitast kért tolik abban a
kérdésben, hogy érdemes-e Osszevonni az erdészeti és vadgazdalkodasi technikus képzést.
A felkért kollégak koziil mindharman ugy nyilatkoztak, hogy nem tdmogattak a két szakma
0sszevonasat.

Az Gsszes valaszado szaktanar koziil hat olyan volt, aki elvben timogatta a két szakma
Osszevonasat. Koziliik csak négyen gondoljak ma is ugy, hogy a 2013-as 6sszevonas pozitiv
hatassal volt a szakképzés mindségére.

A kérdéseimre valaszadd 173 vadaszatra jogosult koziil csak négy (0,02%) nyilatkozott
ugy, hogy kellett hivatalos véleményt alkotniuk arrdl, hogy érdemes-e Osszevonni az
erdészeti ¢és vadgazdalkodasi szakmat. A négy jogosult koziil harom vadésztarsasag, egy
pedig oktatasi intézmény, illetve annak vadaszteriilete. Allami erdészet nem volt az igennel
valaszolok kozott. A négy megkérdezett munkaltatd koziil csak ketté olyan volt, aki
kozepesen tartja fontosnak az erdészeti ismereteket a hivatasos vadasz szaktudasaban. Két

jogosult pedig egyaltalan nem tartja fontosnak ezt az ismeretet a vadéri munka ellatasa soran.
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3.1.2.  Kerettantervek szakmai tartalmdanak ésszehasonlitisa a vadgazdalkoddsi
technikus képzésben

Az elmult 8 tanév kerettantervi valtozasait négy dokumentum alapjan mutatom be. Az els6
a modulrendszert ,,2006-0s” kdzponti program a vadgazdalkodasi technikus képzésrol, a
masodik az alapvetd valtozast hozd ,,2013-as” Osszevont erdészeti és vadgazdalkodasi
technikus képzés kerettanterve. A harmadik a szakmak jboli kiilonvalasat biztositoé ,,2016-
os” kerettanterv a vadgazdalkodasi technikusok képzésérél. 2018-ban ennek megjelent egy
modositott formaja, de elhanyagolhatd valtozast hozott az oraszamokban. A negyedik
vizsgalt programtanterv a ,,2020-as”, amely erdésztechnikus szakma néven kozos agazati
alapozas utan kiilon erdészeti és vadgazdalkodasi technikus szakirany elvégzését teszi

lehetové.

,2006-0s” kerettanterv kivonata (4. mellékiet)
Vadgazdalkodasi technikus képzés OKJ szam: 54625 01 0000 00 00
Ennek jogi keretét a kovetkez6 fontos jogszabalyok hataroztak meg:
e 1993.évi LXXIX. torvény a kdzoktatasrol
e 1993.évi LXXVI. térvény a szakképzésrol
e 1999.¢évi CXXI. torvény a gazdasagi kamarakrol
e 1/2006. (I1.17.) OM rendelet az Orszagos Képzési Jegyzékrol
e 8/2006. (II1.23.) OM rendelet a szakképzés megkezdésének és a folytatdsanak
feltételeirdl, valamint a térségi integralt szakképzd kozpont tanacsado testiiletérdl
e 4/2002. (11.26.) OM rendelet az iskolai rendszerii szakképzésben részt vett tanulok
juttatdsairol
e 20/2007. (V.21.) SZMM rendelet a szakmai vizsgaztatas altalanos szabalyairdl €s
eljarasi rendjérol
e 8/2008.(1.23.) FVM rendelet az 54 625 01 0000 00 00 azonositd szamu
Vadgazdalkodasi technikus szakképesités szakmai és vizsgakovetelményeit
tartalmazé a foldmivelésiigyi agazathoz tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeirdl
A képzésben az elmélet aranya 40% a gyakorlaté pedig 60 %. A Kerettanterv a
tantargyakat akkori nevén tananyagegységként nevezi meg.
A szakmai o0radk szama a képzés soran: 1836 ora
Megoszlasa: 756 elméleti, 1080 gyakorlati 6ra
Kozvetleniill a vadgazdalkodashoz kotodo szakmai orak szama: 1098 ora
(Vadgazdasagtan, Vadegészségtan, Vadtakarmanyozas, Alloméanyhasznositis, Trofea-

kikészités és Dbiralat, Vadbefogas, vadtelepités, Vadkarmegel6zés, vadkarbecslés,
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Mesterséges vadtenyésztés, Vadéaszati 4allattan, Vadaszati allattan, Kynologia,
Vadaszatszervezés, Vadaszat, Fegyver és 16szertan, Vadaszati jog, Vadaszati etika)

Kozvetleniil a vadgazdalkodashoz kot6do szakmai 6rak aranya: 59,8%

,2013-as” kerettanterv kivonata (5. melléklet)
Erdészeti és vadgazdalkodasi technikus képzés azonositd szama: 54 623 01

Ennek jogi keretét a kovetkez6 fontos jogszabalyok hataroztak meg:

e 2011.évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

e 2011.¢vi CLXXXVIL torvény a szakképzésrol

e 150/2012.(VIL6.) Kormanyrendelet az Orszagos Képzési Jegyzékrol és az Orszagos

Képzési Jegyzek modositasanak eljarasrendjérol

e 217/2012. (VI11.9.) Kormanyrendelet

A képzésben az elmélet aranya 40%, a gyakorlati pedig 60%.

A szakmai orak szama a képzés soran: 2543 ora

Megoszlasa: 1584 elméleti, 959 gyakorlati 6ra (amely tartalmazza az elmélethez
felhasznalhat6 szabadsavokat €s a kotelezd nyari gyakorlatokat)

Kozvetleniil a vadgazdalkodashoz kot6do szakmai orak szama: 879,5 6ra (Allattan,
Erdészeti és Vadgazdalkodasi alapismeretek gyakorlatok 50%-a, Vadaszattan, Vadaszattan
gyakorlatok, Vadgazdalkodastan, Vadgazdalkodastan gyakorlatok, kotelez nyari
gyakorlatok 50%-a)

Kozvetleniil a vadgazdalkodashoz kot6do szakmai 6rak aranya: 34,58%

»2016-0s” kerettanterv kivonata (6. melléklet)
Vadgazdalkodasi technikus képzés azonositd szama: 54 625 01
Ennek jogi keretét a kdvetkezd fontos jogszabalyok hataroztdk meg:
e 2011.évi CXC. torvény a nemzeti kdoznevelésrdl
e 2011.évi CLXXXVIL torvény a szakképzésrol
e 150/2012.(VIL.6.) Kormanyrendelet az Orszagos Képzési Jegyzekrol és az Orszagos
Képzesi Jegyzék modositdsanak eljarasrendjérdl és a Vadgazdalkodasi technikus
megnevezést szakképesités szakmai és vizsgakovetelményeirdl
e 217/2012.évi (VIIL.9.) Kormanyrendelet és az 54 625 01 szamu, Vadgazdalkodasi
technikus megnevezésii szakképesités szakmai és vizsgakovetelményeit tartalmazo
rendelet

A képzésben az elmélet aranya 40% a gyakorlati pedig 60%.
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A szakmai orak szama a képzés soran: 2739 ora

Megoszlasa: 1562 elméleti, 1177 gyakorlati 6ra (amely tartalmazza a kotelez6 szakmai
gyakorlatokat)

Kozvetleniil a vadgazdalkodashoz kot6dé szakmai 6rak szama: 1621 é6ra (Allattan,
Vadegészségtan, Kynologia, Vadaszati allattan gyakorlat, Aproévadtenyésztés, Nagyvad-
tenyésztés, Vadtenyésztés gyakorlat, Vadgazdalkodas, Vadtakarmanyozas,
Vadgazdalkodéas,  vadtakarmanyozas  gyakorlat, = Vadaszat, = Vadaszati  jog,
Alloméanyhasznositas, vadaszat gyakorlat, Eléhelyfejlesztés, ElShelyfejlesztési és
gazdalkodasi gyakorlat, Fegyver-10szerismeret, Fegyver-l0szer gyakorlat, kotelez6 szakmai
gyakorlatok)

Kozvetleniil a vadgazdalkodashoz kot6do szakmai 6rak aranya: 59,18%

»2020-as” kerettanterv (7. melléklet)
Erdésztechnikus képzés azonositdé szdma: 5 0821 17 02, szakmairanyai: Erdégazdalkodas,
Vadgazdalkodas

Ennek jogi keretei a kdvetkezd fontos jogszabalyok hataroztdk meg:

o 2019.évi LXXX. torvény a szakképzésrol (Szkt.)

e 12/2020. (I1.07) Korményrendelet a szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasarol

(Szkr.)

A képzésben az elmélet és gyakorlat aranyat, valamint a szabadsavok felhasznalasat a
képzd intézmények szabhatjak meg. A programtantervet a Kisalfoldi ASzC Herman Otto
Kornyezetvédelmi és Mezdgazdasagi Technikum, Szakképz Iskola és Kollégium szakmai
programja alapjan mutatom be.

A szakmai 0rak szama a képzés soran: 2328 ora

Megoszlasa: 1063 elméleti, 1265 gyakorlati 6ra

Kozvetlenill a vadgazdalkodashoz kotodo szakmai orak szama: 1769 oOra
(Munkavéllalor idegennyelv, Szakmai alapozas, Vadegészségtan, Vadaszati allattan,
Kynolégia, Aprovadtenyésztés, Nagyvadtenyésztés, Vadaszat, Vadgazdalkodas, Eléhely-
gazdalkodas, Fegyver ¢€s 10szerismeret)

Kozvetleniil a vadgazdalkodashoz kot6do szakmai 6rak aranya: 75,98%

Az elmult évtized kerettanterveibdl megallapithatd, hogy az erdészeti és vadgazdalkodasi
technikus képzés 2013-as Osszevonasa egyértelmiien csokkentette a vadgazdalkodashoz
kotddd szakmai ordk szamat. Ennél a kerettantervnél a szakmai elméleti és gyakorlati
foglalkozasok 34,58 szazalékat képezte a vadgazdalkoddshoz kothetd tanorak aranya.

Ugyanez az érték a ,,2006-0s” és a ,,2016-0s” vadgazdalkodasi technikus kerettantervek
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alapjan 59,8, illetve 59,18 szazalék volt. Mindharom kerettanterv esetén 40 szazalék volt az
elmélet és 60 szazalék a gyakorlat ardnya.

A legpozitivabb valtozast a kdzépfoku vadgazdalkodasi szakképzés draszdmai kapcsan
a legujabb ,,2020-as” vadgazdalkodasi szakirannyal biré erdésztechnikus képzés biztositja.
Lehetéveé teszi a szakképzd intézmények szdmara az elmélet és a gyakorlat aranyanak
valtoztatasat a képzési feltételekhez és gyakorlathoz igazitva. A bemutatott programtanterv
szerint a vadgazdalkoddshoz kothetd tandrak aranya 75,98 szdzalék, 1769 elméleti és
gyakorlati ora szerint. Ezzel parhuzamosan a rendszer agazati alapozast biztosit, igy 9. és
10. évfolyamon lehetdvé teszi az atjarast mas intézményekbe mezdgazdasag és erdészet
agazaton beliil. 10. évfolyam utan a tanuld vélaszthat az erdészeti és vadgazdalkodasi

kimenetelek ko6zott, 11. évfolyamon ennek megfelelden folytathatja tanulmanyait.

3.1.3. A kozépfoku németorszagi és magyarorszdgi kerettanterv dsszehasonlitdsa
vadgazdalkodasi szakteriileten

A Németorszdgban jelenleg érvényben 1év0 kerettanterv szerint a vaddértanulok 3 év alatt
szereznek szakmai végzettséget (8. melléklet). Ez id6 alatt tanévenként 280 elméleti orat
tartanak a didkoknak. Ez harom év alatt 840 elméleti 6rat jelent. Magyarorszagon a 2020-
ban érvényben 1év6 programtanterv szerint a szakmai elméleti 6rak szama 1063 ora (127%-
a a németnek). Ez alapjan kijelenthetd, hogy a kozépfoku vadgazdalkodasi szakképzésben a
szakmai elméleti tantargyak oktatdsa hazdnkban magasabb Oraszamban torténik. A
gyakorlati oraszamok Osszehasonlitasara nincs lehetdség mivel a németorszagi dualis

képzésben a gyakorlati foglalkozasok oraszdma a munkaltato altal keriil meghatarozasra.

3.2. A végzett erdészeti és vadgazdalkodasi technikusok szama

A kerettantervek az elmult néhédny évben olyan gyorsan valtottdk egymadst, hogy egy
intézményen beliil az 6téves technikus képzésben egyidében harom teljesen mas kerettanterv
alapjan tanitottak a kiilonb6z6 évfolyamokat. Ennek a latvanyos, tobbéves koncepcio nélkiili
oktataspolitikanak eredményeként évrél évre valtozott a vizsgazok végzettsége. Az egyes
szaktanari tovabbképzéseken kideriilt, hogy jonéhany intézményvezeté akadt, akinek
szakért6i segitség kellett abban a kérdésben, hogy az egyes végz0ds osztalyoknak melyik OKJ
szerint igényeljenek irasbeli tételt a tanév végéhez és a vizsgaidészakhoz kozeledve. A
Herman Otté Intézet adatsorabol 2015-t6l tudtam kovetni az intézmények tételigényléseit
kerettantervnek megfeleléen. Eszerint a vizsgazok szama a kdvetkezképpen alakult az
elmult idészakban:

2015-ben 395 erdészeti és vadgazdalkodasi technikus

2016-ban 421 erdészeti és vadgazdalkodasi technikus
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2017-ben 413 erdészeti és vadgazdalkodasi technikus
2018-ban 102 vadgazdalkodasi technikus
24 erdésztechnikus
809 erdészeti és vadgazdalkodasi technikus (2.7ablazat)
2019-ben 304 erdészeti és vadgazdalkodasi technikus
113 erdésztechnikus

83 vadgazdalkodasi technikus tett szakmai vizsgat.

A szakma ¢és az egyes intézmények szamara is elgondolkodtatd, hogy ilyen nagyszamu
végzett szakember mellett miért kiizd az dgazat munkaeréhidnnyal. 2015 és 2019 kozott
Osszesen 2664 f6 tett technikus vizsgat erdészet és vadgazdalkodas agazatban. A vizsgak
eredményérdl nincsenek hozzaférhetd informéciok, de ha nagymértéki bukassal szamolunk
is kétezer felett van azoknak a palyakezddknek a szama, akik végzettségiikkel betolthetnék
a hivatasos vadaszi, illetve az erdész allasokat. A Herman Otto Intézet adatait attekintve
szamos olyan intézmény neve olvashato a tételigényldk kozott, akik semmilyen multtal nem
rendelkeznek az erdészeti, vadgazdalkodasi szakképzes terén. Ilyen magas szamu vizsgazo
mellett kijelenthetd, hogy az elmult években vonzd volt a koézépfoku erdészeti és
vadgazdalkodasi szakképzés. A jelentkezOk szdmara kedvezdé volt, hogy ot év alatt
gyakorlatilag két kozépfoku agrar végzettséget szerezhettek meg egyszerre. A kedvez6
lehetéségeket szamos olyan kozépfoku intézmény is kihasznalta, akik kordbban nem
képeztek szakembert ezen a teriileten. Mivel kérdéseimre ezek az intézmények nem
valaszoltak, nem tudom bemutatni, hogy személyi ¢és targyi feltételeik milyen mértékben

felelnek meg a torvény altal eldirt kovetelményeknek.

2. tablazat: A technikusi vizsga irdasbeli tételigényleseinek szama
erdészet és vadgazdalkodas szakteriileten intézményenként 2018-ban

Barsony Istvan Mez6gazdasagi , .,
Y g g Erdészeti és

Szakgimnézium, Szakkdozépiskola és Csongrad vadgazdalkoddsi technikus 32
Kollggium

Kiss Ferenc Erdészeti Szakgimnazium Szeged Eertgzzzzfiglii dési technikus 86
Diana Vadasz-Feln6ttképzo Alapitvanyi Csonerad Erdészeti és 66
Szakképz6 Iskola és Kollégium g vadgazdalkodasi technikus

Lippai Janos Mez6gazdasagi Szakgimnazium , . Erdészeti és

éspszakkt')zépiskola.g ¢ ¢ Nyiregyhaza vadgazdalkodasi technikus 12
Baross Laszlo Mezogazdasagi Szakgimnazium, Matészalka Erdészeti és 12
Szakkozépiskola és Kollégium vadgazdalkodasi technikus
Herman Ott6 Komyezetvédelmi €s Erdészeti és

Mezb6gazdasagi Szakgimnazium, Szombathely lkodési technik 29
Szakkozépiskola és Kollégium vadgazdilkodasi technikus
Kaposvari SZC Drava Volgye Gimnaziuma, e Erdészeti és o4

Szakgimnaziuma és Kollégiuma vadgazdalkodasi technikus
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Széchenyi Istvan Mez6gazdasagi és
Elelmiszeripari Szakgimnazium,
Szakkozépiskola és Kollégium
FM Koz¢ép-magyarorszagi Agrar-szakkeépzd
Ko6zpont, Bercsényi Miklos Elelmiszeripari
Szakgimnazium, Szakkozépiskola és
Kollégium
Roth Gyula Erdészeti, Faipari, Kertészeti, Erdészeti és
Kornyezetvédelmi Szakgimnazium, Sopron . - . 144
Szakkozépiskola és Kollégium vadgazdalkodasi technikus
Egri SZC Kereskedelmi, Mezdgazdasagi és Erdészeti &

T A rdészeti és
Vendéglatoipari Szakgimnaziuma, Eger , L . . 7
Szakkbzépiskol4ia és Kollégiuma vadgazdalkodasi technikus
Széchenyi Zsigmond Mezdgazdasagi

Hajdu- Erdészeti és 40
boszormény  vadgazdalkodasi technikus

Erdészeti és
Budapest vadgazdalkodasi technikus 1

A N : ... Erdészeti és
IS(zOeilffgaﬁfzmm, Szakkdzépiskola és Somogyzsitfa vadgazdalkodsi technikus 30
Széchenyi Zsigmond Mezdgazdasagi
Szakgimnazium, Szakkozépiskola és Somogyzsitfa Vadgazdalkodasi technikus =~ 14
Kollégium
Batthyany Lajos Mez6gazdasagi és (g
Elelmiszeripari Szakgimnazium, Papa Erdészeti és 15

Szakkdozépiskola és Kollégium vadgazdalkodasi technikus

Bed6 Albert Erdészeti Szakgimnazium, Asotthalom Erdészeti és 16
Szakkozépiskola és Kollégium vadgazdalkodasi technikus
FM Kelet-magyarorszagi Agrar-szakképz6 Erdészeti &
Kozpont, Mez6gazdasagi Szakgimnazium, Janoshalma vadeazdalkodasi technikus 150
Szakkozépiskola és Kollégium &
Kapos’van’S‘ZC Dr’ava Vqlgye Gimnaziuma, Barcs Erdésztechnikus 24
Szakgimnaziuma és Kollégiuma

SRy T g 1 Erdészeti és
OPERANDO Altalanos Iskola és Kozépiskola 'Békéscsaba vadgazdalkodasi technikus 120
Szent Imre Szakkozépiskola Kecskemét  Vadgazdalkodasi technikus =~ 88

AM Kozép-magyarorszagi Agrarszakképzd
Kozpont, Bercsényi Miklos Elelmiszeripari
Szakgimnazium, Szakkozépiskola és
Kollggium
Egri SZC Kereskedelmi, Mezdgazdasagi és Erdészeti &
P A rdészeti €s
Vendéglatoipari Szakgimnaziuma, Eger ” B : 7
s RS £ L vadgazdalkodasi technikus
Szakkozépiskoldja és Kollégiuma

Budapest Erdészeti és 8
P vadgazdalkodasi technikus

Az egyes szakteriileteket oktatd allami iskoldk naprakész listajat biztositd wjonnan
létrehozott Innovativ Képzéstamogaté Kozpont (IKK) online nyilvantartasa szerint jelenleg
(2020.08.31.) Magyarorszag 12 megyéjében Osszesen 16 kézépfokt intézmény képezhet
erdésztechnikust erdészeti, vagy vadgazdalkodasi kimenetellel. A tanulmanyaikat 2020.
szeptember elsején megkezd6 didkok, majd 10. évfolyamon donthetnek arrdl, hogy melyik
szakiranyt valasztjak. Az intézmények neve az adatbazisban tobb esetben pontatlanul
szerepel. A szakképzési centrumok megalakulasa okozta névvaltozasokat valdsziniileg nem
kovették. A listan szerepld intézmények a kovetkezok:

1. Eszaki Agrarszakképzési Centrum Serényi Béla Mez6égazdasagi Technikum és

Szakképz6 iskola, Putnok
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10.

11.

12.
13.

14.
15.

16.
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Bethlen Gabor Mez6gazdasagi és Elelmiszeripari Szakgimnazium, Szakkozépiskola és
Kollégium, Gyomaendrod

Gal Ferenc Foiskola Békési Szakképzo Iskola, Gimnazium és Kollégium, Békés
Barsony Istvan Mezdgazdasagi Szakgimnazium, Szakkozépiskola és Kollégium, Csongrad
Bed6 Albert Erdészeti Szakgimnazium, Szakkozépiskola és Kollégium, Asotthalom
Kiss Ferenc Erdészeti Szakgimnazium, Szeged

Szent Istvan Mezbégazdasagi és Elelmiszeripari Szakgimnazium és Szakkozépiskola,
Székesfehérvar

Roth Gyula Erdészeti, Faipari, Kertészeti, Kornyezetvédelmi Szakgimnazium,
Szakkozépiskola és Kollégium, Sopron

Széchenyi Istvan Mez6égazdasagi és Elelmiszeripari Szakgimnazium, Szakkozépiskola
¢s Kollégium, Hajduboszormény

AM ASzK — Matra Erdészeti, MezOgazdasagi és Vadgazdalkodasi Szakgimnaziuma,
Szakkozépiskolaja és Kollégiuma, Matrafiired

AMKASZK — Dr. Szepesi Laszl6 Mezdgazdasagi, Erdészeti Szakgimnaziuma, Szakkozep-
iskolaja és Kollégiuma, Piliscsaba

Kaposvari SZC Drava Volgye Gimnaziuma, Szakgimnaziuma ¢és Kollégiuma, Barcs
Széchenyi Zsigmond Mez6gazdasagi Szakgimnazium, Szakkdzépiskola és Kollégium,
Szécsénypuszta

Lippai Janos Mezdégazdasagi Szakgimnazium és Szakkozépiskola, Nyiregyhaza
Herman Ott6 Kornyezetvédelmi és Mezbgazdasagi Szakgimnazium, Szakkozépiskola és
Kollégium, Szombathely

Batthyany Lajos MezOgazdasagi és Elelmiszeripari Szakgimnazium, Szakkozépiskola és

Kollégium, Papa

Osszefoglalva kijelenthetd, hogy nyolc tanév alatt négy kiilonbdzd kerettanterv alapjan

kezdték meg tanulményaikat a hivatasos vaddsznak késziild tanulok. Megallapithato, hogy

a vizsgalt id6szakban (2015-2019) szamos intézményben rendkiviil nagy szamban szereztek

kozépfoku erdészeti, vadgazdalkodasi szakképesitést. Az Ot tanév alatt végzettek szama

(2664 £6) majdnem megegyezik a meglévo aktiv vadori statuszok (2990 £6) szamaval.

3.3. Kiilfoldi kitekintés

A vadaszati kultiranak kontinensiinkén szdmos orszagban vannak kiilonb6z6 hagyoméanyai.

Magyarorszag vadaszati szokésai és szakmai szemlélete elsésorban a német, osztrak és cseh

tdjak hagyomanyaival fejlddott szoros kolcsonhatdsban. Munkdmban igyekeztem
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megismerni a hivatasos vadaszképzés kiilfoldi gyakorlatat foként a német nyelvteriileten.
Emellett kivancsi voltam arra is, hogy a Karpat-medencében az egyes orszagokban milyen
keretek kozott valosul meg a vadaszoktatas kiilonds tekintettel a kdzépfoku vadgazdalkodasi
képzésre. A munkdmhoz megkerestem az egyes orszagok vadaszszovetségeit,
vadaszkamarait, a gyakorlatban dolgoz6 aktiv szakembereket. Egy tizenkét pontos kérddivet
(9. melléklet) készitettem, melynek gondolatmenecte segitett feltarni a sarkalatos
kiilonbségeket. A forditasbol eredd pontos szakmai szoéhasznalat tisztazasa miatt szobeli

riportra is sziikség volt az egyértelmi adatkozlés érdekében.

Németorszag

A németorszagi vadorképzés megismerésben Herrmann Wolff Grt6l kaptam segitséget, aki
a Német Vadaszszovetség képzési feleldse. Németorszagban hazankhoz hasonléan
elkiiloniil a kozépfokt erdészeti és vadgazdalkodasi képzés, mivel a szakembereknek
mindkét teriileten sok a feladatuk. Minddssze két iskolaban képeznek hivatasos vadaszokat.
Az egyik iskola Niedersachsen tartomanyban Northheimben, a masik Bajororszagban
Rosenheimben miikodik. Az iskola elkezdésére tobb lehet6ség van. Aki allami sportvadasz
vizsgat tesz és allami vadaszjegyet szerez, annak egy évvel rovidebb képzésben kell részt
vennie. A sportvadasz képzés rovid tanfolyam és 17. életévtdl kezdheté meg.

A diakok tobbsége érettségi utan kezdi meg a szakképzést. Wolff ar szerint, mivel a
didkok a vadorképzést nem gyermekként kezdik meg, a jelentkezOk mindegyike nagyon
elhivatott és motivalt. A hivatasos vadaszok oktatasa egy szakmai elméleti évvel kezdddik
¢és ezutan két évig dualis gyakorlati képzésben vesznek részt a tanulok, ahol fizetést kapnak.
Ez a munka csak kétszer négy hétre szakad meg szintvizsga és a zardvizsga lebonyolitasa
miatt.

Evente Németorszagban atlagosan 20 fé szerez hivatasos vadasz végzettséget.
Tovabbtanuldsra, mestervizsgara van tovabbi lehetdség, mellyel sokan élnek is.
Németorszagban kozel 40 000 vadaszteriilet miikodik haszonbérleti szerzédések alapjan és
1000 hivatasos vadasz teljesit szolgalatot. A vaddr alkalmazasa nem kotelez6 csak az allami

vadaszteriileteken (WOLFF, 2020).
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4. gbra: Hivatdsos vadadsz tanulok és oktatdik a northeimi iskoldban
Foto: Német vadaszszovetség

Ausztria

Kérdéseimre Klaus Schachenhofertdl az osztrak vadaszszovetség titkaratol kaptam valaszt.
Ausztridban a vadészat tartomanyilag szabalyozott, éppen ezért kilenc kiilonb6zo tartomanyi
vadészati torvény létezik. Nincs hivatdsos vadaszképzés, ami egy hivatalos szakmai oktatés
keretében lenne szabalyozva. Ennek jogszabalyi elékészitésén dolgoznak éppen. Hét
tartomanyban az altalunk hivatasos vadasznak nevezett szakember tulajdonképpen foallasu
vadaszati feliigyeloként van alkalmazva. A képzése a vadaszjelolteknek Traunkirchenben
(Fels6ausztridban) erdészeti szakiskoldban zajlik, illetve egy vaddri munkara eldkészitd
kurzus keretében Rotholzban (Tirolban). Ez utdbbi képzésen évente atlagosan 15-20 6
végez. A legtdbb tartomanyban 16 éves kortol lehet megkezdeni a képzést, de a tobbség 18
¢éves korban jelentkezik eldképzettségtdl fiiggden. Az oktatds iddtartama 3 év. Ez id6 alatt
minimum két évet toltenek el a tanulok taniizemben (vadaszteriileten). A fennmaradé 1d6
elméleti oktatasbol all, sok gyakorlatias tartalommal. A legtobb jelolt mar egy szakmat
kitanult vagy mas szakképzésbdl érkezik. A szakiskolai erd6drképzésben az erdészeti és
vadgazdalkodasi munkafolyamatokat egytitt oktatjak.

Ausztriaban jelenleg 550 hivatasos vadasz dolgozik. 12 500 vadaszatra jogosult mikodik
kiilonbozd terliletnagysaggal. Az atlagos vadaszteriilet nagysag 115 hektar. A legtobb allami
gazdasagban az erdészeket bizzak meg a vadgazdalkodasi, vadaszati tevékenységekkel.
Nem minden tartomanyban van eldirva vaddr alkalmazésa. A legtobb tartomanyban adott
tizemméret (2500 hektar) felett kotelez6 a hivatasos vadasz alkalmazasa (SCHACHENHOFER,
2020).
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Szlovikia

A szlovakiai szakképzés kapcsan Németh Gyorgy szlovakai magyar vadaszmestert6l kaptam
részletes tdjékoztatast a szlovakai vadaszszovetség adatbazisa alapjan. Szlovéakidban nincs
kiilon hivatasos vadaszképzés, igy ezzel foglalkozé kdzépfoku intézmény sincs. Haromféle
vadaszjegy létezik. Az els6 az alapvizsga, ami Magyarorszdgon az dallami
sportvadaszvizsganak felel meg. Ez jogositja fel az allampolgart, hogy vadaszhasson az
eldirt torvényi keretek kozott. A mdasodik a vaddszmesteri vizsga, amit megyei szinten
tanfolyami keretek kozott szerveznek.

A harmadik szint az Ggynevezett felséfoki vagy magasvizsga. Ez a legmagasabb
megszerezhetd vadgazdalkodasi végzettség és minden funkciét be lehet vele tolteni. Az
erdészeti hivatalnal kell jelentkezni a képzésre és 10 6 felett szervezik meg az oktatast. A
tananyag hat darab modern szakkonyv (5. dabra) atlagosan 100-100 oldalas terjedelemben.
A vizsgat megel6zden néhany napon 4t szakmai eléadasokon kell részt venni, melyet neves
oktatok tartanak.

5. abra: A szlovikiai legfels6bb vaddszvizsga aktuadlis tankonyvei
Foto: Nemeth Gyorgy

Szlovakidban a vadasztirsasagoknak nem kell hivatdsos vadaszt alkalmazni, de 1étezik
az Onkéntes vadori statusz. Néhany napos tanfolyam utan szervezik a vizsgat. Az 6nkéntes
vadér a rend6rhoz hasonldéan ugy, mint Magyaroroszagon kozfeladatot ellaté hivatalos
személy. Jelvénnyel, igazolvannyal latjak el, illetve a gépjarmiivén is specidlis matrica

lathato. Az dnkéntes vadorok foként a vadasztarsasag tagjai koziil kertilnek ki.
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Szlovakiaban lehet jelentkezni trofeabiraloi tanfolyamra is, ami szintén rovid ideig tart
¢s a trofeabiralaton kiviil mas feladatkorre nem jogosit.

Szlovéakiaban két erdészeti szakkdzépiskola miikddik. Az egyik Selmecbanyan, a masik
Lipotajvaron. A kozépfoku erdészeti iskolaba jard tanulok alap vadaszvizsgat szoktak
letenni, amely a vadaszatra jogositja fel 6ket, a szakmai feladatok ellatasara nem.

Zolyomban az erdészeti egyetemen a hallgatok ugyanazt a fels6fokt vadaszvizsgat
tehetik le, amit a szakman kiviili allampolgarok. A tananyag és a kovetelmény teljesen
megegyezik.

A vadaszteriiletek atlagos mérete 2500 hektar, de nagyon sok van kétezer hektér alatt. A
legnagyobb kiterjedésiieck az allami erdészetek. Szlovakiaban jelenleg a vadészati torvény

atalakitas el6tt all (NEMETH, 2020).

Szlovénia

A szlovéniai viszonyok megismeréséhez Alexander Beertl a Szlovén Vadaszszovetség
egyik nyugdijazott vezet6jétdl kaptam adatokat. Szlovénidban nincs hivatasos vadasz
képzés. A kozép és felséfoku erdészképzés részeként tanulnak a didkok vadgazdalkodast.
Erdészeti végzettséggel csak akkor lathat el valaki vadgazdalkodasi feladatokat, ha elvégzi
a vadori tanfolyamot. Ezt a Szlovén Vadaszszovetség szervezi €s az oktatast is 6k biztositjak.
Itt képzik a sportvadaszokat is. Ok két év gyakorlat utan végezhetik el a vad6rtanfolyamot
szakmai el6képzettség nélkiil.

Szlovénidban 11 kiilonleges jelentdségli vadaszteriiletet van, ahol kotelezd a vaddrok
alkalmazésa. Ezeket a Szlovén Erdészeti Intézet vezeti. Kozépfoku erdészképzés Postojnan,
felséfokt erdészképzés Ljubljandban mitkodik.

Az orszagban 100 hivatasos vadasz teljesit szolgalatot, 420 vadaszatra jogosult teriiletén,
akik atlagosan 4500 hektaron gazdalkodnak. Minden kétezer hektar utan koteles a jogosult
egy vadort alkalmazni. A vaddr a tagsag korébdl keriil ki. Munkajaért fizetést nem kap,
hanem kiilonb6z0 juttatdsokban részesitik, ilyen példaul a gépkocsihasznalat dija.

A Szlovén Vadészszovetség szervezésében megvalosuld vadortanfolyam fél évig tart, és

csak hétvégén tartanak oktatast, valamint vizsgat (BEER, 2020).

Romania

Pal Agoston erdélyi hivatasos vadasz, vadaszmester kollégamtol kaptam segitséget keleti
szomszédunk vadgazdalkoddsdnak megismeréséhez. Roméniaban nincs hivatasos vadéasz
képzés. A kozépfoku és fels6fokli erdészeti intézményekben ugynevezett liceumokban
tanuld didkoknak vannak vadgazdalkoddshoz kothetd tantargyaik. Erdész végzettséggel

betdlthetd a vadori allas. Jelenleg 6t erdészeti kozépiskola miikddik az orszégban.
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A hivatasos vadaszi allas betoltéséhez mar nem kell szakmai el6képzettség. Azok, akik
ilyen munkakorben dolgoznanak egyhdnapos tanfolyamot végeznek el. Jellemzden a
tarsasag tagjai jelentkeznek ilyen képzésre.

Vadaszteriiletenként minimum egy vador alkalmazasa kotelez6. Tehat nem
terliletnagysaghoz, hanem jogosulthoz kotik a sziikséges hivatasos vaddszok szamat. A
vadaszteriiletek mérete nagy. Hegyvidéken minimum 10 000, dombvidéken 7000,
sikvidéken 5000 hektar a torvény altal eldirt vadaszteriiletek minimalis nagysaga.

2133 vadaszatra jogosult gyakorolja a vadaszati jogot Romanidban. Arra vonatkozoan,
hogy pontosan mennyi a hivatdsos vadasz dolgozik az agazatban, nincs hiteles kdzponti

adatbazis a nyilvantartas hianya, illetve annak pontatlansaga miatt (PAL, 2020).

Szerbia

Toésaki Karoly a Nyugat-Bacskai Vadaszszovetség trofeabirald bizottsaganak tagja segitett
eligazodni a szerbiai szakképzésben a vadaszszovetségek adatai alapjan. Az orszdgban a
balkéani habora 6ta nagyon rendezetlen a vadgazdalkodas jogi kdrnyezete. Magyarorszag jol
szabalyozott viszonyaihoz nem mérhetd a vadgazdalkodas gyakorlata. 6 500 000 hektar
vadaszteriileten, 227 vadaszszovetség miikodik dsszesen. Ezek a vadaszszovetségek valtozo
szamu vadasztarsasagot fognak 0ssze. Az atlagos teriiletnagysag vadaszteriiletenként 5400
hektar. A vadaszszovetségeket a tarsasdg tagjainak befizetésébdl, illetve vadaszati
bevételekbdl tartjak fenn. A hivatiasos vadasz fogalma Szerbidban mast takar, mint
hazankban. A hivatdsos vadaszt inkdbb fOvadasznak nevezik és szakirdnyitoi, hatdsagi
feladatot lat el. Minden vadaszszovetségnek kotelez6 egy févadaszt alkalmazni.

Szerbidban a kozépfoku erdészképzés elkiiloniil a vadaszképzéstdl. Egy iskola képzi
ezeket a szakembereket Ujvidék mellett Sremski Karlovci-ban. A févadaszok képzési ideje
3 év, az erdészeke 4 ¢v. Mindkét képzést atlagosan 30-35 didk kezdi meg, az altaldnos iskola
befejezése utan. Sokan nem fejezik be a tanulmanyaikat. Nagy probléma, hogy a rendezetlen
viszonyok miatt, kapcsolat hianyaban, a fiatalok nem jutnak allashoz és mas munkakorben
helyezkednek el, vagy munkanélkiilieck lesznek. A tanulmanyokat folytatva felsdfoku
erdészeti végzettséget Belgradon lehet szerezni.

Szerbiaban a kozép és fels6fokt végzettséget szerzett erdészek is betdlthetik a févadaszi
allasokat. A fOvadaszi képesitést olyan emberek is megszerezhetik, akik korabban valamely
agrar szakteriileten haroméves képzésben szakképzettséget szereztek. Ok masfél év alatt
késziilnek fel otthoni koriilmények kozott és azutdn jelentkezhetnek vizsgara. Ennek
koltsége kozel 2000 euro.

A Magyarorszagi viszonyok kozott hivatdsos vadasznak mondott személyt Szerbiaban

vadoérnek nevezik. Egy vadaszszovetségnek legalabb egy vadort kell alkalmazni. Nincs
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teriiletnagysaghoz kotve a szamuk. A balkani viszonyokat mutatva van olyan
vadaszszovetség, amely 76 000 hektar kiterjedésii. Ez 13 vadasztarsasagbol all és mindossze
csak két vadort alkalmaznak. A vador a fizetését a vadaszszovetségtdl kapja és az allas
betoltéséhez nem kell szakképesités. Ettdl fiiggetleniil a sportvaddszok minden tekintetben
a vaddrre vannak utalva. Egyéni vadaszatra kizarélag vadér tarsasagaban lehet kimenni. O
l6veti meg a vadasszal a nagyvadat és 6 helyezi bele a nagyvad azonositot is. A vadaszati
lehetdségek a vadasztarsasagoknal nagyon korlatozottak. Van olyan 5400 hektaros teriilet,
ahol 10 darab 6z az éves kilovési terv €s harminc fobdl all a tagsag. Gimszarvasra a tagok
nem is vadasznak, mivel az csak allami teriileten f6éleg nagykiterjedésii vadaskertekben
talalhato meg az a vadfaj. Sajnos nagymértékii az orvvadaszat az orszagban.

A sportvadaszok képzése egy nap alatt torténik l1ovészet gyakorlattal egyiitt. Az elméleti
vizsga egy 20 kérdésbol allo teszt, egyéb kovetelmény nincs. Ennek kovetkezménye, hogy
a sportvadaszoknak nincs kiilonosebb ismerete, kivéve azokat, akik 6nszorgalombol képzik
magukat, de ezek szama alacsony. A Magyarorszagon apolt vadaszati kultara. a magyarlakta
részeket (Vajdasag, Bacska, Szerémség) kivéve, sehol nem figyelheté meg.

Vadaszkamara minddssze 16 éve alakult. Ennek csak a févadaszok a tagja a vaddrok
nem (TOsAKI, 2020).

A vizsgalt orszdgok osszehasonlitasa

A 3. tablazatban jol lathatéak a hivatasos vadaszok képzésének és alkalmazéasanak eltérd
viszonyai. Egyediil Magyarorszagon tart 6t évig a hivatasos vadaszok képzése technikumi
formaban. A német nyelvteriileten (Ausztria, Németorszag) harom-haroméves dudlis
képzési rendszerben torténik a vadori feladatra képzett szakemberek oktatasa. Szintén ebben
a két orszagban, illetve hazankban kiiloniil el a kozépfoku hivatasos vadasz és erdészképzés.
Magyarorszagon jelenleg 16, Németorszadgban, illetve Ausztridban pedig 2-2 kozépfoku
intézmény biztositja a kozépfoku vadgazdalkodasi szakképzést. Hazank teriileténél négyszer
nagyobb Németorszagban évente atlagosan 20 tanuld végez vadodriskoldban
Magyarorszagon atlagosan 90. Ez utobbi szam az elkdvetkezd években drasztikusan
megndhet. A 201/.évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol 4.mellékletében tartalmazza a
minimalis osztalylétszdmokat. Ez alapjan az atlagos ajanlott osztalylétszam 28 {6 a
minimalis pedig 26 f6. Ha 16 intézmény atlagos osztalylétszammal, 28 fovel iskolaz be
erdésztechnikust és a tanulok fele a vadgazdalkodasi szakiranyt valasztja, 6t év mulva akar
224 16 is végezhet évente kozépfoku vadgazdalkodasi végzettséggel. Emellett fontos
megjegyezni, hogy a jogszabaly szerint a kozépfoku erdészeti szakképesitéssel is betdlthetd

a hivatasos vadaszi allas.
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3. tablazat: Az egyes orszagok hivatasos vadadsz képzésének sajatossagai

Kotelezo Nem kotelez6, Nem kotelezo, Nem kotelezo, Kotelezo, Kotelezo, Kotelezo,
minden megkezdett  kizarolag csak 2500 ha  6nkéntes vadérok vadaszteriiletenként vadasszovetsé- 11 allami tertileten és
4000 ha utan egy f6 allami teriileten felett vannak csak egy kell genként egy f6 2000 ha utan egy f6

5 éves technikus 3 éves szakmai 3 éves szakmai ~ Néhany napos Nincs Nincs Vadéri tanfolvam
képzés képzés képzés tanfolyam kovetelmény kovetelmény y
93 030 km? 357 340 km? 83 871 km? 49 035 km? 238 397 km? 88 361 km? 20 271 km?
6500 ha 895 ha 115 ha 2365 ha 11050 ha 5400 ha 4500 ha
227 szovetseég,
1440 db 40 000 db 12 500 db 1880 db 2133 db ezen beliil sok 420 db
vadasztarsasag
100 f6 + a tagsag
2990 f6 1000 6 550 16 nincs adat 2700 6 1800 f6 korébdl kikeriilo
vadoérok

erdészképzes és
csak erdészképzés, csak erdészképzés fovadaszképzés csak erdészképzés

'gen 'gen 19en ¢és vadasztanfolyam ¢és vadasztanfolyam van, vador barki és vaddrtanfolyam
lehet
16 2 2 g 2 f6 d’0 knak 0
I I (T e
Viltozo
2018-19: 92 £6. 20 o6 15-20 o
Novekedni fog.
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4. A hivatisos vadasz személye

4.1. A hivatasos vadaszok alkalmazasanak jogi keretei

A kozépfokt vadgazdalkodasi szakképzés perspektivaja szempontjabdl nem elhanyagolhatd
kérdés, hogy pontosan milyen végzettséggel tolthetd be a vadori munka.

Az 1996. évi LV. torvény végrehajtasi rendeletének 79/2004. (V.4) FVM mddositasa
2017.majus 25-én lépett hatalyba 24/2017.(V.17.) FM rendelet néven. Eszerint hivatasos
vadasz feladatkdrt tolthet be az, aki legaldbb kozépfoku szakmai végzettséggel rendelkezik.
A vadaszatra jogosult koteles legalabb egy, illetve minden megkezdett 4000 hektar utan egy
hivatasos vadaszt alkalmazni. Ez a teriiletkorlat a korabbi végrehajtasi rendeletben 3000
hektar volt, igy ez a valtozas befolydssal volt az alkalmazott hivatdsos vadaszok szamara.
Fontos valtozas tovabba, hogy a vadort teljes munkaviszonyban kell alkalmazni. Ezzel a

valtozassal a jogalkoto szandéka az, hogy a feladatok valoban el legyenek latva.

4.2. A hivatasos vadaszok szakmai végzettsége

Jelenleg az Orszdgos Magyar Vadaszkamara nyilvantartasa szerint 2990 hivatasos vadasz
latja el vaddri munkajat 1440 vadészatra jogosult teriiletén. A torvénymodositds eldtt a
szakszemélyzet szama az Orszagos Vadgazdalkodasi Adattar éves statisztikai alapjan, 1400
jogosult alkalmazaséaban, 4tlagosan 3110 hivatasos vadasz dolgozott.
A 79/2004-es FVM rendelet 8. szamt melléklete részletesen tartalmazza, hogy mely
végzettségek szdmitanak felso és kozépfoku szakmai végzettségnek.
Fels6foktinak mindsiilnek a kovetkezok:
- vadgazdalkodasi és vadgazdalkodasi igazgatasi és vadbioldgiai témakorben
szerzett tudomanyos fokozat
- vadgazdalkodasi ¢és vadgazdalkodasi igazgatdsi szakmérnok
- vadgazdalkodasi és vadgazdalkodasi igazgatasi tizemmérnok
- alap vagy mesterszakos vadgazda mérnok
Fels6fokuinak mindsiilnek az 1998. januar 1. és 2013. junius 30. kozott megszerzett
kovetkezd végzettségek:
- okleveles agrarmérnok
- okleveles erddmérndk
- éallatorvos doktor
- okleveles kornyezetgazdalkodasi agrarmérnok

- okleveles gazdasagi agrarmérnok
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- mezdgazdasagi mérnok

Kozépfoku végzettségnek szamitanak kovetkezok:

vadgazdalkodasi technikus

- vadész-vadtenyésztd végzettség €rettségi bizonyitvannyal
- vadgazdalkodasi technologus

- erdész technikus

- erdészeti szakmunkas végzettség érettségi bizonyitvannyal

SZAKIRANYU EGYETEMI VEGZETTSEG | 2:20%

SZAKIRANYU FOISKOLAI VEGZETTSEG  |ut7:40%

ERDESZETI ES VADGAZDALKODASI | 11,40%
TECHNIKUS

ERDESZTECHNIKUS |, 18:10%

VADGAZDALKODASI TECHNOLOGUS |32/ 0%

Szakmai végzettség

VADGAZDALKODASI TECHNIKUS |32:20%

VADASZ-VADTENYESZTS  |,28:20%
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6. dbra: A valaszado hivatasos vaddszok (n=298) szakmai végzettsége

A 6. dbran jol lathatd, hogy a kérdéseimre valaszt addo vador kollégak tobb, mint
huszonot szazaléka felséfoku végzettséggel tolti be a hivatdsos vadaszi allast.

A 2006-ban késziilt TARKI felméréssel (n=1105) Osszehasonlitva a végzettségek
tekintetében egy kiilonbég és egy azonossag adodott (SAGI, 2006). Az altalam vizsgalt
mintaban a fels6foku szakképesitéssel rendelkezok aranya a 2006-0s adatokhoz (19%)
képest 25,8%-ra ndtt, ugyanakkor a vadasz-vadtenyésztd képesitéssel rendelkezOk ardnya
jelentésen nem véltozott.

Bar vizsgalatomban elsésorban a kozépfokt vadgazdalkodasi szakképzéssel foglal-
kozom, fontosnak tartom, hogy kitérjek a szakmai fels6foku végzettséget szerzett kollégak
megoszldsara a mintaban. A valaszadd 77 6 fels6foku végzettséggel rendelkezd kolléga
63 szazaléka (51 f6) vadgazda mérnoki 6,2 szazaléka (5 £6) erddmérndki diplomat szerzett
korabban. 10 {6 agrarmérnok végzettséggel, vadgazdalkodasi szakirannyal rendelkezik.

A felséfoku végzettséggel rendelkezok 23,3 szdzaléka Sopronban, 21,1 szadzaléka

Debrecenben, 20 szizaléka G6dollon, 10 szdzaléka Hodmezdvasarhelyen, 5 szazaléka
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Gyongyoson, 3,3 szdzaléka Kaposvaron szerzett diplomat. A fels6foku végzettségek
70,8 szazaléka egyetemi, 27 szazalé¢ka fOiskolai diploma. Két valaszado hivatasos vadasz
rendelkezik doktori fokozattal.

A kozépfoku intézményben végzett, majd tovabbtanuld szakemberek aranya is érdekes
adat az intézmények szamara. A fels6foku szakmai végzettséget szerzett kollégak
17 szézaléka Sopronban, 14 szazaléka Szegeden, 12,5-12,5 szdzaléka Csongradon (szak-
kozépiskola), illetve egyéb feln6ttképzd intézményben, 9,4-9,4 szézaléka Szombathelyen,
illetve Barcson tanult korabban.

Annak ellenére, hogy az erdészeti és vadgazdalkodasi technikus képzés a 41/2013.
(V.28) VM rendelettel keriilt kihirdetésre ennek a végzettségnek megjelenési aranya nagyon
magas, 11,4 szazalék a 2018. év végén készitett vizsgalatban. Koziiliik csak harman végeztek
felndttképzo intézményben, a tobbiek allami iskoldban.

A vadasz-vadtenyészto végzettségek koziil a legrégebbiek 1980-bol, 1981-bdl, és 1984-
bl szarmaznak. A valaszok alapjan 2017-ben és 2018-ban szereztek még ilyen végzettséget
Magyarorszagon, meg nem nevezett egyéb szakkodzépiskolaban és feln6ttképzo iskolaban.
A vadasz-vadtenyésztok koziil 19-en a 3645 év kozotti korosztalya tartoznak. Huszonegyen
tartoznak a 46 és 55 év kozottiek és nyolcan az 56 év felettiek csoportjaba.

A valaszok 0Osszegzésébdl kijelenthetd, hogy a vélaszadok csaknem egynegyede
fels6foku végzettséggel dolgozik hivatdsos vadaszként. A kérddivet kitoltd kollégak
egyharmada (32,9%) vadgazdalkodasi technikusként, tobb, mint egy6tode (28,2%) vadasz-
vadtenyésztd végzettséggel tolti be a vadori allast. Az erdésztechnikus végzettséggel

rendelkezd hivatasos vadaszok aranya csupan 18,1 szazalék volt a mintaban (6. abra).

4.3. A hivatasos vadaszok életkora

Az Orszagos Magyar Vadaszkamara nyilvantartdsa szerint az aktiv allomanyban dolgozo

hivatasos vadaszok az egyes korosztalyai a kovetkezoképpen oszlanak meg:
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Eletkori csoportok

1. abra: Az aktiv hivatasos vadaszok szama korosztalyonként 2018 oktoberében
(OMVK adatbazisa alapjan)

A koreloszlast szemlélteté abran (7. abra) jol 1athatd, hogy rendkiviil alacsony a fiatal,
palyakezdé vadérok aranya, mindossze 2,31 szazalék. Ezzel szemben nagy csoportot
képeznek az allomanyban az 56 év felettiek, aranyuk 871 {6. Ez az Osszes aktiv hivatasos
vadasz tobb, mint egynegyede 29,13 szazaléka. Ennek a csoportnak 7,86 szazaléka, 235 6
van 65 év felett. Az adatok azt mutatjak, hogy az elkdvetkezd években, sziik egy évtizedben
tobbszaz kolléga megy nyugdijba, vagy éri el a nyugdijkorhatart, igy ezek az allasok

megiiresednek. Betoltésiik jogszabalyi el6iras miatt kotelezo lesz.

0-25 EV 26-35EV  36-45EV  46-55EV  56-65EV  66-75EV  76-85EV

m életkorok megoszlasa az OMVK adatbazisban

m életkorok megoszlasa a mintdban (n=298)

8. dbra: Eletkorok szdzalékmegoszldsa az OMVK adatbdzisa és a minta alapjdn
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Ha 6sszehasonlitjuk az Orszagos Magyar Vadaszkamara adatbdzisa alapjan szamitott
¢életkorokat a mintaban szerepld életkorok aranyaval, azt latjuk, hogy a 45 év alatti
korosztaly aktivabb volt a vélaszaddsban az iddsebb kollégaknal, és a mintdban vald
részvételi aranyuk nagyobb volt, mint azt a tényleges kormegoszlas alapjan elvarhat6 lett
volna. A digitalis médon torténd valaszadas miatt nem volt meglep6 a fiatalok magasabb
részvételi aranya (8. dbra).

A TARKI felmérés mas korcsoportok szerint dolgozott, mint én, ezért az aktualis OMVK

adatbazis életkori megoszlasait a TARKI eredményeivel is 6sszehasonlitottam (9. dbra).

Hivatasos vadaszok életkori megoszlasa
35%
30%
25%
20%
15%
10%
5000 — — =

0% r

20-29 EV 30-39 EV 40-49 EV 50-59 EV 60 EV FELETT

2006 TARKI (2006) n=1103 2019 Vadaszkamara (2019) n=2991

9. dbra: A hivatasos vaddaszok életkori megoszldasa 2006-ban és 2019-ben

A diagramon nagyon magas elemszam mellett jol latszik, hogy 13 év alatt a palyakezdd
korosztaly aranya jelentdsen lecsOkkent mig a legiddsebb korosztaly aradnya

nagysagrendekkel megnott.

4.4, Hivatasos vadaszok palyaelhagyasanak okai

A szakképzé iskoldk szdma a végzett szakemberek sokasaga és a palyakezddk
megjelenésének alacsony ardnya mutatja, hogy sokan vannak, akik elhagyjak a hivatasos
vadasz palyat, vagy el sem kezdenek az agazatban dolgozni. A kérdéivemre valaszolo
jogosultak valaszai és a szakmai cikkek egyértelmiien jelzik, hogy nem taldlnak a
munkaltatok megfeleld mennyiségili és mindségili szakembert a vadori feladatok betoltésére.
Kérdéiveimben vizsgaltam azt, hogy a munkaltatok, az aktiv hivatasos vadasz allomany,
valamint a szakképzésben dolgozok szerint, mi az oka annak, hogy sok a palyaelhagyo és

sok végzett szakember nem akar a hivatasdban elhelyezkedni?
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Valaszadok szazalékos megoszlasa

ALACSONY MUNKABER
JOGOSULTSAGOK MEGVONASA
VEZETOSEG BANSAMODIJA
TAGSAG, VENDEGEK BANASMODIJA
SOK AZ FORE JUTO FELADAT

SZAKMAI ALKALMATLANSAG

Palyaelhagyas okai

PALYATEVESZTES

HIVATASTUDAT HIANYA

EGYEB OK | ‘

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
vadaszatra jogosultak  ® hivatasos vadaszok = szaktanarok
10. dbra: A palyaelhagyas legfobb okainak szdzalékos megoszlasa a vadaszatra
jogosultak, hivatdsos vadaszok és a szaktandrok véleménye szerint

A vadaszatra jogosultak szerint az alacsony munkabér, a hivatastudat hidnya, a szakmai
alkalmatlansag és a palyatévesztés a legfobb okai a palyaelhagyasnak. A hivatasos vadaszok
az alacsony munkabér és a vezetdség banasmodja mellett, harmadik leggyakoribb okként
munkaltatok altal is kiemelt hivatastudat hianyat jelolték. Negyedik ok az aktiv allomany
szerint a munkavégzéssel jard jogosultsigok megvonasa. A szaktanarok véleményében
szintén az alacsony munkabér szerepelt az elsd helyen. Fontossagi sorrendben a masodik és
harmadik ok sulya majdnem megegyezik. Ez a vezetdség banasmoddja és a jogosultsagok
megvonasa. Negyedikként a szaktanarok véleményében a hivatastudat hianya jelenik meg
(10. dbray).

Kijelenthetd, hogy a valaszadd hivatasos vadaszok tobb mint 60 szazaléka vadasz-
vadtenyészté és vadgazdalkodasi technikus végzettséggel tOlti be a vadori allast. Az
erdésztechnikus végzettség megjelenése alacsony, minddssze 18 szazalék. A 2006-0S
felméréshez képest egyértelmiien latszik, hogy a vadéri allomanyban rendkiviil lecsokkent
a fiatal palyakezdok és jelentben megnétt az id6s korosztaly aranya. A palyaelhagyas
legfontosabb okaiként az anyagi megbecsiilés hianya mellett a vezetdség banasmaodjat és a

hivatastudat hianyat jelolték a kollégak.
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5.  Avadaszatra jogosultak

Magyarorszagon jelenleg 1440 jogosult gyakorolja a vadaszati jogot. A valaszado
173 vadaszatra jogosult kozott szinte egyforma volt az aprdovadas, nagyvadas jellegii

vadaszteriiletek aranya (71. abra).

Vadaszteriilet jellege

M nagyvadas jelleg
vadaszterilet

M aprévadas jellegl
vadaszterilet

m vegyesvadas jellegd
vadaszterilet

11. abra: A valaszado vadaszatra jogosultak vadaszteriiletének jellege

A valaszad6 jogosultak atlagosan nettd 6065,92 hektaron gazdalkodnak. Ez a teriiletatlag
megkozeliti az Orszdgos Vadgazdalkodasi Adattarban megadott 6500 hektaros
teriiletatlagot. A kérddivet kitoltd jogosultak 94,8 szazaléka vadasztarsasagként mikodik.
Emellett 6t allami erdészet, kettd gazdasagi tarsasag, szovetkezet, erdobirtokossagi tarsulat,
egy természetvédelmi kezelésii teriilet, egy mezdgazdasagi, erdészeti, vadgazdalkodasi
oktatast folytatdé intézmény tisztelt meg valaszaival. Ez alapjan kijelenthet6, hogy a
vizsgélatomban a munkaltatokra vonatkozé megéllapitdsaim az egyesiileti formaban
miikodo vadasztarsasagokra érvényesek. A valaszadok 43,9 szézaléka egy, 37,8 szazaléka
kettd, 8,7 szazaléka harom hivatasos vadaszt alkalmaz. A tobbi munkaltatd (9,6%) ennél

nagyobb szamu szakszemélyzettel rendelkezik.
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6. Az egyes szakteriiletek fontossaga és a szakmai elvarasok vizsgalata

Munkam egyik alapjat a munkaerdpiac elvarasai képezték. Ugy gondolom, hogy a képzési
cél és a szakképzés tartalmanak meghatarozasanal tisztaban kell lenniink azzal, hogy hazank
vadészatra jogosultjai milyen elvarasokat tdmasztanak a 21. szazad hivatasos vadaszaval
szemben.

A szakmaban elhelyezkedd hivatasos vadasz az iskola elvégzése utdn szembesiil azzal,
hogy az intézmény szakmai felkészitése mennyire volt alkalmas arra, hogy el tudja latni
vadori feladatat a valo életben.

A szaktanarokban is kialakul egy kép, hogy az intézmény, a tanarok tudasa, illetve az
iskola targyi és gyakorlati lehetdségeinek fliggvényében az egyes szakteriileteket milyen
mértékben tudjak oktatni.

Szakmai munkdm a kozépfoka vadgazdalkodasi szakképzés mindségi fejlesztését
célozza, igy fontosnak tartom a szakképzés helyzetének bemutatdsat. A szakmaban
elhelyezkedett hivatdsos vadaszok értékelésében az egyes intézmények felkészitésének
szinvonalaban jelentds kiillonbségek adddtak.

Az egyszerli bemutatids céljabol egy éabran legalabb harom szakteriilet értékelését
abrazolom. Leolvashat6 az aktiv hivatasos vadasz kollégak véleménye az egykori iskolajuk
felkészitésérol, a szaktanar kollégak értékelése az intézményilik felkészitésének
szinvonalarol. Emellett lathaté a munkaltatok véleménye az egyes szakteriileteken elvart
felkészités fontossagardl. A kiillonbozd szakteriiletek gazdasagi jelentOségét igyekszem
statisztikai adatokkal (OVA) alatamasztani.

A vizsgalt szakteriiletek korét 23 hivatasos vadasszal készitett interjli alapjan hataroztam
meg. A 23 hivatasos vadaszbol 8 6 nagyvadas, 8 f6 aprovadas, hét f6 pedig vegyesvadas
teriileten latja el a feladatkorét. A 23 f6b6l harman tartoznak a 25 év alattiak, négyen a 26—
35 év kozottiek csoportjaba. Hét f6 volt 3645 év kozott és hét 6 a 46-55 év kozott. Két fo
pedig az 5665 év kozottiek csoportjabdl segitette a munkamat.

6.1. A szakteriiletek vizsgalata a valaszadok értékelése alapjan

A szakteriiletek oktatasdnak vizsgéalata az Osszes korosztaly vonatkozdsdban mutat
értékelhetd eredményt. A riportok elkészitése soran, illetve a kordbbi személyes
tapasztalataim alapjan feltételezésem az volt, hogy az iddsebb generaciok véleménye a
korabbi képzésiik szinvonalarol egyértelmiien jobb, mint a fiataloké. A kitdltott kérddivek

értékelésével kidertiilt, hogy ennél arnyaltabb a kép.
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A korosztalyok értékelését a szakteriiletek oktatdsarol Osszevetettem a munkaltatok

elvarasaival, melyet a 4. tablazatban mutatok be.

4. tablazat

r r .

Az egyes korosztdlyok értékelése 6sszevetve a munkaltato elvardsaival
29 58 104 71 35

228 2,63 227 248 274 248 3,79 1,31
266 295 272 293 306 28 3,62 0,80
250 276 243 265 2,66 256 3,30 0,74
314 312 284 304 357 304 4,09 1,05
262 286 247 292 32 278 3,30 0,52
286 259 201 238 277 239 4,02 1,63
203 314 297 313 326 304 353 0,49
234 293 233 249 247 247 3,08 0,61
371 341 317 335 337 336 433 0,97
210 249 211 237 274 232 389 1,57
324 325 287 314 367 319 421 1,02
234 262 213 224 260 231 381 1,50
248 242 223 243 250 239 399 1,60
234 257 210 239 274 232 378 1,46
193 203 167 160 174 177 314 1,37
221 225 194 154 174 192 3,70 1,78
261 275 239 257 281 263 3,72 1,10

Az 6sszehasonlito vizsgalatbol kidertilt, hogy a szakmai képzésiik mindségével valoban
a legidosebbek az 55 év felettick (n=35) voltak a legelégedettebbek azonban a két
leggyengébb értékelést a 36-45 (n=104), valamint a 46-55 (n=71) év kozottiek adtak. Ez a
két korcsoport a legnagyobb elemszdmu csoport a mintdban. Emellett a vadédszkamara
nyilvantartdsa szerint ez a két korosztaly képezi az aktiv vadori allomany csaknem 52
szazalékat.

Ha az egyes szakteriileteket nézziikk meg az 0sszes korosztaly fliggvényében akkor a
leggyengébben oktatott szakteriiletek a vadéaszkiirt jelzések ismerete, a szakmai idegennyelv,

a vadkarképek, vadkarelharitas, valamint a természetvédelmei ismeretek voltak. Ha a
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munkaltaték elvarasaihoz mérjilk az aktiv hivatasos vadaszok targyi mindsitését a
legnagyobb kiilonbséget a szakmai idegennyelv az adminisztrativ feladatok, a sz6rmés és
szarnyas duvad csapddzasa, az adminisztrativ feladatok, valamint a vaddszkutydk ismerete
tertiletén latjuk.

A korosztalyok véleményét atlagolva a legjobban mindsitett szakteriiletek az iskolai
képzés terén a fegyver és lOszerismeret, a vadaszati és vadgazdalkodasi berendezések
épitése, a mesterséges aprovadtenyésztés és az ¢lohelyfejlesztés emelkedik ki. Ha a
munkaltatok elvardsat és a szakteriiletek oktatdsanak mindsitését hasonlitjuk dssze akkor a
legkisebb kiilonbséget a mesterséges aprd €s nagyvadtenyésztés, valamint az aprd és
nagyvadbefogas kapcsan latjuk.

Erdemes megvizsgalni a vadaszatra jogosultak igényei kozti kiilonbséget a vadaszteriilet

jellege szerint (5. tablazat).

5. tablazat: A vadaszatra jogosultak igényei a vadaszteriilet jellege alapjan
[Apré és nagyvad éGhelyfejlesatés || 431 38 425 051
Adminisztrativ feladatai | 406 38 406 018

A vizsgalt 16 szakteriilet koziil harom kivételével az aprovadas jellegl teriilet vezetdi
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A legnagyobb kiilonbségek az apr6 és nagyvadbefogids, a mesterséges
aprovadtenyésztés, a sz6rmés €s szarnyas divad csapdazasa esetén jelentkeztek. Ennek oka,
hogy ezek a tevékenységek az aprovadas teriileteken kiilonosen fontosak az
aprovadallomany védelme miatt.

Erdekes jelenség a vadaszatra jogosultak igényei kapcsan, hogy a vegyesvadas teriiletek
vezetOi altal megadott elvarasok a legtobb esetben az apré és nagyvadas teriiletek altal

megadott értékek kdzé esnek.

6.2. Troéfeabiralat, vadfoldgazdalkodas, talajmiivel6 gépek szakteriiletének
vizsgalata a szakképzésben

Hazank tréfeakdzpontt vadgazdéalkodast folytat. A vadaszteriileteken teritékre hozott trofeds
vad éremaranya fémjelzi egy-egy vadaszteriilet mindségét és a vadgazdalkodas szinvonalat.
A gyakorlati szakemberek munkdjanak esszencidjat képezi a vad és ¢ldhelyének védelme.
Ennek a komplex munkanak legszebb beteljesiilése az érett trofedju vad teritékre hozatala.
A vadovas, vadgondozas mellett fontos Készség, hogy az adott vadat szakszertien biraljuk
el. Hazankban a gimszarvas, ddmszarvas, vaddiszno, 6z és a muflon nagy allomannyal
képviselteti magat (12. dbra). Ebbdl kovetkezik, hogy hivatasos vadasz dllomanynak éves
szinten nagyszamu vadat kell terepen elbiralni, ami komoly tudast és gyakorlatot igényld
szakmai feladat.
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12. dbra: A birdlt trofedk szama vadfajonként adott évben (OVA adatbazisa alapjan)
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13. dbra: Ermes tréfedk szdzalékos ardnya nagyvadfajonként (OVA adatbdzisa alapjdn)

Magyarorszagon nagyon magas az érmes trofeak aranya (13. dbra). Az érmes trofeak
mindsége és mennyisége a vadorok hozzaértd munkajan kiviil mast is kifejez. A kiemelkedd
trofeak gazdasagi értéke jelentds. A bérvadaszatbol befolyd bevételek pedig hozzajarulnak
a vadgazdalkodas jelentds koltségeinek fedezéséhez, igy a hosszutavu szakszerii
vadgazdalkodas fenntartasahoz. Egyértelmu tehat, hogy a trofeabiralat, becslés terén nagy
hangsulyt kell fektetni a képzésre.

Ezzel parhuzamosan a vadgondozas egyik alappilére, a vad mindségi €s mennyiségi
takarmanyozasa, amely vadfoldek, vadlegel6k miivelésével és kiilonbozd vadtakarmanyok
kihelyezésével valosul meg.
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35000
30000

25000
20000 o

Hektar

15000

10000

5000

e=@==\/adfold (ha) e=@==\adlegel6 (ha)

14. abra: Magyarorszagon miivelt vadlegeldk és vadfildek nagysdaga adott évben (OVA
adatbazisa alapjan)
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Bar a vadfoldeknek, vadlegel6knek szama csokkenést mutat, még igy is oriasi teriiletek
vannak a vadészatra jogosultak miivelésében (/4. abra). Ez a szakmai feladat a hivatasos
vadaszokra tartozik, akik elére meghatarozott terv alapjan évrél évre miivelésbe veszik a
vadészatra jogosultak vadfoldjeit. A szakteriilet a novénytermesztési alapismereteken kiviil
nem nélkiilozheti a talajmiivelé gépek hasznalatanak szakszer(i ismeretét sem. Mindezzel

parhuzamosan kiemelném az éves szinten kihelyezett vadtakarményok nagy mennyiségét.
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15. abra: Kihelyezett vadtakarmanyok éves mennyisége (OVA adatbdzisa alapjan)

A 15. dabrdn leolvashatd hatalmas mennyiségli vadtakarmanyt a vadérok rakodjak és
juttatjadk ki a vad szamara. Ez a taplalék az allatok szdmara kritikus, taplalékhianyos

idészakban biztositja a tilélést, a kondicié fenntartasat.

TALAIMUVELG, BETAKARITO GEPEK

VADFOLDMUVELES, VADTAKARMANYOZAS

TROFEABIRALAT, KORBECSLES

0 1 2 3 4 5}
Hivatasos vadasz véleménye az iskolai oktatasrol y y
o P . Szakteriilet fontossaga
m Szaktandr véleménye a felkészités szinvonalardl

®» Munkaltaté elvarasa

16. dbra: Talajmiiveld gépek, trofeabiralat, vadfoldmiivelési ismeretek fontossdaga
Likert-skdlan
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A 16. abran jol lathatd, hogy a munkaerdpiac elvarasa és a szaktanar kollégak altal vélt
vagy valods felkészités szinvonala mind a hdrom teriilet kapcsan szinte megegyezik. Ettdl a
végzett aktiv hivatasos vadaszok véleménye kiilonbozik jelentdsen. Erdemes megvizsgalni,
hogy a vador kollégdk véleménye miként alakult korosztalyonként és intézményenként.
Szinte minden szakmai teriiletre igaz, hogy néhany iskola végzett tanuldjanak jo vagy a
tobbinél jobbnak mindsiild értékelése javitja fel az atlagot. Tablazataimban korosztalyonként
mutatom be az egyes iskolakban végzett hivatasos vadaszok értékelését az iskolai oktatasuk
szinvonalaro6l. Mivel ilyen aprolékosan lebontva az egyes elemszdmok tobb esetben nagyon
alacsonyak, ezek sorok inkabb jelzés értékiiek.

Eredményként ebben a lebontdsban kizardlag az 0Osszes korosztily intézményi
megitélése szolgal. Ezeket az értékeket a tdblazat alsd soraban kiemelve tlintetem fel. A

konnyebb azonosithatosag miatt nem az intézmény nevét, hanem a székhelyét jelzem.

6. tablazat: Az egyes korosztdlyok intezményi értékelése trofeabirdlat szakteriileten

3,5

, 3,27 o
Sopron Szombathely ) ’ nabb stk
(n=2) (n=11) nincs magasabb érté.
4,3 2,56 2,43
Egyéb szakkozeépisk. Sopron Szombathely
(n=3) (n=9) (n=7)
2,8 2,67 2,54
Szdcsénypuszta Szeged Barcs
(n=5) (n=6) (n=14)

3,5 3,0 2,83
Matrafiired Egyéb felndttk. Szombathely
(n=2) (n=3) (n=7)

3,0 3,0 3,0

Szombathely Egyéb felndtik. Csongrad Szakgimn.
(n=3) (n=3) (n=2)
2,75 2,65 2,63
Egyéb felnottképzo Szombathely Barcs
iskolak (n=20) (n=44) (n=19)

Az 6. tablazatbol az Gsszes korosztaly iskolankénti lebontasabol a régi erdész-vadasz
iskolak el6tt magasabb osztalyzattal jelennek meg az egyéb felndttképzo iskolak. Az allami
intézmények koziil Szombathely, Barcs emelhet Ki.

A vadfoldmiivelés, vadtakarmanyozas esetén a szaktanarok altal vélt felkészitési szint és
a szakteriilet munkaltatok altal gondolt fontossaga kozott csupan négyszazad a kiilonbség.
A vadorok véleményei alapjan elmondhat6, hogy az 6sszes korosztaly atlaganak ismeretében
Szombathely, Barcs €s Szdcsénypuszta kapta a legjobb értékelést egykori didkjaitol ezen a
téren (7.tablazat)
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7. tablazat: Az egyes korosztalyok intezményi értékelése vadfoldmiivelés,
vadtakarmanyozds szakteriileten

3,36
Szombathely
(n=11)
5,0
Barcs
(n=1)
3,3
Szeged
(n=6)
4,0
Matrafiired
(n=2)
3,5
Szombathely
(n=3)
3,25
Szombathely

(n=44)

2,67
Szécesenypuszta
(n=3)

4.0
Egyeb szakkozépisk.
(n=3)

3,08
Barcs
(n=14)

3,33
Szombathely
(n=7)

3,5
Csongrad Szakgimn.
(n=2)

3,01
Barcs
(n=19)

2,5
Sopron
(n=2)

3,3
Szdcsénypuszta
(n=3)

3,0
Szombathely
(n=16)

3,0
Csongradd Szakgimn.
(n=12)
3,33
Egyéb felndttk.
(n=3)

2,93
Szocsénypuszta
(n=16)

A talajmiivel6 gépek ismerete esetén a munkaltato elvarasa joval magasabb, mint a vadérok

felkészitésének szinvonala. Kdzepes, vagy annal erdsebb értékelést Osszesitésben az egyéb

szakkozépiskolakon kivill egyediil Sz6csénypuszta és Barcs kapott. Szorosan mogottik a

legmagasabb elemszdmmal (n=44) kovetkezik Szombathely 2,92-es mindsitéssel (8.tabldzat).

8. tablazat: Az egyes korosztalyok intézményi értékelése talajmiiveld és betakarito gépek

hasznalata szakteriileten

4,0

(n=1)
4,0

(n=3)
3,17
Szeged
(n=6)
4,5
Matrafiired
(n=2)
3,3
Egyéb felnottk.
(n=3)
3,09

(n=16)

Egyeéb szakkozepisk.

Egyeéb szakkozépisk.

Szdécsénypuszta

Szécesénypuszta
(n=3)
4,0
Barcs
(n=1)

2,62
Csongrad Szakgimn.
(n=16)

3,17
Szombathely
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2,82
Szombathely
(n=11)

3,6
Szeged
(n=5)

2,61
Barcs
(n=14)

3,0
Egyéb szakkozepisk.
(n=6)

3,0
Csongrad
(n=2)

3,0
Egyéb Szakkozépisk.
(n=14)
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6.3. Apro és nagyvad élohelyfejlesztés, apro és nagyvad befogas, sz6rmés és
szarnyas divad csapdazas szakteriiletének vizsgalata a szakképzésben

SZORMES ES SZARNYAS DUVAD CSAPADAZASA

APRO ES NAGYVAD BEFOGAS

|

APRO ES NAGYVAD ELOHELYFEJLESZTES 3,98
4,09
[ I
0 1 2 3 4 5
Hivatasos vadasz véleménye az iskolai oktatasrol Szakteriilet fontossdga

m Szaktanar véleménye a felkészités szinvonalarol
m Munkaltaté elvdrdsa

17. abra: Apro és nagyvad élohelyfejlesztés, apro és nagyvad befogas,
szormés és szdarnyas duvad csapddzas fontossdaga Likert-skdldan

Az apro6 és nagyvadélohely fejlesztés a vadgazdalkodas egyik alappilére. A vadbiologiai
kutatdsok eredményeit és a tobb évszazados szakmai ismereteket felhasznalva aktiv médon
tudunk tenni azért, hogy az egyes vadaszhato fajok és veliik parhuzamosan a védett allatfajok
jobban megtalaljak életfeltételeiket. A szakteriilet fontossagat a munkaltatok is kifejezik
elvarasukkal. A palyakezdoktdl viszonylag magas szintet varnak el (4,09). A szaktanarok
Osszesitett véleménye alapjan a felkészités mértéke (3,98) ezt a szintet meg is kozeliti. Ezzel
szemben a végzett hivatdsos vadaszok véleménye ennél gyengébb felkészitést mutat az
intézmények szinte mindegyikénél (17.dbra). A palyakezddk és Osszes korosztaly atlaga
kozott Szombathely felkészitése emelkedik ki. A szakteriileten az ismert torténelmi
intézményeket megeldzve jo eredménnyel szerepelnek az egyéb kozépiskoldk és az egyéb
feln6ttképzok (9. tablazat).

Q. tablazat: Az egyes korosztdlyok intézményi értékelése apro és nagyvad élohelyfejlesztes

szakteriileten
4,27 3,5 3
Szombathely Barcs Egyéb szakkozépisk.
(n=11) (n=3) (n=1)
3,67 3,5 3.4
Egyéb szakkozeépisk. Szdécesénypuszta Szeged
(n=3) (n=5) (n=7)
3,15 2,94 2,87
Barcs Szombathely Csongrad felndottk.
(n=14) (n=16) (n=14)
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3,5 3,42 3,3
Moatrafiired Csongrad felndttk. Szombathely (
(n=2) (n=7) n=7)
4,5 3,78 3,5
Szombathely Szeged Egyéb szakkozépisk.
(n=3) (n=9) (n=4)
3,35 3,07 3
Szombathely Egyéb felnottképzo  Egyéb Szakkozépisk.
(n=44) (n=21) (n=14)

Az apr6 és nagyvad befogast kevésbé stilyoztak a munkaltatok. Ha a vadgazdalkodasi
adattar adatait megvizsgaljuk a vadfajok koziil egyediil a mezei nyul élévadbefogasa az,
amely jelentdsnek mondhat6d (18. dbra). Ez a j6 mindségli aprovadas teriiletek egyik
kiemelkedé szakmai feladata. Ennek ellenére érdekes, hogy az aprdvadas jogosultak

ugyanannyira itélték a szakteriilet fontossagat, mint a nagyvadas jogosultak (17. abra).
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18. dbra: A mezei nyul éves hasznositasa (elejtés, befogds) (OVA adatbazisa alapjan)

Erdekesség, hogy ennél a szakteriiletnél a hivatisos vadaszok atlagosan jobban
értékelték (2,78) a felkészitésiiket, mint az intézmények sajat oktatasuk szinvonalat (2,63).
Természetesen, ha az egyes korosztalyok véleményét iskolanként nézziik ebben az esetben
IS nagy kiilonbségeket latunk. Egyes intézmények felkészitése egykori didkjaik véleménye
alapjan joval alulmulja a munkaltatok elvarasat, akar a palyakezddk, akéar az Osszes
korosztaly véleményét nézziik. A korosztilyok Osszesitésében Szombathely, Csongrad

(szakgimnazium) és Szécsénypuszta kapta a legjobb értékelést (10. tabldazat).
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10. tablazat: Az egyes korosztalyok intézményi értékelése apro és nagyvad befogas

szakteriileten
4,0 3,5 3
Szombathely Barcs Egyéb szakkozépisk.
(n=11) (n=2) (n=1)
3,43 3,3 3,3
Szombathely Szécséenypuszta Egyéb szakkozépisk.
(n=7) (n=5) (n=7)
3,15 2,94 2,87
Barcs Szombathely Csongrad felndttk.
(n=14) (n=16) (n=14)
3,5 3,42 3,3
Matrafiired Csongrdad felndttk. Szombathely
(n=2) (n=7) (n=7)
4,5 3,78 BI5
Szombathely Szeged Egyéb szakkozépisk.
(n=3) (n=9) (n=4)
3,49 2,8 2,78
Szombathely Csongrad Szécsénypuszta
(n=44) (n=40) (n=16)

A sz6rmés és szarnyas duvad csapdazasa kiemelt vadori feladat. A roka, borz aranysakal,
dolméanyos varju, szajké és szarkaallomany oOridsi predaciés nyomast fejt ki az
aprovadallomanyra. A duavadfajok gyéritésének leghatékonyabb moddja a jogszabalyi

kornyezetben engedélyezett csapdazas (19. dbra).
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19. dbra: A duvadfajok teritékadatai (OVA adatbazisa alapjin)

Ennek a szakmai tevékenységnek a jelentdségét a jogosultak vezetdi is stlyoztak
elvarasaikban (4,02). Az aktiv hivatasos vadaszok iskolai felkészitésiiket ennél joval

alacsonyabb értéken hataroztdk meg (2,39). Az Osszesitett korosztilyok intézményi
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lebontasa alapjan az egykor szombathelyi, matrafiirdei és csongradi (szakgimnazium)

diakok értékelték magasabban felkészitésiik mindsitését a tobbi intézménynél (11. tabldzat).

11. tablazat: Az egyes korosztalyok intézményi értékelése szormés és szarnyas duvad
csapdazasa szaktertileten

4,0 4,0

3,91

Sopron Moatrafiired Szombathely
(n=2) (n=1) (n=11)
4,0 3,5 3
Egyéb szakkozepisk. Szombathely Csongrad
(n=3) (n=7) (n=8)
2,6 2,17 2,15
Szdcesénypuszta Szeged Csongrad Szakgim.
(n=5) (n=6) (n=16)
3,42 2,43 2,4
Csongrad felndttk. Csongrad Szakgim. Egyéb felnottk.
(n=12) (n=12) (n=5)
3,5 3,22 2,67
Csongrad Szakgimn. Szeged Egyéb felndttk.
(n=2) (n=9) (n=3)
2,92 2,55 2,52
Szombathely Matrafiired Csongrad Szakgimn.
(n=44) (n=18) (n=40)
6.4. Mesterséges aprovadtenyésztés, mesterséges nagyvadtenyésztés, fegyver

és l6szerismeret szakteriilet fontossaga a szakképzésben

FEGYVER ES LOSZERISMERET
MESTERSEGES NAGYVADTENYESZTES

MESTERSEGES APROVADTENYESZTES

Szakteriilet fontossaga

Hivatdsos vaddasz véleménye m Szaktanar véleménye ® Munkaltato elvardsa

20. abra: Mesterséges aprovadtenyésztes, mesterseges nagyvadtenyésztés, fegyver és
l6szerismeret mindsitése

A mesterséges aprovadtenyésztés elsdsorban az aprd és vegyesvadas teriiletek szakmai
munkéja. A vadgazdalkodasi adattar statisztikdjat nézve a tenyésztés és a kihelyezés

volumene orszagos atlagban inkabb cs6kkené tendenciat mutat (21. dbra).
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21. abra: Vadaszatra kihelyezett nevelt facan, fogoly és tokés récék szamdanak valtozdsa

12. tablazat: Az egyes korosztalyok értékelése mesterséges aprovadtenyésztés szakteriileten

4.0 3,91 3
Matrafiired Szombathely Egyéb szakkozeépisk.
(n=1) (n=11) (n=1)
4,43 34 3,33
Szombathely Szeged Egyéb szakkozépisk.
(n=7) (n=7) (n=3)
3,69 35 S o
Szombathely (n=16) Szeged (n=6) Songr(‘éz 12‘)1 gumn,
3,58 3,57 3,5
Csongrdd felnottk. Csongradd Szakgimn. Szombathely
(n=12) (n=12) (n=7)
3,5 35 3,25
Szombathely Csongrad Szakgimn. Egyéb szakkozépisk.
(n=3) (n=2) (n=4)
3,88 34 3,1
Szombathely Matrafiired Csongrad Szakgimn.
(n=44) (n=18) (n=21)

A mesterséges aprovadtenyésztés oktatdsanak szinvonala a végzett vadérok véleménye
alapjan jobb, mint azt a szaktanarok gondoljak. A szakteriilet kapcsdn a munkaltatok sem
tették tal magasra a mércét (20. abra). A péalyakezdok kozott meggydzobb elemszammal
Szombathely neve szerepel magasabb értékeléssel, illetve Osszesitett atlagban is itt volt a
legmagasabb a végzett hivatasos vadaszok mindsitése. Az Gsszesitett korosztalyokat tekintve
a szombathelyi, matrafiiredi és a csongradi (Szakgimnazium) iskolak kaptak a legmagasabb
értékelést egykori diakjaiktol (12. tabldzat)

A munkaltatok a mesterséges nagyvadtenyésztési ismereteket még kevésbé tartak
fontosnak, mint az aprovadtenyésztést. Erdekes, hogy a felkészités szaktanarok altal vélt

szinvonala majdnem teljesen megegyezik a vadérok minésitésével (20. dbra). Ahogy az
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aprovadtenyésztés, gy a nagyvadtenyésztés esetén is Szombathely kapta a legjobb

mindsitést. Utana kovetkezik a matrafiiredi iskola és az egyéb felndttképzok (13.tablazat).

13. tablazat: Az egyes korosztalyok értékelése mesterséges nagyvadtenyésztés szakteriileten

3,0 2,5

, 2,33
Szombathely Sopron Szdcsénypuszta
(n=11) (n=2) (n=3)
3,71 3,33 3,0
Szombathely Széesénypuszta Szeged
(n=7) (n=5) (n=7)
3,3 2,38 2,38
Szeged Szombathely Barcs
(n=6) (n=16) (n=14)
5,0 3,0 2,67
Matrafiired Egyéb felndttképzdk Szombathely
(n=2) (n=5) (n=T7)
3,0 2,67 2,67
Szombathely Szeged Egyéb felndttképzdk
(n=3) (n=9) (n=3)
2,94 2,77 2,67
Szombathely Matrafiired Egyéb felnottképzok
(n=44) (n=18) (n=20)

A fegyver és 10szerismeret esetén a felkészités vélt szinvonala és a vadérok véleménye
az oktatasrdl nagyon kozel all egymashoz azonban joval elmarad a munkaltato elvarasatol
(20. abra). Néhany iskola az atlaghoz képest ebben az esetben is kiemelkeddbb osztalyzatot
kapott a tobbinél. llyenek a szombathelyi, a csongradi (szakgimnazium), és a soproni
intézmények (14. tabldzat).

14. tablazat: Az egyes korosztalyok értékelése fegyver és [Gszerismeret szakteriileten

50
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4,3

3,67

Sopron Szombathely Szeged
(n=2) (n=11) (n=3)
3,8 3,75 3,57
Szeged Egyéb felndttképzo Szombathely
(n=7) (n=4) (n=7)
3,69 3,38 3,07
Barcs Szombathely Egyéb felnditképzo
(n=14) (n=16) (n=16)
4,08 3,83 3,8
Csongrad felnottk. Szombathely Szombathely
(n=12) (n=7) (n=5)
4,0 3,89 3,4
Csongrad Szakgimn. Szeged Csongrad felnottk.
(n=2) (n=9) (n=5)
3,77 3,43 3.4
Szombathely Csongrad Sopron
(n=44) (n=40) (n=28)
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6.5. Vadkarképek, vadkarbecslés, vadaszati és vadgazdalkodasi
berendezések és vadaszkutyak ismeretének vizsgalata a szakképzésben

VADKARKEPEK, VADKARBECSLES ES SZAMITAS,
VADKARELHARITAS MODJAI

VADASZATI ES VADGAZDALKODASI BERENDEZESEK
ISMERETE

VADASZKUTYAK ISMERETE

Szakteriilet fontossaga

Hivatdsos vaddasz vélemény m Szaktandr véleménye ® Munkaltaté elvardsa

22. abra: Vadkarképek, vadkarbecslés, vadaszati és vadgazdalkodasi berendezések
ismerete, vadaszkutyak ismeretének mindsitése

Az orszagos statisztikdkbol egyértelmen latszik, hogy vadgazdalkodas meghatarozo
kiadéasa az erdei és mezdgazdasagi vadkarok téritése (23. abra). A vadkar elleni védekezés
hagyomanyos ¢és korszerli modszerek ismerete és hatékony alkalmazasa mar egy éven beliil
éreztetheti hatdsat a jogosult gazdalkodasaban. Ezzel parhuzamosan fontos a vadkarbecslési
modszerek a szdmitast meghatarozd valtozok naprakész ismerete. Az 4dgazat millirdos
kiadasanak csokkentése nagy kihivas a szakma szdmara, igy az ehhez kapcsolodo ismeretek

magas szintll oktatasa alapvet6 feladat.

3000000
2500000
2000000

1500000

1000000

Vadkar (ezer Ft)

500000

= Mez6gazdasagi = Erdei

23. abra: Kifizetett erdei és mezogazdasagi vadkarok mértékének valtozasa
(OVA adatbdzisa alapjan)
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15. tablazat: Az egyes korosztalyok értékelése vadkarképek, vadkarbecslés és szamitas,

vadkarelharitas szakteriileten

4,0

Mdtrc,;ﬁired
(n=1)
4

Barcs
(n=1)

3,2
Szdcsénypuszta
(n=5)

2,67
Csongrad felndttk.
(n=12)

3,0
Egyéb felndttképzok
(n=3)

2,65

(n=20)

Egyéb felnottképzok

2,73 2,1
Szombathely Szeged
(n=11) (n=3)
3,33 3,0
Egyéb szakkozépiskolak — Egyéb felndttkepzok
(n=3) (n=4)
2,67 2,3
Szeged Csongrad felndttk.
(n=6) (n=16)
2,6 2,5
Egyéb felndttképzok Matrafiired
(n=5) (n=2)
3,0 2,8
Csongrad Szakgimn. Csongrad felndéttk.
(n=2) (n=5)
2,65 2,46
Matrafiired Szombathely
(n=18) (n=44)

A munkaltatok atlagos elvarasahoz (3,81) képest a szaktanarok a felkészités mértékét

alacsonynak tartjak (2,86). A végzett hivatasos vadaszok véleménye az oktatasukrdl ennél

is alacsonyabb 2,31 (22. abra). Egyik intézmény sem kapott kiemelkedo értékelést ezen a

szakteriileten (15. tabldzat).

A vadészati, vadgazdalkodasi berendezések ismerete kapcsan biztatobb kép tarul elénk.

Tobb intézményben taldlunk jonak mondhatd értékeléseket. A munkaltatok magas

elvardsanak az Osszes korosztdly véleménye alapjan a csongradi (szakgimndzium), a

szombathelyi és a barcsi intézmény felkészitése felel meg a legjobban (16. tablazat).

16. tablazat: Az egyes korosztalyok értékelése vadaszati és vadgazdalkodasi berendezések

épitése szakteriileten
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4,09
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A vadaszkutyakkal kapcsolatos ismeretek régdta mell6zott részét képezik a
kerettanterveknek holott t6bb szempontbol a vadori szaktudas és a vadaszati kultura szerves
részét képezi ez a szakteriilet. A Magyar Vérebegylet hazank egyik legjelentdsebb és
legrégebbi vadészattal kapcsolatos szervezete. Az egylet tagjai bevadaszott kutyaikkal egész
éven at segitik a sebzett vad fellelését. A rosszul sikertilt 16vés altal megsebzett vad miel6bbi
megtalalasa etikai szempontbol kiemelt fontossagt. Mindemellett a vadaszkutyak s vezetdik
komoly eszmei és gazdasagi értéket mentenek meg. Ez utobbi érték a vadhus és a trofea
arlista szerinti értékébdl adodik dssze. A Magyar Vérebegylet pontos statisztikat vezet arrol,

hogy tagjaik adott vadészati évben hany darab vadat talaltak meg (24. dbra).

2014 2015 2016 2017 2018 2019

m Ossz. Megtaldlt vad m Trofeaérték (Milld forint)

24. abra: A Magyar Vérebegylet statisztikdaja a vérebegylet munkateljesitményéradl
(Forras: Magyar Vérebegylet)

Az abran latszik, hogy az egylet tagjai (2019-ben 141 aktiv f6) az elmult hat év tavlataban
2661 vadat talaltak meg 341 millio forint értékben. Fontos emellett kiemelni, hogy a nagyvad
utankeresését nagyon sok sportvadasz és hivatasos vadasz végzi a munkavizsgas kutyajaval.
Szadmuk nagysagrendekkel nagyobb lehet, mint az egylet tagjaié¢, és nem kotelesek a
munkdjukrol jelentést tenni. Ebbdl kovetkezik, hogy a jol bevadaszott és munkavizsgas
kutyak altal megmentett érték a tdblazatban olvashat6 adatoknal is nagyobb mértékdi.

Ha a vadaszkutyas vadaszat sulyat vizsgaljuk, az aprovadas vadaszebek és vezetdik
munkéjat is ki kell emelni. 2017.08.25-én Mezdberényben keriilt megrendezésre a
»Gyakorlati aprovad gazdalkodas” cimi szakmai konferencia, ahol Poroszlai Robert az
Orszagos Magyar Vadaszkamara Kynoldgiai bizottsagdnak tagja mutatta be szdmok
tiikkrében, hogy az aprovadas kutyak milyen mértékben jarulnak hozza a teritékhez. A kutyak

munkdjaba beletartozik a 16vés eldtti munka, a vad fellelése szarazfoldon és vizen, a
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vadallas, a 16tt vad apportja, és a sebzett vad fellelése. Becslés alapjan a teriték
mennyiségéhez az aprévadas vadaszebek atlagosan 50%-ban jarulnak hozza (POROSZLAI,
2017). A 2018-2019-es vadaszati év teritékadatai szerint ez minimum 1 753 916 500 forint
értéket jelent (17. tablazat).

17. tablazat: Aprovadas vadaszkutyak munkajanak becsiilt értéke az aprovadvadaszatban a
2018-2019-es vaddszati évben

Facan 5000 210 208 1 051 040 000
Mezei nyl 15000 28 317 424 755 000
Tokés réce, roptetett réce 4 000 54 723 218 892 000
Vadliba 6 000 6 802 40 812 000
Balkani gerle, 6rvos galamb 500 36 835 18 417 500

Osszesen 1753 916 500

A vadaszkutydk ismeretét a jogosultak is kiemelik magas (3,89) elvarasukkal. Ennek a

kovetelménynek a szaktanar kollégak szerint az intézmények képzése (2,04) nem tud eleget

tenni (22. dbra). Erdekesség, hogy az egykori tanulok valamivel jobbnak (2,32) mindsitették

egykori iskolajuk oktatasat. Kijelenthetd, hogy ennek a szakteriiletnek az oktatasa minden

intézményben jelent6s fejlesztésre szorul. Az Gsszes korosztaly véleménye alapjan a tobbi

intézménynél jobb eredményt a szegedi, a szombathelyi és az egyéb felndttképzo iskolak

értek el (18. tablazat).

18. tablazat: Az egyes korosztalyok értékelése vadaszkutyak bevadaszasa szakteriileten

3,0
Matra
(n=1)

3,67

(n=3)
3,67
Szeged
(n=6)
3,2

(n=5)
4,0

(n=2)
2,7
Szeged
(n=35)

Egyéb szakkozépisk.

Egyéb felnottk.

Csongrad

2,73
Szombathely
(n=11)
3,11
Sopron
(n=9)

3,2
Szdcsénypuszta
(n=5)

3,0
Szbcesénypuszta
(n=3)
2,89
Szeged
(n=9)
2,53
Szombathely
(n=44)

72

2,67
Szeged
(n=3)
3,0
Egyeéb felndttképzok
(n=T7)
2,92
Barcs
(n=14)

2,75
Csongrad felnottk.
(n=12)

2,75
Egyéb szakkozepisk.
(n=4)

2,51
Egyéb felnottképzok
(n=20)



10.13147/SOE.2024.004

6.6. A hivatasos vadasz kiegészité feladatainak vizsgalata a szakképzésben.

SZAKMAI IDEGENNYELV

VADASZKURT JELZESEK ISMERETE, VADASZKURT
JATEK

TERMESZETVEDELMI FELADATOK, VADMENTESI
TECHNOLOGIAK

HIVATAOS VADASZ ADMINISZTRATIV FELADATAI

3,99 |

0 1 2 3

4 5
Hivatasos vadasz véleménye m Szaktanar véleménye ® Munkaltaté elvarasa Szakteriilet

fontossaga

25. dbra: A hivatasos vadasz kiegészito feladatainak vizsgalata a szakképzésben

A 21. szazadra a hivatasos vadasz munkajaban is jelentés hanyadban jelentek meg az

adminisztrativ feladatok. Vizsgalatom kezdetén a hivatdsos vadaszokkal készitett riport

soran Osszesen 24 olyan munkateriiletet azonositottam (10. melléklet), ahol dokumentum

kitoltésére, vezetésére kotelezett a vador. Emellett a kollégaknak rendszeresen kell

kapcsolatot tartani hatosagi, érdekképviseleti szervezettel, gazdalkodokkal. Ezt felismerve a

jogosultak is magas elvarast (3,99) tdmasztanak a hivatdsos vadaszokkal szemben. A

szaktanarok atlagosan magasra (4,5) értékelték a felkészitésiilk mindségét. Ezzel szemben a

vador kollégék alacsonyan értékelték (2,39) iskolajuk munkéjat (25. dbra). A korosztalyok

véleményének Osszesitésében Szeged, Szombathely és Csongrad emelkedik ki ezen a téren,

de még ezek az intézmények sem kozelitik meg a munkaltatok elvarasat (19. tabldazat).

19. tablazat: Az egyes korosztalyok értékelése a hivatasos vadasz adminisztrativ feladatai,

bizonylatok kitéltése, szakmai szamitasok szakteriiletén

3,33 2,91 2,5
Szeged Szombathely Sopron
(n=3) (n=11) (n=2,5)
3 2,67 2,67
Barcs Sopron Egyeb szakkozepisk.
(n=1) (n=9) (n=3)
2,83 2,67 2,4
Szeged Csongrad felndttk. Szdcsénypuszta
(n=6) (n=6) (n=5)
3,42 2,8 2,67
Csongrad felndttk. Egyéb felndiik. Szombathely
(n=12) (n=5) (n=7)
3,5 3,0 2,67
Csongrad Egyéb felndtik. Szeged
(n=2) (n=3) (n=9)
2,6 2,58 2,41
Szeged Szombathely Csongrad Szakgimn.
(n=35) (n=44) (n=40)
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A természetvédelmi feladatok és vadmentési technologidk esetén sem kozeliti meg a
munkaltatok elvarasait (3,78) az iskolak felkészitésének szinvonala. Az aktiv hivatasos
vadaszok ebben az esetben is gyengén mindsitették (2,32) képzésiiket ezen a téren (25.
abra). Az iskolékat 6sszehasonlitva a korosztalyok véleménye alapjdn Szombathely, Szeged

¢s Sopron emelkedik ki az intézmények koziil (20. tablazat).

20. tablazat: Az egyes korosztalyok értékelése természetvédelmi feladatok, vadmentési
technologiak szakteriileten

3 2,82 2,67

Egyéb szakkozepisk. Szombathely Szeged

(n=3) (n=11) (n=3)
3,3 3,14 2,75
Egyéb szakkozeépisk. Szombathely Szeged
(n=3) (n=7) (n=7)
3,0 , 2,4
Szeged Csongrad felndttk. Szécsénypuszta
(n=6) (n=16) (n=5)
2,92 2,8 2,67
Csongrdd felnottk. Egyéb felndttk. Szombathely
(n=12) (n=5) (n=7)
3,5 3,0 3,0
Csongrad Egyeb szakkozépisk. Egyéb felndttk.
(n=2) (n=4) (n=3)
2,69 2,59 2,49
Szombathely Szeged Sopron
(n=44) (n=35) (n=28)

A vadaszkiirt oktatas egyik kerettantervben sem jelent még meg. A vadaszati etika
témakorében viszont fel van tiintetve ennek a teriiletnek a kulturalis jelentsége. A hivatasos
vadaszoknak illik tisztdban lenni az egyes vadaszkiirt szignalok jelentésével, hiszen
nemzedékek ota hagyomanyaink szerves részét képezik. A hivatasos vadéasz kollégak
véleménye szerint Ugy tiinik, a szakképzd iskoldkban egyik korosztaly kapcsan sem fektettek
hangsulyt arra, hogy az egyes szignalokat megismertessék a tanulokkal. Mindemellett fontos
megjegyezni, hogy majdnem az Osszes erdészeti, vadgazdalkodasi szakképz6 iskolaban
mikodik tandran kiviili vadéaszkiirt oktatas €s vadaszkiirt csapat. Tehat az érdeklodd
diakoknak van lehetdsége fejlddni ezen a téren. A szakteriilet értékelése, minden intézmény

esetén nagyon gyenge volt (21. tablazat).

74



10.13147/SOE.2024.004

21. tablazat: Az egyes korcsoportok értékelése vadaszkiirtjelzések ismerete, vadaszkiirt jaték

szakteritiletén
2,5 2,33 2,18
Barcs Szeged Szombathely
(n=2) (n=3) (n=11)
3 2,89 2,8
Egyéb szakkozépisk. Sopron Csongrad
(n=3) (n=9) (n=8)
2,77 2,2 2,17
Barcs Szdcsénypuszta Szeged
(n=14) (n=16) (n=6)
3 2,2 2
Matrafiired Egyeb felndttk. Csongrad
(n=2) (n=5) (n=12)
2,33 2,0 1,89
Egyéb felndttk. Sopron Szeged
(n=3) (n=8) (n=9)
2,07 1,94 1,88
Barcs Szeged Csongrad Szakgimn.
(n=19) (n=35) (n=40)

A szakmai idegennyelvi képzés esetén egyértelmiien a palyakezdd korosztaly véleménye
lenne meghatarozd, mivel 2013-ig nem volt ktelez6 a szakmai idegennyelv oktatasa. Sajnos
a korosztalyonkénti alacsony elemszam miatt ilyen kdvetkeztetés nem vonhato le. Korabban
az iskolak kozismereti, idegennyelvi tanarai szabadon donthették el, hogy élnek-e a szakmai
szokincs tanitdsaval. A szakteriilet fontossagat egyértelmen tdmasztja ald, hogy hazank
vadaszteriileteit nagy szdmban latogatjdk meg kiilfoldi vendégvadaszok (27. abra). Az
agazat jelentOs bevételt profital a bérvadasztatasbol (26. abra). A hazai trofeds vad tobb,
mint a felét kiilfoldi bérvadéaszok ejtik el, kiilonds tekintettel a kapitalis trofedji egyedekre,
melyek vadaszati arlista szerinti értéke nagyon magas. Az agazat egyértelmi érdeke, hogy a

szakmaban dolgoz6 aktiv hivatasos vadaszok idegennyelv ismerete er6s6djon.
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26. abra: A vadgazdalkodasi agazat bevetelei a kiilfoldi bérvadaszatbol
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21. abra: A kiilféldi és hazai vadadszok altal teritékre hozott trofeds vad megoszlasa

A munkaltatok elvarasa viszonylag magasnak mondhaté (3,7). Erdekes, hogy a

valaszado szaktanar kollégak kifejezetten erdsnek (4,0) érzik az egyes intézmények

idegennyelv oktatdsanak szinvonalat. A végzett hivatasos vadaszok véleménye ettél nagy

mértékben elmarad (1,92) (25. dbra). Az idegennyelv oktatasa terén a tobbi iskolanal

erOsebb értékelést a barcsi, a szombathelyi és szécsénypusztai intézmény kapott (22.

tablizat).

22. tablazat: Az egyes korosztalyok értékelése szakmai idegennyelv szakteriileten
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6.7. Az egyes szakteriiletek értékelésének dsszegzése

Az aktiv hivatasos vadaszok és a vadaszatra jogosultak véleménye alapjan kijelenthetd, hogy
a munkaerdpiaci elvarasok minden vizsgalt szakteriileten meghaladjak az iskolak
felkészitésének szakmai szinvonaldt. Volt néhany teriilet, ahol a hivatasos vadaszok
értékelése a felkészités szinvonalardl és a munkaltatok elvarasa kiilondsen nagy mértékben
kiilonbozott az 6t fokozatu Likert-skala intervallumai alapjan:

A tizenhatbdl tiz szakteriilet esetén kiilondsen negativ értékelést kaptak az oktatasi
intézmények. Ezek kozott olyan ismeretek is szerepelnek, amelyek kiemelten fontosak, a
vad és ¢lohelyének védelme, a vadgazdalkodas fenntartdsa szempontjabol.

Az egyes intézmények értékelése kozott jelentds kiilonbségek adodtak. Az Osszes
korosztaly értékelésének atlagdban a 16 kiilonbozd szakteriilet esetén nyolcszor a legrégebbi
vadodriskola a szombathelyi intézmény emelkedett ki az legelsé helyen. Két-két esetben
Barcs, Szeged és az egyéb feln6ttképzo iskolak értékelése volt a legjobb. Egy-egy esetben
pedig Csongrad (szakgimnazium) és Szdcsénypuszta teljesitett a legjobban egykori didkjaik

véleménye alapjan.
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7. A duilis képzés

7.1. A dualis képzés miikodése Németorszagban, Alsdszaszorszagban

Az iskolarendszer felépitése

Sokat tajékozodva a dudlis képzésrdl és annak eldnyeirdl érdeklddésem a nyugati orszagok
gyakorlata felé fordult. Németorszagban mar szinte hagyomanyai vannak az ilyen
rendszerben torténé szakképzésnek minden szakteriileten. Szerettem volna személyesen
megfigyelni milyen keretek kdzott mitkodik ez a képzési forma.

2018-ban abba a szerencsés helyzetbe keriiltem, hogy magyar delegacio tagjaként részt
vehettem egy Erasmus tanulmanytton (projektszam: 2017-1-HU01-KA102-035865),
amelynek, f6 céljait a kovetkezOképpen definialtak: ,,A Német szakképzési rendszer
tanulmanyozasa a magyarorszagi hasznositas lehetoségeinek feltardasa. A német gyakorlat
kiértékelése, elonyeinek kihasznaldsa, esetleges hatranyainak felismerése és megelozése.”
Egy kivaloan felépitett programon &t ismerhettem meg a németorszagi, kiillondsen a
tartomanyi agar szakképzés sajatossagait, a kamara szerepét az oktatasban, illetve a
munkaltatok, tanulok motivaciojat.

A vendéglato iskolank a BBS Ammerland nevii intézmény volt. Az elsé napon Wilma
Eberlei igazgatd asszony és Johannes Robke igazgatOhelyettes el6adasban teljes képet
kaptunk az iskola képzési struktirajarol (28. dbra). Az intézmény éatlagosan 3600 fos
tanulolétszammal miikddik. Ez tobb mint 180 osztaly kialakitasat teszi sziikségessé. 180
foallast tanar dolgozik az iskolaban, emellett atlagosan 20 6 kiilsé oraad6 segiti a munkat.
Az orak 88%-ra talalnak tanart. Az igazgatd mellett csupan egy igazgatohelyettes dolgozik.
A kisebb feladatokat az ugynevezett szakfeleldsok iranyitjak, akiknek igy csak 15 kotelezd
tanorajuk van. A tanaroknak nincs ellendrzése és mindsitése. A pedagdgusok a jogszabalyok
betartdsa mellett sajat elképzeléseik szerint oktatnak. Munkdjuk értékét senki nem vonja
kétségbe. Igazgatond szavaival €lve ,, Wer Lehrer ist, Lehrer ist” magyarul, aki tanar az
tanar. Ezt a kollégand szerint Németorszagban mindenki tiszteletben tartja és nincs sziikség

a kollégdk ellendrzésére, értékelésére.
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28. abra: Johannes Robke igazgatohelyettes eléadasa
(Foto: Bogoti Gabor)

A németorszagi szakképzés érdekessége az, hogy tartomanyonként mindenhol kicsit
masként miikddik az oktatas. Egyik fontos eleme az atjarhatdsag az egyes szintek €s iskolak
kozott. Ennek egyik alapja az a felismerés, hogy a mai fiatalok gyakran 18 évesen sem tudjak
mivel szeretnének pontosan foglalkozni. Az altalanos iskola utani valasztas nem pecsételi
meg a fiatal jov6jét mivel folyamatos valasztasi lehetGségei vannak. A féiskolai és egyetemi
diploma szdmos uton elérhetd. Ez azért fontos mert Németorszagban jelenleg a didkok 50%-
a szeretne valamilyen diplomat. A kozépfokl szakemberképzés mennyiségi oldalat tekintve
ennek a jovoben vannak veszélyei. Ennek ellenstlyozasara az iskola és a munkaerdpiac
kivalo lehetdségeket, és ami fontosabb, biztos jovOképet kinal azoknak, akik a kétkezi
szakmai munkat valasztjak.

A hazankban kozépfokinak szamito agrarszakmak tobbségét Németorszagban harom év
alatt oktatjak. Az elso tanévben kett6 elméleti és harom gyakorlati, a méasodik és harmadik
tanévben egy nap elméleti és négy nap gyakorlati oktatas van. Egy osztaly létszama
atlagosan 8—10 6, ami nagyon hatékonny4 teszi az oktatast. A gyakorlati csoportok 1étszama
ennél is alacsonyabb. Az elméleti napokon Kilenc tanorat tartanak.

A szakmak miszaki képzését az iskoldk nem tudjak megoldani a tanarhiany miatt. Egy
kozponti halozatot hoztak 1étre Deula néven. Itt minden tanul6 kotelezden egy-egy hetet tolt
el és miiszaki alapképzésben részesiil szakmanak megfelelden.

A képzésben minden szakteriileten Oridsi szerep jut a cégeknek, a leendd

munkaltatdknak. A BBS Ammerland iskolanak jelenleg tobb mint 2000 dualpartnere van,
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akik a gyakorlati képzést biztositjak altalaban egy id6ben néhany tanuldé szamara, akik
fizetést kapnak.

A masodik tanév végén a tanulok szintvizsgat irnak. Ha valakinek nem sikeriil, nem
bukik meg, folytathatja a tanulményait. A harmadik év utan zarévizsga kovetkezik. A
feladatok egy eldre ismertetett nagy kérdéscsomagbol vannak 0sszeallitva és foként tesztet,
valamint rovid valaszokat igényl6 kérdéseket tartalmaznak. A gyakorlati vizsgat nem az
iskola, hanem az agrarkamara és a gyakorlatot biztositd cég szervezi, bonyolitja. Ha a didk
megbukik elméletbdl az iskolaban, de gyakorlatbol megfelelden teljesitett elhelyezkedhet, a
sikertelen vizsgat pedig késébb podtolhatja. Ennek oka, hogy a ndovekvd termelésii

németorszagi cégeknek folyamatos a munkaeré sziikséglete.

Az agrarkamara feladata Németorszagban

Az als6szaszorszagi agrarkamara miitkodését Edgar Janssen eldadasabol ismerhettiik meg

(29. abra). A kamara feladata kiemelt a szakképzésben.

29. abra: Edgar Janssen ur magyarul készonti a delegdciot
(Foto: Bégoti Gabor)

A kamara 12 természethez kotddd ugynevezett z6ldszakma gyakorlati képzésért felel.
Kezeli a tanulészerzédéseket és mindsiti a vallalkozasokat, hogy alkalmasak-e tanulo
fogadasara. A technikai hattér minden cégnél adott, viszont jogszabaly irja el6, hogy az a
munkaltatd, amely didkot fogad, tanulofeleldst koteles alkalmazni. Ez a személy minimum
mesterképzettséggel, vagy felsdfokt végzettséggel kell rendelkezzen. Egy felelds legfeljebb
két diakot oktathat. A fizetésiik magasabb, mint azoké, akik nem foglalkoznak tanuloval. A
kamara az ammerlandi iskola mellett talalhato, és folyamatos kapcsolatot tartanak az oktatas

intézménnyel.
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Az agrarkamara szervezi a vizsgat. A korabban emlitett tesztkérdéscsomag Osszeallitasat
a szaktanarokkal egylitt végzik. Ezek a feladatok a kamara honlapjan elérhetéek. A
gyakorlati vizsga cégnél kerlil megrendezésre és a mesterek vizsgaztatnak.

A mesterképzést is a kamara szervezi. Ide olyan végzett szakemberek jelentkezhetnek,
akik legalabb két év szakmai gyakorlattal rendelkeznek. A képzés csak az agrarteriileten
ingyenes. A tanulmanyi év augusztusban kezdddik és juliusban ér véget. Heti 30 ora szerepel
a tanrendben. A tantargyak kozott legnagyobb sullyal az lizemgazdasagtan, vezetési
ismeretek, marketing, és természettudomanyok szerepelnek. Négy vizsgarész van. Ez egyik
egy projektfeladat megoldasa. A masik fontos rész a gyakorlati vizsga, amikor a leendd
mesternek gyakorlati munkat kell elvégezni a szakképzd iskolabdl athivott gyerekek
iranyitasaval. A mesterszint mar egy elismert végzettségnek szamit Németorszagban. Ennek

birtokaban egyetemre is lehet jelentkezni.

A munkdaltatok szerepe Németorszdgban

A tanulmanyut soran szamos agrarcég vezetdjével és mestereivel beszélgethettiink. A cégek

eredményes miikodéséhez megfeleld mennyiségii és mindségii elsésorban kivald gyakorlati

tudassal ¢s problémamegoldd képességgel rendelkezd munkaerére van sziikség. A

vallalkozasok termelési volumene egyre nd. Bar a magas mindségli gépesités mar minden

lehetséges munkafazisban megtortént, agrarteriileten mindig nagy jelentésége lesz a

mindségi kézzel végzett szakmunkanak. A népesség csokkenése az egyre nagyobb aranyt

diplomas fiatal korosztaly miatt fokozodo6 verseny alakul ki a cégek kozott a munkaerdért.

Ebbdl adodik, hogy egy cégnek minden szempontbol megéri tanulot foglalkoztatni. A

munkaltatokkal folytatott beszélgetések soran a cégek részérdl a dudlis képzésnek a

kovetkezo elényei vannak:

- a felndttek munkabéréhez képest olcsobban jutnak munkaeréhoz;

- atanuldk koziil kinevelhetik €s kivalaszthatjak a kovetkezd kollégaikat;

- a tanulok koziil felvett kollégak otthonosan mozognak a vallalatnal, id6t sporolnak, az
1d6 pedig pénz;

- avallalatok elvarasainak megfelelden az agrarkamaran keresztiil az iskola szakképzése

koveti a szakmai trendeket;

crer

A tanulok helyzete a szakképzésben

Németorszagi utunk soran tanérakon és gyakorlatokon is részt vehettiink. Erdekes volt a

kilenc f6s osztaly kordsszetétele. Egy huszonkilenc éves bulgariai fiatalember is {ilt az
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iskolapadban komoly tervekkel. Minden tanar kollégam egyontetii véleménye az volt, hogy
mas hangulat uralkodik a német vendéglato iskola 6rdin, mint a hazai intézményeinkben. A
kislétszamu osztalyok szorosabb barati kapcsolatokat, jo hangulatot sugaroztak. A gyerekek
szépen megfogalmazott mondatokban, batran kommunikaltak a jovoképiikrél. Szeretik a
valasztott szakképzésiiket, a céget, ahol dolgoznak. Sokan szeretnének mesterképzésben
részt venni vagy sajat vallalkozast alapitani. ElImondéasuk szerint késébb 6k is szivesen
fogadnanak tanulokat dudlis képzésben. Bevett gyakorlat az, ha egy didk munkahelyén egy
ritka szakmai munkafolyamat figyelheté meg, tanulmanyutat szerveznek a céghez és a
tanul6 bemutatja az osztalytarsainak a folyamatot.

Tanarként rendkiviil érdekes kiillonbségeket tarhattunk fel a német és a magyar oktatasi
rendszer kozott. Ahogy Magyarorszagon, gy Németorszagban is tajékoztatjak a tanuldkat
miként valdésulnak meg a szdmonkérések a tanév soran. A gyerekek félévente irnak
nagydolgozatot és kéthetente tesztet. Szobeli felelet nincs. Ehelyett kisel6adasokkal
késziilnek a didkok olyan témaban, amelyet a valasztott gyakorlati helyén végeznek.
Németorszagban nagy hagyomanya van a csoportmunkanak és a projektfeladatoknak. Nagy
elénye, hogy fejleszti az egylittmiikodési készséget, illetve az erdsebb tanulok segitik a
gyengébbeket. A kozismereti targyakbol egyediil németet és egy kevés human tantargyat
tanulnak a gyerekek a szakmai targyak mellett. A tobbi kozismereti tantargy példaul a
matematika, biologia oktatdsa a szakmai targyakba épiil be. Lattunk szamonkérést is.
Hazéankban ritka gyakorlat, hogy a tanulok a dolgozat megoldashoz hasznéalhattdk a
tankonyveiket.

Az egyes munkahelyek meglatogatdsa soran taldlkoztunk didkokkal. Ugyanolyan
természetes €s rutinos mdodon végzetek a munkajukat, mint a felndttek. Talalkoztunk egy

magyar fiatalemberrel is, aki rendkiviil ambiciozus volt.

7.2. A dualis szakképzés jelene és jovéje Magyarorszagon

Magyarorszag Kormanya targyalta és az [1168/2019. (I1l.28.) Kormanyhatarozattal
elfogadta a Szakképzés 4.0 - A szakképzés és felndtthépzés megujitasanak kozéptavii
kihivasaira.

Prof. Dr. Palkovics Laszlé minisztert idézem a stratégia bevezetd szovegében. ,, sziikség
van a jo szakemberekre és az 6 megbecsiilésiikre. Ezért osztrak mintdra, a piaci szereplokkel
szovetsegben, a kamarak és a vallalatok kezdeményezésére még gyakorlatiasabba és
vonzobbd szeretnénk tenmni a szakképzést. Nemcsak a felséoktatisban, hanem mar a

kozépiskolai oktatasban is erdsiteni szeretnénk a fiatalok szakképzését, hogy a szakmdjukat

82



10.13147/SOE.2024.004

jol ismerd szakemberkeént mielobb be tudjanak kapcsolodni a munkaerdpiacba, a vallalatok
életébe. ” (Szakképzés 4.0, 2019)

Automatizalhatésag foka B Automatizithatd Az 6sszes munkavallalon 4

Foglalkozis! kategoriak? Példa afoglalkozisokra (tevékenységek szizaléka) I Mem automatizalhatd belili ardny (%) -w

wh

Termelés

Anyagmozgatis és
szillitis
Ugyviteli timogatas és
irodai tevékenység
Ertékesités és
kapesolidd tevékenység

Gazdilkodas, haldszat
@5 erdogazdilkodis

=

o
~
n
]

L

=
L]
)

Epitdipar és banyaszat

Egészségiigyi dolgozdk

L
i
-~

Menedzsment

L=

Uzleti és pénzigyl
tevékenységek
Oktatis, konyvtir és
képzés

dl

= Aszemélyes emberi kapcsolatokat igényld szakmak digitalizdlhatdsaga alacsony.

30. abra: ,, Az automatizalhatosag foka az egyes agazatokban MCKinsey nyoman”
(Forrds: Szakképzés 4.0)

A stratégiaban megtalalhato 6sszefoglald abran (30. dbra) latszik, hogy a gazdalkodas,
haldszat és erddgazdalkodas teriiletén alacsonynak mondhatd azoknak a
munkafolyamatoknak az aranya melyet automatizalni lehet. Ha az agazaton beliil a
vadgazdalkodasi  tevékenységek sorat vizsgaljuk, a keltetdgépek, automata
etetéberendezések és a vadkamerak iizemelésén kiviil nincs olyan folyamat, melyet a
hivatasos vadasznak ne kellene személyesen elvégezni. Ebbdl is kovetkezik a hivatasos
vadaszok munkajanak értéke. Fontos kiemelni, hogy az automatizalhatosag elhanyagolgato
mértéke a jovoben sem tud ndvekedni, igy ez a folyamat nem csokkentheti az agazat
munkaerd sziikségletét.

A stratégia fontos teriiletként emeli ki a szakképzési hozzajarulds szerepét. Ezt a
kotelezettek (vallalkozéasok) a szakmai képzés fejlesztése céljabol fizetik. Ezek a bevételek

2015-t61 fogva jelentés novekedést mutatnak (37. dbra).
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A szakképzési hozzajarulas bevételi és kiadasi oldala
Milliard Ft (2015 -2018)

100
90
80

89,5
80,1
70,3
70 653
60
50 -
40
X 30,1 26,7 29,9
2
1

2015 2016 2017 2018

o o oo

H Bevétel mKiadas

31. abra: A szakképzési hozzdjarulas bevételi és kiadasi oldala
(Forras: Szakképzés 4.0, 2019)

A szakképzés 4.0 stratégia erre vonatkozd részét szo szerint emelném ki. ,, 4 szakképzési
hozzdjaruldasbol szarmazo allami bevételek markansan, mintegy 30%-kal emelkedtek 2015
ota. Joval nagyobb volumenben, mint a szakképzési rendszer kiadasi oldala. A szakképzési
hozzajaruldas nagyobb hanyadat, lehetoleg egészét kellene visszaforditani a szakképzés
fejlesztésére, tobbek kozott olyan eszkézokre és lehetoségekre, amelyek kozvetlen modon
szolgaljak az iskolak és vallalkozasok képzésfejlesztési céljait, kiilonos figyelmet forditva a
kozép- és felsofoku dudlis képzés tamogatasara, fejlesztésére. A szakképzés infrastrukturdaja
és felszereltsége nagyrészt leromlott, nem jelent valos alternativat a palyavalaszto diakok

szamara, ezért az intézmények fejlesztése elengedhetetlen a szakképzési rendszer atfogo
fejlesztésében.” (Szakképzés 4.0, 2019)

A dudlis szakképzés varhato gyakorlati valtozasai a kozépfoki vadgazdalkodasi képzésben

Az 1j szakképzési stratégidban foglalt valtoztatasok varhatéan pozitivan hatnak a hivatasos
vadészok képzésének jovojére. Cél az, hogy az 0j iskolarendszer széles dgazati alaptudast és
a foglalkoztatok altal elvart alapkompetencidkat adjon. Ezeknek birtokdban a dualis
gyakorlati képzésben hatékonyan lehet elsajatitani a specialis szakmai ismereteket. Tovabbi
valtozas, hogy a kozépfoku erdészeti és vadgazdalkodasi képzést folytatd intézmények
szakgimnazium helyett technikumként miikddnek tovabb. Ez a megnevezés vonzobb lehet a
sziilok és tovabbtanulok kozott, valamint a gazdasag visszajelzései alapjan jobban kifejezi a
minéségi szakmai tudast. A szakképzés egységes szervezése, a dualis képzés erdsiti a

kozépfoku és a fels6foku képzés kozti kapcsolatot (32. abra).
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A SZAKMAI KEPZES
MEGEROSITESE

I 1 I
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32. abra: Az uj szakmai képzés modellje (Forras: Szakképzés 4.0, 2019.)

A technikumokban meghataroz6 lesz a dualis képzés. Megsziinik a hianyszakmak
fogalma. Az eddigi tanuldszerzédéseket felvaltjak a munkaszerzédések. 9. évfolyamtol

0sztondijat kapnak a tanulok (33. abra).

M Iskolai gyakorlati képzésben M Iskolai gyakorlati képzésben
Apaczai programban

M Dualis képzésben Duadlis képzésben
Apaczai programban
100%
80%
60%

o rlrlrj I!'.

33. abra: Az osztondij mértéke a minimalbér fiiggvenyében
(Forras: Szakképzés 4.0, 2019.)

S
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A technikumok els6 tanitasi éveiben agazati oktatds fog megvaldsulni, melynek zarasa
az agazati alapvizsga lesz. Az agazati alapképzés biztositja az atjarhatdsagot a tanuldk
szamara, ezzel segitve a szakképzés rugalmassagat és lehetové téve az atjarast.

A digitalizacid vonatkozasaban 1j irany, hogy az informatika tantargy helyett a digitalis
tartalmak a szakmai képzésbe épiilnek be. A kimeneti kovetelmények esetén elvaras lesz a
gyakorlatban alkalmazott digitalis tudas. Ez a feladat (jabb kihivas el¢ allitja a szakképzést,
hiszen ez sziikségessé teszi az iskolai tanmiihelyek korszeriisitését a szaktanarok tudasanak
megujitasat.

Fontos elemnek tartom az 01 stratégiaban azt a felismerést, hogy a szakképzés megujitasa
a gazdasag €s a szakmai szereplok bevonasaval lehetséges. ,, Ez elsodlegesen a gazdasagi
szereplok, a foglalkoztatok bevonasat jelenti, hiszen ok tudjak meghatarozni a sziikséges
munkaerovel kapcsolatos elvarasokat. A szakmapolitikai és szakmaszerkezeti dontéseknek
tényekre, adatokra kell alapulnia.” (Szakképzés 4.0, 2019)

Ezt a torekvést egyértelmiien neheziti a dontési folyamat egyik legfontosabb elemének
hianya. Nincs olyan egységes munkaerdpiaci rendszer, mely alkalmas a szakmai és
feln6ttképzes tervezésére.

A dudlis képzési mod mindenképpen a szakképzés szerepldinek dsszehangolasat igényli.
Ebben a rendszerben a diakok az elméleti képzése az oktatasi intézményben a gyakorlat
pedig tizemekben, vallalatoknal torténik. A cégeknek lehetéségiik nyilik arra, hogy olyan
szakembert neveljenek és képezzenek, mely megfelel az igényeiknek. A didk tanulmanyi
ideje alatt megismerkedik a szakmai feladatokkal, a munkahelyi kultaraval.

A szakképzés 4.0 stratégia alapjan novelni kell a gazdasag szerepldinek részvételét a
dualis képzésben. Itt nagy szerep jut az allami gazdasagi tarsasagoknak. Ezzel parhuzamosan
novelni kell a kis és kozépvallalkozasok részvételi ardnyat. Ok nehezebben tudnak
nélkiilozni egy-egy jol képzett munkaer6t az oktatas céljara, illetve jelenleg tul nagyok az
adminisztrativ terhek, melynek racionalizaldsidra nagy sziikség lesz a jovoben. Tovabbi
tehercsokkentést jelentene, ha olyan minden igényt kielégitd tanmiithelyek jonnének létre,
ahol a tanulok el tudjak sajatitani a szakmai alapgyakorlatokat (Szakképzés 4.0, 2019).

Az 1) szakképzési stratégidban kiemelt feladatként jelenik meg a hatékony
palyaorientacio. Ehhez az elsO 1épés a hidnyossagok felismerése. Ebben a tevékenységben
jelenleg sok szerepld vesz részt, de hianyzik a koordinacié. Nagy problémat jelent, hogy sok
esetben iskolamarketing és nem pdalyaorientacié zajlik. Ez a jelenség inkdbb szolgalja az
intézmény miikodésének érdekét, mint a gyermek jovojét. Az 01j beiskoldzasi stratégia a
gyermek érdekeit szolgalja és alkalmazkodik a korosztaly sajatossadgaihoz. Lehetové teszi a
szakmdk ¢és az iskoldk élményalapu megismerését. A szakképzés 4.0 a kovetkezd

élmeényalapt palyatanacsadoi lehetdségeket vazolja fel:
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1) Digitalis Kozosségi Alkotomiihelyek

44 szakképzési centrumban jon létre Digitalis Kozosségi Alkotémiihely, ahol a didkok
megismerhetik és kiprobalhatjak a legkorszerlibb technolégidkat: a 3D nyomtatast, a
1ézervagast, a CNC megmunkalast vagy a programozott varrdégépet. Ezek az alkototerek
alkalmasak arra, hogy az altalanos iskolak 6-7. évfolyamos tanuldi egész napos élményszerii

palyaorientacioban vegyenek részt.

2) Szakkorok szervezése a palyavalaszté diakok részére

Az egyes szakteriiletek megismerésének egyik leghatékonyabb moddja a palyaorientacios
szakkorok szervezése. Egy LEGO robotprogramozd, elektronikai vagy gasztrondmiai
szakkor a szakmaval vald ismerkedés mellett erds kotddést is kialakithat egy iskolaval vagy

egy pedagogussal kapcsolatban is.

3) Tematikus nyari taborok szervezése a palyavalaszté diakok részére
Tobb sikeres kezdeményezés igazolja, hogy a tematikus nyari szakmai taborok népszeriiek

¢s hozzajarulhatnak a megalapozott palyavalasztashoz.

4) Példakép-program

A példakép-programokban a szakképzd iskoldkban végzett, sikeres — a szakmajukban
»sztarra valt” szakemberek osztjak meg személyes szakmai életpalyajuk torténetét, vagy a
szakképzésben még tanulo diak — mint a legjobban elfogadott kortarscsoport tagja — mondja
el, hogy miért volt j6 dontés a szakmai képzés véalasztasa. A tematikus témahetek keretet

biztosithatnanak ehhez is.

5) ,,Egy nap a munkahelyen” program
Eurdopaban tobb orszagban jol miikodé program az ,,Egy nap a munkahelyen”, aminek

keretében egy felndtt mentor szakmajanak, munkdajanak egy napjat mutatja be a diakoknak
(Szakképzés 4.0, 2019).

A szakképzés fejlesztésének szintén fontos eleme a ,,21. szdzadi szakképzo iskola”
fejlesztési program, amely egy 10 éves terv keretein beliil valosulhat meg. Ez biztositja az
intézmények tanmiihelyeinek, felszereltségének a fejlesztését a kor szakmai
kovetelményeinek megfelelé modernizaciot. ,, Az iskolakban jo mindségii, korszeriien
felszerelt agazati alapozo tanmithelyeknek kell mitkodnitik, amelyek felkészitik a diakokat a
vallalati helyszinii dudlis képzésre.” (Szakképzés 4.0, 2019)

Mindemellett a szakmai tartalmak gyors valtozdsa miatt kiemelt szerep jut a digitalis
tananyagoknak. Ehhez biztositani kell a digitalis eszkdzok és korszerii oktatasi technologiak

fejlesztését. Mindez csak akkor éreztetheti hatdsat az oktatasban, ha a szakmai targyakat
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oktatd kollégak rendelkeznek a legkorszertibb technologidk oktatasara alkalmas digitalis
tananyagokkal. A kollégakat meg kell tanitani az oktatasi anyagok hasznalatara és a
tananyagfejlesztésre.

Az idegennyelv oktatasa teriiletén komoly kihivasokkal néz szembe a szakképzés. A cél
egy idegen nyelv elsajatitaisa a technikumokban minimum koézépfokon. A szakmai
idegennyelvtudas erdsitése kiemelt teriilet. Mindezek érdekében fejleszteni kell az
idegennyelvi képzés hatékonysagat €s az eszkdzrendszert is. Torekedni kell a mddszertani
megujulasra és a szemléletvaltoztatasra.

A szakképzés 4.0 stratégidjanak megvalositasa érdekében létrejottek a szakképzési
centrumok. A vezetdségben tappasztalt oktatasi szakemberek vesznek részt. Munkéjuk soran
foként a szakképzés tartalmai kérdéseire fokuszalnak.

A kozépfoku szakképzés és a felsdoktatds Osszehangoldsa elengedhetetlen a jovo
szakemberképzés terén. A technikumot valasztd tanulok tovabbtanuldsat segitik a
valtozasok. Az érettségi soran nem kell 6todik tantargyat valasztani mert a szakmai vizsga
érettségi targynak fog szdmitani. A technikus vizsgan szerzett j6 mindsités elényt fog
jelenteni a végzett szakemberek szamdra a szakirdnyl tovabbtanulas esetén.

Az1j szakképzési irany meghatdrozasanal felismerésre keriilt a szakmai tanarok kérdése.
Egyre nagyobb kihivast jelent a megfeleld mindségli és mennyiségii szaktanari allomany
fenntartasa. Nagy elorelépést hoz, ha a mérnokok szamara lehetOség lesz 2; 4 félévnél
rovidebb képzések biztositasa, mely biztositja a szakemberek szamara, hogy koézépfoku
intézményben oktathassanak. Az 1Uj rendszerben nagyobb lehetdség nyilik a kiilsé
szakemberek bevondsara. A naprakész mérnokok tudasanak kihasznaldsa elsésorban az
elméleti képzésben, mig a diplomaval nem, de nagy tapasztalattal rendelkezd vallalati
szakembereknek a gyakorlati képzésben valo alkalmazéasa kulcsfontossagu lehet. ,, 4
szakmai gyakorlati képzésben dolgozo vallalati szakemberek fontos oktatasi, nevelési
feladatot lamak el, ezért elengedhetetlen, hogy rendelkezzenek pedagdgiai, médszertani
felkesziiltséggel.” (Szakképzés 4.0, 2019)

A jelenlegi szakképzési rendszer nagy hianyossaga, hogy nem tudja objektiv modon
mérni annak hatdsossagat. Bar az intézmények folytatnak nyomonkdvetést a végzett didkok
elhelyezkedése kapcsan sziikség lenne ennek hatékonyabb vizsgalatdra. A konkrét
informaciok birtokaban sokkal eredményesebben lehetne irdnyitani a szakképzés kinalatat
(Szakképzés 4.0, 2019).
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8. A dualis vadgazdalkodasi szakképzés modellezése

A Németorszaghan szerzett személyes tapasztalataim, az oktatisban és egy orszagos
jelentéségli vadasztarsasag vezetésében szerzett tobb, mint tizéves tapasztalat, valamint a
szakképzés 4.0 stratégiaja alapjan megalkottam egy modellt, melynek jol Gsszehangolt
elemei biztosithatjak a kozépfoku vadgazdalkodasi szakképzés mindségét. A szakképzés

javitasara tett javaslataimat ennek alapjan mutatom be.

‘ Képzett, megbecsilt |

idegen nyelvi szaktandrok, kilsé | digitalizécid és
oktatas szakemberek ‘

| (vaddaszati feligyeldk, |

téjegységi fovadaszok

tananyagfejlesztés

) bevondsa

Vaddszatra jogosultak A jogosultak hivatdsos
bevondsa a vadaszainakbevonasa
szakképzésbe a gyakorlati képzésbe

21.5zazadi
iskola

m— '
; A : QSZkozf’k témogatésa)
palvaonr.betéclé és fejlesztése) technikum elnyei a
sz(irés tovébbtanuldsban
"

-

o @

Fels&fokd oktatas
(Agazati
tovabbtanulas

Szakképzési centrumok
Agrarkamara

34. abra: A dualis képzés modellje a kozépfoku vadgazdalkodasi szakképzésben

8.1. A 21. szazadi iskola — Taniizemek, eszkozok fejlesztése

A fejlesztés elsd 1épése minden esetben a problémak, hianyossagok feltarasaval kezdddik.
Egy szakképzo iskola lehetdségeit szamos tényezd egyiittes hatdsa befolyasolja. A vizsgalt
tiz intézményben dolgoz6 vadaszati, vadgazdalkodasi targyakat oktatd kollégak valaszai
alapjan az iskolak felszereltségérdl és a képzési feltételekrdl a szaktanar kollégak atlagos
értékelése Likert-skalan 3,4 lett. Két iskola volt, ahol kifejezetten gyenge (1; 2), illetve kettd,
ahol igen jo (4; 5) értékelések sziilettek.

A valaszado pedagogusok a vadgazdalkodashoz kotheté elméleti oraik 61,88 szazalékat
tudjak interaktiv tablak, IKT eszkozok segitségével tartani. A 22-bSl nyolc szaktanar
nyilatkozott tigy Osszesen hat intézménybdl, hogy a tanorai szaz szdzalékahoz tud interaktiv

tablat, IKT eszkdzt hasznalni. Harom iskolabol négy szaktanar nyilatkozott ugy, hogy a
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tanéraihoz soha nem tud interaktiv eszkozoket haszndlni. A harom iskolabol kettd
megegyezik az el6z6 kérdésnél is gyengén mindsitett intézménnyel. Kijelenthetd, hogy a
valaszado tiz intézmény esetén jelentds kiilonbség figyelheté meg az iskolak felszereltsége,
IKT eszkozzel valo ellatottsag alapjan.

A Kollégak véleménye szerint a vadgazdalkodashoz kothetd elméleti tantargyak
kevesebb, mint a feléhez (48,89 szazalék) lehet megfelel6 minGségli tankonyvet talalni. Még
gyengeébb eredményt latunk, ha a rendelkezésre all6 digitlis tananyagok teriiletét vizsgaljuk.
A pedagogusok véleménye szerint a vadgazdalkodashoz kothetd elméleti targyak
7,5 szézalékahoz létezik lektoralt, a tankdnyvekhez hasonlé moddon elérhetd kozponti
digitalis tananyag. Ez azt mutatja, hogy nemcsak a tankonyvek, hanem a digitalis
tananyagfejlesztés terén is sok teendd lesz a kozeljovoben, ha eleget akarunk tenni a modern
szakképzés kovetelményeinek. A véalaszokbol az is kideriil, hogy a kollégak ennek potlasara
igyekeznek digitalis tananyagokat létrehozni. A kérd6iv valaszaibol latjuk, hogy a valaszado
szaktanarok az elméleti 6rdiknak atlagosan 57,19 szdzalékat tartjak sajat digitalis tananyagok
segitségével interaktiv modon. Ugyanez az ardny a gyakorlati foglalkozdsokon 33,84
szazalék.

A felmérésem soran arrdl is igyekeztem tdjékozddni, hogy a kollégdk milyen
szoftvereket, alkalmazasokat hasznalnak a sajat anyagok készitéséhez, illetve a
szamonkérésekhez. 22 kolléga koziil 14 kolléga hasznal ,, PowerPoint ”-ot. Harom-harom 6
nyilatkozott ugy, hogy a ,,Prezit”, illetve az internetet hasznalja 6ran. Ketten eldnyben
részesitik a ,, Youtube ” adta lehetdségeket. Egy f6 a sajat fotoit, egy DVD-ket, egy pedig
word fajlokat hasznal tandran. Harom szaktanar kolléga két intézménybdl egyaltalan nem €l
ilyen lehetdségekkel tanoran.

A hazankban leggyakrabban hasznalt oktatasra, szamonkérésre tervezett alkalmazasokat
nagyon kevés kolléga hasznalja. A legismertebbek a Redmenta, Learning apps, Kahoot,
Mentimeter, Quizlet, Socrative, Science Journal. A kollégak 81,8 szazaléka nem hasznal
semmilyen hasonlo alkalmazast. A 22 fo6bol két-két kolléga hasznal Redmenta és Learning
apps alkalmazast, harom Kahoot-ot, egy pedig a Quizlet nevii programot az oktatashoz.
Mivel a felmérésem a pandémia el6tt késziilt mostanra biztosan javult a kép, de ez a teriilet
mindenképpen erdsitésre szorul.

Ezzel parhuzamosan révidtavon kiemelt feladat az idegennyelv, szakmai idegennyelv
oktatds erdsitése. Ahogyan vizsgalatombdl kidertiilt ez a teriilet az egyik leggyengébb az
intézmények oktatdsaban. A 21. szdzad elvéardsainak eleget téve minden intézményben
szikkség van olyan kollégakra, akik ennek a kihivasnak megfelelnek. Két utat tartok
jarhatonak, vagy az idegen nyelvet oktato kollégak szakmai ismereteit kell tovabbképzések
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formajaban boviteni, vagy a szakmai tantargyakat oktatok idegennyelvi ismereteit kell olyan
szintre fejleszteni, mely lehetévé teszi a mindségi idegennyelv oktatast.

A szaktanarok fejlodését az egyes meghirdetett tovabbképzések teszik lehetové. A
valaszad6 vadészati, vadgazdalkodasi tantargyakat oktat6 kollégdk 31,8 szazaléka
nyilatkozott ugy, hogy egyaltalan nem talal megfeleld tovabbképzési programokat szakmai
tudasanak gyarapitasara. A kérdoivet kitoltd kollégak 40,9 szazaléka értékelt elégséges, 18,3
szazaléka pedig kozepes szinten ezen a téren. Ha a Szaktandr kollégdk rendszeres és
naprakész tartalommal biré tovabbképzése ennyire nem biztositott a tanulok oktatdsa is
egyértelmiien sériil.

A szakképzés 4.0 stratégiaban fontos szerepet kap a magasan képzett kiils6 szakemberek,
mérnokok bevonasa a szakképzésbe, akar oraado statuszban. Korabbi vizsgalatomban
intézményi szinten mérhetd volt a kiils6 szakemberek példaul vadészati feliigyeldk,
hivatasos vaddszok bevonasanak pozitiv hatdsa a vadgazdalkodasi technikusok képzésére.
A szakma altal elismert nagytudast kiils6 szakért6k még hitelesebbé teszik az oktatast a
gyerekek szemében (BOGOTI, 2018). A kollégak valaszainak 6sszegzésébdl kideriil, hogy a
10 iskolabol csak egy intézmény harom oktatdja nyilatkozott ugy, hogy az iskola 6raadoi
statuszban foglalkoztat vadaszati feliigyeldt, illetve tajegységi févadaszt. Arra a kérdésemre,
hogy gyakorlati o6raaddi statuszban dolgozik-e hivatdsos vadédsz, 6t intézmény tandrai
valaszoltak igennel. Tehat a korszerii elméleti oktatds megerdsitésére tiz intézménybdl
minddssze egy, a gyakorlati képzés biztositasdhoz pedig 6t von be kiils6 szakembereket.

A gyakorlati oktatds teriiletének vizsgalata kapcsan vegyes kép alakult ki. Arra a
kérdésre, hogy mennyire biztositottak a korszerii szakmai gyakorlati oktatas feltételei az
iskoldban vadgazdalkodasi szakteriileten 22 kolléga valaszaibol 2,95-0s atlag sziiletett. Két
intézmény volt, melyeket a kollégak egyértelmiien nagyon gyengének (1; 2) mindsitettek.
Harom iskola kapcsan sziiletett egyértelmiien kozepes eredmény. Egy iskola kapott
egyértelmiien jo (4) egy pedig kivalo (5) mindsitést tanaraitol ezen a téren.

Az iskolak kiilonb6zd rendszerességgel tudnak vadéaszati, vadgazdalkodasi feladatokat
biztositani a tanulok szamara. A kozepes szintet csak harman (13,6%) jelolték. Harom
kolléga elégtelen, kettd elégséges szinten mindsitette a lehetdségeit ezen a téren. Ot kolléga
(22,7%) volt, aki jo és szintén Ot, aki jeles szinten mindsitette intézménye adottsagait ezen a
téren.

A vizsgalat szerint a valaszad6 tiz intézményben a vadgazdalkodashoz, vadaszathoz
kot6do gyakorlatok atlagosan a 35,73 szazaléka zajlik vadaszteriileten. Ha megvizsgaljuk a
kollegak iskolankénti valaszat akkor megosztd képet kapunk. Vannak olyan intézmények,

ahol egyértelmiien alacsony ez az arany. A vadaszteriileteken végzett szakmai gyakorlatok
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aranya iskolanként a kdvetkezOképpen alakul: 10%; 15%; 18,66%; 20%; 30%; 37,5% 43%,
55%, 60%.

A kiilsé szakmai gyakorlatok megkozelitése fontos kérdés. Nem elég a vadaszteriileten
elvégezhetd gyakorlat lehetdsége meg is kell kozeliteni a helyszint. A valaszadd kollégak
arra kérdésre, hogy mennyire biztositott a rendszeres buszhasznalat a szakmai
gyakorlatokhoz, 2,86-os atlaggal mindésitették iskolaikat. Harom iskola 6t szaktanara
mindsitette intézményét kivaldoan (5) ezen a téren. A tobbi iskolanal joval gyengébb
mindsitések sziilettek. Két iskola sszesen harom tanara egyértelmiien elégtelenre 6t pedig
elégségesre értékelt két tovabbi intézményt.

Tiz iskolabol csak négy rendelkezik oktatasi vadaszteriilettel sajat fenntartasban, vagy
egylttmiikdési megallapodassal. A tobbi hat valaszadd intézmény nem rendelkezik ilyen
lehetdséggel. Kérddivemben megkérdeztem azt is, hogy az iskoldnak hany jogosulttal van
szakmai kapcsolata a gyakorlati képzés erdsitéséhez. A kollégak intézményenként nagyon
homogén valaszokat adtak. Négy iskolanak négy jogosulttal van kapcsolata. A tanarok
valaszai alapjan két intézmény 10, illetve egy intézmény 10-nél is tobb jogosulttal apol
szoros kapcsolatot. Utobbiak koziil az egyik emellett rendelkezik oktatasi vadaszteriilettel
IS.

Mint kideriilt a vadaszatra jogosultakkal meglévé kapcsolat nem garancia arra, hogy a
didkok rendszeresen tudnak szakmai feladatokat ellatni. Kérdésemre, hogy milyen gyakran
tudnak a tanulok hivatasos vadasz vezetésével szakmai munkat végezni érdekes valaszokat
kaptam (35. dbra).

M naponta

M hetente

m havonta
félévente

B csak szakmai nyari
gyakoratok alkalmaval

35. dbra: A hivatasos vadasz dltal vezetett gyakorlatok gyakorisaga a tanév sordn,
a szaktanarok véleménye alapjan
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Abbdl a harom intézménybdl, ahol ugy nyilatkoztak, hogy tiz vagy annal tobb jogosulttal
van kapcsolatuk két iskolaban csak fé¢lévente, illetve csak szakmai nyari gyakorlatok
alkalmaval tudnak a tanuldk szakmai munkat végezni. Osszesen 6t intézmény van a tiz
valaszado iskolabol, ahol a tanulok nem csak a szakmai nyari gyakorlatok alkalmaval tudnak
szakmai feladatokat végezni, hanem tanév kozben is. Csak harom iskola tanarai valaszoltak
ugy, hogy naponta és hetente tudjak megoldani az ilyen jellegli gyakorlatokat. Ebbdl kettd
csak egy jogosulttal egy pedig 10 vadaszatra jogosulttal mikddik egyiitt. Mindharom
emlitett iskola rendelkezik oktatasi teriilettel. Kettd sajat fenntartisban a harmadik
egylttmitkdési megallapodassal biztositja a lehetdséget.

A szakmai gyakorlati tudas biztositdsa érdekében az erdészeti és vadgazdalkodasi
technikus képzésben tanuloknak kerettantervnek és évfolyamnak megfelelden kotelezd
Osszefliggd nyari gyakorlaton kellett részt venni. Tanulsagos eredményt kapunk, ha
megvizsgaljuk, hogy a kozépfoku intézményben tanuld didkok pontosan hany munkaltatonal
tudjak teljesiteni a nyari gyakorlatot.

A Nemzeti Agrargazdasagi Kamara (NAK) jogkorébe tartozik a kotelezd Osszefiiggd
nyari gyakorlatok ellendrzése. A tanuldk csak olyan jogosultnal teljesithetik
kotelezettségiiket, akiket a kamara mindsitett és egytittmiikodési megallapodas sziiletett. A
képzohelyekrdl a kamara online listat vezet. Jelenleg (2020. augusztus 28.) Magyarorszagon
csak 79 olyan cég van, aki fogadhat vadgazdalkodasi technikus tanuldt (23.tdbldzat).
Hazéankban jelenleg 1440 jogosult gyakorolja a vadéaszati jogot. Tehat kijelenthetd, hogy az
egyéni vallalkozok szamat levonva, az Osszes vadaszatra jogosult 5,1 szazaléka fogad,
fogadhat vadgazdalkodasi technikus tanulot az Osszefliggd szakmai nyéri gyakorlat
teljesitésére. Szembetlind, hogy Tolna, Baranya, Zala és Somogy megyében egyaltalan nincs
regisztralt képzohely. Az Orszagos Vadgazdalkodasi Adattar 2019-es adatsora szerint ebben
a négy megyében esik hazank gimszarvasteritékének 39 szdzaléka, a damszarvasteriték 30
szézaléka, valamint a vaddisznoteriték 34 szazalé¢ka. Emellett az orszagos erdei vadkar 33
szazaléka és a mezOgazdasagi vadkar 57 szézaléka ebben a négy megyében realizalodik.
Ezek az adatok jol mutatjak, hogy milyen sok szakmai feladat lehet a felsorolt négy megye
jogosultjainak teriiletén.
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23. tablazat: Gyakorlati képzéhelyek nyilvantartasa (2020.08.28.) (Forras: NAK)

CBamnya

e :
 Borsod-Abaij 1 2 3
SR 2 2
 GyérMoson-Sopron 1 ]
| HajdiBihar | 2 3 .
- Komirom-Esztergom 1 .
Pt 2
Csomogy 0
Tona 0
v 12 1 4
Vesgprem 3 3 6
czla 0
 Osszesen 20 36 14 4 5 79

Az intézmények lovészet gyakorlatairol is tanulsagos kovetkeztetés vonhatd le. A
jelenleg érvényben 1évé 126/2013.évi (XIL.17.) VM. rendelet szerint nem kell allami
sportvadasz vizsgat tenni azoknak, akik iskolarendszerben kozépfoku vadgazdalkodasi
végzettséget szereztek. A fegyverismeretre és hasznalatra vonatkozé elméleti és gyakorlati
vizsga aldl ez a képesités sem mentesit. Ebb6l kovetkezik, ha valaki egy erdészeti,
vadgazdalkodasi szakképzd iskoldban technikus bizonyitvanyt szerez és fegyvertartasi

engedélyt szeretne az Orszagos Magyar Vadaszkamara teriiletei szervezeteinek
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szervezésében lovészetvizsgara kell jelentkezni. A 16vészetvizsga gyakorlati része tobb
részbdl all. Skeetpalyan koronglovészet torténik. Emellett nagyvad elejtésére alkalmas,
céltavesovel és gyorsitoval szerelt golyds vadaszfegyverrel 16lapon kell az eldirt szintet
teljesiteni.

Az Alpokaljai Vadasz Bt. iigyvezetdjeként nyolc éve foglalkozom allami sportvadasz
vizsgara torténd felkészitéssel. A tanfolyam keretein beliil felmérjiik, hogy a jelentkezdk
milyen mennyiségli gyakorlassal tudjak sikeresen teljesiteni a vizsgaszabalyzatban
megkovetelt talalati ardnyt. 295 sikeres vizsgat tett tanfolyami hallgaté esetén a 16téri
gyakorlatokon az egy fore jutd sorétes fegyverrel leadott 16vések szama 179 db volt.
Nagyvad elejtésére alkalmas fegyverrel atlagosan 19 16vést adtak le. Emellett a 295
hallgatobol 183 6 olcsd gyakorlast biztosité 0.22 long rifle kaliberti fegyverrel is végzett
16vészetet. Ok atlagosan 93 16vést adtak le az eredményes vizsga érdekében.

A kérdéivemre valaszado 10 intézmény 16vészeti felkészitése a kovetkezéképpen alakul
(24.tablazat).

24. tablazat: Leadott lovések szama az iskolai és sportvadasz logyakorlatokon

I B 6 8
e 50 50
s 10 13
A 10 0
5 75 75
6 20 20
e 20 20
. 10 0
s 0 0
10 75 150
~ Iskolak dtlaga 27,6 33,6

A vélaszokbdl kideriil, hogy egyik vizsgalt intézmény Sem tudja Onkdltségen azt a
mennyiségii gyakorlast biztositani a 16téri gyakorlatok soran, amely elegend6 lehet egy
allami sportvadasz vizsga kovetelményeinek teljesitéséhez.

A Szakképzési centrumok €s az Agrarkamara altal miikodtetett szakképzési rendszerben
a ,,21.szazadi” iskolabol kikeriilt ifja szakember el6tt tobb ut is megnyilik. Egyrészt
versenyképes tudassal megjelenhet a munkaerOpiacon, masrészt elhelyezkedhet a dudlis

képzbéhelyén, ha a munkaltaté és a tanuld kozott megfeleld kapcsolat alakult ki. A
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felsGoktatasban tovabbtanulni vagyo fiatalok szdmara is kedvezd jogi kornyezet jelenik meg.
A technikusi tanulmanyaikat befejez6 didkok jelentds elsObbséget éveznek a felsdoktatasba
torténd felvételkor. Az o6todik érettségi targy maga a szakmai vizsga. Az Agazati
Tudaskozpontok 1étrehozasaval mar megjelenik a kapcsolat a kdzépiskolai tanulmanyait
folytato didk és a felsGoktatasi intézmények kozott. A fiataloknak igy sokkal realisabb képe
lesz mi var rajuk a féiskolakon, egyetemeken. Az egyes projektekbe vald bekapcsolodas
motivalod lehet a fiatalok szdmara.

Ennek a folyamatnak mar rovidtdvon az lehet az eredménye, hogy az alapos
palyaorientacios tevékenység hatasara a gyerekek jobban megtalaljak a helyiiket az egyes
szakképzO intézmények kozott. A technikumokbol felkésziiltebb, 21. szazadi tudassal,
kompetenciakkal és hatarozott jovOképpel rendelkez6 fiatalok jelenhetnek meg a
felsGoktatasban. Ennek megvalositdsdhoz nélkiilozhetetlen a hasonld képzési teriiletet

biztositd kozépfoku és fels6fokt intézmények szoros kapcsolata.

Helyzetértékelés és a javitas lehetiségei a szakképzo intézményekben

Tiz iskola — koztiik az 6sszes torténelmi erdészeti és vadgazdalkodasi iskola — 22 vadaszati,
vadgazdalkodasi tantargyakat oktatd tanara szerint az intézményekben a szakmai elméleti
képzés feltételei Likert-skala szerint kdzepes mértékben (3,4) biztositottak. A valaszadd
tanarok szakmai elméleti oraik 61,8 szazalékat tudjak IKT eszk6zok segitségével tartani. A
tizbdl hat intézmény tanarai nyilatkoztak Ggy, hogy tanoraik széz szazalékat tudjak ilyen
modon megtartani.

Erdsitésre szorulod teriilet a kozponti, lektoralt mindenki szdmaéra hozzaférhetd
tananyagok fejlesztése. A valaszado kollégdk szerint a szakmai targyak 48,99 szazalékadhoz
létezik megfelel6 mindségii tankdnyv, minddssze 7,5 szdzalékahoz digitalis tananyag. Ezt a
hianyt a kollégak igyekeznek kompenzalni. Az elméleti 6rdk 57,19 szazalékat a gyakorlati
foglalkozasok 33,84 szazalékat tartjak sajat készitésti digitalis tananyagok segitségével.
Ezzel parhuzamosan fejlesztésre szorulnak a kollégdk digitdlis kompetencidi. A
felmérésébdl egyértelmiien latszik, hogy a szaktanarok magabiztosabban nyulnak az
évtizedek ota elérhetd egyszerti digitalis lehetdségek példaul Powerpoint felé és nagyon
kevesen (18,2%) hasznalnak korszerti, a korosztaly igényeinek megfelelé alkalmazasokat.

Nagyon alacsony mértékii a kiils6 szakemberek bevondsa a vadgazdalkodasi
szakképzésbe. A vizsgalt 10 intézménybdl egyetlen iskola alkalmaz draadoéi statuszban aktiv
vadészati feliigyeldt, tajegységi fovadaszt az elméleti képzés erdsitésére és 5 intézmény
foglalkoztat aktiv hivatasos vadaszt a gyakorlati képzés timogatasara.

A valaszok tiikrében a vadaszati, vadgazdalkodasi gyakorlatok 35,73 szazaléka zajlik

vadaszteriileten ugy, hogy a kerettantervben a gyakorlati 6rak aranya 60 szazalék. Vannak
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olyan intézmények, ahol ez az arany nagyon alacsony (10-20 szazalék) illetve vannak olyan
szakmai miihelyek, ahol ez az arany 55-60 szazalék. A vizsgalt intézmények felének komoly
nehézségeket okoz a vadaszteriilet megkozelitése autdbusszal. Emiatt az intézmények
gyakorlati lehetdségeiket nem aknazhatjak ki.

Az iskolak mindegyike 4pol kapcsolatot vadaszatra jogosultakkal. Ez a szam jellemzden
1 és 10 kozott alakul. A valaszok elemzésénél az is bebizonyosodott, hogy a sok vadaszatra
jogosulttal apolt kapcsolat nem jar a vadaszteriileten végzett gyakori munkavégzéssel. Van
olyan intézmény, aki csupan egy jogosulttal apol szoros kapcsolatot, de a tanulok naponta,
hetente tudnak szakmai feladatokat végezni. Van két olyan intézmény, amely minimum
10 vadaszatra jogosulttal apol kapcsolatot, de a tanulok csak félévente, vagy csak az
Osszefiiggd nyari gyakorlaton tudnak szakmai feladatokat végezni. Az Osszefiiggd nyari
gyakorlatok teljesitésére csak az §sszes jogosultak 5,1 szdzaléka van mindsitve jelenleg. Ez
74 vadaszatra jogosultat jelent az 1440-bdl.

Az intézmények minimalis 16vészeti alkalmat tudnak biztositani a tanulok szaméara. Ezek
az alkalmak nem elegendéek a sportvadaszvizsga kovetelményeinek teljesitésé¢hez. Tobb

olyan iskola van, akik egyéltalan nem tudnak ilyen alkalmat biztositani tanul6ik szdmara.

8.2. Gazdasagi szereplok bevonasanak lehetdsége a képzésbe

A dudlis képzés egyik legfontosabb pillére a munkaltatok hozzaallasa a
munkaerdképzéshez. Mint ahogy korabban emlitést tettem rola, a szakmai médiaban is
1dordl idére téma a szakemberpodtlas latszolagos hianya. 2019 jaliusaban Farkas Tibor,
hazank egyik elismert gyakorlati szakembere vetette papirra orszagos tapasztalatait a
Vadaszlap hasabjain. Szomortnak tartja, hogy Magyarorszag a vilagkiallitas kiiszobén nem
tudja megoldani a vadgazdéalkodashoz kapcsolddd személyi kérdéseket. A szerzd szerint
nem taldlkozik a munkaerd kereslet és a kindlat. ,, Egyre kevésbé talalni rdatermett, jo
hivatdsos vadaszt. Olyat, aki elviszi a vallan a vadaszteriilet vadgazdalkodasat.” (FARKAS,
2019)

2020 decemberében Fodermayer Vilmos az OMVK hivatasos vadasz alelndke igy ir a
Nimrdod hasabjain megjelent cikkében: ,, 4 vadaszatra jogosultaktol kapott visszajelzések
alapjan az elmult években egyre nehezebb a betoltetlen dallashelyekre hivatdasos vadaszt
talalni; talan nem tulzas azt sem kijelenteni, hogy orszdgos szintii szakemberhiany van.”
(FODERMAYER, 2020).

Likert skalan a valaszadé vadaszatra jogosultak 50,9 szazaléka nyilatkozott ugy, hogy
nagyon nehéz (5) 26,6 szazaléka pedig ugy, hogy nehéz (4) megfeleld szakmai elméleti és
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gyakorlati tudassal rendelkezd hivatdsos vadaszt taldlni. Csupan a munkaltatok 17,9
szazaléka képviselt semleges (3) allaspontot ebben a kérdésben.

A vadaszatra jogosultak 69,4 szazaléka kivalo (5), 21,4 szazaléka jo (4) 6tletnek tartana,
ha a vadértanuldknak a szakmai gyakorlataikat kiilonb6z6 adottsagu vadaszteriileteken (apro
¢s nagyvadas teriilet, sik és dombvidék) kellene letolteni.

A viélaszadok 23,1 szazaléka a vadgazdalkodasi egységiik adottsagait kivalonak 35,8
szazalék pedig jonak tartja a tdjegység vadgazdalkodasi feladatainak bemutatisara. 53
jogosult (30,6%) kozepesnek a valaszadok egytizede pedig ennél gyengébbnek mindsitette
adottsagait.

A munkaltatok 85 szdzaléka tamogatja, hogy a diakok az elméletet az iskoldban a
gyakorlatot pedig kizarolag aktiv vadorok mellett a vadaszteriileten tanuljak.

A vadészatra jogosultak vezetdinek 71,1 szazaléka Ugy nyilatkozott, hogy egyaltalan
nem foglalkoztak még szakiranyu kozépfoku intézményben tanuld didk iskola altal
szervezett hivatalos oktatasaval. Csupan a cégek 12,1 szdzaléka foglalkozott ez idaig
tanulokkal nyari gyakorlaton. A valaszadok szerint a nyari 6sszefiiggd gyakorlatokon csak
a szakma kisebb szegmense mutathatd be. Ez az ardny az 0sszes vélasz atlagdban 28,28
szazalék.

A vélaszadok csaknem kilencven szadzaléka (89,6%) szerint soha nem kaptak hivatalos
felkérést oktatasi intézményt6l, hogy segitsenek a vadértanulok gyakorlati képzésében.
Ugyanakkor a valaszok alapjan a megkérdezettek 69,4 szazaléka szivesen részt venne a
szakképzésben. Csupan a valaszadok egynegyede (27,2%) zarkozott el teljesen ettdl a
lehetdségtol.

A jogosultak 61,8 szazaléka szerint egy hivatasos vadasz két tanuldval foglalkozhatna
egy idében. A valaszadok egynegyede (25,4%) véli ugy, hogy egy tanuld, a valaszadok
egytizede (11,6%) szerint harom tanuld lenne optimalis egy aktiv vadér mellé.

Eletkor szempontjabol a jogosultak a 52 szazaléka szerint a tanulok 16. életéviiktol
tudjak érdemben segiteni a hivatdsos vadasz szakmai munkdjat. A valaszadok kozel
egyotode szerint (19,7%) a didkok mar 14. életéviiktdl segiteni tudjak a vadéri munkat (36.
abra).
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19,70%

H 14.életévtdl
m 15.életévtdl
m 16.életévtdl

17.életévtdl

H 18.életévtdl

36. abra: A diakok életkor szerinti alkalmassaga a hivatasos vadasz mellett végzett

munkadhoz a vadadszatra jogosultak véleménye alapjan

Likert-skalan a jogosultak vezetdinek jo része 41,6 szazaléka semleges allaspontot
képvisel abban a kérdéskorben, hogy segitséget vagy plusz feladatot jelentene-e, ha a
hivatasos vadasznak vadortanulokkal kellene foglalkozni. Ugyanakkor a valaszadok
47,9 szazaléka kifejezetten (5) segitségnek értékelné ennek a lehetségét.

A vadaszatra jogosultak valaszaibol kidertiil, hogy a tobbség (35,3%) heti kettd napon
tudna feladatot biztositani a tanuloknak. A munkaltatok 28,9 sz4zaléka nyilatkozott ugy,
hogy heti 3 napon 20,8 szazalék pedig ugy, hogy akar 6t munkanapon is tudna feladatot adni
a tanuloknak.

Ha a didkoknak munkabért kellene fizetni, a jogosultak 39,3 szazaléka vallalna ezt a

feladatkort. Csupén a valaszadok 23,7%-a zarkozik el ettdl a gondolattol teljesen.

mOFt

B brutté 1000 Ft

M brutté 1000-2000 Ft
brutté 2000-3000 Ft

M bruttdé 3000-4000 Ft

M brutt6 4000-5000 Ft

9,20% 6,90%

M brutt6 5000 Ft felett

37. abra: A jogosultak napi brutto munkabérfizetési készsége a tanulok részere
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A munkabérek vonatkozasaban jelentds kiillonbségek adodtak. A munkaltatok kevesebb
mint egyharmada nem tudna munkabért fizetni a tanuldknak. A tobbi jogosult viszont
tobbezer forintos bruttd napidijat is lehetségesnek tart (37. dbra).

Viszonyitasképpen, jelenleg az Gsszefliggd nyari gyakorlaton a 20171.¢évi CLXXXVIL.
szakképzési torvény alapjan a tanuld részére fizetett pénzbeli juttatds heti Osszege bruttd
7849 Ft/hét. Tehat a napidij bruttdé 1569 Forint. Ha megvizsgaljuk azokat a valaszado
jogosultakat, akik hajlandéak lennének napidijat fizetni a tanuloknak atlagban 3546 forintos
napi brutt6 munkabér mutatkozik. Ez a jelenleg fizetett napi munkabér tobb mint a duplaja.
Ebbe nem szdmoltam bele azokat a jogosultakat, akik 5000 forint feletti brutté munkabért is
elképzelhetdnek tartanak, illetve azokat sem, akik nem tudnék vallalni ezt a kotelezettséget.

A valaszado jogosultak 28,3 szazaléka szallast is tud biztositani a hivatasos vadasz
tanuloknak. Emellett munkaltatok 41 szdzaléka napi egy melegétkezést is meg tudna
szervezni. Kiilon lehetdségként emelkedik ki, hogy a valaszadok 83,2 szazaléka vadaszati
lehetdséget is tudna biztositani a vadaszat, fegyvertartds jogi és targyi feltételeivel
rendelkezd vadortanuldk részére. Bar ez utobbi kérdés nem tartozik a dudlis szakképzés
keretei k6zé tigy gondolom, hogy egy vadaszvénaval rendelkez6 ifju szakember szamara a

vadaszati lehetéség nagyon csabitd és sokkal fontosabb tényez6, mint a munka bérezése.

Helyzetértékelés, a munkaltatok hozzdadllasa a dudlis szakmai képzéshez

A valaszadd munkaltatok csaknem kétharmada (69,4%) kivald, egyharmada pedig jo
Otletnek tartand, ha a hivatasos vadasz tanulok szakmai gyakorlataikat kiilonb6z6 adottsagu
vadaszteriileteken toltenék le. Ezzel parhuzamosan a jogosultak 85 szazaléka teljes
mértékben tamogatna, hogy a didkok az elméletet az iskolaban a gyakorlatot pedig kizarolag
aktiv vadorok mellett a vadaszteriileten tanulnak. A kérdéivek alapjan megallapithato, hogy
a valaszad¢6 jogosultak 71,1 szazaléka eddig egyaltalan nem 12,1 szazaléka pedig csak nyari
gyakorlaton foglalkozott kozépfoka szakiranyll intézményben tanuld diak oktatasaval. A
munkaltaték szerint nyari gyakorlatok keretein beliil a szakmai ismeretek egynegyede
(28,28%) mutathatd be. Sziikséges lenne tehat az egész éven at a vadaszteriileten szerzett
gyakorlati munkavégzés.

A vadaszatra jogosultak 89,6 szazaléka eddig nem kapott felkérést oktatasi intézménytol,
hogy vegyen részt a vadértanulok gyakorlati képzésében, pedig a valaszadok 69,4 szazaléka
szivesen részt venne a szakképzésben.

A munkaltatok 52 szazaléka szerint a tanulok a 16. életéviiktdl tudnak érdemben segiteni
a hivatasos vadaszok munkajat. A jogosultak egyotode heti 6t, kdzel egyharmada (28,9%)

harom, illetve 35,3 szazalékuk heti kettd munkanapon tudna foglalkoztatni a diakokat.
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A kérdoéivet kitoltd jogosultak csaknem hetven szazaléka (69,4%) atlagosan bruttd
3546 forintos brutté napidijat tudna fizetni a tanuldknak. Ez az Osszeg a jelenleg
meghatdrozott nyari gyakorlatokon jaré juttatds tobb mint kétszerese.

Emellett a jogosultak kozott nagy ardnyban taldlunk olyanokat, akik szallast (28,3%),
napi melegétkezést (41%), illetve vadaszati lehetdséget (83,2%) tudnak biztositani a
tanuloknak.

Osszegezve az eredményeket 93 olyan jogosultat azonositottam potencialis
dudlpartnerként a mintaban, akik mindegyike szivesen részt venne a hivatdsos vadaszok
képzésében akkor is, ha a tanuloknak munkadijat kellene fizetni. Ebb6l csak hét nyilatkozott
ugy, hogy kereste mar meg kordbban hivatalosan oktatasi intézmény, hogy segitsen a
vadortanulok gyakorlati képzésében. Koziilik négyen nyari gyakorlaton foglalkoztak is
hivatasos vadész tanuloval.

A 93 kiemelt jogosultbol 30 aprovadas, 36 nagyvadas, 27 pedig vegyesvadas jellegli
vadaszteriileten gazdalkodik. Ez az ardany a gyakorlati munkdk bemutatasa és oktatdsa
szempontjabol kivald. Koztiikk harom allami erdészetet talalunk a tobbi pedig egyesiiletként
miikodd vadasztarsasag.

A képzésbe bevonhato jogosultak koziil 31 valaszado kivalonak, 41 pedig jonak tartja
adottsagait a tijegység vadgazdalkodasi feladatainak bemutatasara. 35 jogosult (37,63%)
szallast, 44 jogosult (47,31%) a napi egyszeri melegétkezést is tudna biztositani a hivatasos
vadasz tanuloknak. Ez a lehetdség a gyakorlati helytdl tavol lako tanuldknak kiilondsen
fontos lehet. A 93 jogosultbol nyolc kivételével mindegyik tudna vadaszati lehetdséget
biztositani a vadaszat, fegyvertartas jogi feltételeivel rendelkezd tanulok szamara. A tobbi
néhany jogosult sem zarkozott el egyértelmiien a kérdéstél. Ok a ,, taldn” valaszlehetéséget
tartottdk megfelelobbnek.

A potencialis dudlpartnerek koziil nyolcvankét munkaltato (88,17%) véleménye az, hogy
avadodrtanuld 16. €letévtdl vagy akar korabban is érdemben tudna segiteni a hivatasos vadasz
munkdjat. A tobbi jogosult 17. illetve 18. életévtdl tartana alkalmasnak a tanulokat erre a
feladatra. Ha megvizsgaljuk, hogy a jogosult vezet6i szerint egy hivatasos vadasz egyidében
hany tanuloval tudna foglalkozni 1,89-es atlagot kapunk. 70 jogosult szerint két tanul6 lenne
idealis. Ha minden jogosult egy hivatdsos vaddsza mell¢ keriil 2 tanulo, azt jelentené, hogy
a 93 munkaltatd esetén legalabb 186 hivatdsos vaddsz tanulonak biztositott a gyakorlati

oktatasa.
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8.3. A jogosultak hivatasos vadaszainak bevonasa a gyakorlati oktatasba

A valaszado hivatasos vadasz kollégak (n=298) 74,5 szazaléka teljes mértékben tdmogatna
azt a felvetést, hogy a vaddrtanuloknak a szakmai gyakorlataikat kiilonb6z6 adottsagi
vadaszteriileteken (apré és nagyvadas teriilet, sik és dombvidék) kellene letdlteni. A
valaszadok 19,5 szazaléka pedig jo otletnek tartja.

Ennek a lehetéségnek elengedhetetlen kritériuma, hogy a vadaszatra jogosult legyen
birtokdban minden olyan eszkdznek, mely alkalmas a szakszerti oktatdsra. A valaszado
vadorok egynegyede (24,5%) nyilatkozott gy, hogy a munkaltatd jogosult minden
tajegységre jellemz6 vadgazdalkodasi feladatot be tud mutatni. A valaszadok 35,6 szazaléka
jol, 31,2 szazaléka pedig kozepesen mindsitette vadaszteriiletét ebben a kérdésben.

A megkérdezett hivatasos vadaszok 84,6 szazaléka ért egyet azzal, hogy a kovetkezd
vadoérgeneracionak az elméletet az iskolakban a gyakorlatot pedig kizardlag aktiv vadorok
mellett a vadaszteriileten kellene tanulni.

A hivatasos vadasz kollégakat megkérdeztem arrol is, hogy foglalkoznak-e szakiranyt
kozépfoku intézményben tanuld didk iskola altal szervezett hivatalos oktatasaval. A
valaszadok 67,5 szdzaléka eddig semmilyen formaban nem foglalkozott vaddrtanuldk
oktatasaval. Minddssze 2 f6 volt, akik naponta és harom f6, akik havonta foglalkoznak
diakok oktatasaval. Ok valdszintileg valamelyik szakképzé iskola oktatasi vadaszteriiletén
dolgoznak (38. dbra).

B nem
m el6fordult mar

M igen, nyari gyakorlatokon,
egyéb szinidGben

igen, havi
rendszerességgel

M igen, napi
rendszerességgel

38. abra: A valaszado hivatdsos vadaszok eddigi szerepvallalasa az oktatasban

A kérdés mas aspektusbol valé megfogalmazasa mar valtoztatott az aranyon. Nem iskola
altal szervezett formaban nagyobb aranyu a vadérok aktivitasa. Ebben az értelmezésben 32,2

szazalékra nott azoknak az aktiv hivatasos vadaszoknak az aranya, akik esetén el6fordult
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mar, hogy munka vagy szabadidejiikben foglalkoztak tanuloval segitve a fiatalok szakmai
fejlodését.

A viélaszad6 vadorok 64,4 szazaléka nyilatkozott ugy, hogy a jogosultat hivatalosan még
nem kérte fel oktatasi intézmény, hogy segitsen a hivatasos vadasz tanulok gyakorlati
képzésében.

A viélaszadok 63,4 szazaléka szivesen részt venne a vaddrtanulok gyakorlati képzésében,
ha ennek jogi feltételeit megteremtenék. 33,2 szdzalék bizonytalanabb volt 6k a ,,talan”
kifejezést talaltak a legjobb valasznak.

Abban az esetben, ha ezért a tevékenységért munkabér jarna maris mas képet kapunk.
72,8 szazalékra emelkedett azoknak a kollégaknak az aranya, akik részt vennének a tanulok
oktatasban.

A vélaszadok dontd tobbsége 59,1 szazalék szerint egy {6 hivatasos vadasz egyidében
két tanuldval tudna foglalkozni. 34 f6 (11,4%) gondolja Gigy, hogy maximum egy fével
foglalkozzon egy hivatasos vadasz. A valaszadok egynegyede (23,5%) harom tanulo
egyideji oktatasat is jonak véli (39. abra).

3,40%

2% m 1 tanuld

. B 2 tanuld
s H 3 tanulé
4 tanulé

M 5 tanulé

59,10% oL a
B 6tnél tobb tanuld

39. dbra: Egy hivatdsos vaddasz altal oktatott tanulok optimalis szama

A valaszadok 55 szézaléka annak érdekében, hogy oktathassdk a hivatdsos vadasznak
késziil6 fiatalokat rovid pedagogiai tanfolyamon is hajandok lennének részt venni. Csupan
41 16 (13,8%) zarkozott el egyértelmiien ettdl a lehetdségtol.

12,8 szazalék volt azok aranya a mintdban, akik teherként értékelnék, ha
munkaidejiikben vadortanulokkal kellene foglalkozni. A valaszadok 46,6 szazaléka viszont
kifejezetten segitségként értékelné, ha tanuldkkal egylitt végezhetné a munkajat. 121 f6
(40,6%) semlegesen allt a kérdéshez.
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Osszegezve a hivatdsos vadaszok véleményét kijelenthetd, hogy a valaszadé hivatisos
vadaszok 67,5 szazalé¢ka eddig egyaltalan nem foglalkozott hivatasos vadasz tanulok iskola
altal szervezett oktatdsdval. A mintdban csupan két f6 volt, akik naponta és harom 6, akik
havonta foglalkoznak vadortanulok képzésével. A megkérdezett vador kollégak 63,4
szazaléka hatarozottan szivesen venne részt a vaddrtanulok oktatasban. Ha ezért kiilon
munkabér jarna ez az arany 72,8 szazalékra emelkedik. Kiilon kiemelendd, hogy valaszadok
55 széazaléka rovid pedagogiai tanfolyamon is részt venne annak érdekében, hogy
oktathasson. A felmérésben résztvevo aktiv hivatasos vadaszok 74,5 szazaléka tamogatja azt
ez elképzelést, hogy a hivatasos vadasz tanulok szakmai gyakorlataikat kiilonb6z6 adottsagt
vadasztertileten kellene letolteni. Ezzel parhuzamosan 84,6 szazalék jo otletnek tartja, ha a
tanulok az elméletet az iskoldban a gyakorlatot pedig kizardlag aktiv hivatdsos vadaszok
mellett tanulndk. A kollégak a vadaszatra jogosultak adottsagait 66,8 szazalékban jol vagy
kivaléan alkalmasnak 31,2 szdzalékban minimum kdzepesen alkalmasnak tartjak a tdjegység
vadgazdalkodasi feladatainak bemutatasara.

A valaszokat 6sszegezve kijelenthetd, hogy a valaszado aktiv hivatasos vadaszok kozott
189 6 van jelenleg, aki kiilon munkabér nélkiil is szivesen foglalkozna hivatasos vadasznak
késziil6 tanulokkal. Munkabér esetén ez az szam 217 foére emelkedik. A 189 f6bol 136 16
akar rovid pedagogiai tanfolyamon is részt venne annak érdekében, hogy oktathasson. Ebbol
102 £6 jonak, illetve kivalonak, 16 f6 pedig kdzepesnek mindsitette munkaltatdja adottsagait
a tajegység vadgazdalkodasi feladatainak bemutatasara. A legalabb kdzepesen mindsitett
vadasztertiletek hivatasos vadaszainak dontd tobbsége 81 {6 szerint egy vaddr egy idoben 2
tanuloval tudna foglalkozni. A vélemények éatlaga 2,28 6 volt.

Ez azt jeleni, hogy vizsgalt mintaban (n=298) 118 6 van, aki munkabér nélkiil akar rovid
pedagogiai tanfolyam elvégzésével is szivesen részt venne a hivatasos vadasznak késziilé
tanulok gyakorlati oktatasdban. Ha melléjiik két tanuldt rendeliink akkor kijelenthetd, hogy
az aktiv hivatasos vadasz allomany 9,96 szdzalékanak vizsgalata alapjan 118 6 aktiv vador
van, akik legalabb 236 hivatasos vadasznak késziilé tanuld gyakorlati képzését biztositani
tudnak olyan jogosultak teriiletén, melyek adottsagait minimum koézepesnek (13,5%), de
nagyobb aranyban (86,44%) jonak és kivalonak mindsitenek az ott dolgozo kollégak. A 118-
bol csak 46 olyan valaszado kolléga van, aki korabban semmilyen moédon nem foglalkozott
korabban szakirdny(l kozépfoku intézményben dolgoz6 tanuld oktatasaval. Tehat a

tobbségnek (61,01%) van mar valamilyen szintli tapasztalata az oktatasban.
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8.4. Palyaorientacio és sziirés

Az oktatasi intézmények jovojét és miikodését alapvetden meghatirozza, hogy az egyes

képzésekre hanyan jelentkeznek az altalanos iskolabol és milyen 1étszdmt osztalyukat lehet

elinditani. Magasabb osztalylétszam esetén sok tantdrgyat csoportbontasban tanulnak a

diakok, igy akar a kozismereti, szakmai tanarok oOraszamat, allasat is meghatdrozza a

tanulolétszam.

Hazank demografiai mutatoi minden szinten éreztetik hatasukat. 2000-2018 kozott az
altalanos iskolasok szdma 24 szazalékkal csokkent. A kozépfokl oktatdsi intézmények
jelentds kampanymunkat, beiskolazasi tevékenységet folytatnak annak érdekében, hogy az
altalanos iskolasok és sziilok minél nagyobb tomegét nyerjék meg az iskola javara. Ez a
feladat egyre nehezebb mivel hazankban az eurdpai atlagnal kevesebben vesznek részt a
szakképzésben. Ha nem torténik beavatkozas a Szakképzés 4.0 trendanalizise szerint harom
éven belill 53 szdzalék f01ott lesz az 4altaldnos gimnazium, 33 szézalék koril a
szakgimnazium, és 13 szazalék alatt a szakkozépiskola beiskolazasi aranya. A szomszédos
Ausztridban példaul 24 szézalék a gimnaziumba jarok aranya. Hazank szakképzésének
problémait tovabb fokozza, hogy a szakmai iskoldkban 12 szazalékos a lemorzsolodas
aranya. A tanulok egyre nagyobb része (kozel 30 szdzaléka) érkezik az altaldnos iskolakbol
olyan stilyos kompetencia hianyokkal, ami okan nem képes versenyképes tudast szerezni. A
statisztikék szerint a szakgimndziumban tanulok jelentds része nem abban a szakmaban akar
elhelyezkedni, amit a szakképzésben tanult (Szakképzés 4.0.).

A szakképzés 4.0 stratégia a kovetkezoképpen foglalja dssze a legfébb palyaorientacios
¢és képzésszakmai kihivasokat:

»l. Az éltalanos iskolak (illetve azok pedagdgusai) nem tdmogatjak a szakképzésbe 1€pést,
nem megfeleld szintl és elkotelezettségli a szakképzeés iranyadba mutato palyaorientacio.

2. A jelenleg miikodo szakképzési és felndttképzési rendszer nem tud hatékony valaszt adni
az lpar 4.0 és a digitalizacio kihivasaira. ,,Mult tananyagabol oktatjuk a jelenben a
jovot!”

3. A képzési rendszer kinalat vezérelt, azokat a képzéseket nyljtja, amit eddig, illetve
amihez oktatdja, gépe €és szerszama van.

4. Duadlis képzésben nem vesznek részt a vallalkozdsok megfeleld szamban, s a dudlis
képzésben részt vevo didkok szama is elmarad az eurdpai atlagtol. Emellett jelentdsen
novelni kell a sajat munkavallaloikat képz6 vallalatok aranyat.

5. A palyaorientéci6 teriiletén tobb szervezet dolgozik parhuzamosan, jelentds forrasok
felhasznalasaval, am ez nem jelenik meg a beiskolazési eredményekben.

6. A szakmai képzés struktiraja nem elég rugalmas, miikkodése nem hatékony, iranyitasa

lehetne professzionalisabb.
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7. A kozépfoku szakmai képzésnek nem miikddik a kapcsolata a felsdoktatassal az elvart
szinten, ezért (is) valasztjak sokan a gimnaziumokat.

8. A szakmai tantargyakat oktatd pedagogusok tuddsa nem koveti megfeleléen a
technologiai fejlodést. Magas a palyaelhagyd oktatok szama a gazdasag altal kinalt
magasabb jovedelem miatt. A kovetkezd idészakban bekovetkezd nyugdijba vonulasi
hullam miatt kritikus helyzet alakulhat ki az oktatoi eréforrasban.

9. A kormanyzat az utdbbi iddszakban jelentds Osszeget forditott a szakképzési centrumok
iskolainak felujitasara és a tanmihelyfejlesztésekre, de a szakképzés még mindig
hidnyos infrastruktaraja és felszereltsége sok esetben nem jelent vonzd alternativat a

palyavalaszto didkok szamara.” (Szakképzés 4.0)

Lassan masfél évtizedes tapasztalattal rendelkezem a szakképzés és beiskolazas kapcsan
¢s egyre inkabb erdsodik bennem a felismerés, hogy a sziilék és az iskolak olyasmit varnak
el egy 21. szazadi 14 éves gyermektdl, amire manapsag egy 18. életévet betoltott fiatal sem
képes igazan. ,, Valassz magadnak szakmat, életre szolo hivatast!” Az intézmények egyre
magasabb szintii latvanyos marketingmunkaja eléri céljat. A gyermek és a sziil6 hoznak egy
dontést. Néhany év mulva elvalik sikeres volt-e.

A testvériskoldkban dolgozo erdész, vadéasz kollégakkal egyiitt szeretnénk azt hinni,
hogy a gondozasunkba keriilt gyermek valoban érdeklddik az irant, ami szamunkra életiink
egyik meghatarozo vezérld csillaga. Ez a vélasztott hivatasunk, és annak minden szakmai és
emberi tartalma.

Intézménylinkben a Herman Otté Szakgimnaziumban Biiki Zoltan kollégdm iskolank
szakmai igazgatohelyettese harom éven keresztiil vezetett statisztikat arrol, hogy az altalanos
iskolasok milyen mddon taldljak meg a ,,Herman” iskolat. 475 kérddiv értékelése utan
kijelenthetd, hogy a nyilt napok 21 szazalékos aranyban messze magasan hozzajarulnak a
beiskolazas sikeré¢hez. Magas volt még az internetes tajekozodas (13,26%) valamint a sziilok
rokonok motivacidjanak (12,21%) aranya (BUKI, 2019).

Az éltalanos iskolasok az érdemjegyeik alapjan keriilnek be az egyes intézményekbe.
Jelenleg jogszabaly irja el6 az egészségiligyi alkalmassagi vizsgalatot, de a tapasztalataink
szerint ennek sz{ir hatasa igazabol nincs. A valaszado szaktanar kollégak 68,2 szazaléka
szerint az altalanos iskolabdl hozott pontok alapjan torténd felvétel nem jelent garanciat arra,
hogy a tanuldé milyen eredménnyel teljesit a szakképzésben. Ezen a téren Tuskod Laszlo
igazgatd ur korabban idézett, 1955-ben irt cikkében leirt gondolatok és problémak igy ma is
aktualisak.

A vizsgélt 10 intézménybdl a kotelezd orvosi vizsgalat mellett csak hdromban torténik

felvételkor motivacios beszélgetés. A valaszado szaktanarok tobb, mint haromnegyede
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(77,3%) szerint a jelentkez6 diakok szigortibb sziirésével javithato lenne a képzés mindsége,
valamint a palyakezddk szakmai tudasa.

A Herman Ott6 Szakgimnaziumban felvételi elbeszélgetést nem tartunk, de a felvételt
nyert 9. évfolyamos tanuloknal érdekes dolgot lehet megfigyelni. Annak érdekében, hogy
oromiiket leljék az iskolakezdésben évtizedes szokas, hogy a szakmai gyakorlatokon a
hivatasos vadaszok szeptember els6 négy hetében a 9. évfolyamos tanuloknak bemutatjak és
megtanitjak a bdgésben elejtett szarvasbikak trofeajanak kikészitését. Az elsé héten minden
diak nagyon érdekl6dd és aktiv. A masodik héten mar jonéhany diaknal csokken az
érdeklédés. A harmadik hétre harom jol kivehetd csoport alakul ki. Az els csoport
folyamatosan aktiv, szivesen vallalkozik az egyes munkafolyamatokra. A mésodik csoport
passziv megfigyel6vé kezd valni. A harmadik csoport tagjai pedig lathatéan csak testben
vannak jelen, nem kéti le a figyelmiiket egy ujabb nagytémegii vagy érdekes trofea. Ok azok,
akik folyamatos tanari motivalast igényelnek, kiilonben nem lennének aktiv részesei a
gyakorlatnak.

Megfigyeléseink szerint, a harom csoport aktivitdsa szinte nem is valtozik az ot
tanulmanyi év soran. A kevésbé és az egyaltalan nem aktiv 9. évfolyamosokbol lesznek azok
a tanulok, akik 11. és 12. évfolyamon rajonnek arra, hogy bar szeretik az iskolat és annak a
hangulatat, nem azt a szakmat valasztottak, amelyet igazabol kellett volna. E sorok leirasa
utan szaktanar kollégamat, egykori vadaszati feliigyel6t kell idéznem, aki iskolank jubileumi
évkonyvébe ,,hermanos” didkéveire visszagondolva a kdvetkezd sorokat irta. ,,Lassan a 20
éves érettségi talalkozora késziilve nehéz elfogulatlanul visszagondolni a 1989-es
onmagunkra. Egy biztos, az osztalyunk nagy része VADASZ akart lenni. Hivatasos vadasz,
akkori, ,.kozépiskolai” nevén vadéasz-vadtenyésztd. A szakménak minden, akkor ismert
szépségeével és kevésbé tudott keserveivel. Egy bizonytalan, tétova iddszakban, amikor egy
osztalynyi, hasonld érdeklédésti fiatal keriilt Oladra 0sszezarva, hét dunantuli megyébdl,
hogy révid 1d0 alatt az akkori tanari szigor (néhol szinte terror) ellen ,,védekezésként” maig
Osszetartd kozosség alakuljon ki.

Persze fel sem fogtuk az akkori valtozasokat, a 36 elsOs fiu tobbségét a vadaszat, az 0;j
iskola kihivéasai, meg hamarosan a kertész lanyok érdekelték, nem az, hogy oktobertdl
Koztarsasagban éliink, és mar orosz helyett németet tanulunk. A ,,teher alatt né a palma”
alapon, rovid idon beliil, szinte dSnmagatol kialakult a ,,mindenki egyért, egy mindenkiért”
jelenség.

Utdlag belegondolva tényleg csak a szépre emlékeziink, bar biztosan mindegyikiinknek
voltak rossz pillanatai, napjai (néhany osztalytarsamnak évei), de a fiatalsag gondtalansagat
magam elé képzelve nyugodt szivvel kijelenthetem, hogy j6 volt Oladon vadéasztanulonak

lenni.” (MESTERHAZY, 2013).

107



10.13147/SOE.2024.004

Az Oladon végzett hivatasos vadaszokkal rendszeres beszélgetve évtizedekkel ezeldtt
egyértelmii volt, hogy aki vadasz-vadtenyésztonek, vadgazdalkodasi technikusnak
jelentkezett, valoban ebben a szakmaban akart elhelyezkedni. Ezt megerésitik az évente
megtartott oregdiak taldlkozok is, ahol a jelenlévOkkel beszélgetve minden évfolyam

megerdsitett abban, hogy az egyes osztalyok 80-90, gyakran 100 szézaléka valoban az
agazatban helyezkedett el.

40. abra: 40 éve végzett vadasz-vadtenyészték Szombathely-Oladon
(Forras: Herman fotégaléria)

(Készitette: Antal Istvan)

Az erdészeti, vadgazdalkodasi szakképzd iskoldkban oktatd kollégak segitségét kértem

annak vizsgalata kapcsan, hogy milyen tapasztalatokat szerziink a gyermekek alkalmassaga
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terén. A szakképzésben dolgozd szakmai vezetdk, elméleti és gyakorlati oktatok adtak
valaszokat a kérdéseimre.

A kollégak szerint az iskolaba felvételt nyert tanuloknak atlagosan kevesebb, mint
egyharmada (30,66%) alkalmas a hivatasos vadasz palyara. Ezzel parhuzamosan a
valaszokbol kidertil, hogy a kollégak szerint a diakok 30,8 szazaléka van csupan tisztaban

azzal, hogy milyen jovOképre szamithat az iskola elvégzése utan.

TELJES MERTEKBEN JELLEMZO 5

EGYALTALAN NEM JELLEMZO 1

\
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Palyatévesztés Szakmai alkalmassag Szakmai motivacio Hivatastudat

42. abra: A tanulok szakmai kompetenciai
a szakképzésben dolgozo kollégdk valaszai alapjan

Ennél is lesujtobb a kollégdk véleménye a szakképzésben tanuldk egyes fontos
kompetenciai kapcsan. A valaszado kollégak szerint a didkokra nagy aranyban jellemzé a
palyatévesztés aranya, ugyanakkor kevésbé jellemzd a szakmai alkalmassag, a szakmai
motivacid €s a hivatastudat. Az egyes kompetenciak meglétére leginkabb kdzepes, vagy

annal is gyengébb mindsitést adtak a szakképzésben dolgozo kollégak (42. dbra).

Helyzetértékelés, palyaorientdacio és sziirés a beiskolazasi szamok tiikrében

A kutatasbol kideriilt, hogy jelenleg 16 kozépfoku intézmény képezhet kozépfoku
vadgazdalkodasi szakembereket. Az intézmények és fenntartoik egyértelmii célja az iskolak
fenntartdsa, melynek alapja a megfeleld didklétszdm biztositdsa. Az elmult évek végzett
szakembereinek szamabol egyértelmii, hogy az erdészeti, vadgazdalkodasi agazat vonzo a
kozépiskolaba jelentkezok szamara. Ezt a lehetOséget szamos olyan intézmény hasznalta ki
képzési repertodrjaban, ahol korabban nem folyt kdzépfoku erdészeti vagy vadgazdalkodasi
oktatas. A képzést ujonnan meghirdetd iskolak oktatasi feltételeirdl nincs informacio. Tiz

iskola koztik az Osszes torténelmi erdészeti és vadgazdalkodasi intézmény képzési
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feltételeinek vizsgalatabol kideriil, hogy még az évtizedes, fél évszdzados képzési multtal
rendelkez6 intézményekben is nagyon eltéréek az oktatasi feltételek, és sok helyen komoly
problémakkal, hianyossagokkal kiizdenek.

A végzett szakemberek nagyon alacsony szamban vannak jelennek meg a
munkaerdpiacon. A munkaltatok, aktiv hivatasos vadaszok €s a szaktandrok egyértelmiien
az alacsony munkabéreket nevezik meg legfontosabb indokként. Emellett mindharom
valaszadd csoport kiemelt problémanak tartja a hivatastudat hianyat, melyet a szaktanarok
mar a képzés soran is problémanak tartanak. A tanulok kompetencidinak vizsgalata kapcsan
egyértelmilen magas azoknak az ardnya, ahol a hivatastudat hidnya mellett jellemz6 a
palyatévesztés. A szaktanar kollégdk véleménye alapjan az iskolaba keriilé didkok 30
szazaléka alkalmas a hivatdsos vadasz palyara.

Jelenleg az intézmények nem érdekeltek a diakok sziirésében, azonban a szakma és az
agazat jovoje szempontjabol mar rovidtdvon fontos lenne, hogy a szakképzésbe olyan
tanulok keriiljenek be, akik alkalmasak a palydra és tisztaban vannak a jovobeli
lehetdségeikkel. Kevesebb szamu, de a palyara kifejezetten alkalmas, motivalt tanuld
oktatasa tobb szempontboél is fontos a jovében. A dualis szakképzésben torténd oktatast
sokkal hatékonyabban lehet megoldani alacsonyabb diaklétszammal. A , 21. szdzadi
iskolak” fejlesztésében elegendd és koltséghatékonyabb lehetne a kisebb 1étszamra szabott
tantermek és iskolai tanmiihelyek modernizalasa. A kisebb didklétszam dualis képzése valo
bevonasa egyszerlibben valosithatd meg olyan jogosultaknal, ahol a személyi és targyi
feltételek maximalisan megfelelnek a kor szakmai elvarasainak. A motivalt, elhivatott
tanulokat hosszatavon is szivesebben fogadjak a jogosultak.

2020. szeptemberében kezdték meg tanulményaikat azok a didkok, akik mar a dudlis
szakképzésben tanulnak. Az 0 programtantervek szerint 9. és 10. évfolyamon tanulok
agazati alapoktatasban vesznek részt a mezdgazdasag és erdészet agazatban. Ennek
eredményeképpen atjadrhatoak lesznek a kozeépfokl intézmények agrar szakteriileten. A
szaktanarokra nehezedik a feleldsség és a szakmai feladat, hogy minden intézményben
igyekezzenek bemutatni az egyes agrar szakteriileteket. Ha ezt a munkat sikertiil
eredményesen végezni, varhatdan nagyobb lesz azoknak a tanuloknak az aranya, akik
megfeleld dontést hoznak a jovOjlikrdl, és 11. évfolyamtdl olyan szakképzésben vesznek

részt, amely igazan érdekli oket.

8.5. »Ismerd meg a vadaszokat program”

A |, Szakképzés 4.0 dokumentum egyik kiemelt pontjdnak tartom, hogy nem a beiskolazas

a cél, hanem a palyaorientacio. Igy kijelenthetd, hogy az oktataspolitika nem néhany
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marketing eseményben, hanem folyamatban képzeli el a szakmak megismertetését az
altalanos iskolasok korében. A mélyebb megismerés és az erre rendelkezésre allo ido
atgondoltabb palyavalasztas alapja lehet.

Ezzel parhuzamosan sziikséges, hogy a vadasztarsadalom, kiilonosképpen a szakma
érdemben tegyen azért, hogy a gyerekek mar kiskorban megismerkedhessenek a
vadgazdalkodas és vadaszat jelentOségével. Ennek elsddlegesen nem a szakmai motivacio a
célja, hanem a hiteles forrasbdl torténé megismerés. A nem vadészcsaladok gyermekeinek
ez a tevékenység az érdeklddés felkeltésének elsé 1épése lehet. Ennek a kiildetésnek a
zaszloshajoja jelenleg az Orszagos Magyar Vadaszkamara.

Tobbéves tervezés €és egy ¢év komoly szakmai munka utan az OMVK Oktatasi
Szakbizottsaga 1étrehozta az ,, Ismerd meg a Vaddszokat” nevli modszertani kézikonyvet
(11. melléklet), amely pedagogiai és modszertani segitséget nyujt a kollégaknak, hogy az
egyes korosztalyok esetén milyen mélységben keriiljon bemutatasra a vadaszat. A bizottsag
tagjaként szerencsém volt részt venni a fejleszté munkaban. 2019.november 27-én
Kaposvaron konferencia keretén beliil inditottuk el az ,, Ismerd meg a vaddszokat” ifjlisagi
programot.

Az OMVK kiemelt feladatnak tartja a vadaszat fiatalokkal torténé megismertetését.
Ennek érdekében minden megyében bevonasra keriiltek olyan elismert szakemberek, akik
rendszeresen latogatjak az oOvodakat, altalanos és kozépiskolakat eldadésaikkal, illetve
bemutatoikkal. Ezzel parhuzamosan minden megyében megrendezésre keriilnek olyan
nagyszabasu rendezvények, ahol az ifjusag mélységében ismerkedhet a vadaszattal és a
tovabbi érdeklddésének kielégitése érdekében segitd kezekre taldl a pedagogiai vénaval
megaldott vadaszkollégdk személyében. Rovidtavl eredménykeént varom, hogy a program a
hiteles élményalapt tajékoztatas mellett némiképp palyaorientacios hatassal is bir és a nem
vadaszé csaladok gyermekeinek is tobb lehetdsége lesz felfedezni a természet és vadaszat
szépségeit. Kozéptava {6 célunk az, hogy olyan ifju generaciok ndjenek fel, akik a leginkabb
befogadoképes korban hiteles szakemberektdl tanulhattak a vadgazdalkodasrol, és felnott
korban, ha nem is rajonganak ezért a tevékenységért, de legalabb elfogadjak annak

fontossagat.
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9. Tézisek

1) Szakmatorténeti elemzés alapjan feltartam, hogy a vadaszati szakszemélyzet kialakulasa
a kozépkorba nyulik vissza. Az ,,Erdei és vadéasz oskola” néven létrejott elsé valodi
szakiskolaban mindkét szakma egyarant helyet kapott. Késobb az erd66rok képzésében
folyamatosan jelen voltak és évtizedrdl évtizedre erdsddtek a vadaszati ismeretek. Az
els6 kozépfoku erdészeti iskola felallitasa utan tiz évvel, 1893-ban a vadori tanfolyamok

megszervezésével kiilonvalt a hivatasos vadaszok képzése.

2) A szomszédos allamok és Németorszag kozépfoku vadgazdalkodasi képzésének
felmérésével és vizsgalataval megéllapitottam, hogy a hazankban folyd kozépfoku
vadgazdalkodasi szakképzés egyediilallo az intézmények szama, a képzés idOtartama €s

szakmai 6raszdm nagysaganak vonatkozasaban.

3) A hivatasos vadaszok ¢és a vadaszatra jogosultak korében végzett felmérés alapjan
kimutattam, hogy a vadoéri allasok 61,1 szazalékat vadgazdalkodasi technikus és vadasz-
vadtenyésztd végzettséggel toltik be. Ezeket a szakembereket jelenleg 16 intézmény
képzi. Vizsgalatommal igazoltam, hogy a potencialis munkaltatok 77 szazalékanak
véleménye alapjan a jelentds tulképzés ellenére egyértelmiien nehéz megfelel szakmai
elméleti és gyakorlati tudassal rendelkezd hivatasos vadaszt talalni a munkaerdpiacon.
Az aktiv vaddérok véleménye alapjan az alacsony munkabér mellett a palyaelhagyas két

f6 oka a szakmai alkalmatlansag €s a hivatastudat hidnya.

4) Megallapitottam, hogy 2006 és 2020 kozott 6t (az elmult hét évben négy) kiilonb6zo
kerettanterv alapjan tortént, torténik a kozépfoku vadgazdéalkodési szakképzettséggel
rendelkez6 szakemberek képzése. A kerettantervek és programtantervek dsszehasonlitd
elemzésével bizonyitottam, hogy a 2013-ban bevezetett 0Osszevont erdészeti,
vadgazdalkodasi technikus képzésben jelentdsen lecsokkent a vadgazdalkodéashoz
kotheté szakmai oOrdk szama, ami a gyakorlat altal elvart szakmai ismeretek
hianyossagainak okaként tekinthet6. Kimutattam, hogy a 2020-ban bevezetett
erdésztechnikus képzés vadgazdalkodasi technikus szakiranya a vizsgalt kerettantervek
kozott a legmagasabb ardnyban teszi lehetdvé a kozvetleniil vadgazdalkodashoz kotddo
szakmai targyak oktatdsat, ami nagyban hozzajarul a magasabb szintli szakmai

alkalmassag eléréséhez, a hivatastudat kialakulasahoz.

5) A felmérésben résztvevo aktiv hivatasos vadaszok és vadaszatra jogosultak valaszai

alapjan feltartam, hogy a szakteriiletek dontd hanyadéban az oktatasi intézményekbdl
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kikeriil6 fiatalok szakismeretei és a munkaltatok elvarasai kozott jelentds kiilonbség van,
ami sziikségessé teszi az oktatasi intézményekben folyd felkészités szinvonaldanak

emelését.

A kérdbives felméréssel 93 potencialis dualpartnert azonositottam, akik szivesen részt
vennének a hivatasos vadaszok gyakorlati oktatasban, és mind adottsdgaik, mind pedig
a munkabérfizetési készségiik alapjan megfelelnek az elvarasoknak. Megallapitottam,
hogy 118 aktiv szakember kiilon munkabér nélkiil akar rovid pedagogiai tanfolyam

elvégzésével is szivesen részt venne a vaddrtanulok gyakorlati képzésében.

A Szakkepzeés 4.0 stratégidja alapjan megalkottam a dualis szakképzés modelljét a

kozépfoku vadgazdalkodasi szakképzés vonatkozaséban.
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10. Javaslatok

A hivatasos vadasz életpalya presztizsének biztositasa érdekében ismét kiilon kellene
valasztani az erdésztechnikus és a vadgazdalkodasi technikus képzést. A kozos, két évig
tartd agazati alapozas utdn a tanuldknak ugyanugy lenne lehetdségiik a két szakma, vagy
barmely agrar szakteriilet kozott valasztani. Az erdésztechnikus megnevezés, hiaba
tartalmaz erdész vagy vadgazdalkodasi szakiranyt rendkiviil megtévesztd a tovabbtanulni
vagyo gyerekek, a sziileik, s6t a munkaltatok szamara is. Emellett kutatisom ramutatott,
hogy a hivatasos vadaszi statuszban nagyon alacsony az erdésztechnikus végzettségii
szakemberek alkalmazasanak aranya a vadasz-vadtenyészté, vadgazdalkodasi
technikusokhoz képest. Ez kiilondsen az egyesiileti formaban miikod6é vadasztarsasagok
esetében egyértelmii.

A jelenleg megfigyelhetd tilképzés megakadalyozésa érdekében mindsiteni kell az
iskolékat a szakképzésben eltoltott multjuk, eredményeik, targyi és személyi feltétéleik
alapjan. Az elvarasoknak leginkabb a hagyomanyos erdészeti és vadgazdalkodasi iskolak
felelnek meg. A tulképzés az allami eréforrasok szempontjabdl is gazdasagtalan. Mindenre
kiterjedd alapos értékelés utan, meg kell hatdrozni azoknak az intézményeknek a korét, akik
beiskolazhatnak ezen a szakteriileten.

A szakképz0 iskolak lelkét a képzett és elhivatott szaktanar kollégak biztositjak. Kiemelt
kérdésként kell kezelni a jovOoben az oktatok tovabbképzését. Akkreditalt kurzusokat kell
biztositani, amelyek segitségével a kollégak naprakészen kovethetik az dgazat szakmai
valtozasait. Ebben a feladatkorben nagyobb szerep juthat a Herman Ott6 Intézetnek, amely
intézmény eddig is évente egynapos tovabbképzést biztositott a szaktanar kollégaknak.
Alternativa lehet még az Orszagos Magyar Vadaszkamara, melynek megyei szervezeti
évente két alkalommal kotelezé tovabbképzést szerveznek az aktiv hivatasos vadész
alloméanynak. Ez a 19 megye estén évente 38 alkalmat biztosithatna a szaktanaroknak a
naprakész ismeretek megszerzéséhez. Az intézmények feladata kell legyen jovében a
szaktanarok digitalis és idegennyelvi kompetenciajanak fejlesztése, hogy megfeleljenek a
szakképzés modern elvarasainak.

A f6allasu kollégak mellett egyértelmiien fontos, hogy a szakképzésben helyet kapjanak
a gyakorlatbdl érkezd elismert szakemberek és aktiv hivatasos vadaszok, akik évtizedes
tapasztalataikkal a kutatasaik eredményeivel nagyban hozzajarulnak az oktatas
szinvonalanak noveléséhez.

Mielébb azonositani kell az 6sszes potencialis dualpartnert az orszagban, hiszen az idei

9. évfolyam gyakorlati helyen torténd képzése 2022 szeptemberében megkezdodik. Ki kell
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dolgozni egy értékelési rendszert, amely mindsiti a jogosultakat annak tekintetében, hogy a
targyi és személyi feltételek megfelelnek-e azoknak a kritériumoknak, amelyek sziikségesek
a szakszerli képzéshez.

A dualis szakképzés megvaldsitasa és fenntartasa nagy szervezOmunkat igényel. Meg
kell hatarozni, hogy mely szervezet fogja Ossze a palyaorientacios folyamatokat, a
dualpartnerek mindsitését, a kiilsé szakemberek képzését és természetesen a szakképzd
intézmények oktatdo munkajat.

Tovabbi kutatasaimban vizsgalni szeretném, hogyan valdsulnak meg az 0j szakképzés
iranyelvei a vadgazdalkodasi szakképzésben. Mérni szeretném, miként fejlédnek a dualis
képzésben tanulé didkok kompetenciai a gyakorlatban dolgozd hivatasos vadaszok
munkajanak koszonhetden. Fel szeretném tarni, hogy az 0j szakképzési rendszer hatasara
milyen mértékben kozeliti a vadortanulok felkésziiltsége a munkaltatok 21. szazadi
elvarasait. Szeretnék kezdeményezdje lenni egy olyan program kidolgozasanak, melynek
célja, hogy a gyakorlatban dolgozo hivatasos vadaszok pedagogiai kompetenciai fejlddjenek

¢s megfelelden at tudjak adni a szakmai tudasukat a vaddri palyara késziild fiataloknak.
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alelndknek és az Osszes megyei terlileti szervezetnek, hogy segitettek a hivatasos vadasz
kollégak elérésében.

Haléaval tartozom Zambd Péter allamtitkar tirnak, hogy tdmogatasaval kutatdsom mellé
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tamogatasat.
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Kivonat

A Magyarorszagon foly6 kozépfoku vadgazdalkodasi szakképzés unikalis értéket képvisel a
Karpat medencében. A hivatdsos vadaszok magasszintli tudasa a biztositék arra, hogy
hazank természeti értékeinek ¢és vildghiri vadallomanyunk védelme a jovoben is
megvaldsuljon. Ezt a jovoképet a szakmank nemes multjara alapozva kizarélag ma
biztosithatjuk.

Tiikrot kell mutatnunk a vadgazdalkodasi agazat és a szakképzés szerepldinek. Fel kell
ismerni a hidnyossagokat, melyek kijavitasaért egyiitt tehetiink.

Kutatasom feltarja a szakképzésiink multbeli erdsségeit és aktudlis gyengeségeit. Annak
érdekében, hogy végzett kozépfoku vadgazdalkodasi szakembereink megdrizzeék hivatasunk
presztizsét, komoly valtoztatdsokra van sziikség. Meg kell akadalyozni a talképzést és
torekedni kell arra, hogy olyan intézmények képezhessék a hivatdsos vadasznak késziilo
tanulokat, amelyek megfelelnek a sziikséges személyi és targyi feltétételeknek, valamint
tobb évtizedes képzési multtal, szakmai eredményekkel rendelkeznek.

A feltart szakképzési problémak megoldasara lehetdséget biztosit a Szakképzés 4.0
dokumentuma, illetve annak meghatarozé jogi kdrnyezete, valamint az allami szandék az
oktatds megujitdsara. A mindségi szakképzés alapja a kor szakmai elvarasainak ¢és a
munkaltatok igényeinek megfeleld gyakorlott vadorok oktatasa és nevelése. Rovidtavon
szlikségessé valt a vadaszatra jogosultak és a kiilsd gyakorlati szakemberek bevonasa a
szakképzésbe, mely a dualis képzés rendszerén beliil valosul meg.

Az intézmények képzésének javitisa mellett fontos a hatékony mindenre kiterjedd
palyaorientacid, mely hozzajarulhat ahhoz, hogy olyan didkok jelentkezzenek a kozépfoku
intézményekbe, akik megfeleld motivacioval, elhivatottsagokkal rendelkeznek.

Ezzel parhuzamosan az dgazat munkaltatdinak fel kell ismerni, hogy a jol képzett
munkaerdt csak megfeleld bérezéssel, a jogos jarandosdgok kifizetésével és kelld

megbecsiiléssel lehet megtartani.
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Abstract

Hunters's education of Hungary represents unique value in the Karpathian Basin. High
quality knowledge of professional hunters is the guarantee for that protection of our natural
values and our world-famous game would also be guaranteed in the future. This image for
future can be guaranteed only i on the base of noble history of our trade.

We have to show a mirror to the hunters' branch and the participants in professional
education. We need to know the gaps which we can do together to correct and improve.

My study shows the strengths and weaknesses of our previous education. We need to
make serious changes for reason to help that our secondary school hunters could preserve
their prestige. Overeducation should be prevented, and we have to endeavour to train kind
of students who intend to become professional hunters- attending such institutions, suitable
for both personal and educational conditions and have their own educational history in
training furthermore they have professional results, too.

The Skilled Education 4.0 Document gives the possibility for the solution of revealed
problems of professional training and the law specified for its condition and the purpose of
the state for renovation of this education. The base of valuable professional education is
teaching and bringing up hunters will have practice in expectations of the modern ages and
be suitable to satisfy the employees' expectations. In short term it was necessary to involve
hunting associations and outer experts into hunter's education which is being realized in dual
method.

Besides improving education of institutions, job orientation is extremely important,
which should be effective and extensive for everything that can contribute to the fact by that
applying students to these institutions having equivalent motivation and calling.

Parallelly employees of the branch need to recognise that they would be able to keep
good quality employers if they get appropriate payment and payment of their right allowance
and their appreciation.
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1. melléklet: Kérdoiv hivatdasos vadaszoknak

1. On melyik korosztilyba tartozik?
18-25
26-35
36-45
46-55
56 ¢év felett

2. Milyen végzettséggel/ végzettségekkel tolti be hivatasos vadaszi allasat? Tobb valasz is
megjelolhetd!
vadasz- vadtenyészto
vadgazdalkodasi technikus
vadgazdalkodasi technoldgus
erdésztechnikus
erdészeti és vadgazdalkodasi technikus
szakirdnyu fOiskolai végzettség

szakirdnyu egyetemi végzettség

3. Kozépfoku bizonyitvanyat melyik évben szerezte?

Rovid szoveges valasz

4. Amennyiben van felséfoku szakiranyu oklevele, melyik varosban szerezte?
Budapest
Debrecen
Godollé
Kaposvar
Keszthely
Mosonmagyarovar
Sopron
Egyéb
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. Amennyiben felséfoku végzettséggel tolti be hivatasos vadaszi allasat, kérem valassza
ki végzettsége megnevezését!

agrarmérndk, vadgazdalkodasi szakirannyal

allatorvos, vadgazdalkodasi szakirannyal

erdémérnok

vadgazda mérnok

egyeb

. Ha van f6iskolai vagy egyetemi végzettsége milyen foka?
egyetem
féiskola

doktori fokozat

. Fels6foku bizonyitvanyat melyik évben szerezte?

Rovid szoveges valasz

. Elegenddnek talalta-e tanuloként a szakmai elmélet €s a gyakorlat aranyat?

igen nem

On szerint a vadérképzésben az éves elméleti €s gyakorlati oraszamot tekintve mennyi a

szakmai gyakorlat optimalis aranya?

10% 60%
20% 70%
30% 80%
40% 90%
50% 100%

. On szerint az iskolaban tartott elméleti tanordk, milyen mértékben alapoztik meg
szakmai tudasat? (Kérem, az iskolaiddn kiviili 6nall6 tanulast ne vegye figyelembe!)

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

. On szerint az iskoldja 4ltal szervezett szakmai gyakorlatok, milyen mértékben
készitették fel az 6nallo életszerii vadori munkéra? (Kérem, az iskolaiddn kiviili 6nallo
tanulast ne vegye figyelembe!)

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Kérem, jelolje be a skalan, hogy az oktatasi intézmény az egyes szakteriiletek valos

gyakorlati feladataira, 6nt milyen mértékben készitette fel! (Kérem, az iskolaidén kiviili

onallo6 tanulast ne vegye figyelembe!)

Terepi trofeabiralat és korbecslés, tavolsagbecslés

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

Vadfoldmiivelés, takarmanyndvény termesztés, takarmanyozas

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

Talajmiivel6 és betakarité gépek hasznalata, miiszaki ismeretek

1 egyéltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

Apro- és nagyvad ¢l6helyfejlesztés
1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

Apro- és nagyvad befogés
1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

SzOrmés ¢€s szarnyas duvad csapdazasa

1 egyéltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

Egyéni és tarsas vadaszat tervezése, szervezése,vezetése

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

Mesterséges aprovadtenyésztés

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

Mesterséges nagyvadtenyésztés

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

Fegyver és 16szerismeret, optikak hasznalata, 16vészet

1 egyéltalannem 2 3 4 5 teljes mértékben

Vadaszkutyak bevadaszéasa

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

Vadészati és vadgazdalkodasi berendezések épitése

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben
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24.

25.

26.
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Vadkarképek, vadkarbecslés €s szamitas, vadkarelharitas

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

Hivatasos vadasz adminisztrativ feladatai, bizonylatok kitoltése, szakmai szamitasok

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

Természetvédelmi feladatok, vadmentési technologiak

1 egyéltalannem 2 3 4 5 teljes mértékben

27. Vadaszkiirt jelzések ismerete, vadaszkiirt jaték

28.

29.

30.

31.

32.

1 egyéltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

Szakmai idegennyelv
1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

On mennyire tartana jo Otletnek, ha a vadértanuloknak a szakmai gyakorlataikat
kiilonb6z6 adottsagu vadaszteriileteken (aprd és nagyvadas teriilet, sik és dombvidék)
kellene letoltenie?

1 nem jo Gtlet 2 3 4 5 kivalo otlet

On mennyire tartja alkalmasnak a munkahelye adottsagait, felszereltségét a tijegység
vadgazdalkodasi feladatainak bemutataséara a tanulok szdmara?

1 alkalmatlan 2 3 4 5 teljes mértékben alkalmas

On, mint hivatasos vadasz jo 6tletnek tartana-e, ha a didkok az elméletet az iskolaban a
gyakorlatot pedig kizarolag aktiv vadérok mellett a vadaszteriileten tanulnék?

igen nem

On, mint hivatasos vadasz foglalkozik-e szakiranyu kézépfokt intézményben tanuld
didk iskola altal szervezett hivatalos oktatasaval?

nem

eléfordult mar

igen, nyari gyakorlaton, egyéb sziinidében

igen, havi rendszerességgel

igen heti rendszerességgel

igen napi rendszerességgel
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34.

35.

36.
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On, mint hivatdsos vadasz munka vagy szabadidejében foglalkozik-e szakiranyt
kozépfoku intézményben tanuld didk oktatasaval segitve a fiatalok szakmai fejlodését?
nem

eléfordult mar

igen, nyari gyakorlaton, egyéb sziinidében

igen, havi rendszerességgel

igen heti rendszerességgel

igen napi rendszerességgel

Ont vagy a munkaltatojat kereste-e mar meg oktatasi intézmény, hogy segitsen a
vadortanulok gyakorlati képzésben?

igen nem

On szivesen részt venne-e munkaidejében a vaddrtanulok gyakorlati képzésében, ha
ennek jogi kereteit megteremtenék?

igen nem talan

On részt venne-e a munkaidejében a vadértanulok gyakorlati képzésben, ha ennek jogi
kereteit megteremtenék és munkabér jarna érte?

igen nem talan

37. On szerint egy hivatasos vadasz hany tanuléval tudna egyidejiileg foglalkozni?

38.

39.

1
2
3
4
5
0tnél tobb

On hajlandé lenne-e egy rovid pedagdgiai tanfolyamon, képzésben részt venni, annak
érdekében oktathassa a hivatasos vadésznak késziil6 fiatalokat?

igen nem talan

On segitségként vagy plusz feladatként értékelné, ha a munkaidejében vaddrtanulokkal
kellene foglalkoznia?
1 plusz teher 2 3 4 5 nagy segitség lenne
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40. Kértek-e mar ki a véleményét arr6l, milyen szakmai feladatokra és milyen mértékben
kellene felkésziteni a kovetkez6 vador generaciokat ?

igen nem

41. Kérem, jeldlje be, hogy kozépfoku szakirdnyl végzettségét mely varosban szerezte?
Asotthalom
Barcs
Csongrad, Szakkdzépiskola
Csongrad, Diana feln6ttképzés
Gyula
Hajduboszérmény
Matészalka
Matrafiired
Nyiregyhdza
Papa
Piliscsaba
Sopron
Szeged
Szombathely- Olad
Szdcsénypuszta
Tatabanya
Egyéb szakkozépiskola
Egyéb felndttképzo iskola

42. Kérem, jeldlje be, On szerint mi a harom legfébb oka annak, hogy sok a palyaelhagyé
és sok végzett fiatal nem akar a hivatisaban elhelyezkedni? Maximum 4 valasz

jelolhetd!

alacsony munkabér

munkavégzéssel jard jogos juttatdsok megvonasa
vezetdség banasmodja

tagsag, vendégek banasmodja

sok az egy vaddrre jutd feladat

szakmai alkalmatlansag

palyatévesztés

hivatastudat hianya

egyéb ok
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2. melléklet: Kérdoiv vadaszatra jogosultaknak

On szerint mennyire kénnyii a vadészatra jogosultaknak megfeleld szakmai elméleti és
gyakorlati tudassal rendelkezd hivatasos vadaszt talalni?
1 nehéz 2 3 4 5 konnyt

On, mint munkaltaté mennyire tartana jo &tletnek, ha a vadértanuloknak a szakmai
gyakorlataikat kiilonb6z0 adottsagu vadaszteriileteken (apro €s nagyvadas teriilet, sik és
dombvidék) kellene letoltenie?

1 nem j6 otlet 2 3 4 5 kivalo otlet

On mennyire tartja alkalmasnak a vadaszatra jogosult adottsigait, felszereltségét a
tdjegység vadgazdalkodasi feladatainak bemutatésara a tanulok szdmara?

1 alkalmatlan 2 3 4 5 teljes mértékben alkalmas

On, mint munkéltaté jo 6tletnek tartana-e, ha a didkok az elméletet az iskolaban a
gyakorlatot pedig kizarolag aktiv vadérok mellett a vadaszteriileten tanulnak?

igen nem

A vadaszatra jogosult foglalkozik-e szakiranyu kozépfoku intézményben tanuld diak
iskola altal szervezett hivatalos oktatasaval?

nem

eléfordult mar

igen, nyari gyakorlatokon egyéb sziinidében

igen, havi rendszerességgel

igen, heti rendszerességgel

igen, napi rendszerességgel

On szerint egy 20 munkanapos nyari gyakorlaton az éves vadgazdalkodasi feladatok
hany szazaléka mutathat6 be és tanithato meg.

Rovid szoveges valasz

A vadaszatra jogosultat kereste-e mar meg hivatalosan oktatasi intézmény, hogy
segitsen a vaddrtanulok gyakorlati képzésben?
igen nem
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11.

12.

13.

14.

15.
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A vadaszatra jogosult szivesen részt venne-e a vadOrtanulok gyakorlati képzésében, ha
ennek jogi kereteit megteremtenék?

igen nem talan

On szerint egy hivatasos vaddsz hany tanuldval tudna egyidejiileg foglalkozni?
1 2 3 4 5 6tnél tobb

On szerint egy vaddrtanuld hanyadik életévtél tudja érdemben segiteni a hivatisos
vadasz szakmai munkdjat a vadaszteriileten?

14. életévtol

15. életévtol

16. életévtol

17. életévtol

18. életévtol

On segitségként vagy plusz feladatként értékelné, ha a hivatdsos vadaszoknak
vadortanulokkal kellene foglalkoznia?

1 plusz teher 2 3 4 5 nagy segitség lenne

On szerint a vadaszatra jogosult heti hany napon tudna egész napos
elfoglaltsdgot,szakmai gyakorlatot biztositani a tanulok szadméara?
0 1 2 3 4 5 6 7

A vadaszatra jogosult szivesen részt venne-e a vaddrtanulok gyakorlati képzésében, ha
ennek jogi kereteit megteremtenék és a jogosultnak kiilon napidijat kellene fizetni a
tanuloknak?

igen nem talan

A vadészatra jogosult brutté hany forint napidijat tudna fizetni a gyakorlaton résztvevo

vaddrtanuldknak?

0 Ft 3000-4000 Ft
0-1000 Ft 4000-5000 Ft
1000-2000 Ft 5000 Ft felett

2000-3000 Ft
A vadaszatra jogosult tudna-e szallast biztositani a gyakorlaton 1évo vaddrtanulok
szamara?

igen nem
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17.

18.

19.
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A vadaszatra jogosult tudnd-e biztositani a napi egyszeri melegétkezést a vaddrtanulok
szamara?

igen nem

A vadaszatra jogosult tudna-e (duvad, aprovad, tarvad) vadészati lehetdséget biztositani
a vadaszat és fegyvertartas jogszabalyi feltételeivel rendelkezd nagykora vadortanulok
szamara, ha munkéjukkal kiérdemelték?

igen nem talan

On szerint a vadérképzésben az éves draszamot tekintve mennyi a szakmai gyakorlat
optimalis aranya?
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Kérem, jeldlje be a skdldkon, hogy On, mint munkaltatd szerint egy palyakezdd
fiatalnak az egyes szakmai ismereteket milyen szinten kell tudnia a gyakorlatban a
munkaba allasa kezdetén!

19/a. Terepi trofeabiralat és korbecslés, tavolsagmérés

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

19/b. Vadfoldmiivelés, takarmanynovény termesztés, takarmanyozas

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

19/c. Talajmiiveld és betakarito gépek hasznalata, miiszaki ismeretek

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

19/d.  Apro és nagyvad él6helyfejlesztés
1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

19/e. Apro és nagyvad befogas
1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

19/f.  Szérmés és szarnyas duvad csapdazas

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

19/g. Mesterséges aprovadtenyésztés

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

19/h. Mesterséges nagyvadtenyésztés
1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben
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21.
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19/i.  Fegyver és 10szerismeret, optikak hasznalata, 16vészet

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

19/j. Vadaszkutyak ismerete, bevadaszasa, tartasa

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

19/k. Vadaszati és vadgazdalkodasi berendezések épitése

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

19/1.  Vadkarképek, vadkarbecslés és szamitas, vadkarelharitas modjai

1 egyéltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

19/m. Hivatasos vadasz adminisztrativ feladatai, bizonylatok Kkitdltése, szakmai
szamitasok

1 egyéltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

19/n. Természetvédelmi feladatok, vadmentési technologiak

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

19/0. Vadaszkiirt jelzések ismerete, vadaszkiirt jaték
1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

19/p. Szakmai idegennyelv
1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

19/q. Erdémiivelési, erdébecslési, erdérendezési, erdGhasznalati,erdévédelmi
ismeretek

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

Ontél, mint munkaltatotdl kérte-e mar barmilyen allami szervezet a hivatalos irasos
véleményét arrol, hogy milyen szakmai feladatokra és milyen mértékben kellene
felkésziteni a kdvetkezd vador generaciokat?

igen nem

Onnek, mint munkéltatonak kikérte-e barmilyen 4llami szervezet a hivatalos irdsos
véleményét arr6l, hogy érdemes-e dsszevonni egy szakméba a kozépfokt erdészeti és
vadgazdalkodasi technikus oktatast?

igen nem
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22. Kérem, jeldlje be, On szerint mi a négy legfobb oka annak, hogy sok a palyaelhagyo és
sok végzett fiatal vadér nem akar a hivatasaban elhelyezkedni? Maximum 4 valasz
jelolheto!
alacsony munkabér
munkavégzéssel jaro jogos juttatdsok megvonasa
vezetdség banasmaodja
tagsag, vendégek banasmaodja
sok az egy vadorre juto feladat
szakmai alkalmatlansag
palyatévesztés
hivatastudat hidnya

egyéb ok

23. Az On altal foglalkoztatott hivatisos vadiszok mindennapos vadéri munkajahoz
szlikségesek-e a kozépfokl erdégazdalkodasi, erdésztechnikusi ismeretek?

igen nem

24. Az On altal vezetett jogosult, milyen formaban gyakorolja a vadaszati jogot!
vadasztarsasag (egyesiilet)
allami erdészet
egy¢éb allami szervezet
érdekképviseleti szerv
mezOgazdasagi, erdészeti, vadgazdalkodasi oktatast folytatd intézmény
gazdasagi tarsasag, szovetkezet, erdobirtokossagi tarsulat

természetvédelmi kezelésti teriilet (NP)

25. Nettd hany hektaron folytatnak vadgazdalkodast?

Rovid szoveges valasz

26. Hany kozépfoka vadgazdalkodasi végzettséggel rendelkezd hivatasos vadaszt
foglalkoztatnak?

Rovid szoveges vélasz

27. Mennyi a kozépfoku végzettséggel rendelkez6 hivatasos vadasz (ok) atlagos bruttd havi
munkabére forintban?

Rovid szoveges vélasz
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28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35

10.13147/SOE.2024.004

Hany felséfoka vadgazdalkodasi végzettséggel rendelkezd hivatdsos vadaszt
foglalkoztatnak?

Rovid szoveges valasz

Mennyi a felséfoktl vadgazdalkodasi végzettséggel rendelkezd hivatdsos vadasz (ok)
atlagos vadasz brutt6 havi munkabére forintban?

Rovid szoveges valasz

Mennyi az egy hivatasos vaddszra juté éves egyéb juttatas atlagos bruttd Osszege
forintban ? (ruha, 16dij, lizemanyag, egyéb)

Rovid szoveges valasz

A vadaszatra jogosult biztosit-e lakhatdst vagy lakhatasi tamogatast a hivatdsos
vadaszoknak?

Rovid szoveges valasz

A vadaszatra jogosult biztosit-e szolgalati gépjarmiivet a hivatadsos vadaszoknak?

Rovid szoveges vélasz

Milyen a vadaszteriilet jellege?
aprovadas
nagyvadas
vegyesvadas
On mennyire van megelégedve az 6n altal foglalkoztatott hivatisos vadaszok szakmai
elméleti tudasaval?
1 elégedetlen vagyok 2 3 4 5 teljesen elégedett vagyok
. On mennyire van megelégedve az &n altal foglalkoztatott hivatasos vadaszok gyakorlati
tudasaval?
1 elégedetlen vagyok 2 3 4 5 teljesen elégedett vagyok
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3. melléklet:

1.

Kérem, jeldlje be, hogy On mely varos/oktatasi intézmény tandra!

Asotthalom

Barcs

Békéscsaba

Csongrad, Szakkozépiskola
Csongrad, felnéttképzo
Gyula
Hajdub6szormény
Matészalka

Matrafiired
Nyiregyhéaza

Papa

Piliscsaba

Sopron

Szeged
Szombathely-Olad
SzGcsénypuszta

Tatabanya

On melyik korosztalyba tartozik
25 év alatt

26-35 év kozott

3645 év kozott

46-55 év kozott

56 év felett

Neme

no férfi

Hany éve foglalkozik szakmai elméleti, gyakorlati targyak oktatasaval?

Rovid, szoveges valasz

Keérdoiv szaktanaroknak

10.13147/SOE.2024.004

Onnek, mint szaktanarnak kellett-e mar barmilyen allami szerv részére hivatalos

véleményt nyilvanitani arr6l, hogy mire és milyen mértékben kell felkésziteni a jovo

hivatasos vadaszait?

igen nem



10.

11.

12.
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Onnek, mint szaktanarnak kellett-e mar barmilyen allami szerv részére hivatalos
véleményt nyilvanitani arrél, hogy érdemes-e Osszevonni az erdészeti ¢és
vadgazdalkodasi technikus képzést?

igen nem

On elvben tamogatta/timogatja-e a két szakma Gsszevonasat?

igen nem

On szerint az erdészeti és vadgazdalkodasi technikus képzés korabbi Osszevondsa
negativ vagy pozitiv hatdssal volt a szakképzés mindségére?

pozitiv negativ

Az On tapasztalata szerint az erdészeti, vadgazdalkodasi szakon tanuld, vadérnek
késziilé didkok hany szazaléka alkalmas a hivatasos vadasz palyara?

Rovid szoveges vélasz

On szerint mennyire jellemzik napjainkban az erdészeti, vadgazdalkodasi szakon tanuld

didkokat a kovetkezok?

A Hivatastudat
1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

B: Szakmai motivacid

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

C: Szakmai alkalmassag

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

D: Palyatévesztés

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

Az On véleménye alapjan a hivatasos vadasznak jelentkez6 didkok hany szazaléka van
tisztaban azzal, hogy milyen jovOképre szamithat az iskola elvégzése utan?

Rovid szoveges vélasz

On szerint, az altaldnos iskolabol (felndttképzésnél kozépiskolabol) hozott pontok
alapjan torténd felvétel jelent-e garanciat arra, hogy a tanulé milyen eredménnyel teljesit
a szakmai képzésben?

igen nem

141



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
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Beiskolazaskor torténik-e az intézményben felvételi elbeszélgetés vagy szakmai
alkalmassagra irdnyul6 vizsgalat? (az orvosi vizsgalaton kiviil)

igen nem

On szerint a jelentkezé didkok szigorubb sziirésével javithatd lenne-e a képzés
mindsége, valamint a palyakezddk szakmai tudasa?

igen nem

On mennyire ért egyet azzal a kijelentéssel, hogy az alacsonyabb hozott ponttal érkezd,
de elhivatott és motivalt didkok gyakran sokkal jobban teljesitenek a szakmai
képzésben, mint a magasabb pontszdmmal érkezd kevésbé érdekldédo didktarsaik.

1 nem értek egyet 2 3 4 5 teljes mértékben egyetértek

A természettudomanyokat foként matematikat, biologiat oktatd kollégak felkészitd
munkdja mennyire timogatja a szakmai képzést az Onok intézményében?

1 nem tdmogatja 2 3 4 5 teljes mértékben tdmogatja

A kozismereti kollégdk kompetencidkat fejlesztd (szamolds, szovegértés) munkaja,
mennyire tAmogatja a szakmai képzést az Ondk intézményében?

1 nem tdmogatja 2 3 4 5 teljes mértékben tdmogatja

Az idegennyelvet oktatd kollégak, milyen mértékben tudjak megvaldsitani a szakmai
idegennyelv oktatasat az Ondk intézményében!

1 nem valésul meg 2 3 4 5 nagy mértékben valosul meg

On, mint szaktandr (a tovabbtanulason kiviil) taldl-e megfeleld tovabbképzési
programokat a tanév soran szakmai tudasanak gyarapitasara?
1 nem, vagy ritkan talalok lehetdséget 2 3 4 5 szamos lehetdség

van

Erdészeti, vadgazdalkodasi technikus képzésben atlagosan hany didk tanul az Ondk
intézményében a tanév soran az Osszes évfolyamot beleértve?

Rovid szoveges vélasz

Erdészeti, vadgazdalkodasi technikus képzésben hany {6 az atlagos gyakorlati
csoportlétszam az Ondk intézményében?

Rovid szoveges vélasz
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22.

23.

24.

25.

26.

217.

28.

29.

30.

31.
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On szerint gyakorlaton mi lenne az optimalis gyakorlati csoportlétszam, melyet a
szaktanar és hivatasos vadasz konnyen szallitani és oktatni tud?

Rovid szoveges valasz

Az erdészeti és/vagy vadgazdalkodasi technikusként végzett tanulok atlagosan hany
szazaléka helyezkedik el hivatasos vadasz munkakorben?

Rovid szoveges valasz

Mennyire biztositottak a korszerii szakmai elméleti oktatas feltételei az iskolaban?
1 egyaltalan nem biztositott 2 3 4 5 teljes mértékben

biztositott

A vadgazdalkodashoz kothetd elméleti 6rak hany szazalékat tudjak a kollégak interaktiv
tablak, IKT eszkozok segitségével tartani?

Rovid szoveges valasz

A vadgazdalkodashoz kothetd elméleti tantargyak hany szazalékahoz lehet talalni
megfeleld mindségli tankdnyvet?

Rovid szoveges valasz

A vadgazdalkodashoz kothetd elméleti targyak hany szézalékdhoz 1étezik lektoralt, a
tankonyvekhez hasonldo modon elérhetd kozponti digitalis tananyag?

Rovid szoveges valasz

On az elméleti 6rai hany szazalékat tartja sajat digitalis tananyagok segitségével,
interaktiv modon?

Rovid szoveges valasz

On a gyakorlati 6rai hany szazalékat tartja sajat digitalis tananyagok segitségével,
interaktiv modon?

Rovid szoveges valasz

Milyen programot, alkalmazast, forrast hasznal az interaktiv eldadas elkészitéséhez,
szamonkéréshez, gyakorlashoz?

Rovid szoveges vélasz

A felsoroltak koziil On tanarként ismeri vagy hasznalja-e valamelyik alkalmazast?

Redmenta Mentimeter Science Journal
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Learning apps Quizlet Egyiket sem hasznalom
Kahoot Socrative
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32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.
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Az iskolaban 6raadoi jogviszonyban dolgozik-e aktiv vadaszati feliigyel6?

igen nem

Az iskolédban 6raaddi jogviszonyban dolgozik-e aktiv tajegységi fovadasz?

igen nem

Mennyire biztositottak a korszerli szakmai gyakorlati oktatas feltételei az iskolaban
vadgazdalkodasi szakteriileten?
1 egyaltalan nem biztositott 2 3 4 5 teljes mértékben

biztositott

A vadgazdalkodashoz, vadaszathoz kotodd gyakorlatok hany szdzaléka zajlik
vadasztertileten?

Rovid szoveges valasz

Mennyire biztositott a rendszeres buszhasznalat a szakmai gyakorlatokhoz?
1 egyéaltalan nem biztositott 2 3 4 5 teljes mértékben

biztositott

Rendelkezik-e az iskola oktat4si vadaszteriilettel?

igen nem

Az iskoldnak hany vadészatra jogosulttal van szakmai kapcsolata a gyakorlati képzés
erdsitéséhez?

Rovid szoveges valasz

Milyen gyakran tudnak a tanulok hivatasos vadasz vezetésével szakmai munkat
végezni?

naponta

hetente

havonta

félévente

csak nyari gyakorlaton

Az iskolaban gyakorlati 6raadoi jogviszonyban dolgozik-e aktiv hivatasos vadasz?

igen nem
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47.
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On szerint a vadérképzésben az éves elméleti és gyakorlati 6raszdmot tekintve mennyi
a szakmai gyakorlat optimalis aranya?
10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

On mennyire tartana jo Otletnek, ha a vaddrtanuloknak a szakmai gyakorlataikat
kiilonbozo adottsagu vadaszteriileteken (apro és nagyvadas teriilet, sik és dombvidék)
kellene letoltenie?

1 nem jo Gtlet 2 3 4 5 kivalo otlet

On, mint szaktanar jo otletnek tartand-e, ha a didkok az elméletet az iskoldban a
gyakorlatot pedig kizarélag aktiv vadérok mellett a vadaszteriileten tanulnak?

igen nem

On, mint szaktanar jo otletnek tartana-e, ha a didkok az elméletet az iskoldban a
gyakorlatot pedig aktiv vadorok és szakmai tanarok mellett kizarolag a vadaszteriileten
tanulnak?

igen nem

On szerint a duélis képzés megvalositasa a vadaszatra jogosultakkal novelné-e a
palyakezdd hivatasos vadaszok felkésziiltségét?

igen nem

On szerint az iskoldban tartott elméleti tanorak, milyen mértékben alapozzak meg a
tanulok valds szakmai tudasat? (Kérem, az iskolaiddn kiviili 6nall6 tanulast ne vegye
figyelembe!)

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

On szerint az iskola 4ltal szervezett szakmai gyakorlatok, milyen mértékben készitik fel
a diakokat az 6nallo életszeri vadori munkara? (Kérem, az iskolaidén kiviili 6nallo
tanulast ne vegye figyelembe!)

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

47/A. Kérem, jelolje be a skalan, hogy az oktatasi intézmény a tanulokat az egyes
szakterliletek valos gyakorlati feladataira milyen mértékben tudja felkésziteni (Kérem,
az iskolaiddn kiviili 6nall6 tanulast ne vegye figyelembe!)

terepi trofeabiralat és korbecslés, tavolsagbecslés

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

47/B. Vadfoldmiivelés, takarmanyndvény termesztés, takarmanyozas
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1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

47/C. Talajmiivel6 és betakaritdo gépek hasznalata, miiszaki ismeretek

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

147



47/E. Apro- €s nagyvad befogas
1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

47/F. Sz6rmés és szarnyas davad csapdazasa

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

47/G. Egyéni és tarsas vadaszat tervezése, szervezése,vezetése

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

47/H. Mesterséges aprovadtenyésztés

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

47/1. Mesterséges nagyvadtenyésztés
1 egyéaltaldn nem 2 3 4 5 teljes mértékben

471). Fegyver és 16szerismeret, optikak hasznalata, 16vészet

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

47/K. Vadaszkutyak bevadaszasa
1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

47/L. Vadaszati ¢és vadgazdalkodasi berendezések épitése

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

47/M. Vadkarképek, vadkarbecslés és szamitas, vadkarelharitas
1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

10.13147/SOE.2024.004

47/N. Hivatasos vadasz adminisztrativ feladatai, bizonylatok kit6ltése, szakmai

szamitasok

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

47]/0. Természetvédelmi feladatok, vadmentési technologiak

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

47/P. Vadaszkiirt jelzések ismerete, vadaszkiirt jaték
1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

47/Q. Szakmai idegennyelv
1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben
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Mennyire konnyl a nyari gyakorlatok teljesitéséhez partnert talalni a jogosultak kozott?

1 egyaltalan nem 2 3 4 5 teljes mértékben

On szerint egy 20 munkanapos nyari gyakorlaton az éves vadgazdalkodasi feladatok
hany szazalé¢ka mutathat6 be és tanithaté meg?

Rovid szoveges valasz

Az intézmény foglalkozik-e vadgazdalkodasi, vadaszati berendezések épitésével és
értekesitésével?

igen nem

Az intézmény tud-e rendszeres vadaszati, vadgazdalkodasi feladatokat biztositani a
tanulok szamara?
1 nem tudunk munkat biztositani 2 3 4 5 rendszeresen tudunk

biztositani

Egy didk tanulmanyai soran az iskola koltségén atlagosan hany darab 16vést tehet 0.22
long rifle (vagy hasonld kis) kaliberi fegyverrel? (Kérem a versenyfelkészitést és
szakkort ne vegye figyelembe)

Rovid szoveges vélasz

Egy didk tanulmanyai soran az iskola koltségén atlagosan hany darab 16vést tehet
nagyvad elejtésére alkalmas kaliberti fegyverrel? (Kérem a versenyfelkészitést és
szakkort ne vegye figyelembe

Rovid szoveges valasz

Egy diak tanulményai soran az iskola koltségén atlagosan hany darab 16vést tehet a skeet
vagy trap palyan? (Kérem a versenyfelkészitést és szakkort ne vegye figyelembe)

Rovid szoveges valasz

Az iskola milyen vadfajok vadaszatdra tud lehetOséget biztositani a vadaszat és

fegyvertartas jogi és targyi feltételeivel rendelkez6 tanulok szamara?

didkjaink kizarolag hajtoként vehetnek részt vadaszaton

didkjaink kizaroélag kiséréként vehetnek részt vadaszaton

gimszarvas facan davadfajok

damszarvas fogoly szarnyas duvadfajok

0z mezei nyul erdei szalonka

vaddiszn6 iregi nyul balkani gerle, 6vos galamb
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szarnyas vizivadfajok szOrmés
56. Kérem, jeldlje be, On szerint mi a négy legfébb oka annak, hogy a hivatasos vadasz
szakmaban sok a palyaelhagyd és sok végzett fiatal nem akar a hivatasidban

elhelyezkedni?

alacsony munkabér

munkavégzéssel jaro jogos juttatdsok megvondsa
vezetdség banasmaodja

tagsag, vendégek banasmaodja

sok az egy vaddrre juto feladat

szakmai alkalmatlansag

palyatévesztés

hivatastudat hidnya

egyéb ok
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4. melléklet: ,,A 2006-0s” kerettanterv kivonata

Elméleti Elméletigénye Gyakorlati  Osszes

s gyakorlati
Vadgazdasagtan 36 0 36 72
Vadegészségtan 18 0 18 36
Vadtakarmanyozas 18 0 36 54
Alloméanyhasznositds 18 0 18 36
Trofeakikészités és biralat 18 18 0 36
Vadbefogas, vadtelepités 18 0 18 36
Vadkarmegelozés, 18 0 18 36
vadkadrbecslés
Kornyezet és 18 18 0 36
természetvédelem
Mesterséges vadtenyésztés 18 0 18 36
Mezo- és erddgazdalkodas 132 224 0 356
Vadaszati allattan 90 54 0 144
Kynoldgia 54 36 0 90
Vadaszatszervezeés 0 72 0 72
Baleset-, munka-, tiizvédelem 36 36 0 72
Okologia 54 0 0 54
Vadaszat 0 126 0 126
Fegyver- és l6szertan 64 0 128 192
Géptan- és miiszaki ismeretek 82 0 78 160
Uzemgazdalkodds és -vezetés 18 0 32 50
Munkaszervezéstan 14 0 32 46
Vadaszati jog 18 0 32 50
Vadaszati etika 14 0 32 46
Mindosszesen: 756 584 496 1836
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5. melléklet: A ,,2013-as” kerettanterv kivonata

Elmélet Gyakorlat Osszes

Munkahelyi egészség és biztonsag 18 18

Foglalkoztatas I1. 16 16

Foglalkoztatas 1. 64 64

Allattan 90 90

Miiszaki alapismeretek 172 172

Termdhely-ismerettan 108 108

Noveénytan 96 96

Vallalkozasi és szervezési ismeretek 64 64

Erdeészeti és vadgazdalkodasi alapismeretek 420 420
gyakorlatok

Erdomiiveléstan 64 64

Erdovédelemtan 64 64

Erdomiiveléstan, erdévédelemtan gyakorlatok 48 48

Erdohasznalattan 128 128

Erdohasznalattan gyakorlatok 48 48

Vadaszattan 96 96

Vadaszattan gyakorlatok 32 32

Vadgazdalkodastan 128 128

Vadgazdalkodastan gyakorlatok 32 32

Géptan 48 48

Géptan gyakorlatok 32 32

Erdobecsléstan 64 64

Erdorendezéstan 32 32

Erdobecsles, erdorendezéstan gyakorlatok 16 16

Uzemtan 64 64

Uzemtan gyakorlatok 16 16

+ szakmai gyakorlat 315 315

+ szabadsav 268 268

Mindosszesen 1584 959 2543
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6. melléklet: A ,,2016-0s” kerettanterv kivonata

Elmélet Gyakorlat Osszes

Foglalkoztatas 1. 15 15

Foglalkoztatas 1. 62 62

Mezogazdasagi és erdészeti ismeretek 72 72

Természettudomanyos ismeretek 72 72

Természet és tajfoldrajz 36 36

Természetvédelmi ismeretek 134 134

Természetvédelmi alapok gyakorlat 139 139

Allattan 144 144

Vadegészségtan 62 62

Kinologia 31 31

Vadaszati allattan gyakorlat 139 139

Aprovadtenyésztes 67 67

Nagyvadtenyésztés 31 31

Vadtenyesztes gyakorlat 80 80

Vadgazdalkodas 98 98

Vadtakarmanyozas 62 62

Vadgazdalkodas, vadtakarmanyozas 98 98
gyakorlat

Vadaszat 62 62

Vadaszati jog 62 62

Allomadnyhasznositds-vaddszat gyakorlat 62 62

Novénytan 144 144

Talajtan 36 36

ElShelyfejlesztés 62 62

Elbhely fejlesztési és gazdalkoddsi 188 188
gyakorlat

Géptan 101 101

Fegyver-loszer ismeret 62 62

Kozlekedési ismeret 54 54

Géptan gyakorlat 67 67

Fegyver-loszer gyakorlat 31 31

Jarmiivezetési ismeret gyakorlat 0 0 0

Gallyazas, darabolas 93 93

Gallyazas, darabolas gyakorlat 93 93

+ szakmai gyakorlat 280 280

Minddésszesen 1562 1177 2739
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7. melléklet: A ,,2020-as” kerettanterv kivonata

Elmélet Gyakorlat  Osszes

Munkavallaloi ismeretek 18 0 18
Munkavallaloi idegen nyelv 62 0 62
Altalénos alapozds 144 0 144
Szakmai alapozas 0 414 414
Vadegészségtan 54 18 72
Vadaszati dallattan 144 54 198
Kinologia 30 31 61
Aprovadtenyésztés 54 54 108
Nagyvadtenyésztés 26 26 52
Vadaszat 108 114 222
Vadgazdalkodas 65 49 114
Eléhelygazdalkodds 162 108 270
Géptan 85 103 188

Fegyver és [oszerismeret 31 165 196
Gallyazas, darabolas 49 129 178
Portfolio 31 0 31

Mindésszesen 1063 1265 2328
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8. melléklet: A németorszagi hivatiasos vadaszképzés kerettanterve

Forréas: Német Vadaszszovetség,

https://ww.kmk.org/fileadmin/Dateien/pdf/Bildung/BeruflicheBildung/rlp/Revierjaeger10-03-25-

E.pdf

Vadaszteriilet és munkael6készités 40
Vadgondozas 60

Vadaszteriilet izemeltetése 60

Fegyverismeret, karbantartas,

hasznalat 60

Vadaszat a gyakorlatban 60
Vadértékesités, kereskedelem 80
Eletkozosség védelme, fenntartasa 60

Eléhelyfejlesztés 60

Vadaszatra alkalmazott allatok

tartasa, kiképzése 80

Miihely felszerelése, lizemeltetése 40

Vadkar elleni védelem, megallapitas,

felvétel, szabalyozas 80

Okologiai 6sszefiiggések kozvetitése 60
Vadaszteriilet iranyitasa 100

Osszesen 280 280 280
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9. melléklet: A vizsgalt orszagok vadaszszovetségeinek, vadaszati,
vadgazdalkodasi szakértoinek kiildott kérdoivem a
hivatasos vadaszképzés viszonyainak osszehasonlitasahoz

Sehr geehrter Jagdverband,

mein Name ist Gabor Bogoti. Ich arbeite in der éltesten Berufsjagerschule Ungarns.
Zurzeit schreibe ich meine PhD Dissertation im Thema "die Ausbildung von
Berufsjagern". Ich wére Thnen sehr dankbar, wenn Sie mir bei meiner Arbeit helfen
konnten und auf einige wichtige Fragen antworten wiirden.

1. In wie vielen Schulen genau werden in Threm Land Berufsjiager ausgebildet?

2. Wie viele Schuler schliefen in einem Jahr im Durchschnitt eine Ausbildung zum
Berufsjager ab?

3. Ab wie viel Jahren kann man mit der Ausbildung anfangen?

4. Wie lange dauert die Berufsausbildung?

5. Wie grof} ist der praktische Teil und wie grof3 der theoretische Teil der Ausbildung?

6. Wie viel Prozent der Ausbildung wird im Dualen-System auf dem Jagdgebiet gemacht?
7. Wie viele Berufsjdger arbeiten derzeit in IThrem Land?

8. Wie viele Jagdgebiete gibt es in lhrem Land?

9. Wie groB sind diese Jagdgebiete im Durchschnitt? (ha)

10. Werden Berufsjdger und Forster in Threm Land zusammen oder getrennt ausgebildet?
11. Als ausgebildeter Forster hat man die Moglichkeit auch als Berufsjdger zu arbeiten?

12. Darf man in Threm Land ohne eine Ausbildung als Berufsjiger arbeiten?

Herzlichen Dank fir Thre Antworten im Voraus.
Mit freundlichen Griflen!

Gabor Bogoti
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10. melléklet: A 23 hivatasos vadasszal készitett interju alapjan azono-
sitott adminisztrativ feladatok a vadori munkakorben

e Vadallomany becslési jelentés

e Eves vadgazdalkodasi terv

o Tarsas vadaszatok tervezése, jelentése a vadaszati és a rendérhatdsag felé

e Egyéni nagyvad azonositok nyilvantartasa

e Egyéni vadaszati naplok ellendrzése

e Egyéni és tarsas vadaszati naplo vezetése, Osszesitése

e Trofeabiralat adminisztrativ tevékenysége

e Vadhiit6 nyilvantartasanak vezetése

o Elsdédleges vadhusvizsgalat, vadkisérd jegy kiallitasa

e Hatosagi allatorvos altal eldirt mintavétel elvégzése, adminisztralasa

e Helyszinelés és jegyzokokonyvvezetés vadeliitésnél

e Vadelhullés jelentése

e Vadfoldmiivelés, vadtakarmanyozas éves tervezése, beszerzések megrendelése

o Kozép és hosszutava élohelyfejlesztés tervezése, szervezése

e Vadaszatra jogosult jarmiiveinek karbantartasaval, miiszaki vizsgéaztatasaval
kapcsolatos ligyintézés

e Vadaszatra jogosult rendezvényeinek szervezése

e Vadgazdalkodési alap palydzatainak megirasa, megvalositdsa, adminisztralasa

e Vadtenyésztd telep éves munkajanak tervezése, szervezése, adminisztralasa

e Erdei szalonka monitoring program szervezése, mintavétel, adminisztracio

e Vadaszati engedélyek iigyintézése

e Vaddaszati csomag ajanlatok és szerzédések megirasa

e Szamlak megirasa, fogadasa

e Levelezes, kérelmek a vadaszati hatosag fele

e Adminisztracio és kozremiikodés vadkarbecslésnél

e Kapcsolattartas:

- Vadaszati hatosaggal

- Orszagos Magyar Vadaszkamaraval
- Renddrhatosaggal

- Hatosagi allatorvossal

- Jegyzdvel

- Foldtulajdonosokkal

- Foldtulajdonosok kdzosségével

- Vadaszatra jogosult tagjaival

- Kozatkezeldvel

- Szomszédos vadaszatra jogosultakkal
- Vendégvadaszokkal

- Szallasadokkal

- Beszallito cégekkel

- Vadkarszakeértovel
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11. melléklet: Az ,,Ismerd meg a vadaszokat” ifjusdagi program modszertani

kézikonyve

OMVK
OKTATASI SZAKBIZOTTSAG

ISMERD MEG
‘A VADASZOKAT!

Ifjtsagi program
Médszertani kézikonyv

(Foté: Bogiti G., 2020)
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