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ABSZTRAKT

A migracié mindig is jellemezte az emberiséget, de eltéré intenzitassal a torténelem
soran. Az utobbi évtizedben ismét fontos és igen erdteljes mértéket 61t nem csak Europaban vagy
a vildg mas részeiben, hanem hazénkban is. Napjainkban a migracié egy folyamatosan jelenlévo
folyamat hazankban. Egyes becslések szerint jelenleg korlbelil 4-500 ezer magyar él kulféldon.
Kérdés, hogy mi varhatd a jovOben és az milyen kovetkezményekkel jar. Ezért is valasztottam
ezt a témat. A kutatas célja kettGs volt: egyrészt a potencidlis kivandorlok meghatarozasa
kiilonb6z6 korosztalyokban (k6zépiskolaban, felsboktatasban tanuldk, és a mar dolgozok),
masrészt annak feltarasa, hogy a kivandorlas milyen hatassal és kdvetkezményekkel jar,
kilonosen az oktatasi koltsegekre. Ezt a vizsgalatot az is indokolta, hogy ezek a témakdrok eddig
nem kaptak nagy figyelmet a kutatdsokban, holott sulyos tarsadalmi-gazdasagi kdvetkezményei
lehetnek, ha a kvalifikélt kivandorlokba befektetett oktatasi és egyéb koltségek maéshol
,kamatoznak”. A kutatds soran az empirikus felmérés mellett kilénféle matematikai és
statisztikai szamitasi modszereket alkalmaztam, mint példaul a roviditett megtérulési rata
maodszere, a megtérilési id6 és a megtériilések szama, tovabba a nettd jelenérték modszer. Az
asszociacios kapcsolatok meghatarozasara a Khi négyzet probat és a Cramer-féle asszociacios
szamitasi modszert hasznaltam. Az adatok elemzésehez az SPSS statisztikai programot és az
Excel programot hasznaltam. A fontosabb tapasztalatok, eredmények, megallapitasok a
kovetkezdk: az empirikus kutatdsban résztvevok jelentds része tervezi, hogy a jovOben kimegy
kiilfoldre dolgozni hosszabb vagy révidebb idore, esetleg végleg. A végleges kivandorlas anyagi
veszteséget okozna Magyarorszag szdmara, melynek egy része az oktatasi koltségek teljes vagy
részleges meg nem tériilése, masrészt a kiesett ado- és jarulékbevételek okoznanak. Dolgozatom
ujszerli abban, hogy az oktatas megtériilésére vonatkozé kutatdsok és a migracios kutatdsok
Osszekapcsolasara torekszik. Az oktatasi kiadasok és az empirikus kutatds migraciora vonatkozo
eredményeinek Osszekapcsolasaval igyekeztem a jovOre vonatkozdéan a migracido varhatd
demografiai, tarsadalmi, gazdasagi és munkaer6-piaci hatdsainak meghatarozasara, az empirikus
kutatas eredményei alapjan feltételezve, hogy a kivandorlas mértéke nem csokken.



ABSTRACT

Migration was always characteristic of mankind throughout history, but with different
intensities. It became important and very significant in the recent decades again not only in
Europe and in other parts of the world, but also in Hungary. Migration is a process that is
continuously present in our country in our days. According to certain estimates about 4-500
thousand Hungarians live abroad today. The expectable future developments and their
consequences are interesting issues. This is the reason why | selected this topic. This research
had a double purpose: on one hand to define the potential emigrants in the different age groups
(secondary school students, high education students, and those people, who already work), and
on the other hand to explore what impact and what consequences emigration will have,
especially as regards the education costs. This examination was also justified by the fact that
these topics were not really in the focus of research activities, in spite of the fact that it may have
serious socioeconomic consequences if the education and other costs that are invested into the
qualified emigrants will be “exploited” in other countries. | used different mathematical and
statistical calculation methods in addition to empirical research in the course of my research, as
e.g. the method of the refunding short-rate, and the methods that focus on the refunding period
and the number of refunded cases, as well as the method of net current value. | used for defining
the association relationships the Khi square probe and the Cramer’s V calculation methods. |
used the SPSS statistical programme and the Excel programme for analysing the data. The most
important experiences, results and findings are the following: a significant part of the
participants participating in the empirical research plans to go abroad to work for a longer or
shorter period, possibly permanently. Permanent emigration would cause financial losses for
Hungary, a part of which would be due to the partial refunding or non-refunding of the education
costs, and on the other hand through lost tax and contribution revenues. My dissertation is novel,
because it tries to associate the research activities of education refunding with the migration
related results of empirical research and based on this | tried to define the expectable
demographic, societal, economic and workforce market impact of migration in respect of the
future, assuming - based on the results of empirical research - that the extent of emigration will
not decrease.



1. BEVEZETES

1.1. PROBLEMAFELVETES, A TEMAVALASZTAS INDOKLASA, ES A KUTATAS CELJA

A migracid, hosszi maltra tekint vissza. Hiszen, mint folyamat minden korban az emberi
kdzosségekben, az emberi tarsadalomhoz kapcsolodd folyamat volt. Az 6skorban a vandorlas
kovetkeztében jutott el az ember a kiilonb6z6 kontinensekre, mig az okorban a vandorlas hozta
létre az () civilizaciokat és tarsadalmakat. Mar az Okorban és a kdzépkorban is a migracids
folyamatokat befolyasoltak a gazdasagi, kornyezeti és haborus tevékenységek is. Az onként
vallalt és a kényszer hatasara bekovetkezé migracié egyarant jellemezte az emberiséget. A nagy
felfedezések és a gyarmatositas, a demogréafiai névekedés Eurdpaban hatalmas migraciot inditott
el a 19. szdzadban. A két vilaghabor( okozta emberveszteség, és az dnkentes vagy a kényszer
hatasara bekovetkez6 migracidés folyamatok atrendezték Eurdpa etnikai térképét is. A Il.
vildghédbor( utan a vasfiiggony hatasara Kelet-Kozép Europabdl az emigracio szinte lehetetlenné
valt, ugyanakkor Nyugat-Eurdpét tovabbra is a szabad mozgas jellemezte. Az Eurdpai Unid elvei
a szabad munkaer6émozgasrol pedig tovabb erdsitette a migraciot Europaban. A vasfuggony
leomlasa utdn a kelet-kzép eurdpaiak szamara is lehetéség nyilt a szabad utazasra, majd az
Eurdpai Unidhoz vald csatlakozas utan mar a szabad munkavéllalasra is. Magyarorszagra a
kivandorlasi folyamat egészen 2008-ig nem volt jellemzd, ugyanakkor 2008-t6l folyamatosan
nétt a kivandorlok szama, s a 2015. évi adatok szerint 4-500 ezer magyar allampolgar él
kulfoldon.

Amikor a migrécids folyamatokat vizsgaljuk annak mind a pozitiv mind a negativ oldalat
meg kell néznink. Az Eurdpai Unidval kapcsolatos migraciot nem vizsgalhatjuk csupan egy
egyszerti migracids folyamatként, hiszen teljesen mas folyamat, erd és torvény hat az Unidén
és sokiranyi migracios folyamatok koziil els6sorban azt vizsgalom, mint egyik f6 célt, amely
hazankbdl az Eurdpai Uni6 mas tagallamaiba iranyul. Megkllénboztetett figyelmet forditok
egyrészt a migracios fogalmak elméleti kérdéseinek tanulmanyozasara, masrészt, a hazankbdl
indulé migréacios folyamatokra. Kiilonos tekintettel az eurdpai migracios folyamatok térténelmi
hatterére, és a torvényi valtozasok szabalyozasara. Arra a kérdésre is keresem a valaszt tobbek
kdzott, hogy az Eurdpai Unidhoz valé 2004-es csatlakozasunk, és a szabad munkaeré aramlasi
korlatok megsziinése, azaz 2011 o6ta milyen valtozdsok mentek végbe a hazai emigracid
tertleten.

A témavalasztas legfébb oka volt, hogy mind a baratok kozott, mind a kollégédknal egyre
tobbszor talalkoztam olyanokkal, akik kilfoldre kivantak kimenni dolgozni és élni, révidebb
vagy hosszabb tavra, esetleg méar most is kint élnek és dolgoznak. Ezen ismer6sok inditottak el
bennem az érdeklddést, hogy vajon a most tanuld korosztalybol még hanyan kivannak kimenni,
mennyi idére és milyen okbol. A késObbiekben felmeriilt bennem a kérdés, hogy ezen
kivandorlasi tényezé vajon milyen hatdssal lesz Magyarorszagra, annak gazdasagara,
tarsadalmara és munkaerOpiacara. Az emigracionak ugyanakkor nem csak az oka és a hatasa
érdekelt a kutatds megkezdesekor, hanem az is, hogy a kivandorlokba beruhazott egyeni és
tarsadalmi tékék, hogyan tériilnek majd meg, ha ezen fiatalok a terveikhez hasonloan révid idore
vagy Vvégleg kimennek kulféldre. A szakirodalmat olvasva rajottem, hogy ezt a két teriletet
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kordbban még nem nagyon vizsgaltak egyiitt, ami tovabb novelte az érdeklédésemet a téma irant.
Az egyénbe a kivandorlasig befektetett 0sszes tOke kozll elsésorban az oktatasi koltségeket
vizsgalom, mert vélhetéleg az a legnagyobb tétel az iskola elvégzéséig befektetett Gsszes
t6kébol.

1.2. ADOLGOZAT CELJA ES HIPOTEZISEI

A kutatds f6 célja annak meghatarozasa a kozépiskolasok, és a felséoktatasban tanulok,
és a mar dolgozok korében, hogy mekkora a kilfoldre iranyulé migraciés szandék, mi a
kivandorlas oka, és mi annak célorszaga. A masik f6 célja volt a dolgozatomnak annak
meghatarozasa, hogy a kivandorlé és kivandorolni szandékozé fiatalok oktatdsa mennyibe ker(lt
hazanknak, és hogy a kivandorlas mekkora human eréforras és koltségvetési veszteséget okozott
és varhatoan fog még okozni az orszagnak. Mivel a kivandorlasnak nem csak negativ, de pozitiv
hatasai is vannak, ezért dolgozatomban azt is vizsgadlom, hogy az orszagnak a vesztesége mellett
a kivandorlasbdl milyen nyereseége szarmazhat.

Dolgozatom ujszeri abban, hogy az oktatds megtériilésére vonatkozd kutatdsok és a
migrécios kutatasok dsszekapcsoldsara torekszik. Az egyén és a tarsadalom oktatasi kiadasokra
forditott koltségeinek megtériilését és a kiilfoldre iranyuld migracié varhatd jovobeli alakulasat is
mar tobben vizsgaltak, de a kett6 egyiitt eddig kevés figyelmet kapott. Dolgozatomban arra
torekszem, hogy ezt a két kutatast Osszekapcsoljam, és, hogy meghatarozzam, hogy a
kivandorlas hatasara mekkora koltségvetési kiesés érheti a magyar allamot elsdsorban az oktatasi
kiadasokon keresztill. Aminek az oka, hogy a fiatalok kimennek kilfoldre és nem itthon
dolgoznak. Az orszag ezen fiatalokba befektetett tokéje a végleges kivandorlas esetében egy
masik orszégban termel hasznot hiszen ott dolgozik, tovabba, mivel nem itthon dolgoznak, nem
itthon fizetnek adot, illetve jarulékokat, ez Gjabb kiesést jelent hazank szamaéra.

A kutatas soran megfogalmazaédott hipotézisek.

Hipotézisl: A kivandorlas f6 okai mind a harom vizsgalt korosztalyban elsGsorban gazdasagi
természetiiek.

Hipotézis2: A kilfoldi munkavallalasi szandék mind a harom vizsgalt korosztalyban magas, de
vélhetdleg a felsdoktatasban tanulok korében a legmagasabb.

Hipotézis3: A fiatalok kivandorlasa az oktatasi koltségek €s kiesd jovedelmek miatt jelentds
anyagi veszteséget jelent Magyarorszag szamara.

Hipotézis4: A legnagyobb megtériiléssel a szamitasok alapjan az egyetemi iskolai végzettségek
rendelkeznek.

Hipotézis5: A magas migracios szandék tovabba a magas oktatasi koltség miatt az egyetemmel
¢és fOiskolaval rendelkezdk tartds vagy hossza iddre szolo kivandorlasa okozza a
legnagyobb veszteséget.

A kutatas egy elméleti €s egy empirikus kutatasi részbdl all dssze. A kutatds elméleti
hatterének feltarasakor tOrekedtem arra, hogy tobb szemszogb6l megvizsgaljam a migracio
fogalmi megkozelitéseit, annak okat és kivaltd tényezodit. Igyekeztem az eurdpai €s a hazai
emigraciot részletesen elemezni és bemutatni a torténelmi multat és a torténelmi migracio okait,
hogy meghatarozhassam, hogy a jelenkori migracid6 miben tér el a torténelmi multtol. Az
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elméleti kutatds soran kilon elemeztem az oktatds gazdasagtan elméleti hétterét eés a hazai
oktatds gazdasagtani kutatdsok eredményeit. Az oktatdsi koltségek megtérilésének pontos
meghatarozasa érdekében tobb szamitasi modszert is részletesen megvizsgaltam. A ceél a
rendelkezésre allo adatok alapjan a legmegfelelobb szamitasi modszer megtalalasa volt. Az
empirikus kutatas soran kapott eredmeények és a rendelkezésre all6 oktatasi koltsegadatok alapjan
tobb megtérulési vizsgalatot is elvégeztem.

Az empirikus kutatdst mind a harom korcsoportban kérdGives vizsgalat segitségével
végeztem el 2015 novembere és 2016 majusa kozott. A kérddivek személyesen, interneten
keresztiil és a kdzépiskoldban tanuloknal tanarok segitségével postai uton kerilt kitoltetésre. Az
oktatasi kiadasok meghatarozasdhoz a Kozponti Statisztikai Hivatal adatait és az Oktatasi
Evkonyv adatait hasznaltam fel, tovabba a kérddives vizsgalat soran megadott oktatisra
vonatkozo valaszok alapjan kerultek kiszamitasra. Az empirikus kutatas soran 6sszesen 1850 ot
kérdeztem meg, ami a magas elemszam ellenére sem tekintheté reprezentativ mintanak. Ennek
oka, hogy a felsdoktatasban tanulokndl és a dolgozdokndl a véalaszadokra az alacsony valaszadési
hajlandosag volt a jellemz6. A dolgozok a béradatok miatt nem Kkivantak a kérddives
felmérésben részt venni, a felsGoktatasban tanulok pedig nem akartak valaszolni a kérdésekre.
Ezen okok miatt a felsdoktatdsban tanuldknal magas a sporttudomanyi, illetve pedagdgusi
képzésben résztvevok szama.

Az elméleti hattér konyvtari kutatdbmunka, statisztikai adatok vizsgalata és kartografia
alapjan készilt. A Kkutatds statisztikai adatait a Kozponti Statisztikai Hivatal, az Oktatasi
Evkényvek, az Eurostat és tobb kiilféldi statisztikai hivatal szolgaltatta. Az oktatasi kéltségek
megtériilési szamitasai kiilonb6z6 statisztikai és matematikai modszerekkel keriiltek
meghatarozasra. A mddszer a belsd megtériilési rata, a megtériilések szdma, megtériilési idd €s a
netto jelenérték szdmitds modszere volt. Ezen kivil az asszociécios vizsgalatok elvégzésére az
SPSS statisztikai program segitségével Cramer féle asszociacios vizsgalat és Khi négyzet préba
segitségével Kkerllt meghatirozésra. A szamitdsok az SPSS program mellett, Excel program
segitségével kerultek kiszamitasra.

1.3. ADATFORRASOK ES ALKALMAZOTT MODSZEREK

A dolgozat elméleti hattere konyvtari kutatobmunkan alapszik. A statisztikai adatok
elsésorban a Kozponti Statisztikai Hivataltol és az Eurostat internetes honlapjarol szarmaznak. A
statisztikai adatok Gsszehasonlithatosagaban nehézséget okozott, hogy a két statisztikai hivatal
adatai eltér6 adatbazisokon, adatforrasokon alapulnak, tovabba sok esetben nem tartalmaznak
aktualis adatokat, csak egy-két évvel korabbit, ami egy ilyen aktudlis témat feldolgozé kutatasnal
problémat jelentett. Az idékozben valtozé adatfeldolgozasi modszer sokszor az egy azon
statisztikai hivataltol szarmazo adatok dsszehasonlithatdsagat tovabb nehezitette.

A kiilfoldi szakirodalmak elsddleges forrasa a Web of Science tudoményos portél volt,
tovabba a kiilonboz6 konyvtarakban elérheté nemzetkodzi szakirodalmi részlegek. A kulfoldi
szakirodalom elérésében gondot okozott, hogy tobb kiilfoldi szakkdnyv hazdnkban nem érhetd
el, sok esetben pedig a szakfolyoiratokbdl is csupan csak az absztrakt érhet6 el az interneten. A
magas szamu lengyel forrasok oka, hogy Lengyelorszag hasonlé kivandorlasi probléméakkal
kiizd, mint hazank, de mivel esetiikben a térténelem soran a kivandorlas folyamatosan jelen volt,
kutatasuk hosszabb mdaltra nyulik vissza.



Az oktatds gazdasagtani modszerek szdmitdsdhoz az adatok az empirikus kutatas és az
Oktatasi Evkonyv 2013/2014. évi szama alapjan keriiltek kiszamitasra. Oktatasi évkonyvbél,
mely az allamnak a tanuldkra forditott dsszkiadasait, és az egy fore jutod kiadasait tartalmazzak
utols6 kiadasként csupan az Oktatasi Evkonyv 2013/2014. évi kiadasa volt elérhetd a kutatas
idépontjaban, mely csupan 2013-ig tartalmaz adatokat. A kiilonb6z6 megtériilési szamitasok
sordn az allami oktatési kiadasok mértéke emiatt, ezen korabbi idészakra vonatkozé adatok
alapjan kertiltek kiszamitasra. Az oktatassal kapcsolatosan jelenleg elérhetd legfrissebb kiadvany
a Koznevelési Statisztikai Evkonyv 2015/2016.-0s kiadasa, ami sajnos nem tartalmazza a
szamitashoz szlikséges kiadas adatokat.

Az empirikus Kkutatast a nagyobb tarsadalmi lefedettség érdekében harom korosztaly
korében végeztem el. A kérddives vizsgalatot a dolgozok korében 2015. november és 2015
decemberében, a kozépiskolasokndl 2016. januar és marciusa kozott, a felsGoktatasban
tanuldknal 2016 maérciusa és juliusa kozott végeztem el. A megkérdezettek harom 6 csoportjai
az oktatas kiilonb6z6 szintjein tanulok voltak: a jelenleg kdzépiskolai tanulméanyaikat folytato
végzds évfolyamon tanuldk, a foiskolai tanulményaikat folytatd nappali €s levelezds képzésben
résztvevd hallgatok, valamint a mar dolgozok. Osszesen 1850-en toltéttek ki, ami azt jelenti,
hogy 1307 kozépiskolas, 363 felséfokU oktatdsi intézmeényben tanul6 és 180 dolgozé vélaszolt a
kérdesekre. A kozépiskolasoknal a kitdltést interneten, az iskolakban az igazgatok engedélyével
személyes kitdltetés réven, illetve szintén igazgatdi engedéllyel az iskolanak postai Gton valo6
elklldéssel toltettem ki. A kozépiskolak egy része a kutatassal kapcsolatban nagyon érdekl6d6
illetve segitkész volt, amit a nagy elemszam is mutat. A felsGoktatasban tanuloknal szintén
hasonld6 modszerekkel probalkoztam a kitdltetésnél. Az iskolak sem telefonos, sem e-mailes
megkeresésre nem reagaltak egy kivételével, ott a levelezd listan kikiildték a kérddivet. A tobbi
egyetemnél az oktatok segitettek a kérddiv kitoltetésében, 0k adtdk oda a hallgatoknak. A
kitoltés harmadik mddja a személyes megkeresés volt, de a hallgatoknal igen alacsony volt a
vélaszadasi hajland6sag érdektelenség miatt. A dolgozok korében a kitdltetésnél elsdsorban a
személyes megkeresés maddszerét alkalmaztam. A dolgozdknal a Kitoltést nehezitette, hogy a
kérd6iv béradatokat is tartalmaz, amire nem kivantak vélaszolni a megkérdezettek. Mind a
harom korosztadlynal a kutatds megkezdésekor a személyek, és az iskolak kivalasztasanal
igyekeztem gy Osszedllitani a megkeresettek korét, hogy az az egész orszagot lefedé mintat
adjon Kki.

A Kkutatas sorén a kérd6iv osszeallitasakor torekedtem arra, hogy a valaszok alapjan majd
pontosan meghatarozhassam, hogy ki milyen iskolai végzettséggel rendelkezik azok kozil, akik
kulfoldre kivannak kimenni, tovabba a dolgozok esetében, hogy mekkora a jelenlegi fizetésiik. A
kutatas el6tt szandékomban allt a jelenleg kiilfoldon €16k iskolai végzettségének és kordbbi hazai
bér adatainak es a kutatas soran a kivandorlasi szandékot megjel6lok bér és iskolai végzettségre
vonatkoz6 vélaszainak az Osszehasonlitasa, de a Kozponti Statisztikai Hivatal tajékoztatasa
alapjan ilyen részletes adatokkal jelenleg nem rendelkeznek a kivandorlokra vonatkozoéan.

Az oktatasi koltségek megtériilésének szamitasahoz tobb modszert is megvizsgaltam. A
megtérilési rata szamitasahoz a roviditett megtérilési rata szamitds maodszerét valasztottam,
mivel a részletes modszerhez nem allt rendelkezésemre elegendé adat. Az oktatasi koltség
megtériilését ezen kiviil tovabbi harom moédszer a megtériilések szama, a megtériilési 1d6 ¢€s a
nettd jelenérték szamitas modszerével is megvizsgaltam. Az empirikus kutatas soran nyert
adatok asszociacios kapcsolatanak vizsgalatdra a Khi negyzet proba és a Cramer-féle
asszociacios vizsgalat modszerét hasznaltam fel. Az oktatds gazdasagtani szamitasok
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maodszertani hatterének részletes bemutatasa az 5.1. fejezetben olvashatd, annak terjedelme
miatt.

A szamitasokat az SPSS statisztikai programban és az Excel programban végeztem el. A
képleteket a Word képletszerkeszté programjaban készitettem. Matematikai egyenlet-szerkeszt6
program nem allt a rendelkezésemre, ezért a képletek mindsége eldfordulhat, hogy nem kelléen
éles, mivel a word képletszerkesztéje a hosszabb képletek 6Osszeszerkesztésenél kicsinyiti a
képletben szerepl6 karaktereket, ami nyomtatasnal homalyosabban jelenhetnek meg. A dolgozat
sordn az adatokat a konnyebb atlathatosag és az 0Osszehasonlitds érdekében diagramok,
tablazatok segitségével mutatom be.

1.4. AZ ERTEKEZES SZERKEZETI FELEPITESE

Doktori értekezésem 06t f6 részbol all dssze.

Az elsd rész a migracio fogalmi és elméleti hatterét tekinti at. Részletesen ertékeli a
migréacié fogalmanak hazai eés nemzetkodzi szakirodalmi megkozelitéseit, de kitér a migrécio
fajtéira, illetve a migréciét kivaltd okokra, a migracionak a kiildé és a befogadd orszagokra
gyakorolt hatasara, illetve a migréacié kdvetkezményeire, valamint elméleti modellekre is.

A maésodik rész a migracio torténelmi el6zményeit tarja fel Europaban. Betekintést nyujt
a migracio eurdpai torténelmi mdaltjdba, és a 20. szazad f6 migracidos eseményeibe a
kontinensnek. A fejezet vazolja az Eurdpai Unid migracios politikajanak fobb szakaszait is.

A harmadik rész a magyarorszagi emigracios folyamatokat tarja fel. Kitekint a
magyarorszagi migracio torténelmi hatterére, majd részletesebben bemutatja a hazai emigracios
folyamatokat és azok fébb sajatossagait a 20. szazadban. Dolgozatom e fejezete részletesen
elemzi a jelenkori emigréacids folyamatok jellemzdit egészen a rendszervaltastol napjainkig.

A negyedik rész az oktatds gazdasagtan elméleti hatterét tarja fel, bemutatja oktatas
gazdasaghoz kapcsolodd fontossagat, tovabba az oktatds megtériléséhez kapcsolédd szamitasi
modszereket tarja fel. A fejezet bemutatja a hazai oktatdshoz kapcsolodo kiadasokat, illetve azok
alakulasat az elmult években.

Az otddik rész az empirikus kutatas eredményeit ismerteti, mind a harom korosztalyra
vonatkozdan. Részletesen elemzi, az empirikus kutatas alapjan a kilféldre iranyulé migracios
szandék mértékét, illetve annak okait, a kivandorlasi célorszagokat. A fejezet bemutatja az
oktatasi koltségek megtériilésének szamitasait, illetve azok eredményeit a tarsadalmi és az
egyéni kiadasokon keresztill egyarant, tovabba elemzi, hogy a kivandorlas milyen negativ illetve
pozitiv tarsadalmi hatasokkal jar egyditt.

A hatodik rész az empirikus kutatas és az oktatasi koltségszamitas eredményeibdl levont
fobb kovetkeztetéseket tarja fel. A fejezet kisérletet tesz arra, hogy kitekintést adjon a jovore
vonatkoz6an, amennyiben az emigracios szandék nem valtozik, és meghatarozza, hogy a
kivandorlasnak milyen hatasai lehetnek amennyiben az emigracidt napjainkban még tervezok a
késobbiekben meg is valositjak azt.



2. AMIGRACIO ELMELETI KERDESEI

A migracié fogalmanak meghatarozasakor fontos annak hangsilyozéasa, hogy a
migraciéo nem egy Uj jelenség, hanem egy a torténelem folyaméan, az emberiség életében
mindig is jelen 1év6 folyamat.

2.1. A MIGRACIO FOGALMANAK MEGKOZELITESEI

Jelenleg sem a magyar, sem a nemzetkdzi szakirodalomban nincs egységes
megfogalmazasa a migrécionak, ahogy az sincs pontosan meghatarozva, hogy kiket tekintiink
migransoknak. Minden tudomanyteriilet mashogy hatarozza meg ezeket a fogalmakat.

A migracid6 latin sz6, amelynek magyar megfeleldje a vandorlas. E ,,mogott” nem nehéz
felismerni a német eredetli ,,wandern” (vandorol) igét. Jelentése: megy, koltozik, utazik, egyik
helyr6l a masikra vonul, gyalogol, mas tajakra is eljut stb. (T6th, 2001). Ha az idegen szavak és
kifejezések szotarat nézzik, akkor a migracié lakohely valtozast, kdltozést, vandorlast jelent.

A migracié altalanossagban nem mas, mint egy olyan esemény, amely soran az egyén
megvaltoztatja szokasos tartdzkodasi helyét. Szokasos tartozkodasi helynek azt a helyet
tekintjlik, ahol az egyen a legtébb idejet tolti. Nemzetkdzi migracid esetében a szokésos
tartozkodasi helynek az az orszag tekinthetd, ahol a legtobb idejét tolti az egyén (Poulain 2008).

A nemzetkozi szakirodalom bar orszdgonként eltéréen, de pontosan meghatarozza, hogy
milyen hosszU ideig valo kilfoldi tartozkodastol tekint valakit migransnak.

McKay megfogalmazasa alapjan a migrans az a személy, aki egy évnél hosszabb ideig
kilfoldon tartozkodik, és aki a megérkezeésekor egy évnél tovabb akar az adott orszagban
maradni (McKay 2009). Az Eurdpai Statisztikai Hivatal megkdzelitése alapjan bevandorl6 az a
személy, aki a szokasos tartdzkodasi helyét, ami lehet egy tagallam vagy egy harmadik orszag
legalabb 12 honapos idére egy masik tagorszagra cseréli, tehat egy masik tagorszag lesz erre az
idére a szokasos tartozkodasi helye (Poulain 2008). Lényegében ez a hosszi tavu
migrécid,ugyanis van egy évnél rovidebb ideig tartd6 migracios is, ami rovid tavd migracionak
tekinthetd.

McKay migracios fogalmat nem egészen tartom elfogadhatonak, ugyanis véleményem
szerint migransnak tekinthet6 az a személy is, aki egy évnél rovidebb ideig tartozkodik az adott
orszagban, illetve aki a megérkezéskor egy évnél rovidebb ideig kivan az orszagban tartozkodni.
Ez rovid tavi migracionak tekintheté. Ugyanakkor azt sem tudhatjuk, hogy adott orszag
elhagyasa utan sajat sziildhazajaba vagy egy masik orszagba koltézik-e at.

Az Egyesiilt Nemzetek allasfoglalasa szerint az tekinthetd hossza tava migransnak, aki
egy ¢évnél hosszabb ideig tartézkodik egy a szokasos tartozkodasi helyétdl eltérd masik
orszagban. Abban az orszagban ahonnan jott hosszi tava kivandorlonak, ahova pedig
megérkezik hosszu tava bevandorlénak kell tekinteni (Poulain 2008).

Poulain ezen megfogalmazésa azért is elfogadhatd, mert fogalmaban az egy évnél
hosszabb iddre sz616, masik orszagban torténd tartozkodas esetében a migraciora a hosszd tavu
migracié fogalmat hasznalja. Ezen megfogalmazasaban utal arra, hogy az egy évnél révidebb
idére sz616 migracio is migracio, csupan kiilon-kilon kell vizsgalni a két fogalmat.
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1998-ban az Egyesilt Nemzetek szervezete ajanlast adott ki a tagorszagok szdmara a
migrans fogalménak meghatarozasahoz. Azt a személyt tekintik migransnak, aki legalabb 1 évig
tartozkodik egy masik orszagban. Ezzel ellentétben a tartozkodasi idore vonatkozdan az Eurdpai
Unio orszagaiban altalaban harom honap és egy év kdzott mozog, az az id6tartam, amit alapul
véve valakit bevandorlonak tekinthetd. A migransok meghatarozasanal Ciprus, Svédorszag ¢€s
Nagy-Britannia szigoruan tartja az egy éves idOkorlatot, mig Németorszag esetében mar a
tartozkodas megkezdésétél migransnak tekintik a bevandorl6 személyt (de Beer-Raymer-van der
Erf-van Wissen 2010).

A németek migraciéra vonatkoz6 meghatarozdsa meglatdsom szerint tal tég.
Németorszag azon felfogasa, hogy migransnak tekint minden olyan személyt, aki belép az
orszagba nem megfelel, hiszen ez alapjan migransnak tekintheté minden turista, vagy csupan az
orszagon atutazo személy is, ami egyaltalan nem szerencsés, mert a céljaik is mas.

Az Eurodpai Statisztikai Hivatal megkdzelitése alapjan bevandorlé az a szemely, aki a
szokasos tartozkodasi helyét, ami lehet egy tagallam vagy egy harmadik orszag legalabb 12
hoénapos idére egy masik tagorszagra cseréli, tehat egy masik tagorszag lesz erre az idére a
szokésos tartozkodasi helye (Poulain 2008).

Az Eurdpai Statisztikai Hivatal a migransok esetében azt nevezi szokasos tartozkodasi
orszagnak ahol a személy a pihendidejét tolti, - fliggetlenll attél, hogy ideiglenes tavollét
céljabol (mint a kikapcsolodas, nyaralds, a baratok és rokonok meglatogatasa, uzleti, orvosi
kezelés vagy vallasos zarandoklat) hagyja el, - illetve ennek hianyaban, ahol adott személy
bejegyzett lakohellyel rendelkezik (Poulain 2008).

McKay masik megfogalmazésa szerint a migrans az az egyén, aki azért érkezik a fogadd
orszagba, hogy ott dolgozzon vagy munkat taldljon. A célja lehet allandd vagy ideiglenes
munkavallalas, ami lehet legalis vagy illegalis is (McKay 2009).

A migransok azok a személyek, csaladtagok, akik egy masik orszagba vagy régidba
koltoznek jobb anyagi és tarsadalmi lehetdségek miatt maguk és csaladtagjaik érdekében. A
fliggetlen és csaladdal emigralok célja, hogy jobb életet biztositsanak maguknak és csaladjuknak
(Gagnon-Dougherty 2013).

Egyes megkozelitések szerint a migracid maga is migraciot szil. Ha egy személy
elhagyja sziildhazajat és masik orszdgba megy, a befogadd orszdg kulturdjardl,
munkaerdpiacarol, az oktatasrol informaciokat kiild haza, amely a migracios folyamat
elindulasahoz, felerésodéséhez vezethet (Ciarniene-Kumpikaite 2011).

Az Eurdpai Statisztikai Hivatal kiilonbséget tesz a kivandorlas és a kivandorl6 tovabba a
bevandorlas és a bevandorlé kozott.

Az Eurostat megfogalmazasa szerint kivandorl6 az a szemeély, akinek a szokasos
tartdzkodasi helye legaldbb 12 honapra megsziinik az adott orszagban. Bevandorl6 az a személy,
aki a bevandorlasra vallalkozik, mig kivandorlé az a személy, aki a kivandorlasra vallalkozik. A
bevandorlas és a kivandorlas folyamatat pedig egy cselekménynek tekinti. Ugyanigy kilénbséget
tesz a migrans és a migracié fogalma kozott. A migracié egy folyamat, mig a migrans az a
személy, aki a folyamatot végzi (Poulain 2008).

Az el6zdéek alapjan megallapithatd, hogy a nemzetk6zi szakirodalom az Egyesilt
Nemzetek Szervezete allasfoglalasat koveti a migracio fogalmanak meghatarozasakor. A legtbb
Europai Unios orszag is a migracio meghatarozasakor ezt az ajanlast veszi figyelembe. A
nemzetk6zi szakirodalom ugyanakkor jobban kiemeli a fogalom meghatarozéasakor, hogy a
migréacid célja, hogy az egyén munkat talaljon, és életszinvonalat novelje.
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A hazai szakirodalmak a nemzetkozivel ellentétben sokkal szélesebb kdrben vizsgaljak a
migracio fogalmat. A Kozponti Statisztikai Hivatal szerint kivandorld az a személy, aki végleges
kalfoldi letelepedési szandékkal vagy ideiglenes kilfoldi tartdzkodas céljabdl hagyja el az
orszagot (www.ksh.hu). Petévari munkajaban a migraciot ugy hatarozta meg, hogy abba az
emberi lakhelyvaltoztatas minden formaja beleértendd, legyen az kényszeri vagy Onkéntes
vandorlas egyarant (Petévari 2010). Rédei szerint a migracio a lakohely tartésan vagy
véglegesen mas orszagba torténd dathelyezését jelenti. A migracid értelmezheté olyan
egyensulyra torekvo folyamatként, amely soran az emberek egyéni képességeiket igyekeznek a
kornyezeti adottsdgokkal pozitiv 6sszhangba hozni (Rédei 2007). Poczik és Dunavolgyi egyik
meghatarozéasa szerint a migracio fogalma alatt az egyes embereknek, illetve azok kisebb vagy
nagyobb csoportjainak egyik orszagb6l mas orszagokba torténé — gazdasdgi vagy politikai
okokbol — olyan utazésait értjik, amelyeknek célja a végleges, illetve a tartds letelepedés,
egyuttal munkavallalas és a befogadd orszag mindazon infrastrukturajanak igénybevétele, amely
a munkavéllalassal Osszefiiggd hosszabb iddre sz6lo berendezkedésnek is eldfeltétele (Poczik —
Dunavélgyi 2008).

A politikatudomanyok terén dolgozé Sik Endre és szerzdtarsai szerint szoros értelemben
a migrans egy olyan személy, aki legal&bb egy évig folyamatosan tavol van hazajatol/ szokasos
tartdzkodasi helyétol. Tagabb értelemben jeldli a hatart rovidebb ideig atlépd személyeket is.

Kilon meghataroztak a nemzetk6zi migracié fogalmat is. Szerintik a nemzetkozi
migracié az emberek orszagok kozotti mozgasa. Szinonimaja a nemzetk6zi népmozgas a
nemzetk6zi vandorlas (Sik 1999).

Nemzetkdzi vandorldsnak tekinthetd az orszaghatéar atlépése, ami dtmeneti vagy végleges
szandéku ottani lakhatast jelent. De a hatar atlépését a tartozkodas id6tartamaval, és annak
céljaval egyitt kell értelmezni. Emiatt a nemzetkozi vandorlas fogalmaba nem tartozik bele a
kiilf6ldon €16 rokonok meglatogatasa, vagy egy kiilfoldi konferencidn val6 részvétel sem. Ebben
a megkozelitésben a foldrajzi szemlélet atoleli a migréacid kérdéskorét, hiszen a definicio maga is
térbeli elemet, az allamhatar atlépését teszi dontéveé (Rédei 2007).

Rédei ezen megfogalmazasa teljes mértékben elfogadhato, azt hianyolom a fogalom
meghatarozasabol, hogy mennyi kiilfoldon tartdzkodasi id6tol tekint valakit migransnak és mit
tekint atmeneti idének. A migracio azért is interdiszciplinaris jelenség, mert tébb tényez6
kdlcsonhatasa jelenik meg egyitt. Kiterjed a szocioldgia, a politikatudomany, a térténelem, a
foldrajz, a demogréfia, a pszicholdgia, a jog és a munkatudomany teriiletére (Rédei 2007).
Rédeihez hasonléan masok is Ugy gondoljak, hogy a migréacié jelensége bonyolult és
sokdimenzids, igy pszicholdgiai, torténeti, politikai és kulturalis kontextusban is kell szemlélni
azt vizsgalata soran (Horvéath-Dull-LaszI6 2006).

A vandorlas szocioldgiai szempontbol valé megkdzelitése szerint egyéni vagy csoportos
akarat eredménye, amelyet az altalanos tarsadalmi, gazdasagi, politikai folyamatok, az egyéni
szandék és a mindennapok torténései egyltt, egyszerre hataroznak meg. Ennek megfeleléen a
tarsadalomtudomanyok a migracié fogalmat a lakossadg orszagon bellli helyvaltoztatasanak,
vagy a lakossag egyik orszagbol a masik orszagba torténd vandorldsanak, attelepiilésének, a
népesseq térbeli mozgasanak leirasara hasznaljak, ami lehet orszagon belili, és orszagok kozotti
is. Emiatt annak megfeleléen, hogy orszagon beliili vagy orszagok kozotti migraciorol van-e sz0,
belsd illetve kiilsd, azaz nemzetkozi vandorlast kiilonboztetiink meg (Toth, 2001). A migracio az
emberi torténelem folyaman mindenkor jelen levd népmozgalom, amelynek soran kisebb vagy
nagyobb szamu népesség foldrajzi tekintetben elmozdul, atmenetileg vagy végleges
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szallashelyet, telepulési teruletet valtoztat. A migracid6 fogalma magaban foglalja a
meghatarozott teriiletr6l vald kivandorlds, és egy masik terliletre valé bevandorlas teljes
esemény- és hatastorténetét, valamint a mechanizmusait (Poczik — Dunavélgyi 2008).

Ugy gondolom, hogy e fogalmak lefedik a migracié altalanos fogalmat, ugyanakkor a
nemzetk6zi migracios fogalom meghatarozasokkal ellentétben, nem hatarozzak meg pontosan,
hogy mennyi 1d6tdl tekintenek valakit migransnak. Toth megfogalmazasa hangstilyozza mar a
migraciot kivaltd okokat, Poczik és Dunavolgyi pedig kiemeli, hogy ezen folyamat nem (j,
hanem torténelmi folyamat. Cseresnyés viszont kétféleképpen is definidlja a migréaciét. Az egyik
szerint a migracio egy igen 0sszetett fogalom, amely jelenthet orszdgon belili és orszag hataron
ativeld vandorlast is. Takarhat egy Orokre vagy akar egy ideiglenes, hosszabb vagy rovidebb
1dore szolo vandorlast is. A vandorlas oka szintén sokrétii lehet. Torténhet kalandvagybol, de
politikai, haboris vagy gazdasagi okokbol is. A masik meghatarozas szerint migracionak
nevezzik azt a folyamatot, melynek soran egyes személyek, vagy csoportok Ugy véltanak
lakokornyezetet, illetve tarsadalmat, hogy ez a valtds idélegesbdl tartdssd, huzamossd valik
(Cseresnyés 2005).

A hazai szakirodalom nem hatarozza meg pontosan, hogy mekkora kilféldi tartézkodasi
id6t6l tekint valakit migransnak, ugyanakkor azt pontosan kimondja, hogy ahhoz hogy valaki
esetében nemzetkdzi migréaciordl beszéljunk, sziikséges az orszaghatar atlépése, és a
huzamosabb iddére kiilfoldre szolo tartdozkodéasi szdndék. A hazai szakirodalom alapjan is a
migracio lehet Onkéntes és kényszer hatasara torténd, ahogy torténhet egyéni és csoportos
folyamat sordn. Fontosnak tartom a hazai szakirodalombdl kiemelni Pdczik és Dunavolgyi
meghatarozasat, akik kihangsulyozzék, hogy a migracié nem egy Ujszerii, hanem egy Osszetett
torténelmi és demografiai folyamat.

A kutatdsom szempontjabol a migréacié fogalméhoz kapcsol6ddan fontos meghatarozni,
hogy a migracios szandék szerint a szakirodalom az egyéneket hogyan csoportositja. Magas
migracios szandékkal rendelkezének tekinti azokat, akik mar tettek valamit annak érdekében,
hogy kiilfoldon vallaljanak munkat, mig a gyenge migracios szandékkal rendelkezdk csupan
gondolkodnak rajta, a kdzepes migracids szandékkal rendelkezék pedig még csak informaciokat
gyijtottek a kiilfoldi munkavallalas lehetdségérdl (Hars-Simonovits-Sik 2005).

A nemzetk6zi migracional fontos még meghatarozni a kibocsato és a befogadd orszagok
fogalmat is.

Befogadd orszag az az orszag, ahol a migrans onként vagy kényszerbdl huzamosan
tartozkodik, vagy végleg letelepedik. Nem feltétleniil azonos azzal az orszaggal, ahova a
migracio kezdetén indult, azaz a célorszaggal (Sik 1999).

Kibocsatd orszdg a migrans allampolgarsaga szerinti orszag, illetve a hontalan és a
tartosan kilfoldon €16 személyek tekintetében szokasos tartdzkodasi helyik, orszaguk.
Szinonimaja a szarmazasi orszag (Sik 1999).

Meglatasom szerint a migracid egy igen osszetett fogalom, ami lehet orszagon bellli és
orszagon ativeld folyamat is. Dolgozatomban a migraciéo orszagok kozotti, és ezen beliil is
elsdsorban a hazankbol az Eurdpai Unid teriiletére iranyuld migraciot kivanom vizsgalni.

A migracio egy olyan folyamat, amely egy adott orszdg vagy terlleti egyseg
lakossaganak térbeli mozgéasat irja le, s amely a térténelem soran folyamatosan jelen volt. Lehet
egyeni es csoportos dontes eredmenye, szélhat rovid, illetve hosszu tavra, de akar orokre is. A
migracid tovabba lehet egy egyszeri, de ismétlodo cselekvés eredménye is.
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Bodnéar-Szab6 kutatasaban a fogalmi meghatarozasoknal elkiiloniti a migrans és a
nemzetkdzi ingazd fogalmat. Szerintiik ingdzonak azok a személyek tekinthetdk, akik
magyarorszagi lakcimmel rendelkeznek, de kilfoldi telephelyen végeznek munkat (Bodnar-
Szabo 2014).

A Kdzponti Statisztikai Hivatal meghatarozasa szerint napi ingazé az a foglalkoztatott,
aki nem ugyanazon a telepulésen lakik, mint ahol dolgozik. A napi ingazok kozé tartoznak a
napinal ritkabban - 2-3 naponta — ingazok, de rendszeresen ingazok is (www.ksh.hu).

A migraci6 id6tartalmat tekintve ki kell térni az ingazasra és a rovid tdvl és hosszl tavi
migracio kozotti kulonbségekre is. Szerintem nemzetkdzi ingazonak azt a személyt kell
tekinteni, aki alland6 lakohellyel rendelkezik és rendeltetésszeriien is az adott orszagban él, de
egy masik orszagba jar at napi, vagy heti gyakorisaggal munkavallalas céljabdl.

A rovid és a hosszil tavi migracidé kozott a fo kiillonbség az, hogy elobbinek azt a
cselekményt kell tekinteni, amikor az egyén egy évnél révidebb ideig tartézkodik egy masik
orszagban. Hosszu tavu migracid pedig az a folyamat, amikor az egyén egy évnél hosszabb ideig
tartézkodik egy mésik orszagban.

Erdemes a migracié és az ingazas viszonyat is tisztazni. Az ingazas a migracio sajatos
formajanak tekinthet6. A lényege, hogy eltér a munkavégzés helye és az alland6 lakohely, a
munkavégzés egy az allando lakhelytdl eltéro telepiilésen torténik. A munkaerd naponta kétszeri
teleptiléskozi aramldsa. Masik meghatdrozésa szerint az ingazas egy ideiglenes jellegd,
rovidtavd, napi periodust aramlas. Ingdzas ugyanakkor nem csak orszagok kozoétt valosulhat
meg, hanem telepulések, megyék, régiok kozott is (Szabd, 1998).

Az ingazéas fogalman belil is meghatarozhatjuk a kényszer ingazas fogalmat. A fogalom
annyiban tér el az ingazo6 fogalmatdl, hogy az egyén azért vallal munkat egy masik telepilésen,
mert adott telepiilésen vagy nincs a végzettségének megfeleld munka, vagy ha van, azt nem tudja
betdlteni. Onkéntes ingazé pedig az a személy, aki sajat dontésébdl nem vallal az adott
teleptilésen munkat, holott képzettsége és lehetGsége lenne hozza (Szabo, 1998).

Az ingazést is lehet vizsgalni vertikalis és horizontalis iranyba is. Vertikalis irdny alatt
értjuk a telepuléshierarchian bellli ingazast, mig horizontalis irany alatt a foldrajzi térségben
valé ingazast vizsgaljuk (Szab6, 1998). Dolgozatom szempontjabdl a horizontélis iranyd
migracio kap kiemelt figyelmet.

2.2. A MIGRACIO FAJTAI

Ahogy a migrécié fogalmat és a hozza kapcsolddé meghatarozasokat, igy annak fajtait is
tobbféle szempont alapjan hatarozza meg a szakirodalom.

Cseresnyés a migraciot 4 féle aspektusbol kozeliti meg, amik a kovetkezok: térbeli,
1d6tartam, dontés kivaltd okok és a terjedelem. Térbeli szempont esetén megkiilonboztet belsd €s
nemzetk6zi vandorlast is, nemzetk6zi vandorlas esetén pedig kontinentalis és interkontinentalis
vandorlast. A migracié az id6tartama alapjan lehet tartos vagy folyamatos. A dontést kivaltd
okokra vonatkozd csoportositas onkéntes és kényszeren alapuld vandorlasi folyamatot hataroz
meg. A terjedelem szempontjab6l megkulonbdztet egyéni és csoportos vandorlast is (Cseresnyés
2005).

Poczik és Dunavolgyi a migracido kovetkezd tipusait kiilonitheti el: legalis, ezen beliil
letelepedési vagy hosszu tavl tartozkodasi céld migracio, tovabba illegalis migracio, és a
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menekdltek. Az illegélis migréacié tovabb csoportosithatd az okok vizsgalata alapjan. Ezen okok
lehetnek gazdasagi-szociélis célok, azaz jobb életfeltételek, gazdasagi javak megszerzése miatt
indult illegalis migracio, rendkivili politikai helyzet miatti, amely a hatarok ideiglenes atlépésére
kényszeriti a bevandorlokat, lehet tovabba a hatarok késobbi bilinelkovetés céljaval torténd
illegalis atlépése, és lehetnek az illegalis migracionak egyéb okai is (Poczik — Dunavolgyi 2008).

Reédei szerint a 20-21 szazadi Eurdpara az alabbi migracios tipusok a jellemzok: (Rédei 2007):

1. Gyarmati migrécio:
A gyarmati migracio torténelmi hattere nem tér el a tobbi migracids tényez6tdl abban,
hogy gazdasagi, politikai és nemzetiségi tényezOkre vezethetd vissza. A gyarmatok
fliggetlenedésével eldszor a hivatalnoki réteg tért vissza az anyaorszagba, majd Oket
kovetve a helyiek milliéi. Ezen migracios folyamat els6sorban Nagy-Britannia,
Franciaorszag és Hollandia esetében jatszott fontos szerepet.

2. Nemzetiségi migracio:
A legfontosabb részét jelenti a 20. szazadi migracionak, amit a gazdasagi es a politikai
tényezOok felerdsitettek. 1950-1992 kozott a német nemzetiségliek visszatelepiilése az
anyaorszagba 8 millio fot érintett. A Bulgariabol visszatelepiild torok nemzetiségiek
szama pedig 630 ezer f6 volt. A magyar nemzetiséglieck anyaorszagba vald
visszatelepiilése 124 ezer fot jelentett.

3. Gazdasagi migracio:
Az 1950-es évek kozepétdl tapasztalhatd az életszinvonal megdrzését célzd migracio.
Szamos kétoldali megallapodas sziiletett a munkaerdt kinald és fogadd orszag kozott.
Ezen orszagok egy része csak id6szakos munkara hivta a dolgozokat. Az ingazok szama
idével csokkent, ami két okkal is magyarazhato. Az egyik, hogy tobb lehetdség adodott a
kiilf61don munkat vallalni szandékozok szdmara a hosszabb munkalehetdségre, tovabba a
munkaerdt kindlo és befogadd orszagok kozott nétt a foldrajzi tavolsag. A masik ok
pedig, hogy a migransok a letelepedésre torekednek elsésorban és nem az ingézasra.

4. Kényszermigracio:
A 20. szazad jellemzd mozgésa volt a kényszermigracio, ami politikai nyomadsra tortént.
A polgarhaborik, a politikai kényszer és a ndvekvd szocialis elégedetlenség
kdvetkezménye az orszag elhagyasa volt. llyen kényszermigracio volt az 1956-0s magyar
kiaramlas, a pragai tavasz kovetkeztében a csehek kivandorlasa.

5. Modern nomadok:
Az informéciés és kommunikacids tarsadalom jelent6s mértékben hozzajarult ahhoz,
hogy felgyorsuljon a munkaerd és a termelés globalis kapcsolata. A mobilitas
folyamatosan nd az olcsé utazasi lehetdségek €és az unids mozgési konnyitések, valamint
a tavmunka elterjedése miatt. 175 millié6 ember évente hosszabb vagy rovidebb idére, de
elhagyja orszagat, hogy tudasat egy masik orszagban hasznalja fel.

A migrécio fajtait tovabb lehet csoportositani annak alapjan, hogy milyen okbdl indul el a
migracio folyamata (1. tablazat).
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1. tablazat: A migracié fajtainak csoportositasa a migraciot hajtoerejének alapjan

Hajtoerd Fajtai

gazdasagi és szocialis tényezok munkavallalas

életszinvonal megtartasa és novelése
gazdasagi javak szerzése

tanulési szandék

tarsadalmi tényezok csaladegyesités  vagy csaladi, rokoni
kapcsolatok

nemzetiségi kérdés — anyaorszagba torténd
visszatelepuilés

kiils6 kényszer kedvezdtlen vagy rossz politikai  és
tarsadalmi hangulat

diszkriminacio

etnikai és vallasi Gldoztetés

haboru és egyéb fegyveres konfliktusok
éhinség

klimavéaltozas

termeészeti katasztrofak

Forras: Sajat szerkesztés

A szakirodalmi meghatarozasok alapjan a migrécié tobbféle lehet:
a. 1do6 alapjan meghatarozunk:

Orokre sz616 az egyén nem kivan hazatérni

huzamosabb 1dére sz616

rovid idore szolo
periodikus — vendégmunkas, aki csak szezondlis munkat végezne kint
e ingazas
b. A résztvevok létszama alapjan:
e egyéni
e csoportos
e tomegvandorlas
c. A migraciot kivalté dontés alapjan:
e kényszermigracio, melynek okai lehetnek:
o politikai elnyomés
diszkriminacio
etnikai uldoztetés
haboru
éhinség
klimavaltozés
termeszeti katasztrofa
o vallasi Gldoztetés
e Onkéntes migracio, melynek okai lehetnek:
o kalandvagy

O O O O O O
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o tanulési cél

o munkavallalds

o szekunder migréacio, avagy csaladegyesitési szandék
d. Jogi szempontbdl:

o legélis

o illegélis
e. A migracio irdnya alapjan:

o belsd irdnyt

o kiils6 irdnytl (nemzetkdzi migracio=extern migraci6) ami lehet

kontinentlis és interkontinentalis

f. A befogado orszag altal generalt migracio

o ,brain-drain”

o replacement migration- helyettesité migracio

o brain circulation

2.3. A MIGRACIO HATASA: OKOK ES KOVETKEZMENYEK

A nemzetk6zi és a hazai szakirodalom a migracid6 meghatarozasakor nem csak annak
definicigjat, hanem annak okét is kulon-kulon definidlja. Amikor a migracios folyamatokat és
okokat vizsgaljuk napjainkban a globalizécié kivaltotta hatasokrdl sem szabad elfeledkezniink.
Napjaink globalis gazdasagaban a fejlodé vilag lakoi a jobb élet reményében, az etnikai, vallasi
és egyeb okokbdl folyd haboruk, a klima valtozasa, éhinség, jarvanyok, és a nyomor miatt a
fejlett orszagokba mennek a lehetdségek, a munka és a jobb élet reményében. A fejlett
orszagoknak pedig barmennyire is neheziikre esik beismerni sziikségiik van a fejl6dd
orszagokbdl jovo szakképzett munkaerdre. Tehat amikor a migracié okait vizsgaljuk akkor nem
csak a kiildo, de a befogadd orszagokat is meg kell vizsgalnunk. A fejlett orszagok keresik és

A kiilfoldi szakirodalom helyettesité migracionak (replacement migration) nevezi azt a
folyamatot, amikor az ecloregedd nyugati tarsadalom okozta gazdasigi hatasokat, mint a
munkaképes koru népess€ég csokkenése, €s az ennek kovetkeztében megjelend gazdasagi €s
szocidlis problémakat az adott orszag az oda érkezd, tudatosan generalt bevandorlasi
folyamatokkal kivanja ellensulyozni (Bijak-D. Kupiszewska- M. Kupiszewski 2008).

A munkaerd migracio egyik f6 célja, hogy a szegényebb orszagokbol a gazdagabb
orszagokba valé kivandorlassal és munkavallalassal, a kiilféldon dolgozé személy jovedelme egy
részének hazautalasaval tamogassa az otthon maradottakat, segitse megélhetésiiket (Semyonov-
Gorodzeisky 2008).

A migraciés dontést mikro-, mezo- és makroszintii hatasok is befolyasoljak. Egyéni
szinten az egyéni célok, preferenciak, valamint a vélt kiils6 lehetdségek és korlatok
0sszeségekent alakul ki a migracios szandék. Megvaldsitasara azonban az egyéni eréforrasok és
»KOltség-haszon szamitdsok” mellett a csaladi megfontolasok, a kapcsolatok, a gazdasagi,
tarsadalmi és politikai kortlmenyek, illetve a munkaeré-piaci lehetéségek is hatdssal vannak
(Blasko-Godri 2014).

A migracio jelentds hatast gyakorol a népesség Osszetételére €s mindségére is. A brain
drain egy olyan folyamat ahol a magasan képzett munkaerd a fejlodé orszagokbol a fejlett
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orszagokba aramlik (Lien-Wang 2005 és Croix-Docquier 2011). A brain drain a nemzetkozi
migracionak azon szegmense, amikor az egyén sajat dontése alapjan szaktudasat, és képességét
egy masik orszdg munkaerdpiacdra vagy egy nemzetkdzi nagyvallalathoz viszi at. Egyes
velemények szerint az ilyen személyek magasabb teljesitéképességgel rendelkeznek nem
migrans tarsaikhoz képest (Carr-Inkson-Thorn 2005).

Egyes kutatok véleménye alapjan a brain drain folyamatra jellemzd, hogy a gazdasagi
novekedés hianya miatt, a szegénység el6l a magasan képzett munkaerdnek nagyobb az esélye
kiilfoldre menni és ott munkat vallalni, mint az alacsonyabb végzettséglicknek. A folyamat
ugyanakkor kihat a kibocsato orszag politikai stabilitaséra, gazdasagi életére is. Ugyanakkor a
kiild6 orszag szamara akar pozitiv hatasai is lehetnek, mint az oktatds fejlesztésének
motivaltsaga, a munkabérek emelkedése (Croix-Docquier 2011). A brain drain folyamata soran a
magasan képzett szakemberek a fejlett OECD orszagokba vandorolnak a szegényebb
orszagokbdl (Artur-Docquier-Ozden-Parsons 2015). Fan és Yakita frasaban kitér arra, hogy t6bb
kutatd szerint a képzett munkaerd kivandorldsa (brain drain) a fejlddd orszagokbol kéros lehet a
gazdasdg szamara, ugyanakkor visszatérésiukkel (brain gain) ndvelhetik orszaguk atlagos
termelékenységét (Fan-Yakita 2011). Lien és Wang szerint a brain drain, mint folyamat
elsdsorban a fejlédé orszdgokra, mig a brain gain a fejlett orszagokra jellemzo. A brain drain
folyamata ndvelheti a kibocsaté orszag oktatasi szinvonalat és az orszag bevételeit is (Lien-
Wang 2005).

A brain gain egy 6sszetett folyamat. Egyik része az, hogy egyik orszag a kivandorlas
miatt elvesziti szakképzett munkaereje egy részet, mig a befogado orszag a bevandorlas hatasara
Uj szakképzett munkaer6t nyer. A folyamat masik része, hogy a kulfoldon munkat vallalo
személy hazatérésekor magaval hozza a kint megszerzett tudast, technoldgiai ismeretet (Carr-
Inkson-Thorn 2005).

A tudas aramlés (talent flow) nem egyszeriien a brain drain és a brain gain fogalmanak
egyuttes hasznalata. A talent flow inkébb a tudasnak az orszadgokba vald be-, at- és kiaramlasa.
Az emberek képességeire és tudasara pedig folyamatosan hatéast gyakorol a kérnyezet, amellyel
érintkezik (Carr-Inkson-Thorn 2005).

A brain waste egy olyan allapot, amikor a fogadé orszag kihasznalatlanul hagyja a
bevandorl6 tudasat (Carr-Inkson-Thorn 2005).

A brain circular avagy a circular migracié egy olyan folyamat ahol az adott személy
elhagyja sziildhazajat, és egy masik orszadgban vallal munkét, majd ahonnan tobblettudassal és
anyagi tokével tér vissza szarmazasi orszagaba (Fei Qin 2015) (1. abra).

1. é&bra: Brain circular

brain drain: képzett munkaerd és tudas

hazautalt timogatasok
hazatéréskor tobblettudas
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Forras: Sajat szerkesztés

A brain drain fogalmat vizsgalva minden szerz6 egyetért abban, hogy ezen folyamat
soran a tudas a fejlédo orszagokbol a fejlett orszagokba aramlik at. Egyes szerzok szerint ezen
aramlas akar pozitiv irdnyu valtozédsokat is eldidézhet a kibocsatd orszagban. A brain gain
folyamat soran a befogadd orszagh6l az egyének visszatérnek a kibocsatd orszagba és magukkal
hozzak az ott megszerzett tudast, ami a szarmazasi orszag szamara tobblettudast jelenthet és
szintén pozitiv irdnyl valtozasokat idézhet eld, mind politikai, tarsadalmi és gazdasagi téren is

(2. tablazat).

2. tablazat: A brain drain hatasa a befogado és a kibocsaté orszagra

Megnevezés

Hatas a kibocsat6 orszagra

Hatéas a befogadd orszagra

demografiai hatés

aktiv koru népesség csokkenés

aktiv koru népesség ndvekedés

szlloképes kortiak szamanak
csokkenése

szlilloképes kortiak szamanak
novekedése

gazdasagi és munkaerd-
piaci hatas

képzett munkaerd szamanak

képzett munkaerd szamanak

csokkenése novekedése
kilfoldon  munkat  vallalok | ingyen képzett munkaerét kap
oktatasanak koltsége a | oktatasi €s képzési koltségek

kibocsato orszagot terheli

megtakaritasa

hazautaldsok gazdasag élénkitd
hatasa

gazdasagilag aktiv személyek
szamanak névekedése

tobb adofizetd személy

kulturalis és etnikai

sokszinliség nd

kulturdlis és tarsadalmi
hatas

szellemi potencial csdokkenése

pozitiv  hatdsa lehet a
visszatéroknek a  kibocsato
orszag politikai, gazdasagi, és
tarsadalmi életére

Forras: Sajat szerkesztés

A csoportositas egy tovabbi modszere a ,,push-pull” faktorok vizsgéalata. A szakirodalom
»push” faktornak azokat a tényezoket tekinti, amelyek hatdsara az egyén elhagyja a sziil6foldjét,
mig a ,,pull” faktorok azok a tényezdk, ami miatt az egyén az adott célorszagot vélasztja.
Természetesen a valdsagban ez a két tényez0 egyszerre fejti ki hatasat €s egyiitt eredményezik a
migracio folyamatét.

Pull faktor lehet a magas jovedelem, az alacsony adok, a jobb eéletkorilmények, a
politikai stabilitds, a jobb iddjarasi feltételek, a jobb egészségiligyi és oktatasi lehetdségek, a
vallasi tolerancia mértéke és csaladi okok is. A push faktorok lehetnek a haborus és egyéb
konfliktusok, a szegénység, a politikai korrupcid, a vallasi fundamentalizmus és a vallasi
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intolerancia, a munkanélkiliség tovabba a természeti problémék (Ciarniene-Kumpikaite 2011)
(3. tdblazat).

3. tablazat: A brain drain és brain gain okai a push és pull faktorok fliggvényében

push faktorok pull faktorok

haborus konfliktusok vonzé munkalehetéségek

az orszag elmaradottsaga magasabb jovedelem

szegénység alacsonyabb adok

munkanélkiliség jobb életkdrilmény

korrupcio, bizonytalan politikai helyzet politikai stabilitas

természeti problémak jobb életkdrilmények (egeszségugy, oktatas
stb.)

vallasi fanatikusok és vallasi intolerancia vallasi tolerancia

nem  megfeleldé  foglalkoztatasi-  és | munkahely valasztas, karrier lehetGsége,

oktataspolitika modern oktatasi rendszer

Forras: Sajat szerkesztés

A migréciés okokat csoportosithatjuk tovabba gazdasagi és nem gazdaséagi okokra is
visszavezetve (4. tablazat):

4. tabldzat: Az egyéni migracios dontés meghozatalat befolydsolo tényezok

Megnevezés Az egyéni migracids dontés meghozatalat befolydsolo tényezdok
Vonzo  tényezok | Taszitd tényezok | Egyéb
(pull) (push)
Gazdaségi és | munkaer6hiany, munkanélkiliség, munkaer6- és
szocialis magasabb alulfoglalkoztatottsag, | bérpiaci
jévedelem, szegénység, informéaciok
alacsonyabb addk, | természeti aramlasa
jobb katasztrofak

életkdrulmény,
csaladegyesités,
jobb egészségligyi

és oktatasi
lehetdség
Tarsadalmi vallasi tolerancia haboru, tldoztetés, Kommunikacid,
politikai stabilitas | korrupcid, szallitas, migréacidt
vallasi sz¢éls6ségesek, | szervezd ¢€s segitd
vallasi intolerancia szervezetek,
kalandvagy

Forras: Poczik — Dunavolgyi (2008) alapjan sajat szerkesztés
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A migracidnak a kiillonb6zd orszdgokra nézve eltérd hatasai lehetnek. Az eltéré hatasok
oka az adott orszdgok gazdasagi és tarsadalmi-demografiai és munkaeré-piaci jellemz6i. Az
alabbi tablazat a migracio pozitiv és negativ hatasait mutatja be Magyarorszagon (5. tablazat).

5. tablazat: A migracio pozitiv és negativ hatasai Magyarorszagon

Megnevezés Pozitiv hatasok Negativ hatasok
demogréfiai és tarsadalmi | csokkené munkanélkiiliség | fiatalok elvandorlasa
szempontbdl elsésorban a fiatalok

korében

aktiv kord
elvandorlasa
hajadon és nétlen fiatalok
kivandorlasa, negativ
népesedési hatas

tobb munkalehetdség népesség

alacsonyabb szocialis | a szocialis ellatérendszer
kiadasok fenntarthatosdga veszélybe
kerilhet,
bérnyomas a
munkaerdpiacon
gazdasagi  termelékenység | gazdasagi  termelékenység
novekedhet csokkenhet

szakmak szerinti megoszlas
javul

bizonyos szakmakbadl hiany

Szellemi potencial alapjan

,brain gain” - a kulféldon
dolgoz6k  kint  szerzett
tapasztalataikat, tudasukat
idehaza megosztjak

,,brain drain” — a képzésekbe
és az oktatdsba befektetett
eroforras elvész, az orszag
versenyképessége csokken

fizetések hazautalasanak
fogyasztas serkentd hatdsa

Anyagi-pénzigyi
szempontbol

hazautalas megnoveli az
otthonmaradt  csaladtagok
munkaer6-piaci passzivitasat

Forras: Bodnar és Szab6 2014, Kaczmarczyk és Tyrowicz 2007, Klos 2006 alapjan

2.4. AMIGRACIO AZ ELMELETI MODELLEKBEN

A migracié folyamatanak megértésére tobb elméleti modell is kidolgozasra keriilt. ,,A
neoklasszikus kdzgazdasagtani modell a bérek és a foglalkoztatas orszagok kozotti eltéréseire,
valamint a migracié koltségeire 0Osszpontosit. A migraciot altalaban a jovedelem
maximalizalasara vonatkozo egyéni dontesekre vezeti vissza. Ezzel ellentétben a migracio (j
kozgazdasagtani megkozelitése nemcsak a munkaerdpiac, hanem mdas piacok hatasait is
figyelembe veszi. A dualis munkaerd-piaci elmélet a bevandorlast a modern ipari gazdasagok
strukturalis sziikségleteibdl vezeti le, az utobbi pedig a gazdasagi globalizacio és a nemzetkozi
hatarokon atlépd piac természetes kovetkezményének tartja.”- (Douglas S. Massey 2001)
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A Kklasszikus migraciot magyarazatdé modell arra épil, hogy a mozgd embert, mint a
természeti er6forrasokat a termelés kiegyenlitd elemeként kezelje. Ezen modell szerint a
munkaerd oda mozdul el, ahol kevés a toke és a hozzaadott munka értékével képes novelni az
eldallitott terméket, a megszerezhetd jovedelmet. Ezzel ellentétben az egyensulyi modell szerint
a kiilonboz6 iranyt migracios folyamatok a termelés gazdasagi szintjeinek, és a jolét térbeli
folyamatainak harmonizalasara torekszenek. Tagabb értelemben a migracio egyéni dontések
Osszessége, ami elény és hatrany értékelésén alapszik (Rédei 2007).

A neoklasszikus elmélet szerint, makroszinten a toke és a munkaerd taszitdo és vonzo
tényezO6i hatdrozzak meg a munkaerd aramlast. Mikro szinten a jovedelmek regionalis
kilénbségei, makroszinten az egyén kepességei és az életkoriilmények jatszanak szerepet a
migracios dontésben (Rédei 2007).

A neoklasszikus modell soran az egyén mérlegeli a migraciohoz kapcsolodo koltsegeket
¢s hasznokat is. Az egyén szamara a migraci6 beruhdzas a human t6kébe (Ciarniene-Kumpikaite
2011).

Egy masik modell a dualis gazdasagi modell szerint, a munkaerd barhol korlatlanul all
rendelkezésre és a termelés szerkezeti, kereseti eltérései motivaljak a mozgést. Ezen modell
abban kiilonbozik az eddigiektdl, hogy kitér a termelés szerkezeti atalakulasabol adédo eltérd
munkaerbigényre. Négy dinamizald tényez6t fogalmaz meg, amelyek szerepet kapnak a mozgas
alakuldsaban. Ez a négy tényezd a kovetkezd:

o amunka- és a toke intenziv szektorok vonzasa,

o a felfelé torténd mobilitas hidnya a helyi gazdasagban,
o andi munkaerd tdomeges megjelenése,

o ahazautalasok megvalosulasa (Rédei 2007).

A dudlis munkaeré-piaci elv szerint két munkaerdpiac 1étezik az orszagokban. Az egyik
ahol a magasan képzett munkavéallalokat helyi szinten, egyénileg jol megfizetik, mig a masikon
alacsony fizetési rata és biztonsagos munkaerdpiac van, ami nem vonzza a helyi lakokat. Ezeket
a munkahelyeket valasztjak ink&bb a bevandorldk (Ciarniene-Kumpikaite 2011).

A fliggetlenségrol szolo elmélet szerint a termelés, a munkaerd fiiggdsége, a kdozpont és a
periféria, a képzettség €s a szocidlis tényezOk polarizald szerepét hangsulyozza ki. A vidékrdl a
varosi teriiletekre torténé mozgast a teriiletfejlesztés hatasaval, mint térbeli rendezd elvvel
magyarazza. Ezzel kozvetlenll utal arra is, hogy a gazdasag fejlesztésével, a beruhazasok adott
térségben torténd felfuttatasaval helyben lehet tartani az embereket (Rédei 2007).

A torténelmi és a strukturalis modellek magukba foglaljak a térbeli 6sszefliggéseket, a
centrum ¢és periféria viszonyokat, a belsé ¢€s kiilsé gyarmatositast. A torténelmi materializmus
ugy értelmezi a migréaciot, hogy az a tarsadalmi rétegzédés a termeléshez vald kapcsolodas
jellemzdje, és a mozgas a termelés térbeli kiegyenlitddésének formdja (Rédei 2007).

Rédei szerint a kutatok tobbsége azt a nézetet osztja, hogy a migracié a makro szocialis
folyamatok ©sszessége, az egyéni dontési sorozatok része. A munkaeré mobilitisa a piaci
viszonyokon alapszik (Rédei 2007).
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3. A MIGRACIOS FOLYAMATOK A TORTENELEM SORAN
EUROPABAN

A migracids folyamat nem tekinthetd csupan a jelenkor eseményének vagy a jelenkor
ujdonsaganak. A migracio mar az éskorban is jelen volt, és Eurdpa egész torténelmére mindig
jellemzd volt. Az 6korban a gorogok, a perzsak, a macedonok és rémaiak vandorlasa, gyarmati
tevékenysége, hoditasai kovetkeztében indultak meg migracids folyamatok, majd az Azsia fel6l
érkez6 nomdad népek inditottak be Gjabb népvandorléasi folyamatokat a kontinensen (Németh-
Hegyi, 2011, Davies 2001). A kozépkorban elészor a feudalis vagy hiibéresi rendszer
kialakulasaval késobb a jobbagyok roghoz kotottsége gatolta az egyéneket a szabad mozgasban.
Ugyanakkor a haboruk, illetve jarvanyok miatt elnéptelenedett teruletekre a kirdlyok és
uralkodok igyekeztek folyamatosan U] telepesek betelepiteni (Davies 2001).

A nagy foldrajzi felfedezések, a gyarmatositdsok és az eurdpai népességnovekedés
hatdsara a 17. szdzadtol egyre tdbben vandoroltak ki Amerikaba vagy a gyarmati teriletekre
(Davies 2001). Az 1800-as években a népesség robbanasszeri névekedésnek indult Eurdpaban, a
technikai tjitasoknak kdszonhetéen pedig a tavolabbi célorszagok konnyebben elérhetek lettek,
a hajozas fejlodésével pedig mar az Oceanon valod atkelés is kevesebb veszélyt hordozott
magaban. Az Amerikdba tartd emigracié a szazadban folyamatosan er6sodott. A legtobb Kelet-
Kozeép Eurdpai orszagban az 1800-as években ment végbe a jobbagyfelszabaditds, aminek
hatasara a parasztsag roghoz kotottsége megsziint, mar szabadon mozoghattak, koltozhettek.
Ekkor Kelet-Kozép Europabol is megindult az Amerika felé tartdé kivandorlasi hullam
(Niederhauser, 1999).

1815 és 1930 kozott a becslések szerint kozel 50 millié eurdpai emigrélt gazdasagi
és/vagy politikai okokbol foként a tengerentillra, Eszak- és Dél-Amerikaba, Ausztraliaba, Uj-
Zélandra, és Dél-Afrikdba (Erdei-Tuka 2011). Az 1914-ben kitort 1. vilaghaboru pedig addig
soha el nem képzelt valtozasokat hozott Eurdpaban, és jelentds emberveszteséggel jart (Davies
2001).

Az 1. vilaghaborut kdvetd migracios folyamatok dontéen a nagy birodalmak helyzetében
bekovetkezett valtozasokhoz kapcsoldédnak, mint az Orosz Birodalom 1917-1922 kdzotti
visszaszorulasa, az Osztrak-Magyar Monarchia felosztasa, Németorszag hatérainak
megvaltozéasa, az Oszméan- Torok Birodalom széthulldsa. A migréacié osszessegeben kortlbelil
6150 ezer embert érintett, zommel Koztes-Europaban éléket (Pandi 1995).

A két vilaghdborl kozott és alatt elsGsorban az Eurdpabol a tengerentllra iranyuld
migracio volt a jellemz6. A lakossag mozgasat a habortk, a valsagok és az Uj nemzetallamok
szliletéese a hatarok megvaltozésa okozta. Ilyen migracios esemény volt az 1917-es orosz
forradalom is, melynek hatasara milliok hagytéak el az akkori Oroszorszagot (Rédei 2007).

A két vilaghdbora kozotti politikai irdnyzatok, mint a fasiszta eszmék elOretorése,
tovabba a gazdasagi élet valtozasai, a konjunktira id6szaka, majd a nagy gazdasagi vilagvalsag
és az azt koveto fellendiilés hatasara nétt az Eurdpabol kifelé iranyuld migracidé mértéke.
Feler6sodtek az etnikai-nemzeti, vallasi és politikai okokbol kialakult vandorlasok, megjelentek
a kényszer attelepitések, etnikai tisztogatasok, haborus ellentétek is. A hatarok megvaltozasa és
az etnikai konfliktusok, politikai ideologiak hatasara a nemzetiségi migracio az egyik
legfontosabb részét jelenti a 20. szazadi migracids trendeknek. Ilyen nemzetiségi migraciora jo
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példa a két vilaghabor kozott a német nemzetiségiiek visszateleplilése az anyaorszagba, vagy
akdr a torok nemzetiséglieck visszadramldsa Bulgariabol. A politikai ideologia miatt
elmenekiilokre kivaldé példa az elsésorban Németorszagbol, késobb Eurdpa szinte minden
orszagabdl, a kontinensrél elmenekiilé zsido vallastak migracioja. 1933 és 1940 kozoétt a naci
uralom erdsddése miatt pedig koriilbeliil 1 milli6 ember hagyta el Németorszagot. Ok elsésorban
a kozel-keletre vagy Amerikaba vandoroltak ki (Pandi 1995).

A TI. vilaghaboru szintén igen jelentés migraciot inditott be Europaban. Ezen migracio
jelentds része kényszermigracid volt. A migracié egyik ilyen fajtaja volt, hogy Németorszag a
habort hataséara kiesett munkaerdt sajat teriiletén kiilfoldi munkaerdvel oldotta meg. Az idegen
munkaerd toborzasanak legelterjedtebb formaja 1941-ig a lengyel és nyugati hadifoglyok
valamint Lengyelorszaghdl felig toborzott, félig kényszeritett civil munkasok alkalmazasa volt.
Emellett a kényszeri migracio egy masik fajtaja is megjelenik Europaban a naci Németorszag
hatasara, mégpedig a zsidosadg migracidja. Az Eurdpai zsido lakossag egy része onként, de
kényszer hatisara elmenekiil korabbi lakhelyérdl, mig madasokat a németek szallitanak el
er6szakkal munka- és halaltdborokba (Pandi 1995).

1939-1944 kozott soha nem latott nagysagrendii népességmozgas bontakozott ki. Ezen
kivil az 1939. szeptemberi német-szovjet baratsagi- €s hataregyezmény tdmogatta a kolcsénos
népességeserét. Emellett a szovetségesekkel kotott szerz6dések lehetové tették a nacik altal igazi
németeknek tartott németek hazatelepilését Németorszagba. Németorszag franciaorszagi
megtamadasa Ujabb migraciot inditott el. A lakossag szamottevd része Dél-Franciaorszagba,
Algéridba vagy Angliaba menekult. 1942-1943 k6z6tt a Szovjetuniobol mintegy 1,9 millié orosz,
ukrén, belorusz, litvan, lett és észt menekiilt el a kommunizmus el61 Nyugatra (Pandi 1995).

A becslések szerint a vilaghabora 18,8 milli6 katonai és 20,1 millié polgéari aldozata
mellett mintegy 20 milliéra tehet6é a migraciora kényszeriiltek szama. 1945 utdn a
kényszermigracié donté eleme a németek nyugatra telepitése és menekilése volt, helyiikbe
lengyelek, illetve csehek €s szlovakok, az ¢ helyiikre pedig oroszok koltoztetése volt. Az 1945-
0s potsdami konferencia dontott a németek kitelepitésérdl Lengyelorszagbol, Csehszlovakiabol,
Magyarorszagrol €s az elcsatolt kelet német teriiletekrol (6. tablazat).

6. tablazat: Az elmenekiiltek és kitelepitettek szama a ,,kiild6” és fogado orszdagok
szerint, 1945 utan

Kibocsat6 orszag Befogadd orszag Migransok szama (F6)
Lengyelorszag Németorszag 5 millio
Lengyelorszag Oroszorszag 53 ezer
Szovjetunio Lengyelorszag 2 millio
Europa kiilonboz6 orszagai Lengyelorszag 190 ezer
Szovjetunio A haboru alatt gjonnan | 2,5 millié
megszerzett teriletek
Cseh teriiletek Németorszag 3.370 ezer
Szlovak terliletek Csehorszag 1,9 millié
Csehszlovékia Magyarorszag 130 ezer
Magyarorszag Csehszlovakia 230 ezer
Jugoszlavia Németorszag 148 ezer
Romania Németorszag 148 ezer
Bulgaria Torokorszag 157 ezer
Eurdpa Palesztina 1,3 millié
Eurdpa Izrael 454,1 ezer
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Forras: Pandi 1995

A 1II. vilaghaborut kovetden a haboris események és a politikai tildoztetések miatt
elmenekiiltek egy resze hazatért. Ugyanakkor a haborat lezard0 béketargyalasok és
megallapodasok kovetkeztében elsésorban Kelet-Ko6zép-Europaban megindultak a lakossagcsere
okozta nemzetk6zi migracios folyamatok. Ilyen migraciés folyamat volt a németek, és a
magyarok erdszakos kitelepitése vagy az anyaorszagba valo visszatelepitése. Az oriasi haborus
emberveszteség és a lakossageserék hatasara jelentds népesség-visszarendezédés tortént
Europaba. A haboru okozta hatalmas nemzetgazdasagi veszteségek, és a munkaerd elvesztésének
hatasara Europan beliil Gjabb jelentés migraciods folyamat indult be (Rédei 2007).

3.1. MIGRACIO EUROPABAN A Il. VILAGHABORUT KOVETOEN, KULONOS TEKINTETTEL AZ
EUROPAI UNIORA

A 1I. vilaghaborat kovetden a haborus események és a politikai {ildoztetések miatt
elmenekiiltek egy része hazatért. Ugyanakkor a haborat lezar6 béketargyalasok és
megallapodasok kovetkeztében elsésorban Kelet-Kozép-Eurdpaban megindultak a lakossagcsere
okozta nemzetk6zi migracios folyamatok. llyen migraciés folyamat volt a németek, és a
magyarok erdszakos kitelepitése vagy az anyaorszagba valo visszatelepitése. Az oriasi haborus
emberveszteség és a lakossageserék hatasara jelentds népesség-visszarendezédés tortént
Européba. A haboru okozta hatalmas nemzetgazdasagi veszteségek, és a munkaerd elvesztésének
hatasara Europan beliil Gjabb jelents migracios folyamat indult be (Rédei 2007).

A jelenkori migraciora jelent0s hatast gyakorol a népesség 20. szazadi robbanasszerii
ndvekedése, €s az, hogy ezen népesség tulnyomo tdbbsége nem a joléti allamokban lakik. Ezen
népesség egy része pedig a jobb élet reményében a fejlettebb, gazdagabb allamok iranyaba
vandorol (Rédei 2007).

Az Eurdpan belili migraciot szamottevoen befolyasolja a kontinensen beliili kulturalis
hasonlosag és a kisebb foldrajzi tavolsag is. Mivel az orszagok kozel vannak és a torténelmi
kiilonbségek nem szamottevoek, ezért a migracid iranyat meghatarozza a foldrajzi kozelség. Az
egymashoz kozel 1évé orszagok hasonld torténelmi multja leegyszeriisiti az egyén valasztasat,
tovabba kozelsége miatt nagyobb a valdsziniisége, hogy az egyén ismeri az adott orszag nyelvét,
ezzel lecsokkentve a beilleszkedés nehézségét. Emellett a révidebb tavolsag lehetséget teremt a
gyakoribb hazalatogatasra is (Rédei 2007).

Eurépa migracios torténelmében hatalmas fordulatot hozott az Eurdpai Unié szabad
munkaerd daramldsra vonatkoz6 rendelkezései. A tagallamok &allampolgérai korlatok nélkiil
utazhatnak és vallalhatnak munkat az Unid tobbi orszagaban is. Az Gjonnan csatlakoz orszagok
munkavallaléi — bar el6szor korlatozasok mellett — szintén szabadon vallalhatnak munkét az
Unid tobbi tagallamaban. Ezen valtozas jelentdsen atalakitotta az Eurdpaban érvényben 1évo
migracios folyamatokat. Az Union beliil a munkaeré szabad mozgasanak kdszonhetéen jelentds
belsd migraciordl beszélhetiink, melynek kivalté okai elsdsorban gazdasagi jellegliek, mint
példaul a tobb munkalehetdség, nagyobb életszinvonal, és a magasabb fizetés. Az Europai Unio
teriiletére iranyuld migracios folyamatok emellett tovabbra is jelentdsek, melynek kivalté oka
megegyezik az Union belili gazdasagi okokkal, de esetiikben megjelenik az Gldoztetés, a
haborus terliletekrél valdo menekiilés, a klimavaltozas stb. az okok kdzott.
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Az Eurdpai Unid migracios torténete harom {6 szakaszra tagolhato.

1. Az elsé szakasz a mar részletesen bemutatott II. vildghaborat kovetdé oOnkéntes és
kényszermigracio volt, ahol milliok keényszerultek lakéhelyik elhagyasara.

2. Az Eurdpat érintd masodik nagy nemzetkdzi migraciés folyamatot az 1950-1960-as
években a gyarmati rendszer felszamolasa valtotta ki, amelynek hatasara elindult a régi
gyarmati terliletekr6l a gyarmattarto orszagok felé a migracié. Nagy-Britannidba
elsésorban az Azsiai, és Karibi teriiletekrél, tovabba Afrikabol vandoroltak be sokan.
Franciaorszagba pedig Afrikabol és Azsiabol telepiiltek be sokan. Portugalia,
Spanyolorszadg, Belgium és Hollandia is a régi gyarmati teriiletekrél elvandorlok
celpontja lett. A régi gyarmattartd orszagok elismerték régi gyarmataik lakoinak
allampolgarsagat, vagy a bevandorlasi politikajukban elényben részesitették oket a tobbi
bevandorloval szemben (Cseresnyés 2005).

3. A harmadik szakaszban az 1950 ¢és 1980 kozotti iddszakban a délrdl északra iranyuld
migracio volt jellemz6. Ennek oka az volt, hogy Németorszagban, Ausztridban, Svajcban
és a Skandindv allamokban az er6teljes gazdasigi novekedéshez munkaerére volt
szilkség. A gazdasagilag gyorsan fejlodo orszdgok a fejletlenebb déli orszagokbol
igyekeztek a szlkseéges munkaer6t elcsabitani. Emiatt délen munkaeré toborzasba
kezdtek. A toborz6 orszagok ugy tervezték, hogy a bevandorlok csak hatarozott idére
mennek a toborzd orszadgba, majd a szerzddés lejarta utdn hazatérnek. Az 1973-as
koolajvalsag kirobbanasakor az Eurdpai Gazdasdgi KozOsség orszagai a bevandorlas
korlatozasa mellett dontottek, amelynek hatadsara az addigi vendégmunkasok a
letelepedést valasztottdk, és kikoltoztették az addig otthon 1évé csaladjukat is. Ezzel
végiil elbukott a toborzd orszagok munkaerd rotacidra, hatdrozott idére valdé munkaerd
toborzasi terve ugyanis a vendégmunkasok a letelepedés miatt bevandorlokka valtak
(Cseresnyés 2005).

Ugyanebben az iddszakban a harmadik vilagban a katonai ¢és a nem demokratikus
fejlédési irany azt okozta, hogy Eurdpa a menedéket keresok célorszaga lett. Eurdpa rovid 1d6
alatt az azsiai és afrikai humanitarius menekiiltek, valamint a katasztrofak stjtotta térségbdl
elmenekiildk célpontja lett (Rédei 2007).

Az 1945-1950 kozott Kelet-Kozép-Eurdpaban 1étrejové kommunista rendszerekben a
lakossag kontrolljanak egyik fontos eleme volt a szabad mozgas megakadalyozasa, annak a
lehetéségnek a kizarasa, hogy az emberek emigraljanak. A keletrél-nyugatra valo munkaerd
aramlast akadalyozta a szovjet tombbdl vald kiutazasi korlat. Ennek ellenére bér illegélisan, de
mégis sokan elhagytak a keleti tombot. Magyarorszagrol a legjelentdsebb kivandorldsi hullam az
1956-0s forradalom letorésének hatasara indult meg. Ezek mellett a keleti tombbdl a cseh, majd
a lengyel mozgalmakat kdvetd honapokban szintén jelentds menekiilthullam tartott Nyugat-
Eurdpaba. A berlini fal leomlasa utan feler6sodott a kelet-nyugati iranyU migrécié. Ekkor az
emigraci6 oka nem a politikai ildoztetés volt, hanem a gazdasagi tényez6k motivaltdk a nyugatra
vandorldkat (Rédei 2007).

Az 1990-es években az Europan beluli migracios folyamat meghatarozo pontja volt a dél-
szlav habort is. A haboru eldl, és az etnikai lildoztetés miatt megnétt a Jugoszlavia teriiletérdl
Nyugat-Eurdpaba vandorlok szama. Egyes becslések szerint a délszlav haboru kozel tiz éve alatt
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koriilbeliil 700.000 ember menekiilt Nyugat-Eurdpabal. Méas becslések szerint a polgari habori
és etnikai tisztogatasok hatdsara 4,3 millio ember menekiilt el Jugoszlaviabol (Cseresnyés 1996).

Az 1990-es évekre a mas kontinensekr6él Nyugat-Eurdpaba vandorlas okaként féleg a
gazdasagi, haborus, politikai és etnikai Uldoztetéseket emlitették, de az dkologiai okok is, mint
példaul a természeti katasztrofak, kornyezetszennyezés, és klimavaltozas is megjelentek. Ezen
Okoldgiai migransok tobbnyire Afrika és Deél-Amerika egyes teriileteirél vandorolnak be
(Cseresnyés 1996).

A 21. szazad els6 éveiben a nagy befogadd orszadgok egyik {6 célja a migracidval az lett,
hogy az oregedé orszagban noveljék a népesség szamat, és az ott ¢16 populaciot fiatalitsék,
aminek kovetkeztében javulhatnak az eltartasi terhek aranyai és az egyes korosztalyok
egyenetlenségei is (Rédei 2007).

3.2. AZ EUROPAI UNIO MIGRACIOS POLITIKAJA

Az Eurdpai Unid gyokereit, Oseit jelentd intézmények is nagy hangstlyt helyeztek a
munkaeré szabad mozgasara. Példaul a Szén- és Acélkozosség szerzdéseiben a szén- €S
acélipari munkasokra mar megvalosult a munkaerd szabad mozgasa. Az 1958-ban életbe 1épett
Euroatom szerz6dés - hasonldan az el6bbi szerz6déshez — szabalyozta a nukleéris technologiaval
foglalkozok szabad munkaerémozgasat (Davies 2001).

1958-ban alakult meg Nagy-Britannia vezetésével a Szabad Kereskedelmi Tarsulas,
amely 1973-ig hasznos szerepet toltétt be a gazdasagi életben. Ekkor Nagy-Britannia és Dania
Kilépett az EFTA-bdI és a Koz6s Piachoz csatlakozott (Davies 2001).

1958. januar 1-jén a Romai Szerzddés keretében létrejott az Eurdpai Gazdasagi
Kdzosség, melyet 1993-t61 a Maastrichti Szerz6dés hatalyba 1épéséig Eurdpai Kozosségnek
neveztek. Mar a Romai Szerzddésben megfogalmazték azt, hogy el kell t6rélni minden olyan
intézkedést, amely akadéalyozza az aruk, a szolgaltatisok, a téke és a személyek szabad
aramlasat, mozgasat. A Romai Szerzédés a személyek szabad mozgasit harom csoportra
bontotta szét: a munkavallaldk szabad mozgasara, az 6nallé vallalkozok szabad mozgasara és a
szolgéltatast nyujtok szabad mozgasara. Arrol azonban nem szabad elfeledkezni, hogy bar ezen
elveket mar az 1958-ban életbe 1épett Romai Szerzédés kimondta, ezek mégiscsak 1969. januar
1-vel léptek életbe és csak a fent emlitett harom csoportra valésult meg a személyek szabad
mozgésa. Ezt kovetden az 1985-ben nyilvanossagra hozott Fehér Konyv volt az elsd, amely
hangstlyozta, hogy nem csak az elobb felsorolt harom csoport részére, hanem altaldnosan
biztositani kellene a személyek szabad mozgasanak a feltételét. Ezen térekvések az 1987. januar
1-jén hatalyba lépett Egységes Eurépai Okmanyban valésultak meg. Ugy rendelkezett, hogy
1992. december 3-ig 1étre kell hozni egy belsé piacot, amely biztositja a négy terllet — aru, téke,
szolgéltatas és a személyek — szabad mozgasat. Ebbe a fogalomba mar nem csak a
munkavallalok és az 6nallé vallalkozok, de a gazdasagilag inaktiv személyek is beletartoztak.
llyenek példaul a didkok, vagy a csaladtagok. Az egyetlen feltétel, amit az iranyelv kimond,
hogy bar minden unioés allampolgar és csaladtagja szamara biztositja a szabad letelepedés jogat,
de ehhez rendelkeznitlik kell megfeleld anyagi fedezettel €s teljes korli betegbiztositassal. Ezen
irdnyelvnek a célja az volt, hogy elkeriiljék azt, hogy a betelepiilok megterheljék a fogadd

L http://www.nytimes.com/1995/11/24/world/resettling-refugees-un-facing-new-burden.html
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orszagok szocidlis rendszerét. Ezen feltételek meglétét a tartdzkodasi engedélyek kiadasakor
ellendrizték. Didkok esetében a tartozkodasi engedélyhez az elobbi feltételek mellett egy
igazolast is be kellett mutatniuk, hogy tanulnak (Gellérné 2004).

Az Unid migracios politikajat idoben harom szakaszra tagolhatjuk. Az elsé szakasz az
integracid kezdetétdl 1993-ig tartott. Ezen idOszak alatt a nemzeti kormanyok bevandorlasi
kérdésekben maguk hataroztak (Gyeney 2013).

Az Uni6 migracids politikdjdnak masodik szakasza a Maastrichti Szerzodéssel vette
kezdetét. A bevandorlasi keérdést unids szintre emelték, bar hangsulyoztak, hogy a migracios
kérdések szabalyozasa kozos érdek, a vezetd szerepet mégis a nemzeti kormanyoknal hagytak
(Gyeney 2013).

A harmadik szakaszt az Amszterdami Szerzodés feliilvizsgalata hozta meg, mely 1j
fejezetet nyitott az unids migracids politikaban. A Szerzédés III. részében egy ) IV. cimet
fogadtak el ,,Vizumok, menekiiltiigy, bevandorlas és a személyek szabad mozgaséra vonatkozo
egy¢b politikdk” elnevezéssel. Ennek eredményeképpen kozosségi hataskorbe keriiltek a
bevandorlasi és menekiiltiigyi intézkedések. A Szerzédés 2004. majus 1-ig tartd 6t éves dtmeneti
iddszakot ir eld, amely a tandcsi dontéshozatalt illetéen minden fontos kérdésben tovabbra is az
egyhangusagot kovetelte meg (Gyeney 2013).

Az Amszterdami Szerzodést kovetd 5 éves programon keresztiil fejlesztették az Unid
bevandorlasi politikajanak alapjait. A Tanacs pontos menetrendet és célokat hatarozott meg az
1999 oktoberében napvilagot latott tamperei programban, amit 2004-ben a Hagai program valtott
fel. 2010-2014 kozott pedig a Stockholmi program szolgalt iranymutatasként (Gyeney 2013).

A tamperei program még elsésorban az Unio teriiletén jogszeriien tartdzkodé harmadik
biztonsaggal kapcsolatos kérdéseket helyezte eldtérbe. A Stockholmi program a polgarok
érdekeinek biztositasara fokuszal, hangsilyozza ugyanakkor, hogy mindazok — igy a harmadik
orszagbeliekre is vonatkozik — igényeit és érdekeit szem el6tt tartja, akikért az Eurdpai Unid
felelosségvallalassal tartozik. Kiemeli tovabba a szabadsag és az emberi jogi szempontok
érvényesulésének fontossagat a biztonsagi vonatkozasokkal szemben. A Stockholmi program
koztes allapotot foglal el a tamperei és a Hagai program kozott a biztonsagra és a harmadik
orszagbeliekre vonatkozo6an (Gyeney 2013).

Az Europai Bizottsdgon belul jelenleg a Beliigyi Fdigazgatosag felel a bevandorlasi
politikaért. Az Eurdpai Bizottsag 2005-ben a z6ld konyvvel vitat kezdeményezett a gazdasagi
migransok befogadasara vonatkozo kozos szabalyok sziikségességérdl, amely eredményeképpen
a Bizottsag 2005 végén elfogadta a legalis migraciorol szolé politikai tervet (www.eurostat.eu).

Az Eurdpai Bizottsag 2006-ban elfogadta a harmadik orszag allampolgarainak illegélis
bevandorlasa elleni kiizdelem politikai prioritasairdl sz6l6 kozleményt, amelynek célja, hogy az
illegalis bevandorlasi eljaras valamennyi szakaszaban egyensulyt teremtsen a biztonsag és az
egyének alapvetd joga kozott (www.eurostat.eu)

Az unids allam és kormanyfok altal 2009-ben elfogadott Stockholmi program a 2010-
2014 kozotti idészakra vonatkozdéan meghatarozza az eurdpai bel- €s igazsaglgyi politikak
folyamatos fejlesztésenek keretét és alapelveit. E program kozponti elemét képezik a
migracioval kapcsolatok kérdések (wwwv.eurostat.eu)

Az Eurdpai migracids politika 1ényegében egy gytijtéfogalom, amely a migracioé témaja
koré rendez sziikebb ¢€s jobban koriilhatarolt politikakat. A részét alkotd politikdk kore
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folyamatosan valtozik, egyes tertletek ki- és bekeriilnek, mig masok kisebb vagy nagyobb sulyt
kapnak (Petévari 2010).
Legfontosabb alkotdelemei (Petdvari 2010):
a. az érintett union kiviili orszagokkal folytatott egyiittmiikddés az ottani elvandorlas
megakadalyozasa érdekében
b. az illegalis bevandorlok és az embercsempészek elleni fokozottabb fellépes
c. atorvenyes bevandorlok helyzetének atfogd szabalyozésa
d. amenekdltek védelme

A Tanécs 2009/50/EK iranyelve a harmadik orszagbeli allampolgarok magas szintii
képzettséget igénylé munkavallalds céljabol valod belépésének és tartézkodasanak feltételeirdl
sz0l6 iranyelve kimondja, hogy az Eurdpai Unidnak szilksége van a magasan képzett harmadik
orszagbeli munkavallalokra. Kimondja, hogy ezen munkavallalokat és csaladjukat gyorsitott
befogadasi eljards keretében kell beengedi az Eurdpai Unidba. Tovabba lehetévé kell tenni
szamukra, hogy az EU kék kartya vagy nemzeti tartdzkodasi engedély irant kérelmet nyujtsanak
be. A kék kartya olyan tartézkodasi engedély, amely magas szintii képzettséggel rendelkezo
birtokosat valamely tagallam teriiletén torténd tartozkodasra és egytttal magas szintll
képzettséget igényld, jogszabalyban foglalt feltételek szerinti munkavallaldsra jogositja.

Kozos politika eddig a menekdiltkérdés es a hatarbiztonség teriiletén alakult ki, egységes
migracios politikarol viszont tovabbra sem beszélhetiink. A tagallamok tovabbra sem akarnak
lemondani arr6l, hogy tovabbra is 0k donthessenek arrdl, hogy kit és milyen feltétellel engednek
be orszagukba (Petdvari 2010).

Az 1990-es évek végén, a 2000-es évek elején Afrikabol és Azsiabol induld Eurépaba
irdnyulod hatalmas menekdlt hulldm miatt az Eurdpai Unid orszagai korlatozo intézkedéseket
vezettek be a bevandorlasi politikajukban, tovabba igyekeztek a kivandorolni szandékozokat az
anyaorszagokban tartani, emiatt tobb orszaggal is kétoldall toloncegyezményeket kotottek.
Ugyanakkor mivel az Eurdpai Tanacs 2000-ben elfogadta a Lisszaboni Stratégiat, amelynek
célja az volt, hogy az Unié 2010-re a vilag legversenyképesebbé és a legdinamikusabban fejl6d6
tuddsalapu tarsadalmavd valjon emiatt beindult a kvalifikdlt munkaer6 Unidba vald
migraciojanak tamogatasa, azaz a ,brain drain”. Az Eurdpai Uni6 Kommunikacios
Foigazgatosaga 2009-ben kiadott kdzleményeben kijelentette, hogy szilkség van a kulfoldi
munkavallalokra az eloregedd népesség és a zsugorodd munkaerdpiac problémdja miatt, ezért
tovabbra is 0sztonodzni kell a jogszerli bevandorlast.

A munkaer6 €s a személyek szabad dramlasat nem csak az Eurdpai Unio szerzddései €s
iranyelvei, de az Eurdopai Unié altal kotott nemzetkozi szerzOdések is befolyasoljak. Ilyen
nemzetkozi szerzddéseket kotott az Unio Torokorszaggal és Svajccal egyarant (Gellérné 2004).

Hasonl6 megallapodas a jelenleg az Eurdpai Gazdasagi Térség létrehozasardl szold
megallapodas mely az Eurdpai Unid és az Eurdpai Szabadkereskedelmi Tarsulas tagjai kdzott
jott létre. Jelenleg Norvégiaval, Izlanddal és Liechtensteinnel szemben hatalyos. Célja az
egységes kdzos piac kiterjesztése azokra az orszagokra is, amelyek nem kivannak az Europai
Unio politikai kozésségeben is tagként részt venni. Az Europai Gazdasagi Térseg megallapodasa
szintén kimondja, hogy biztositani kell a munkavallalok szabad mozgasat a tagallamok kozott.
Ez azt jelenti a gyakorlatban, hogy munkavallalasi engedély nélkil, konnyitetten kiadott
tartozkodasi engedéllyel vallalhatnak munkat az Eurdpai Gazdasagi Térség orszagainak
munkavallaloi az alaird tobbi orszagban Gellérné 2004).
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Svéjc egy haromoldaltd megallapodés keretében 2002. janius 1-t6l biztositja teriiletén a
személyek szabad aramlésat. A megallapodéast eldszor 7 évre szolt, amely automatikusan
hatarozatlan idére modosult, de hat honapos felmondasi lehetdséget biztosit mind a két fél
szamara, tovabba 12 év atmeneti idészakot biztositott Svajc szamara, ameddig korlatokhoz,
kvotakhoz kothette a kiadott tartdzkodasi engedélyeket (Gellérné 2004).

Az Eurdpai Gazdasagi Kozosség es Torokorszag 1963. szeptember 13-an irta ala azt a
megéallapodast, amely torekszik a munkaerd szabad mozgasanak biztositasara. Ezt a
megéallapodast nevezik Ankarai Egyezménynek. Az egyezményt 1970-ben Kiegészitd
JegyzOkonyvvel lattdk el, amely még részletesebben foglalkozik a munkaerdmozgas
szabadsaganak kérdesével. A Kiegészitd JegyzOkonyv kimondja, hogy a munkaeré szabad
mozgasat az Ankarai Egyezmény alairasat kovetd 22 éven beliil, azaz 1985-ig meg Kkell
valositani, de ez a mai napig nem tortént meg. Ennek kdvetkezménye, hogy elsé alkalommal a
torok munkavallaloknak - a harmadik, azaz nem Eurdpai Unids vagy azzal megallapodasban
1évé orszagok allampolgaraihoz hasonléan — munkavéllalasi és tartdzkodasi engedélyt kell
igényelniiik. Ugyanakkor a torok munkavallalok korlatozasmentes munkavallalasat az elsd
bebocsatést kovetden csak akkor korlatozhatjak a tagallamok, ha nem tudja az egyén négy évig
folyamatosan fennalld6 munkaviszonyat igazolni. Ha tudja igazolni a négy évet, akkor a
tagallamok allampolgaraival azonos feltételek mellett dolgozhat (Gellérné 2004).

1989-ig a magyarok — a tobbi kelet- k6zép eurdpai orszaghoz hasonléan - csak vizummal
Iéphettek at az akkori nyugat-eurdpai teruletekre, vagyis az akkori Eurdpai Unid teruletére. Bar a
rendszervaltast kovetden tobb orszédgban is a csak vizummal valo6 utazas feltétele mar megsziint a
csatlakozasig munkat vallalni tovabbra is csak munkavallalasi engedéllyel lehetett.

A 2004. majus 1-jei Europai Unids bovitést sok vita elézte meg. A munkaer$ szabad
mozgéasaval szembeni korlatozasok bevezetésének egyik oka az volt, hogy a régi tagallamok
féltek, hogy az 0j tagorszagokbdl hatalmas munkaerd dramlads indul meg iranyukba €s nem all
majd mddjukban szabalyozni, hogy ki, milyen végzettséggel, képességekkel érkezik a
munkaerépiacukra. Féltek tehat, hogy nem lesz hatasuk arra, hogy szdmukra csak az értékes,
hasznot termeld képességekkel rendelkezé egyének 1épjenek be a munkaerd-piacukra. A masik
ok, amiért tobb orszdg nem nyitotta meg azonnal a munkaerdpiacat az az volt, hogy a
csatlakozaskor és azt megel6zden is magas volt naluk a munkanélkiliség aranya, és tartottak
attol, hogy a munkaerdpiacuk teljes megnyitasa ezt tovabb novelné (Galgoczi-Leschke-Watt
2009).

A migracionak ugyanakkor nem csak negativ, hanem pozitiv hatdsai is vannak a
befogadd orszagokra nézve és ezt tobb orszég is felismerte, amikor megnyitotta munkaerépiacat
az (j tagorszagok felé. Egyre ismertebb jelenséggé valik a brain drain fogalma, ami azt jelenti,
hogy a befogadd orszagok torekednek arra, hogy bizonyos végzettséggel, tudassal vagy
képességgel rendelkezd személyek elhagyjak sziiléhazajukat vagy adott tartdzkodasi orszagukat
és naluk vallaljanak munkat, telepedjenek le. llyen szakteriiletnek szamit ma az informatikai,
kommunikacids technologiai, az egészséguigyi és az oktatasi szektor Eurdpaban (Rédei 2005).

Bar Magyarorszag 2004. majus 1-t6l teljes jogu tagja lett az Eurdpai Unidnak — mégis
akarcsak a tobbi ujonnan csatlakozo tagallammal szemben a legtdbb régi tagorszag - a szabad
munkaerd aramlasra vonatkozoan korlatozé intézkedéseket vezetett be. Emiatt csak az aru, a
toke és a szolgaltatasok szabad aramldsanak elve valosulhatott meg akkor, a munkaerd szabad
aramlasanak bevezetése meg varatott magara. A korlatozasok maximum hét évig szolhattak
(Galgoczi-Leschke-Watt 2009).
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Az egyes orszagoknak a hozzaélldsa a munkaerépiac megnyitasahoz igen kiilonb6z6. (7.
tablazat)

7. tablazat: Az Eurdpai Unidhoz 2004-ben csatlakozé Uj tagorszagokkal szemben
bevezetett korlatozo intézkedések

Idoszak

Teljesen szabad

Restriktiv migracios szabalyozas

Teljesen restriktiv

munkaerdpiac kvétaval szabéalyozas
2004. majus 01. | Svédorszag, lrorszég, | Déania, Ausztria, Olaszorszag, | Belgium, Finnorszag,
Nagy-Britannia Hollandia, Portugélia Németorszag,
Gorogorszag,
Franciaorszag,
Luxemburg,
Spanyolorszag
2004. majus 01. | Svédorszag, irorszag, | Dania, Ausztria, Olaszorszag, | Belgium, Luxemburg,
- 2006. majus | Nagy-Britannia Hollandia, Portugélia Franciaorszag,
01. Finnorszag, Németorszag,
Gorogorszag,
Spanyolorszag
2006. majus | Svédorszag, irorszag, Dénia, Franciaorszag, Ausztria, Németorszag
01.-2008-ig Nagy-Britannia, Hollandia Belgium, Luxemburg

Finnorszag, Gorogorszag,
Portugélia,
Spanyolorszag,
Olaszorszag

2008.januar 01-
t612011-ig

Svédorszag, Irorszag, Dénia,
Nagy-Britannia,
Finnorszag, Gorogorszag,
Portugélia,
Spanyolorszag,
Olaszorszag,
Franciaorszag,
Luxemburg,

Hollandia

Belgium,
Németorszég

Ausztria,

Forras: Hars (2008) alapjan sajat szerkesztés

2008-ban minden orszag, kivéve Belgium, Déania, Németorszag, és Ausztria teljesen
megnyitotta a hatarait az Gjonnan csatlakoz6 tagallamok elétt (Galgoczi-Leschke-Watt, 2009).

A kiilonboz6 fajta munkaerd-piaci korlatok, illetve munkaeré-piaci nyitasok felboritottak
az addig megszokott keletr6l nyugatra irdnyuld migraciot. Mig a rendszervaltast kovetéen a
legtobb keleti migrans szamara a cél Németorszag és Ausztria volt, addig a 2004-es csatlakozast
kovetden a munkaerdpiac teljesen szabad megnyitdsa miatt az Uj migracids ati cél Nagy-
Britannia és frorszag lett. Ezt j6] mutatja, hogy a csatlakozas el6tt Nagy-Britanniat csak a
migransok 15%-a valasztotta, Németorszagot pedig a migransok kétharmada. A csatlakozas utan
Nagy-Britanniat a migransok 56%-a valasztotta, mig Németorszagot csak 21 %-uk (Hars 2008).

Erdekes eltérést mutat ugyanakkor, hogy mig Svédorszag teljesen megnyitotta mind a
munkaerdpiacat, mind a szocidlis ellatd rendszerét a migransok eldtt addig ott nem kovetkezett
be jelentds novekedés a bevandorlok szdmaban 2004 utan rogton, de csekély ndvekedés
megfigyelhetdé volt (Illés-Olah 2011). Ezzel ellentétben, Ausztriaban, ahol korlatozésokat
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vezetettek be a 2004-es csatlakozast kovetden jelentds novekedés tortént. Ennek okat abban
latjak a kutatok, hogy Svédorszagban munkahelybdvités nélkiill ment végbe a teljes nyitas, és
emiatt nem volt kereslet a migrans munkaerdre. Tovabbi oka lehetett Svédorszag foldrajzi és
éghajlati elhelyezkedése, tovabba, hogy sohasem tartozott a kelet-eurdpai migransok célorszagai
kozé, tehat nem volt torténelmi hattere az abba az irdnyba valé migracionak. Ausztriaban a
kvotak a munkaer6hiany lehetséges potlasat jelentették egyes szektorokban, tovabba térténelmi
célterulet volt a kelet-eur6pai migransok szdmara (Hars, 2008).

2011. &prilis 30-an nyitotta meg az Eurdpai Unié minden régi tagorszdga, minden
korlatozas nélkil a 2004-ben csatlakozok el6tt a munkaerd piacat, ugyanis ekkor telt le a 7 éves
korlat (Galgdczi-Leschke-Watt 2009).

A 2004-es csatlakozastol szamitva 2009-ig atlagosan 200.000 f6 érkezett évente az
Egyesiilt Kirdlysagba az 0j tagorszagokbol. Az Egyesiilt Kiralysag kormanya a csatlakozas elott
évente atlagosan 13.000 fével szamolt. A hatalmas bevandorlasi hullam meglepte 6ket. A
legtdbben 2009-ig koriilbeliil 505.300 f6 Lengyelorszagbol érkezett. Ezt kovette 77.000 fovel
Litvania és Szlovakia. A legkevesebb ember Csehorszaghdl, Magyarorszagrol, Lettorszaghdl,
Esztorszagbol és Szlovénidbol ment. A 2004 és 2008 kozott munkavallalasi engedélyt kérék 82
%-a 18-34 év kozatti fiatal volt (McKay, 2009).

Az Eur6pai Unié munkaerdpiacara jelenleg jellemzd, hogy a kisebb munkaerd-keresletii
régiokbol, orszagokbdl a nagyobb keresletiiekbe iranyuld Union beliili mobilitas hatékonyabb
humanerdéforras-gazdalkodast eredményez. A mobil munkavéllalok hozzajaruldsa az unids
foglalkoztatds novekedéséhez egyértelmil, az egyes unids orszagok koézott mozgd eurdpaiak
foglalkoztatasi rataja magasabb (68 %), mint a sajat tagallamukban maradé allampolgaroké
(64,5%). Az Unién belil mozgé munkavallalok Aaltalaban jéval fiatalabbak és sokkal
képzettebbek, mint a nem mobil munkaerd. Ugyanakkor meglehetdsen talkvalifikaltak,
kiléndsen a Kozép- és Kelet-Eurdpabol érkezék (Nagy, 2014).
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4. AMAGYARORSZAGROL KULFOLDRE IRANYULO MIGRACIO
TORTENETI ATTEKINTESE

A magyar nép az Ural hegység kornyékérél vandorolt be a mai Karpat-medencébe a 9.
szazadban hossz(i vandorlast kovetéen. A kozépkorban akarcsak a tobbi Eurdpai orszagban a
feudalis vagy hiibéresi rendszer kialakuldsaval majd a jobbagyok roghoz kotottségével gatoltak
az egyeneket a szabad mozgashban. A kozépkori tarsadalmakat az egyeni szabadsag hidnya
jellemezte. A 13. szazadban a tatarok betdrése rdzta meg Eurdpat. Eurdpa keleti és kozéps6
teruleteit a tatarok sorba feldultak, kifosztottak, és lakdikat lemészaroltdk vagy elhurcoltak.
Jelentds teriiletek maradtak lakatlanul. A fosztogatas elétt hazank népessége kb. 1,8-2,2 millio 6
volt. a tatarjards sulyos kovetkezményekkel jart, az orszag keleti részén az elpusztitott
teleptilések aranya elérte a 61%-ot (Toth, 2002). A lakatlan teruletekre a Német csaszarsag
teriiletér6l vandoroltak be. Ekkor koltdztek a német és flamand telepesek Erdélybe (Davies
2001).

A kovetkez6 nagy valtozast a 14. szdzadi Oszméan Birodalom egyre sulyosabb betdrései,
majd a Dél-Kelet Eurodpai teriiletek megszallasa jelentette. A torokok elfoglaltdk Gorogorszag,
Szerbia és Bulgaria teruletét, majd veégul Magyarorszag jo részét is. A haboruk hatasara tébb
helyen elnéptelenedett teruletek is létrejottek (Davies 2001).

Az 1848-49-es szabadsagharc hatasara Magyarorszagon is veégbement a
jobbagyfelszabaditds. A jobbagyok felszabaditdsa a mobilabb tarsadalom létrejéttét hozta el.
Emellett az ipari valtozasok tobbféle migracidos hullamot inditottak el. El6szor az emberek a
falvakbol a varosokba mentek, illetve a fejletlenebb régidkbdl a fejlettebb tertiletekre, valamint
megindult a nagy nemzetkdzi kivandorlas folyamata is (Davies 2001).

A 19. szdzadban a népesség robbanasszerli novekedése, ahogy Eurdpa minden orszagat
ugy az Osztrak-Magyar Monarchiat is jelentdsen érintette. 60 éve alatt a Monarchia népessége
kozel 6 millié fével nét (8. tablazat).

8. tablazat: Az Osztrak-Magyar Monarchia népessége 1850-1910 kozott

Ev Népesség (ezer f6)
1850 13192
1857 14 349
1869 15512
1880 15739
1890 17 578
1900 19 255
1910 20 886

Forréas: International Historical Statistics: Europe 1750-2000

A technikai Ujitasok és a jobbagyfelszabaditas mellett a népesség robbanasszerii
novekedése is tovabb erdsitette a migracios folyamatokat egész Eurdpaban. Az Eurdpabdl induld
migraciés hullam jelentésen érintette az Osztrak-Magyar Monarchiat is. 1851 és 1911 kozott
tObb szazezren hagytak el a Monarchia tertletét, legtobben a 20. szazad elején (9. tablazat).
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9. tablazat: Az Osztrak-Magyar Monarchia teriiletérdél emigraldk szama

Ev Emigralok szama (ezer £6)
1851 31

1861 40

1871 46

1881 248

1891 440

1901 1111

1911 418

Forrés: International Historical Statistics: Europe 1750-2000

Ugyanakkor Magyarorszag migrécios torténelme a 19. szadzadig nagyjabol egybeesik
Eurdpa migracios torténetével, azonban az 1800-as évektdl ez a torténelmi vonal szétvalik
egymastol. Magyarorszag migracios torténelmét nagyban befolyasoljak sajatos torténelmi
hatasai, mint az 1848-as szabadsagharc vagy 1. és a II. vilaghabor(, a Trianoni Békeszerzodés és
a szovjet megszallas és a szocialista érdekszférahoz vald tartozas ténye vagy akar az 1956-0s
forradalom. Hazank migrécios folyamataban szintén tobb szakasz jelolhet6 ki valamilyen neves
torténelmi eseménytdl fiiggéen. A fobb szakaszok a kdvetkezok:

1. 1800-as évek kozepét6l 1914-ig tartd migracio folyamat
2. Az 1. vilaghaboru &ltal indukalt migréaciés folyamatok
3 A l1. vildghaboru okozta migracids folyamatok
4. 1956-0s forradalom leverését kdvetd migracié események
5. 1957-1989 kozotti migracio
6. 1989 és 2004 kozotti migracio
7. 2004 utani migracios folyamatok
A tovéabbiakban ezeket elemezem részletesebben.

4.1. A MAGYARORSZAGROL ELIRANYULO MIGRACIO 1900 ES 2004 KOZOTT

A jelenkori Magyarorszagi migracios folyamatok megeértéséhez tisztaban kell lenniink az
elmult 100 év torténelmi eseményeivel, és a 1900-as évek eleje Ota végbement migracios
folyamatokkal is. Nem szandékozom Magyarorszag torténelmét részletesen attekinteni csupan a
migréacids folyamatokra kihat6 fontosabb eseményekre kivanok fokuszalni.

Magyarorszagrol a 19. szazadban a becslések szerint kozel 2 millié ember vandorolt ki. A
kivandorlasnak — az 1848-49-es szabadsagharcot leszamitva - gazdasagi és szocialis okai voltak.
A 1800-as évek elott a kivandorlas legfobb oka politikai vagy vallasi ok volt, de ekkor még
jelentds migracios folyamatokrol nem beszélhetiink (Magyar Kir. K6zponti Statisztikai Hivatal,
1918).

1899-1913 kdzott a kivandorldk tobb mint kétharmada férfi volt, akik a kezdeti években
nem vitték magukkal a csaladtagjaikat (Szab6 2002). A becslések szerint kdziluk korilbelil 300
ezer 6 1899-1914 kozott hazatelepiilt (Toth 2001). Ezen iddszak kivandorlasait a szakirodalom
két okkal is magyarazza. Az egyik ok a szocialis okok és a szocioldgiai korilmenyek, mint az
alacsony életszinvonal és a munkanélkiliség voltak, a masik ok pedig a vagyonosabb réteg a
vagyonat biztosabbnak latta Amerikaba vinni. Ezek a csaladok itthon sem voltak szegények,

32



rendelkeztek foldbirtokkal és vagyonnal. Tébbséglk inkabb a vagyona elvesztése miatti félelem
miatt ment Amerikaba, féltek, hogy itthon elszegényednek. A kivandorlasnak kedvezett, hogy az
itthoni alacsony jovedelemhez, magas arakhoz és adokhoz képest kint alacsonyabb arak és adok
tovabba magasabb jovedelem tartozott. A kivandorlok a jobb élet reménye miatt mentek Ki
Amerikaba (Bodi 2008).

Az 1871-1913 ko6z6tt kivandorld 2 millié f6bél, korilbelil 1,3 millio f6 az Amerikai
Egyesiilt Allamokba, 56 ezer Brazilidba, 250 ezer Latin-Amerikaba, 60-80 ezer Kanadaba
vandorolt ki (Béba 2015).

Magyarorszag teriiletér6l — akkor Osztrdk-Magyar Monarchia — kivandorlok esetében
1898-ig minden a Magyar Kirdlysag teriiletérdl érkez6 személyt magyar szarmazastnak jeloltek
az Amerikai Bevandorlasi Hivatal emberei és csak 1899 utan tudjuk meghatarozni, hogy az
Amerikaba kivandorlok koziil pontosan hany f6 volt ténylegesen magyar nemzetiségii személy
(Puskas 2009, Puskas 1982) (10. tablazat).

10. tablazat: Magyar kivandorlok szama az Egyesilt Allamokba

Id6szak Osszes kivandorld a | ebbdl Nem magyarnak | USA-ba ebbdl
Magyar Kirdlysag | magyarnak vallotta magat kivandorolt
teriiletérol vallotta (Magyarorszag és
(Horvatorszaggal magét Horvatorszag egyiitt)
egyutt)

1869-1880 6.312 16

1881-1890 94.244 6

1891-1898 124.254 6

Osszesen 1869- | 224.813 f6
1898 kodzott

1899-1904 334.458 16 90.079 16 244.379 16 278.310 16
1905-1907 528.045 16 154.614 {6 373.431 16 464.301 o
1908-1913 528.022 16 156.430 {6 371.592 16 454.136 16
Osszesen  1899- | 1.390.525 f6 401.123 fo 989.402 fo 1.196.747 16

1913 kozott

Visszavandorlo 290.145 6
1899-1913

Osszes tartés | 1.325.193 6
emigrans

Sajat Osszeallitas szakirodalom alapjan (Puskas 2009; Baba 2015; Magyar Kir. Kdzponti
Statisztikai Hivatal 1918)

Az 1899-1913 kozott kivandorlo magyaroknak tébb, mint kétharmada férfi volt, s
tObbségik a 20-40 év kozotti korosztalyba tartozott, kozel 60%-uk korabban mezdgazdasagban
dolgozott (Magyar Kir. Kdzponti Statisztikai Hivatal, 1918). A kivandorlok els6 hullama a
paraszti rétegb6l szarmazott (Puskas 1991). Az ekkor kivandorlok kozil viszonylag kevés volt az
onallé foldbirtokos, nagyobb résziik mezégazdasagi segédmunkas volt (Puskas 1982). Az ipari
dolgozdk aranya 10 % korul mozgott. Foldrajzi eloszlas alapjan a legtobb Amerikaba kivandorld
a Felvidékrdl, illetve Torontdl és Temes megyébdl szarmazott. Erre az idszakra ugyanakkor
némi visszavandorlasi is jellemz6 volt. A kozel 300 ezer hazatérének koriilbeliil 80%-a férfi volt,
és a 20-39 év kozotti korosztalyba tartoztak. A visszavandorlok kozel fel ugyanakkor az ipari
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végzettségliekbdl keriilt ki (Magyar Kir. Kozponti Statisztikai Hivatal, 1918). Az ekkor
kivandorldk kozil viszonylag kevés volt az 6nallo foldbirtokos, nagyobb résziik mezégazdasagi
segedmunkas volt (Puskas 1982). A kivandorlas hatassal volt Magyarorszag demografiai
Osszetételére és gazdasagara is. TObb megyében a jelentds szamu férfi kivandorld miatt nétobblet
alakult ki a népességben. A kivandorlasnak sok megyében jotékony hatésai jelentkeztek.
Csokkent az ¢hez0 népesség szama, és az orszadgon beliili migracié is felélénkiilt. A kivandorlok
sok esetben bérbe adtdk az otthon maradottaknak foldjeiket, ami eldsegitette az itthon
maradottak megélhetését. Akik hazatértek t6kével egyiitt tértek haza altalaban amivel jobb
gazdasagi felszerelést tudtak vasarolni, amivel fel tudtak virdgoztatni gazdasadgukat. Ugyanakkor
azokon a teriileteken ahol a kivandorlok szdma meghaladta a nélkiilozhetd munkaerd 1étszamat
jelentds karokat okozott a gazdasagban a kivandorlas. A munkaeré hidnya miatt sok helyen a
foldeket nem tudtak megmiivelni, a bérek folyamatosan novekedtek. A hazakiildott jovedelem
mértékét ebben a korban nagyon nehéz megbecsilni 1910-ig korulbelil 150-400 millié korona
kozé tették az akkori szakértOk. Puskas szerint a kivandorlassal ugyanakkor Magyarorszag nyert,
az orszag fejlédése, a hazakiildott jovedelmek a magyar kereskedelmet erdsitették (Puskas 1982)
Ebben az idészakban ugyanakkor bizonyos mértékii visszavandorlas is jellemzdé volt, melynek
egyik oka az 1907 végén kezd6do amerikai gazdasagi valsag volt. A visszavandorlok szama
azokon a tertileteken volt a legmagasabb, ahonnan a legkorabban kezd6dott meg a kivandorlas.
Ilyen terilet volt példaul Saros megye (Puskas 1974).

Az |. vilaghabord minden eurdpai orszag szamara hatalmas emberveszteséget és ezaltal
munkaerd veszteséget jelentett. Az 1. vilaghaborat kdvet6 Versailles-i €s Trianoni béketargyalas
pedig Eurdpa hatalmi, gazdasagi és nemzeti atrendezddéséhez vezetett.

Az 1. vilaghaborut megel6z6n Nagy-Magyarorszag hatérain belul egy heterogén népesseg
¢élt. A magyar nemzetiséglick a Karpat-medence kozépso részein és a délkeleti hatarszélen, azaz
Székelyfoldon voltak tébbségben, viszont kisebbségen voltak a nyugati hatarszélen, azaz
Burgenlandban és a Felvidéken, Kérpataljan, Banatban és Dél-Béacskan is. A Magyar Kiralysag
73 varmegy¢jebdl csak 9 volt homogén magyar lakta tertilet, és 5 volt meghatarozo6 stulyu (33-
50%) magyar kisebbség. A magyarok ardnya 10 % alatti volt 14 megyében. Az 1918-ban
kezd6dott Trianon targyalasok végére Magyarorszag az eredeti Osztrak-Magyar Monarchianak
csupan 13,8 %, azaz 93 ezer km?-nyi teriiletet kap az eredeti 675,9 ezer km?-nyi teriiletbél. Ezen
valtozasok jelents migracios folyamatokat inditottak be (Pandi 1995).

Romaéniabdl, a Felvidékrdl és a Délvidékrdl is akarcsak Karpataljarol hatalmas vandorlas
indult meg az 1j, kisebb teriileti Magyarorszag felé. A vandorlas oka volt tobbek kozott a
magyarokat ért diszkriminacios intézkedések. Erdélyben a magyar hivatalnokoknak hiiségeskiit
kellett tenniilk a Roméan alkotmanyra, és aki ennek nem tett eleget azt végkielégités és nyugdij
nélkil azonnali hatallyal elbocsatottadk. Ugyanilyen intézkedéseket vezettek be a Délvidéki
magyarokkal szemben is. Azon személyek, akik igy elveszitették munkajukat az anyaorszagban
prébaltak Uj életet kezdeni. Tovabbi intézkedés volt még minden teriileten a nyelvhasznalati
korlatozasok bevezetése a kisebbségekkel szemben. Példaul Romaniaban, a hivatalokban csak
romanul lehetett Ugyet intézni, a hivatalnokoknak a magyar nyelv hasznalatat megtiltottak. A
magyarok foldjeit foldreform cimeén mind a délvidéken, mind Romanidban, mind a Felvidéken
allamositottak. Romaniaban és a Felvidéken bezartak a magyar iskolakat. Romaniaban a
megmaradt iskolakban kotelezd lett a roman nyelven valo oktatas és vizsgaztatds. A Délvidéken
tobb helyen a magyarokat tildozték, letartoztattak (Csuka 1995). A Felvidék teriiletérdl az uj
csehszlovak kormany pedig tobb tizezer magyart utasitott ki. Ezen (ldoztetések és
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megalaztatasok hatasara Erdélybdl 1918 és 1924 kozott 197.035 magyar ember koltozott at az
anyaorszagba (Mikd 1941). A Monarchia szétesése utdn 0sszesen kortlbelul 400 ezer magyar
koltozott at az 0j Magyarorszagra. Ebb6l 200 ezer Romaniabol, 120 ezer Csehszlovakiabol és 80
ezer 16 a délszlav allamokbol (Pandi 1995).

A két vilaghabort kozott sokan az elszakitott teriiletekrdl igyekeztek az anyaorszagba
attelepiilni, ekkor jelentds volt a hazankba iranyuld migracié mértéke. Ugyanakkor hazankat is
sokan hagytak el, akik szamara a kis Magyarorszag mar nem jelentett akkora lehetdséget, mint a
Monarchia volt. A becslések szerint korulbelul 340 ezer ember hagyta el az akkori Kis
Magyarorszag teriiletét (Bodi 2008). Mivel az Amerikai Egyesiilt Allamok a betelepiilékre
kvotat vezetett be, igy a magyar kivandorlok szdmara Gj célorszag jelent meg Kanada és a Latin-
Amerikai orszagok képében. Ekkor Kanadaban mintegy 60-80 ezer magyar vandorolt ki (Baba
2015).

Az 1929-es vilagvalsdg komoly hatast és valtozast hozott, tobbek kozott a szEélséségek
megerdsddéséhez ¢és a II. vilaghdboru kitoréséhez vezetett. A II. vildghdbora alatt is sokan
menekdiltek el hazankbdl. Volt, aki zsido szarmazasa miatti tldoztetés kdvetkeztében menekult
el, masok a szovjet katonékrol sz6l6 rémtettek hatéséra indultak el Nyugat felé.

A kovetkez6 nagy migraciés hullamot a II. vilaghabora eseményei inditottak el.
Magyarorszag jogallami forméaja 1944. oktdber 15-ig érintetleniil miikodott, igy Magyarorszagon
ezen iddpontig jelentds migraci6 nem alakult ki. Magyarorszagon a vilaghdborut kovetd
béketargyalasok, lakossageserék és kitelepitések inditottak be jelentds migracios folyamatokat. A
Il. vilaghdbor( utan korulbeltl 115 ezer zsido szarmazéasu személy vandorolt el Izraelbe. A
vilaghabortt kovetden jelentés német szarmazasu magyar allampolgar kényszerilt elhagyni
hazankat kortlbelil 200 ezer f6re becsiilhetd a szamuk. Az 1945-0s cseh Kassai
kormanyprogram hatasara 40 ezer magyar nemzetiségli menekiilt at Magyarorszadgra (Pandi
1995). A Csehszlovak kormany és Magyarorszag kozott létrejott lakossagesere kovetkeztében
rengeteg szlovak és cseh nemzetiségiinek vallott személy hagyta el Magyarorszagot €s érkezett
helyiikre kényszerbdl a Csehszlovak Koztarsasag teriiletérdl magyar nemzetiségli személy. A
becslések szerint ekkor korllbelil 200 ezer magyar szarmazasu személy telepllt le hazankba a
Felvidékrdl, Csehorszag teriiletérdl, tovabba koriilbeliil ugyanennyi cseh és szlovak nemzetiségii
hagyta el hazankat (Bodi, 2008). Mas becslések szerint a II. vilaghabortt kdveté magyarorszagi
migracio, azaz a svabok kitelepitése, szlovakiai lakossagcsere, magyar nemzetiségiiek attelepiilés
Magyarorszagra, orszagon beliili attelepitések legalabb félmillié ember érintettek. Ebbdl 60-80
ezer f6 volt, akik a habori hatasara vagy a valtozd orszaghatdrok miatt a szomszédos
orszagokbol koltoztek at, kortlbelll 170 ezer, aki a svab kitelepités miatt volt kénytelen elhagyni
Magyarorszagot, a szlovak-magyar lakossag csere hatasara 90 ezer szlovakiai magyar telepilt at.
Ezen fellul a Magyarorszagon beliili népességmozgasban koriilbeliil 136 ezer f6 vehetett részt
(Toth 2004). Az 1947-es parizsi békét kovetden pedig Gjabb 400 ezer magyar koltozott vissza a
régi trianoni hatar mogé. Ezen kikényszeritett népességmozgasnak a végét korulbelil 1951-re,
azaz a Genfi Egyezmény elfogadasanak id6pontjara tehetjiik (Bodi, 2008). Egyes becslések
szerint a habort végétdl 1953-ig 100-110 ezer ember hagyta el Magyarorszag teriletét (Szaszi
2004).

A 1II. vilaghaborut kovetden hazank is belépett a Varsoi Szerzddés orszagai koz¢, innentdl
kezdve az orszagot elhagyni szinte lehetetlenné valt, az akkori kormany hatalmilag akadalyozta
meg a kalféldre iranyuld migraciot. Az orszagot csak illegalisan lehetett elhagyni, s akik ily
modon tavoztak azokat disszidenseknek hivjuk. 1956 6sze és 1957 tavasza kozott a forradalom
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¢s az azt kovetd megtorlasok hatisara a becslések szerint mintegy 200 ezer f6 hagyta el az
orszagot, akiknek a tobbsége fiatal volt (Bddi 2008). Az ekkor kivandorldk 33,7%-a 20 év alatti
volt, és 61%-uk a 20-50 év kozotti korosztalyba tartozott. A kivandorlok 63,5%-a fizikai
dolgozd, 25%-a pedig szellemi dolgozé volt. A kivandorlok 1/3-a né volt A kivandorlok tobb,
mint fele budapesti lakos volt. Az ekkor disszidaltak 90%-a Ausztriaba, 10 %-a Jugoszlaviaba
ment eldszor (Kovacs 2016, KSH jelentés az 1956-o0s disszidalasrol In.: Valuch 2004), ahonnan
tovabb utaztak elsésorban Nyugat-Europaba, illetve az Amerikai Egyesiilt Allamokba vagy
Kanadaba. A kozel 200 ezer kivandorlobol a KSH adatai alapjan csupan 11.447 6 tért haza 1
éven beliill. Valuch meglatasa szerint a kivandorlassal nem csak munkaerdt veszitett az orszag,
hanem kihatott a hazai természetes szaporulatra is, hiszen ezen személyek nem tértek haza. A
KSH adatok a kor- és nem eltolédast mutatott ki, tovabba megvaltozott a népesség csaladi
allapot szerinti megoszlasa is, hiszen a kivandorlok 59%-a nétlen vagy hajadon volt (KSH
jelentés az 1956-os disszidalasrol In.: Valuch 2004). A kivandorlok kdzil a becslések szerint
korilbelil 6-8 ezer f6 egyetemista most (Varallyay 2006).

1956 es 1988 kozott pedig a becslések szerint mintegy 400 ezer ember hagyta el az
orszagot illegalisan (Bddi 2008). Mé&s becslések szerint az illeglisan az orszagot elhagyok
szama 1952 és 1989 kozott koriilbeliil 260 ezer f6 volt, a legalis és illegalis elhagyok szama
Osszesen pedig 350 ezer f6 lehetett (Toth 2001). Fontos megemliteni, hogy az 1960-as évektdl
kezd6dGen — bar tovabbra sem lehetett szabadon elhagyni az orszagot — engedéllyel lehet6ség
volt arra, hogy a szovjet blokk orszéagaiba, tovabba szintén engedéllyel a kapitalista orszagokba
turistaként 3 évenként, rokoni latogatas céljabol pedig kettd, majd egy évente kiutazhassanak a
magyar allampolgéarok. Ez lehetdséget biztositott azok szamara, akik kiilfdldre akartak menni,
hiszen engedéllyel atléphették az orszaghatart, és jogellenesen kulféldon is maradhattak akéar. Ezt
kovetben becslések szerint évente koriilbeliil 5-8 ezer magyar allampolgér hagyta el az orszagot
(Toth 2002). Mas becslések szerint az 1956-o0s forradalom utén, a 80-as évekig évente atlagosan
4,3 ezer 6 hagyta el Magyarorszagot, ami 0sszesen koriilbeliil 100 ezer kivandorlot jelentett
(Gaodri és Toth 2010). Masok szerint 1953 és 1989 kdzott — beleértve az 1956-0s forradalmat is —
korllbeltl 340 ezer ember hagyhatta el Magyarorszagot. Ezen kivandorlokat veszteségnek
tekinthetjiik, hiszen ebben az idészakban igen alacsony volt a visszavandorlas (Szaszi 2004).

A 1989-es rendszervaltast kovetden és azota is hazankban az embereket megilleti a
szabad mozgas, lakohely valtoztatas és az orszag szabad elhagyasanak a joga. Ezt az 1989. évi
XX. torvény 58. § (1) pontja, azaz Magyarorszag Alkotméanya mondta ki, mely benne van a
jelenleg hatélyos Alaptorvényben is, amely 2012. januar 1-jén lépett életbe.

A kelet-k6zép-eurdpaiak szamara az els6dleges migracids célpont Németorszag volt az
1980-1990-es évek kozott. 1985 és 1995 kozott 330 ezer fore becsiilik a Kelet-Europabdl
Németorszagba érkezé migransok szamat, mig 1954 és 1999 kozott dsszesen 377 ezer fore,
ezeknek ugyanakkor csak a toredéke volt magyar. A becslések szerint 1956-ban és 1957-ben
koriilbeliil 16 ezer magyar ment Németorszagba. Ezen idészakot kovetéen 1988-t0l ugrott meg
Ujra a kivandorlasi hulldm, a korébbi éves atlagos 3-5 ezer for6l 12 ezer fére. A migracios
mozgas 1992-1993 kozott érte el a csucsat, korulbelul 24-28 ezer fével, majd ezt kdvetden a
kivandorlasi hullam csokkent, sot feltehetdleg 1995-t6l egyfajta visszaaramlas is megfigyelhetd
volt. 1983 és 1997 kozott korulbelil 10 ezer magyar allampolgar kért menedékjogot
Németorszagba. Osszességében véve Magyarorszagrol - Lengyelorszaghoz hasonléan - nem
indult jelentds mértékli menekiilt statuszt kérvényezd. Ugyanakkor, amikor Németorszagba
irdnyuld migraciordl beszélink akkor azt is figyelembe kell venni, hogy a német szarmazasuak
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szamara a német kormany az Alkotmanyban jelentds elényoket biztositott a letelepedéshez. Oket
nevezi a szakirodalom Aussiedler-eknek (Melegh 2002). Azon német szarmazéastakra hasznaljuk
ezt a kifejezést, akik bar nem Németorszagban szllettek, de németnek vallottdk magukat, és az
1980-1990-es években visszatelepiiltek Németorszagba. 1983-1997 kozott a becslések szerint
koriilbeliil 6,800 f6 Aussiedler hagyta el Magyarorszagot (Melegh 2002) (11. tablazat).

11. tablazat: Magyarorszagrol attelepiilo Aussiedlerek 1950-1989

Megnevezés 1950-1959 | 1960-1969 | 1970-1979 | 1980-1989
Magyarorszagrol attelepiild  Aussiedlerek | 4.400 3.815 3.757 6.620
(fo)

Forras: Jones-Wild 1992

Magyarorszagrol - Kelet-Kozép-Europat vizsgalva - nem volt jelentés az Aussiedler-ként
Németorszagba tavozOk aranya. Lengyelorszagb6l ugyanebben az idészakban 688 ezer,
Romaniabdl 275 ezer Aussiedler tavozott. A Németorszagba iranyulé migraciés folyamatokat
nézve, fontos hogy tudjuk, hogy ez a folyamat 1980-1990-ben nem csak hazankat, de Kelet-
Kdzép-Europa minden orszagat épp ugy, vagy még erésebben érintette. Mig 1984-1999 kozott a
becslések szerint Magyarorszagrol megkozelitéleg 53 ezer ember ment ki Németorszagba, addig
Lengyelorszag esetében 291 ezer, Romania esetben 87 ezer, de meg Finnorszag esetében is 15
ezer, ¢és Portugélia esetében is 132 ezer fordl beszélhetiink. A kivandorlé magyarok koziil a
rendelkezésre allo adatok alapjan kortilbeliil 14 ezer f6 kérte németorszagi honositasat (Melegh
2002) (2. abra).

2. abra: Az 1980-1990-es évek soran néhany volt szocialista orszaghdl Németorszagba
irdnyuld népességmozgas:

Lengyelorszag
Aussiedler: 688 ezer fo

Kivandorlo: 291 ezer £6

’ ’ Magyarorszag
Nemetorszag

Aussiedler: 6,8 ezer fo

Kivandorlo: 53 ezer £f6

Romania
Aussiedler: 275 ezer 16

Kivandorlo: 87 ezer £6

Forras: Melegh 2002

A becslések szerint az 1990-es években korllbeltil 10 ezer magyar allampolgar
tartozkodott Ausztriaban, ebbdl koriilbelill 9 ezer 6 volt munkavallalé. A Németorszagban Kint
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tartdzkodo 52 ezer magyar allampolgéarbol pedig kortilbeliil 24 ezer f6 volt munkavallalé (Foti -
Németh 2002).

A Magyar allampolgarok kulféldi foglalkoztatasanak egyik legalis médja volt az 1990-as
években a gyakornoki foglalkoztatas azokban az orszagokban, amelyekkel hazank kétoldalu
allamkdzi megegyezést kotott. Magyarorszag 1990-ben Németorszaggal, 1996-ban Svajccal és
Luxemburggal, 1997-ben Hollandidval, 1998-ban Ausztriaval, 1999-ben Szlovakiaval és
Csehorszdggal, 2000-ben pedig Franciaorszdggal is hasonlé megallapodast kotott. Az
Ausztriaval kotott gyakornoki szerzddés értelmében magyar allampolgarok szakmai és nyelvi
tovabbképzes céljabdl legalabb hat honapra, de legfeljebb egy évre véllalhattak munkéat, amely
maximum tovabbi hat hénapra volt meghosszabbithatd. A Luxemburggal kotétt megallapodés
értelmében 30 év alatti magyar allampolgarok maximum 18 honapig vallalhattak munkat
Luxemburgban. A Hollandiaval kotott megallapodas pedig 24 hétre engedte magyar
allampolgarok gyakornokként valé foglalkoztatdsat Hollandiaban. Franciaorszag esetében a
gyakornoki lehetdéség egy évre szolt, de ugyananndl a munkaltatondl hat honappal
meghosszabbithatd volt. A gyakornoki munkavallalas mellett hazank Németorszaggal a
vendégmunkasokra vonatkozéan is kotott hasonld megallapodast. Németorszag kvétat hatarozott
meg a vendégmunkasok esetében, a munkavallalas iddtartama pedig 12 honap volt, egyszeri
meghosszabbitassal maximum 18 hénap. Az ilyen engedéllyel munkét vallalok tébb mint fele
1999-ben és 2000-ben a vendéglatdiparban dolgozott. A nem vendéglato ipari dolgozok kozil a
legtdbben pedig a szolgaltatas kiilonbozo teriiletrdl mentek ki (Foti - Németh 2002).

Hazank Németorszaggal nemcsak a gyakornoki foglalkoztatasra és a vendégmunkasokra
kotott megallapodast. A két orszag kozott 1989-ben alairt vallalkozo szerz6dés is a magyarok
németorszagi munkavallalasat segitette eld. Ez a Magyarorszdgon székhellyel rendelkezd
magyar vallalatok munkavallaléinak foglalkoztatasi célbol vald kikiildésérdl, németorszagi
fogadéasarol rendelkezett. A vallalkozd szerzédésekre havi 1étszamkeretet hataroztak meg. Ezt a
lehetéséget a legnagyobb aranyban épitipari és szerelGipari cégek hasznaltak ki (Foti - Németh
2002).

Németorszagban a szezonalis munkavégzésre nem volt Iétszamkeret meghatarozva. A
tartozkodas idétartama azonban maximalisan harom hoénap volt, amit nem lehetett
meghosszabbitani. Egyetlen lényeges feltétele volt az alapfokd német nyelvtudas. Legéalisan
1999-ben 3333 6 dolgozott szezonalis munkasként Németorszagban (Foti - Németh 2002).

A diakok németorszagi munkavéllalasa kiilon szabalyozas ala esett. Ok csak bizonyos
teriileteken helyezkedhettek el, mint pl.: mezdgazdasag, vendéglatas és szallodaipar, takaritas
sth.. Legalisan diakként 2000-ben 132 6 dolgozott Németorszagban (Foti - Németh 2002).

Ausztridban a kulfoldiek munkavallalasi engedelye 4 honap és 1 év kdzott mozgott. A
munkavallalasi engedély 1-5 év kozotti idészakot olelt fel, de mentesité okmanyt kaphatott az,
aki a megel6z6 8 évben 5 évig legalisan dolgozott Ausztridban. Ezek mellett a hatar menti
ingazokrol és a gyakornokok cseréjérdl szold megallapodas ald es6k dolgozhattak legélisan
Ausztridban. 1999-ben 6sszesen 8968 magyar allampolgar dolgozott legalisan Ausztridban (Féti
- Németh 2002).

Magyarorszagon a rendszervaltast kovetéen a kiilfoldre iranyuld migréacios hajlandosag
alacsony és valtozatlan szinten allt az el6z6 évekhez viszonyitva. Ugyanakkor az ezredfordulora
az emigracios potencial a kétszeresére not. 1993 és 1997 kozott a felndtt lakossagra nézve a
rovid tdvu emigracios potencial 4 % koral mozgott. A kozéptavl, azaz néhany hdnapos
emigracios potenciallal rendelkezOk aranya pedig 3 % volt, mig az emigralni szandékozok
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aranya csupan 1,4%. Annak az oka, hogy az ezredforduldra ez az arany megduplazédott az
eurépai unios csatlakozas lehet6sége, vagy a munkavallalasi lehetOségek feltételezett
kiszélesedése lehetett a szakértok szerint (Hars-Simonovits-Sik 2005) (12. tablazat).

12. tAblazat: Magyar allampolgarok szama Europa orszagaiban (1971-2002)

Megnevezés 1971 1981 1991 2002
Ausztria 2691 2526 10556 13104
Dania 204 212 294 445
Finnorszag - 81 308 708
Franciaorszag - - 2736 2961
Németorszag 18151 20144 31627 55978
Izland 3 1 17 49
Liechtenstein - 15 16 14
Luxemburg - 35 56 143
Hollandia 1065 840 1037 1719
Norvégia - - - 308
Portugalia - - - 134
Svédorszag 31 80 205 -
Svéjc 11561 6213 4722 3646
— nincs adat

Forras: Hars (2009)

Az osztrak statisztikai hivatal adatai alapjan 1996-ban 1.951 £6, mig 2004-ben mar 3.171
magyar allampolgarsagu bevandorlét tartottak szamon Ausztridban (Géchter 2006). Egy 2003-as
munkaerd felmérés adatai azt mutatjak, hogy a 15-74 év k0zOtti népesség 4 %-a fontolgatott
valamilyen kalfoldi munkavallalast ekkor, és kozullk a teljes lakossagra nézve 1,9% gyenge,
1,6% kozepes, és 0,5% rendelkezett magas migracios szandékkal. Ezen adatok azt mutatjak,
hogy 2003-ban koriilbeliil 300 ezer f6 tervezett kiilfoldi munkavallalast valamilyen szinten és
csupan koziluk 35 ezren tettek afelé valamilyen 1épést (Hars-Simonovits-Sik 2005).

A kivandorlas f6 célpontja abban az iddszakban elsdsorban Németorszag volt. A
becslések szerint a 80 ezer kiilfoldon €16 vagy tartdzkodd magyar allampolgarbdl kb. 52 ezren
Németorszagban, mig 10 ezren Ausztridba mentek (Illés-Lukéacs 2002).

2001-2002-ben Magyarorszagon 1,3%-0s volt a kulféldre iranyul6 migracios szandek,
mig 2005-re az Eurdpai Unids csatlakozas idejére ennek aranya 3 %-ra emelkedett. A
csatlakozast kovetden, miutan a tényleges szabad munkavallalasi lehetdségek és a korlatozasok
kidertiltek a kiilfoldre iranyuld migracids elképzelések visszarendezddtek az eredeti szintre. A
magyarokndl az elsddleges migracios uti célnak vélhetden a torténelmi hattér, a meglévd
kapcsolati hald, és a geopolitikai szokasok miatt megmarad Németorszag és Ausztria. Nagy-
Britannia teljesen nyitott munkaerd-piaca felé a magyarok érdeklddése csak fokozatosan ndtt
(Hars, 2008)
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4.2. A MAGYARORSZAGI MIGRACIO AZ EUROPAI UNIOS CSATLAKOZASTOL

A magyarorszagi migracid6 az Eurdpai Unidhoz vald csatlakozasunk elott nem volt
szamottevd. 1990 és 2007 kozott a magyar Demografiai évkonyvek alapjan a kivandorlo magyar
allampolgarok szama csupan par szaz f6 volt évente és 2008-2013 kozdtt is tobbnyire 20 ezer
alatt mozgott (3. abra). A magyar statisztikai hivatal adatai egy a népessegregiszteren alapuld
kivandorlasi statisztika, mely a tavozok szdméat folyamatosan alul becslli. A tényleges
kivandorldk szdmbavételére ezért a befogadd orszagok statisztikait érdemesebb vizsgalni és ezek
alapjan meghatarozni a kivandorlok szamat (Godri és Toth 2010). A magyar statisztikai hivatal
maodszertani tajékoztatoja alapjan a kivandorlok szdménak meghatérozésa 2009-ig a KEKKH
azaz a Kozigazgatasi és Elektronikus Kozszolgaltatasok Koézponti Hivatalanak személyi adat- és
lakcimnyilvantartasa, 2010-t61 pedig az OEP TAJ nyilvantartasa alapjan torténik.

3. abra: Magyarorszagardl kivandorlé magyar allampolgarok a magyar statisztikai
hivatal adatai szerint 1990-2015

35000
30000
25000
20000
15000
10000

5000

1990
1991
1992
1993
1994
1995
1996
1997
1998
1999
2000
2001
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015

Forras: Demografiai évkdnyvek, Godri és Toth, 2010, Statisztikai tikrok

Sok esetben igen nagy eltérés van a kivandorlok szamanak meghatérozaséban a
kiilonbozd szakirodalmakat tekintve. A nemzetkdzi migracié mértékének pontos definidlasa igen
nehéz feladat, hiszen minden orszag masképpen hatarozza meg a migracio fogalmat, tovabba a
bevandorlas kezdetének megitélése sem egyértelmi. Példaul Svédorszag, Ciprus, Nagy-Britannia
csak 1 év ott tartozkodas utan tekint valakit bevandorlonak, mig Németorszag a tartzkodas
pillanatatol kezdve stb. Emellett a masik probléma, az hogy hatalmas eltérés mutatkozik a kiildé
és a befogado orszagok adataiban. Ennek egyik oka az lehet, hogy a kivandorlast nem érdeke az
egyennek jelenteni, mig a bevandorlast igen, mert azaltal példaul tébb orszagban szocialis
tamogatashoz juthatnak a bevandorlok. Ezek mellett az adatok eltérését okozhatja a kiilonbozd
orszagokban hasznalt eltérd szamitdsi moddszerek, mint a hatdron belépdk megszamlalasa,
mintavételes eljards vagy a tervezett tartozkodasi id6. 2007-t61 az Eurdpai Parlament dontése
alapjan (Az Eurodpai Parlament és Tanacs 862/2007/EK rendelete) minden orszag koteles
migracids adatait jelenteni az Eurostat, azaz az Eurdpai Unio tagorszagainak statisztikai hivatala
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szamara. Ugyanakkor ez a rendelet sem kotelezi az orszagokat arra, hogy egy adott modszerrel,
illetve egy adott idOtartamra vetitve hatdrozzak meg a migransok szamat (de Beer-Raymer-van
der Erf-van Wissen 2010).

A migracio mértékének pontos meghatarozasat az is akadalyozza, hogy az egyének
mozgasat nem lehet mérni, ahogy egy adott orszagban torténd tartdzkodasi idejiiket sem. A
migransok szamat csak szigorti hatarellendrzésekkel lehetne mérni, ahol sziikséges lenne a
kotelezo, teljes hatarellendrzési regisztracid. Ezaltal pontosan mérhetd lenne a ki- és belépdk
szdma (Poulain 2008).

2003 ¢és 2012 kozott 31 orszagba igen eltérd szdmba vandoroltak be magyarok (13.
tablazat).

13. tAblazat: Az Eurostat adatai szerint az adott orszagba bevandorl6 magyar
allampolgarok szama 2003-2012 kozott.

Orszag/Ev 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 |2011 | 2012 | Osszesen
Belgium : : : : 182 | : : 325| 337| 439 1283
Bulgéaria : : : : 0 0]: : : 13 13
Csehorszag 31 34 4 0 7\ : : : : 76
Dénia 109 119 146 178 146 232 320 262| 310| 354 2176
Németorszag 14972 | 16490| 15669 | 15036 | 16950 | 21454 |: : : : 100571
Esztorszéag : 0 0 0 1 5 1 1 7 2 17
irorszag : : : 305 500 963 915| 633| 665| 641 4622
Gorogorszag : : : : : : : : : : 0
Spanyolorszag 19 26 47 57 137 316 675| 604 | 427| 463 2771
Franciaorszag : : : : : : : : : : 0
Horvétorszag 1 0]: 1 1 0f: : 48 40 91
Olaszorszag 48 66 62 77 190 188 225| 189 | 202| 204 1451
Ciprus 0 28 104 22 0 0]: : : : 154
Lettorszag : : : : : : : : : : 0
Litvania 7 0 6 3 4 8 1 0 1 0 30
Luxembourg 28 9 17 27 69 58 54 46 81 74 463
Malta : : : : 64 |: : : : : 64
Hollandia 138 229 164 184 258 381 448 | 592| 710| 856 3960
Ausztria 2198 | 2168| 2377| 2525| 1202| 1492|: : 2417 | 2949 17328
Lengyelorszag : : : 2 0 27 |: : : : 29
Portugélia : : : : : : : : : : 0
Roménia : : : : : 1 2 3 3 6 15
Szlovénia 20 23 8 68 26 38 52 37 81 33 386
Szlovékia 79 110 14 21 81 104 109 88 15 0 621
Finnorszag 53 115 19 37 38 94 94 48 61| 133 692
Svédorszag 97 89 80 98 149 159 153 | 273| 326| 283 1707
Egyesilt Kiralysag 3605| 1968| 1826]|: : : : : : : 7399
Izland : : : : 6|: 13 8 10 18 55
Liechtenstein : : : : : : : 0 3 0 3
Norvégia 39 39 31 19 37 21 18 62 35 58 359
Svéjc 224 241 275 218 228 235 293| 352| 527| 618 3211
Osszesen: 21668 | 21754| 20849 | 18878| 20276 | 25776 3373 | 3523 | 6266 | 7184 | 149547
> nincs adat
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Kivéve: Németorszag 2009-2012
Egyesult Kiralysag 2006-2012
Forras: Eurostat http://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/submitViewTableAction.do

A kiilfoldon dolgozo és €16 magyarok szamarol a legpontosabb adatot az Unids orszagok
statisztikai adjak. Ezek pontosabb képet adnak a magyarok migracios adatairol, de az adatok,
mint lathattuk az el6bbi tdblazatnal is még az Eurdpai Union beliil is hidnyosak, az Eurépan
Kivilre irdnyuld kivandorlas mérése pedig még mindig megoldatlan feladat mind az Europai
Unidban, mind hazankban.

A magyar statisztikai hivatal adatai joval alacsonyabb szdmban hatirozzdk meg a
kivandorlok szamat, mint az Eurostat adatai. Az 1990-2007 ko6zotti idoszakban a kilfoldre
irdnyuld migracids szandek alacsony volt Magyarorszagon mind a két statisztikai hivatal adatai
alapjan. A 2004-es Europai Unidhoz vald csatlakozaskor sem volt jelentds ndvekedés.
Ugyanakkor 2008-t6] a gazdasagi vilagvalsag kezdetétdl és 2011-ben a 7 éves unids
korlatozasok megsziinésétél kezdve, a kilfoldre irdnyulé migracidés folyamatok folyamatos
novekedése figyelhetd meg (4. dbra).

4. &bra: A Magyarorszagrol kivandorlé magyar allampolgarok szama az Eurostat és a
magyar statisztikai hivatal adatai szerint 1998-2015
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Forras: Demogréfiai évkonyvek, Eurostat
(2015. EUROSTAT nincs adat)

2011-ben a Vilagbank népszamlalason alapulé adatai alapjan 462 ezer magyar, azaz a
népesség 4,6%-a ¢élt kiilfoldon, és ebbdl koriilbelil 400 ezer f6 az OECD orszagokban
tartozkodott.

A magyarorszagi kivandorlok szamara a {6 kiutazési célorszdgok a torténelem soran,
ahogy napjainkban is Ausztria és Németorszag volt. Az Amerikai Egyesiilt Allamok a bevezetett
szabalyozdsok miatt, mar az 1920-as években elveszitette f6 kiutazasi célorszagi szerepet,
ugyanakkor az Egyesilt Kirdlysag az Unidhoz valo csatlakozas utan kiemelt célorszagga valt.
Erdemes a fobb kiutazasi célorszagokat kozelebbrdl is megvizsgalni.
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Ausztria:

Ausztria hazankkal valé szoros tortéenelmi kapcsolatdnak és kozelségének
koszonhetéen mindig is kiemelkedd célorszagnak szamitott a kivandorolni szandékozok
korében. Ez a rendszervaltas, majd az Eurdpai Unidhoz vald csatlakozasunk utan sem valtozott
meg. A kint é16 magyarok szama folyamatosan novekszik (14. tablazat).

14. tablazat: Ausztriaban dolgoz6 magyarok szama

Megnevezés 2000 2003 2007 2009 2016
Ausztriaban 10.399 16 12.657 16 18.042 16 36.864 54.262
dolgozé

magyarok szama

Forras: Walterskirchen 2009, Osztrak Statisztikai Hivatal 2009, 2016

2006-ban a kint 1évé magyarok 71%-a 25-50 év kozotti személy volt. 2007-ben 30,5%-a
Bayern tartomanyban élt, az atlag életkoruk pedig 39,1 év volt (Steinhardt 2009).

Ausztridban a magyarok elsdsorban a turizmus teriiletén dolgoztak a 2000-es években
kozel a hatarhoz, altalaban Burgenlandban.

2000-ben a kint dolgozé magyarok koziil 7.826 6 férfi és 2.812 f6 né volt. 2007-ben
12.637 16 férfi és 5.611 6 né dolgozott kint. 2000-ben és 2007-ben is a legtdbben a 25-45 év
kozotti korosztalyba tartoztak (15. tablazat).

15. tablazat: Ausztriaban dolgozok életkor szerinti megoszlasa 2000-ben és 2007-ben

Megnevezés 2000 2007

25 év alatti 856 16 1.103 6
25-45 év kozotti 6.601 f6 11.818 £6
45 év feletti 3.179 16 5.326 16

Forras: Walterskirchen 2009

2007-ban a kint dolgoz6 magyarok koziil 966 f6 a mezdgazdasagban, halaszatban,
erddgazdalkodésban, 3,392 {6 az iparban, 2,393 6 épitkezéseken, 8,057 f6 kereskedelemben,
turizmusban és a szallitasban, 1,710 {6 ingatlan és iizleti teriileten, 1,731 {6 pedig egy¢éb teriileten
dolgozott (Walterskirchen 2009).

Németorszag:

2007-ben Németorszagban 6,7 millio lakos kulfoldi allampolgar volt, azaz a lakossag
8,2%-a nem német allampolgar volt. A legnagyobb szamban Kelet-Eurdpabdl a lengyelek, majd
a roméanok, magyarok és a bolgarok mentek ki. 2003-t6l folyamatosan né a Magyarorszagrol
érkez6 bevandorlok szama is (5. abra).
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5. dbra: Németorszdagba élé magyar dallampolgadrok szama 2004-2015 kozott
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Forréas: Steinhardt 2009, Német Statisztika Hivatal — Népesség-nyilvantartas, 2015
Egyesilt Kiralysag:
Az Egyesiilt Kirdlysagban ¢l6 magyar allampolgarok szama Németorszaghoz hasonléan

folyamatosan nétt 2008 és 2013 kozott. Szamuk 2008-r6l 2013-ra kdzel megharomszorozddott
(6. &bra).

6. dbra: Egyesiilt Kiralysagban élé magyar dallampolgarok szama 2008-2013 kozott
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Napjainkban Németorszag, az Egyesiilt Kiradlysag és Ausztria a magyarok elsészamu
Kiutazasi célorszagai.

Egy felmérés alapjan a magyar lakossdg emigracios potencialja a kilencvenes évekhez
képest a 2000-es évek elejére jelentésen megndtt. Mig az 1990-es években a lakossag csupan 5-
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6%-a tervezett emigrécidt, addig 2001-ben ez az arany megduplazodott, 2011-t61 pedig
megtriplazddott. 2010 Ota a kivandorlast tervezék aranya lényegében valtozatlan. 2013 elején a
felnott lakossag 13%-a tervezte, hogy néhany hétre vagy honapra kulféldre megy dolgozni, mig
11%-a par évre, 6%-uk pedig végleg kivandorolna. Magyarorszagon a migraciot tervezék aranya
2013-ban az atlagoshoz képest egyes tarsadalmi csoportoknal magasabbak voltak. Ezek a
csoportok az alabbiak:
férfiak (22%),

b. kozépfoku iskolai végzettségiick (30%),

c. munkanélkiliek (35%)

d. 18 éven aluli didkok (56%).
Ok tehat az emigracio elsddleges alanyai. Az emigracié legfébb célorszagai 2013-ban elsésorban
Ausztria, Nemetorszag és Nagy-Britannia voltak (Sik 2013) (7. abra).

tad

7. abra: A magyar emigrdcios potencial célorszdgai a tervezett emigracio idotavja szerint
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Forréas: Sik 2013

A SEEMIG (Managing Migration and its Effects in South-East Europe)- a South East
Europe transznacionalis egyiittmiikodési program keretében - nyolc orszag hosszabb tavi
emigracios és demografiai folyamatait, illetve human erdforrasait vizsgalta a munkaerdpiac,
valamint a nemzeti és regionalis gazdasagok szempontjabdl. 2013-ban a SEEMIG projekt
keretben a projekt szakért6i csapata 1étrehozott egy kivandorlokra vonatkozé kérdésblokkot, amit
a KSH altal rendszeresen elvégzett nagymintas, reprezentativ munkaerd-felmeéréshez csatoltak. A
SEEMIG pilot survey a kapcsolt kérdbivek segitségével Magyarorszagon mérte fel mintegy 30
ezer haztartasban a kiilfoldon ¢él6 haztartastagok, a kiilfoldon €16 volt haztartastagok és a
haztartastagok kiilfoldon €16 testvéreinek tulajdonsagait.

A kutatas legfobb eredményei az 1989 és 2013 kozott kivandorlokra vonatkozdan a
kovetkezdk voltak:

e a kivandorolt 15-74 évesek 88%-a esik a 18-49 éves korosztalyba;
e a kivandoroltak legalabb 81%-a egy évnél régebben hagyta el Magyarorszagot;

45


http://seemig.eu/

e a tobb mint egy éve kivandoroltak legalabb 20%-a az Eurdpai Unioén kiviilre tavozott.

A Népességtudomanyi Kutatéintézet Eletiink Fordul6pontja adatfelvételének egy
kiegészitd modulja azt vizsgalta, hogy a Kozigazgatasi és Elektronikus Kozszolgéltatasok
Kdzponti Hivataldnak személyi adat- és lakcimnyilvantartdsaban szereplé személyek a
bejelentett allandé lakcimikon élnek-e, vagy méas magyarorszagi cimen, vagy esetleg pedig
kalfoldon. A kutatas megallapitotta, hogy 335 ezer olyan 18-49 éves személy szerepelt 2013
elején a nyilvantartasban, aki életvitelszeriien nem Magyarorszagon élt.

A SEEMIG pilot survey azokat a szemelyeket tekintette migransnak, akik a kérdezes
idején életvitelszertien kiilfoldon tartozkodtak, tehat igaz volt rajuk, hogy idejiik nagyobb részét
egy masik orszagban toltik. Vizsgélatuk a 15-74 éves népességet fedte le.

A SEEMIG pilot survey kutatas dolgozatom szempontjabol legfontosabb eredményei az
alabbiak voltak:

e Kailfoldre talnyomd részt a fiatal korosztalyok tagjai koltoztek: a migrans magyarok
25%-a 30 év alatti, 63%-a pedig még nem érte el a 40 éves kort. Tovabbi 18% tartozott a
negyvenes korosztalyba, 11% az otvenesek kdzé, mig a 60 felettiek ardnya minddssze
5%-o0s volt.

e A kivandorlas munkaerdpiacra gyakorolt hatasa szempontjabdl alapvetd fontossagi a
kivandorlok iskolai végzettség szerinti Osszetétele. A kutatasi adatok egyértelmtien jelzik
a kivandorlok atlag feletti iskolai vegzettségét és a diplomasok koncentraciojat.

e A Magyarorszagrol elvandoroltak dont6 tobbsége az Eurdpai Uni6 allamaiban, azon beliil
is Németorszagban, Nagy-Britannidban, illetve Ausztridban él.

e A kulfoldre koltozott magyarok tdlnyomé tobbsége dolgozott (84%), masok tanultak
(3%), haztartasbeliként otthon voltak (4%), vagy egyéb okbdl nem végeztek keresd
tevékenységet (6%).

e A kilfoldre koltozott magyarok 25%-a juttatott haza rendszeres pénzbeli tdmogatast. Az
arany ennél magasabb volt a 2009 utan kikdltozottek kdrében (32%).

e Vizsgalatukban azt is megprobaltdk megtudni, hogy szandékozik-e hazatérni a kulféldon
€16 személy. Az eseteknek csupan 10%-aban tudtak hatarozott, idéponthoz vagy legaldbb
koriilbeliili iddintervallumhoz kothetd hazatérési szandékrol beszdmolni. A legtobb
esetben azt a véalaszt kaptak, hogy azt nem tudjak, hogy haza akarnak-e térni, illetve
mikor tennék azt (37%), mig 25% hatarozottan Ggy nyilatkozott, hogy szerintik a
kiilfoldon €16 haztartasanak-, rokonanak nincsenek hazatérési szandékai.

Mint az eurostat adatai és mas kutatdsok alapjan is latjuk, jol érzékelhet, hogy
Magyarorszag egyre intenzivebben kapcsolodik be az emigracios folyamatokba. A SEEMIG
kutatas jol mutatja, hogy hazank jelentdsebb veszteségeket konyvelhet el a kivandorlas hataséara
a fiatalabb korcsoportok és a magas iskolai végzettségiieck korében, aminek szamszerisithetd
kdvetkezményei lesznek példaul a hazai tarsadalombiztositasi rendszerre is.

Amikor a kulféldre iranyuld migraciot vizsgaljuk a nemzetkdzi ingazokrol sem szabad
megfeledkezni. Bar 6k Magyarorszagon élnek, a napi munkavégzes céljabol rendszeres
1d6kozonként atjarnak egy masik orszagba munkat végezni. A jovedelmiik egy részét vagy
egészét egy masik orszagban szerzik meg, és annak egy részét ott is koltik el. Tobbségik teljes
egészében vagy jovedelmik egy része utan kilfoldon fizetnek adot és jarulékokat.
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A Kozponti Statisztika Hivatal szerint a 2011-ben kiilfoldre ingazok szama 27.128 f6
volt. Sajnos az ingazok szaménak, kor, nem és Aallandd lakhely szerinti Osszetételének
meghatarozasara a népszamlalas 6ta nem készilt felméres, ezért az ingazok jellemzéséhez
csupan 2011-es adatok allnak rendelkezésre.

A naponta kilféldre ingazok kozil Ausztridba 22,5 ezren, Szlovakidba 2,4 ezren
Romaniaban pedig 1,5 ezer f6 jart at dolgozni. Ezenkiviil Szerbiaba, Ukrajnaba, Szlovéniaba és
Horvétorszagba egyiittesen valamivel tobb, mint 700 f6 ingézott naponta. Az Ausztridba atjarok
80%-a Nyugat-Magyarorszagon lakott, €s ezen beliill Gyér-Moson-Sopron megyébdl ingazott. A
megyébdl Szlovakidba irdnyuld ingazas is jelentds, az ingazdk 50% ebbdl a megyébdl jar at.
Szlovéakiaba ezenkiviil viszonylag sokan ingaztak Budapestrdl, Pest megyébdl, a Kassa kozeli
Borsod-Abauj-Zemplénb6l és Komarom-Esztergombol is. A gazdasagilag fejlettebb, t6liink
nyugatra fekvé orszagokba iranyuldé munkaerd-aramlast dontéen a jobb kereseti lehet6ségek
motivaljak, a kevésbé fejlett Romania, Ukrajna és Szerbia fel¢ pedig jelentds szerepe van a
Magyarorszagra koltozésnek, a lakohelyvaltasbdl ad6do ingazasnak (www.ksh.hu)

Egy felmérés alapjan 2013-ban az ing4zok szdma 100 ezer 6 koriil lehetett. Az ingazok
kozott magas a kozépfoku végzettségliek, €s a belfoldi dolgozok atlag életkoranal fiatalabbak
ardnya. A 25-35 év kozottiek kozott a legnagyobb az ingazdk ardnya. A felmérés szerint az
ingdzOkbdl a belfoldi foglalkoztatottakhoz képest tobben dolgoznak a képzettségiknél
alacsonyabb munkakorben. Ennek egyik oka lehet a hianyos nyelvismeret vagy a
munkaerdpiacon sziikséges egyéb ismeretek hidnya. Az ingazok tobbsége az épitdiparban,
széllodaiparban vagy a vendéglatasban dolgozik. A felmérésben az ingazok kdzott magasabb
volt azoknak az aranya, akik egy évvel kordbban munkanélkiliek voltak, mint azoké, akik
belféldén dolgoztak. Az ingdzdk egyharmada a Nyugat-Dunantdlon €l (Bodnar-Szab6 2014) (8.
abra).

8. &bra: Magyarorszagrél naponta kilféldre ingazék az ingazok aranydban megyénként,
2011
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A Magyarorszagrol naponta kulfoldre ingadzdk aranyat nézve a legnagyobb Budapesten
(1,8%) és a nyugati megyékben volt. Gyér-Moson-Sopron megyében 16,3%, mig Vas megyében
10%. A kovetkezd 4 nagyobb ingdzasi aranyt mutatd megyebdl 2 nyugaton, 2 pedig keleten
talalhat6. A nyugati megyék Veszprém (1,1%) és Zala megye (2,2%), mig a két keleti megye
Békés és Hajdu-Bihar megye. Békés megyében ez az arany 1,1 %, mig Hajdu-Bihar megyében
1,3 %.

Gyér-Moson-Sopron és Vas megye magas ingazasi aranya a hatar kozelségével, mig
Budapest és Pest megye ez a népesség nagysagaval magyarazhat6é (www.ksh.hu).

Az atmenetileg kilfoldon tartozkodok aranya ezer lakosra nézve ugyanakkor a KSH
adatai szerint tertileti eloszlasat tekintve eltér az ingdzasban élenjaré megy¢ktdl (9. abra).

9. abra: Az atmenetileg kilféldon tartozkoddk ezer lakosra juté szama megyénként, 2011
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Az aldbbi abra azt mutatja, hogy a 2011-es népszamlalési adatok alapjan ezer lakosra
vetitve az atmenetileg kilfoldon tartozkodok ardnya Tolna megyében volt a legnagyobb, mig a
masodik legnagyobb ilyen megye Borsod-Abalj-Zemplén megye volt. Somogy megyében ezer
fore vetitve 11,8 £6 tartozkodott kiilf61don, mig Borsod-Abauj-Zemplén megyében 8,5 £6 volt ez
az arany.
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5. AZ OKTATAS GAZDASAGTANA

A kozgazdasagtan Okonometriai irdnyzatanak két jeles képviseléje Douglas €s Cobb
létrehozta azt a fliggvényt, amivel meghatarozhaté a munka, a téke és a termelés kapcsolata. Ezt
a flggvényt altalanos termelési fliggvénynek nevezzik. A fliggvény 24 éven at tarto vizsgalata
utan arra jott ra Douglas, hogy a munka egyoldaltan 1%-kal vald novelése a termelés hetvenot
szazalékos novekedését eredményezi, mig a téke 1%-0s emelése, csupan huszonot szazalékkal
noveli. Ebbdl kovetkezik, hogy a termelés teljes fizikai volumenébdl ¥4 részt a munkanak, Y4
részt a tokének tulajdonit. Ezen elméletet dolgozta tovabb a késGbbickben Aukrust es Solow is.
Elméletiikben a technikai fejlodés kifejezésére egy 1j tényezdt vezettek be az eredeti képletbe,
mégpedig a maradvanytényez6t vagy a harmadik tényezdt. Ezt Solow technikai haladasnak, mig
Aukrust emberi tényezének nevezte. Bar eltéré megnevezést hasznalnak az adott fogalom alatt
mind a ketten korilbelil ugyanazt értették, mégpedig a munka szakképzettségét, annak
emelkedését, a toke javak korszeriisitését és a termelés szervezésének a tokéletesitését (Polonyi,
2002).

Az elméletet Denison fejlesztette tovabb, aki a névekedés forrasainak felméréséhez az
alabbi hipotézist allitotta fel:

e azegy fore jutd munkamennyiség a munkaid6-rovidités révén nem csokken ardnyosan

e amagasabb iskolat végzettek jovedelemtdbbletlik 3/5-ét iskolazottsaguknak kdszonhetik,

e a nagy széridban valo termelés elterjedése 10%-kal jarul hozzad a gazdaséag
ndvekedéséhez.

Denison ezek utan megallapitotta, hogy az Egyesiilt Allamok 1929-1957 kozotti
gazdasagi fejlédésének 20%-a tulajdonithatd az emberi tudasmennyiség névekedésének. Denison
ramutatott arra, hogy a gazdasagi fejlettség és az oktatas szinvonala kozott dsszefliggés van
(Poldnyi, 2002).

Ezen kutatasokbdl és vizsgalatokbdl jol latszik, hogy a termelés elengedhetetlen része az
emberi eréforrds. Az oktatds a modern gazdasag egyik alappillére. Az oktatas teriiletén jelentds
befektetések valosulnak meg, mely befektetések kiemelkedd haszonnal jarnak mind az egyén,
mind a tarsadalom szdmara, emiatt fontos vizsgalni az oktatas gazdasagi szerepét is.

Harbison és Myers szerint az emberi eréforras fejlédése tobb tton is végbemegy. Ez az 1t
lehet a kozoktatas, a felndttoktatds, a kiilonb6zd tanfolyamok, onképzd kordk, onnevelés,
tovabba az élelmezés és a kozegészségugy (Poldnyi, 2002).

A tanulas eredményessége, haszna, megtériilése évszazados kutatasi téma, sok-sok
empirikus vizsgalattal, amelyekre mar elméletek is épiiltek. Az emberitdke-elmélet (human
capital), s a szliréelmélet (sorting) évtizedek Ota jelen van a szakmai kézgondolkodasban, maig
nem eldontve, hogy a tanulas haszna miért, s hogyan is jelentkezik: a tudas okozta nagyobb
termelékenységben jelenik-e meg a haszon, vagy a tanulassal megszerzett bizonyitvany inkabb
csak a munkaer6 képességeinek jelzésére szolgal, a munkaerdpiac pedig ez alapjan valasztja ki a
megfelel6 foglalkoztatandd személyt (Gyorgyi 2014).

,»Az oktatds tekinthetd a gazdasagi novekedés egyik alapjanak. Ezen okfejtés alapjan a
szakképzés a képességpotencialnak a gazdagitasat segiti el6. A képességpotencidl megerdsodése
az egyéni termelékenységet, s igy az egyének munkajanak a piaci értékét ndvelik. Az oktatas a
szakmai ismereteken tul tobblettudast ad, mint a pontossdg, kooperacios képesség,
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kommunikacids képesség sth. és ez szintén a termelékenységet noveli, illetve jovedelemtobbletet
okoz” (Csuka-Somogyi 2003). Az oktatas fejlesztése ezen elméletek alapjan tehat a gazdasagi
fejlodés egyik mozgatorugoja. A munkaerd képzésbe befektetett beruhazas épptgy profitot hoz,
mint a termeldeszk6zokbe torténd beruhazas, tovabba éppugy a gazdasagi ndvekedés egyik
forrasa is (Halasz 2001).

Haladsz szerint az oktatasi rendszerek legalabb harom ponton kapcsolddnak a
gazdasaghoz. Az els6 pont a gazdasagi és pénziigyi rendszerekhez vald kozvetlen kotédés, a
masodik az oktatas arujellegébdl fakado kotddés, a harmadik pedig a munkaerdn, és a munkaero-
piacon keresztiil torténé kotédés a gazdasaghoz (Halasz 2001).

A hatarok egyre konnyebb atjarhatdosagaval az emberi toke egyik alapvetd jellemzdje, a
mobilitas egyre erdteljesebben nyilvanul meg, ezt nevezik munkaer6-migracionak. Ez azt jelenti,
hogy egy humantéke-beruhdzas elvandorolhat, és térben mashol téril meg.

A kozgazdasagtudomany neves képviseldi koziil mar eddig is sokan foglalkoztak és
foglalkoznak ma is az oktatds, a migracio illetve a gazdasag kapcsolataval. Mar a neves
kdzgazdasz Adam Smith is ramutatott az egyik korai irdsdban, hogy ,,az ember, aki sok munkat
¢s 1dot aldoz, hogy kitanuljon valamilyen kiilonleges készséget és szaktudast igényld
mesterséget, attdl a személytdl azt varjuk, hogy a munka, amit magtanult, az egyszerti munka
bérén felil megtéritse a tanulasra forditott 6sszes koltséget, és ezen fellil meghozza egy, a
koltségosszeggel egyenld nagysagh tokének legalabbis a szokasos profitjat” (Smith 1992).

Adam Smith szerint ,,a tarsadalom valamennyi tagjanak gazdasagilag hasznos tudasanak
és képessegenek a megszerzeése tényleges kiadasokat jelent, mivel megszerz6jét neveltetése,
tanulmanyai vagy tanonckodasa idején el kell tartani. Ugyanakkor ezt ugy kell felfogni, mint az
illetd személyébe rogziilt és megtestesiilt tokét. Ez a tudas és készség az illetd személy
vagyonanak a része, de egyben része azon tarsadalom vagyonanak is, amelyhez a személy
tartozik. A munkéas fokozott egyéni képzését ugyanligy foghatjuk fel, mint a munkat
megkonnyitd gép vagy szerszam beszerzését” (Smith 1992).

Amikor az oktatas és gazdasag kapcsolatét vizsgaljuk az egyik legalapvetobb fogalomrol
sem szabad megfeledkezniink, mégpedig az emberi tdke, avagy az emberi eréforras fogalmarol,
hiszen az emberi téke és az abba befektetett tudas nélkiill semmi mas sem miikodne, maga a
gazdasag sem létezne.

Harbison és Myers meghatarozasa szerint az emberi er6forras fejlddésén a tudas, a
szakértelem ¢és a tarsadalom minden tagjanak teljesitményének novekedése értendo.
Kozgazdasagi megfogalmazasban ez Uigy irhato le, mint az emberi toke felhalmozodasa és annak
hatékony beruhazasa a gazdasag fejlddésének érdekében (Polonyi 2002).

Egy gazdasagi rendszer, a nemzetgazdasag hosszu tavl teljesitménye az emberitOke-
beruhazasoktol és az emberit6ke-allomany szerkezetétdl fiigg (Somogyi-Jozsa-Somogyi 2011).

,,AZ oktatas bizonyos mértékig fogyasztas, hiszen bizonyos szlkségleteinket elégitjik ki,
amikor tanulunk. Talnyomorészt mégis beruhazas, melynek célja olyan képességek megszerzése,
amelyek jovobeli sziikséglet kielégitést tesznek lehetévé, vagy novelik az érintett személynek,
mint termeldnek a jovobeli keresetét” (Schultz 1983).

Az emberi téke elmélet szerint az emberek oktatasa és képzese sordn beruhazésokat
végeznek a termelOképességiikbe. Ezen beruhdzasok miatt novekszik a termel6képességiik, és
termelékenységuk, s emiatt a jovobeli keresetlk is magasabb lesz (Varga 1998).

Az emberi eréforrasokkal kapcsolatos tedridkat Harbison és Myers négy csoportba
soroljak (Polonyi 2002):
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1. Az oktatdsi koltségek és a jovedelemndvekedés vagy fizikai tékeképzddés kozotti
Osszefliggések meghatarozasa egy bizonyos orszagban és egy bizonyos idGtartamra
vonatkozoan.

2. Kizarasos megkdozelités annak meghatarozasara, hogy az oktatas milyen aranyban jarul
hozzé a nemzeti jévedelemhez.

3. Az oktatéasi koltségek hozamanak meghatarozasa.

4. Nemzetkozi 6sszehasonlitdsok készitése az iskolaztatdsi aranyokra és a nemzeti
jovedelemre vonatkozéan.

Mas csoportositaisok az emberi erdforrds gazdasagi szerepével foglalkozo

megkdzelitéseket harom nagy egységbe soroljak:

1. Az egyik az emberi t6keelmélet, amely szerint az (oktatdsi, egészséglgyi stb.
kiad4dsokbol szadrmazo) emberi tOke felhalmozddds mind az egyén, mind a
nemzetgazdasag szamara megtérul.

2. A masik a szlird (screening) elmélet, amely megkozelités szerint az oktatds nem jarul
hozza a termelékenység novekedéséhez, viszont informécidkat szolgaltat a
munkavallalokrol. Igy a munkaltatok az oktatasi rendszer informacioi alapjan sziirik ki
a magasabb termelékenységii munkavallalokat.

3. A munkaer6-szilkségleten alapuld megkozelites, amely szerint a gazdasagi
novekedéshez meghatarozott foglalkoztatasi és képzési jellemzokkel rendelkezd
munkaerdre van sziikség (Polonyi, 2002).

Schultz megallapitotta, hogy a munkaerd gazdasagi szerepében meghatarozo jelentdségii
emberi tudds hosszl, koltséges folyamat eredményeképpen alakul ki, amely leginkabb a
beruhézasi folyamathoz hasonlit (Polonyi, 2002).

Schultz 6t f6 kategoridba sorolja az emberi képességeket noveld tevékenységeket:

1. az egészséglgyi létesitmények és szolgaltatdsok — amelyek az emberek élettartamat,

erejét, alloképességét, vitalitasat és életképessegét befolyasoljak;

. a munka kozbeni képzés;

. a formalis, szervezett elemi, kozép- és fels6foku oktatas;

. a felndttképzési programok;

. az egyének és csaladok vandorlasa a valtozo munkalehetdségekhez valé alkalmazkodas
érdekében (Schultz, 1983).

hn W N

Schultz az 1950-60-as években kisérletet tett a human tokeallomany mérésére.
Megallapitotta, hogy a képzettség tartdsabb, mint a nem emberi téke legtobb formaja. Schultz
szerint az oktatdsnak kiilonb6zd mérhetd dimenzidi vannak, és a szellemi tdkeallomany
valtozasa mérhetd. Ilyen mérési modszer lehet, ha megszamoljuk a befejezett iskolaéveket. Ezzel
az a probléma, hogy a torténelem soran az iskolaévek folyamatosan valtoztak. Masik modszer
lehet, ha megbecsuljik a konstans iskolaévek szamat is, de ez a méresi modszer nem veszi
figyelembe az Aaltalanos, kozép ¢és felsOoktatds évei kozotti  kiilonbséget. A
képzettségallomanynak ¢és iddbeli valtozdsanak kozelitd kozgazdasdgi mértéke az oktatdsra
forditott valosagos koltség. Az dllomany megvaltoztatasara forditott beruhazas nagysaga egyenld
a valtozas megvalositasanak valdsagos koltsegével. A képzési koltség szamitassal az a probléma,
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hogy egy év altalanos iskoldt ugyanugy kezel, mint egy év fdiskolat, holott ezek értéke
jelentdsen kulonbozik (Schultz, 1983).
Schultz szerint a képzettségallomany harom mérdszama:
1. befejezett iskolaévek szama
2. befejezett konstans iskolaévek szama
3. képzési koltség

Vizsgalata soran szamitasba veszi a kiillonb6zd szintli tanulmanyok végzése soran az
elmaradt kereseteket és a tényleges oktatasi kiadasokat is (Schultz, 1983).

A humantéke beruhdzashoz kapcsoldodd oktatasi koltségeket nem csak Schultz probalta
meghatarozni. Machlup (1966) szintén kisérletet tett arra, — Schultzzal egy idében — hogy
meghatarozza az oktatas teljes koltségét, s az alabbi koltséget vette figyelembe:

1. otthon nevelés koltségei (ami nem mas, mint a kisgyermeket otthonneveld anyak
elmaradt jovedelme)
munkahelyi képzés koltségei (beleértve a termeléskieseés koltségeit is)
egyhazi nevelés koltségei
katonai oktatas koltségei
alap-, kozép-, és fels6foku oktatas koltségei, mint a tandijak, a kozlekedési,
ruhazkodasi és konyvekre forditott kiadasok, az iskoldk adomentessége,
adokedvezménye, az éplletek és berendezések implicit jaradékai és a tanuldk
elmaradt jovedelmei

6. szOvetségi oktatasi alapok

7. kdzkdnyvtarak koltsége.

Machlup kutatasat az 1950-1960-as években az Amerika Egyesiilt Allamokban végezte,
igy egyes koltség meghatarozdsai meglatdsom szerint a mai Magyarorszagon tanuldkra nem
vagy csupan jelentéktelen hanyadara vonatkozik. Ilyen koltségnek tekinthetd a katonai oktatasi
koltsége vagy a szovetségi oktatasi alapok. Minden més kdltség meghatarozasa a mai napig
megallja a helyét hazankban is.

Machlup szerint az oktatasnak 4 lehetséges célja van (Machlup, 1966):

Az oktatasi kiadasok novelik:

1. atermelékenységet a tdvolabbi jovOben

2. atermelési képességeket a kozeljovoben

3. az élvezeteket a tavolabbi jovoben

4. az élvezeteket a jelenben

ok ownN

Polényi 1985-6s vizsgalatdban az alabbi oktatdshoz kapcsolodd réforditasokat vette
figyelembe az emberi eréforras fejlesztéséhez kapcsolodoan (a felsorolasban csak azon koltségek
szerepelnek, amelyek még ma is léteznek) (Polonyi, 1985):

1. kiskortak nevelési koltsége, ami az otthon maradt anyukak bérét és az allam altal fizetett
hozzajarulast (Csed, Gyed, Gyes) takarja
bolcsddei nevelés koltsége
ovodai nevelés koltségei
altalanos iskola, kdzépiskola és fels6foku oktatas koltségei
neveldotthonok €s az allami gondozas koltségei
az oktatottak nevelesi és ellatasi koltsegei
posztgradualis képzés

No ok~ owd
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8. tarsadalmi (koltségvetési) kiadasok

9. oktatashoz kapcsolddo kutatasi kdltségek
10. 6nképzés soran felmeriilé egyéni kiadasok
11. egészségugyi ellatas koltsége

Az oktatasi kiadasok megtériilésének vizsgalata az emberi toke elmélet kialakulasaval
nyert elemzési keretet a kdzgazdasagtanban (Polonyi, 2004).

Schultz szerint, mivel az oktatds soran megszerzett tudas a személyiség szerves része
lesz, nem lehet megvasarolni, eladni, intézmények tulajdonaként kezelni, mégis a toke egy
formajaként muikodik, ha értékkel bird szolgaltatast nydjt. Ezért beszélhetiink oktatds esetén
human tékérdl (Schultz, 1983).

Becker szerint a humén tékébe vald beruhdzasrol beszélhetliink a szellemi és fizikai
egészség meglrzésekor, tovabba az oktatasba valo beruhazas soran is. Oktatasrol pedig nem csak
iskolai oktatas folytan beszélhetiink, hanem példaul egy vallalati tréningkor is. A human tékébe,
azon belul az oktatasba vald beruhazés célja, hogy az egyén tdbbletjovedelemre tegyen szert
(Becker 1964).

Becker az oktatast alapvetden maganbefektetésnek tekinti, olyan beruhazasnak, amelynek
gazdasagossagat a jovoben elérhetd jovedelmek alapjan lehet meghatarozni. Az iskoldzas egyéni
illetve csaladi koltségeit, valamint a tanuld id6 alatt elmaradt kereseteket tOkeként Osszesiti, €s
ezt allitja szembe azzal a jovedelemtObblettel, amelyet a magasabb képzettségli dolgozok
¢lveznek az alacsonyabb képzettségliekkel szemben (Becker 1964, Polonyi 2004).

Az oktatas megtériilésének vizsgalatara elsésorban a megtériilési rata vizsgalatot szoktak
hasznalni.

A bels6 megtériilési rata meghatarozasanak a 1ényege a kovetkez6 (Polonyi 2004):

1. egyenlet: Bels6 megtériilési rata

K T

ZKE* (1+7) =Zgj.x(1_trji

i=1 i=1

Ahol:

Ki = Az oktatés i-edik évében felmerilt oktatassal kapcsolatos magan kiadas (tandij, téritési
dijak, tankonyvek, tanszerek &ra, oktatassal kapcsolatos utazasi koltség), valamint a
tankotelezettség feletti életkorban az oktatas alatt elmaradt nettd kereset. (A tankotelezettségi kor
felett jelen szamitasoknal az imént felsorolt oktatassal kapcsolatos kdltségek helyett a teljes
megélhetési koltseggel szamoltunk).

Bj = A végzést koveto j-edik évben a netto kereset

k = a kepzés hossza

T = a munkaban toltott évek szama

r = belsd megtériilési rata, amely az a kamattényez6, amelynek segitségével kiszamitva a
kiadasok és a bevételek jelenértékét, azok megegyeznek, — (azaz a kiadasok felkamatolt dsszege

megegyezik a bevételek diszkontalt dsszegével).
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Az oktatas gazdasagtani vizsgalatanak masik modszere az emberi toke értékének mérése, melyet
az alabbi képlettel lehet meghatarozni (VVarga 1998):

2. egyenlet: Emberi toke mérése

_ W + A ot W, _i LA
S+ (4 (147" L(1+r)

cv

ahol:

CV=az emberi toke jelenlegi értéke

W= netto kereset a t-edik idépontban

i=kamatlab

n=varhato élettartam, vagy varhaté aktiv élethossz

Varga szerint ,,az allam minden orszagban invesztdl az emberi t6kébe. Az oktatasi
rendszer egy részeét mindenhol kormanyzati er6forrasok tartjak fenn, és a kormanyzatok mas
modon is koltenek emberi téke beruhazasokra, mint példaul a képzési és allaslehetdségekkel
kapcsolatos ingyenes vagy csokkentett aru informéciokkal. Az éallami szerepvéllalds mellett
legfontosabb érvként azt szoktak felhozni, hogy az oktatas nem csak az oktatasban részt vevo
személynek hoz hasznot, az oktatds nem maganjoszag, hanem Ugynevezett kozjoszag, externalis
hozamokkal jar” (Varga, 1998) (10. dbra).

10. &bra: Az allam gazdalkodasi rendszere

allami bevételek allami kiadasok
adok szocialis ellatas
illetékek egészsegugyi ellatas
jarulékok kultara
hozzajarulasok oktatas
birsagok honvédelem
bels6 kolesonok Allam rend- és jogbiztonsag
kilfoldi kolcsonok kdzponti koltségvetés
B gazdalkodé szervek részére
nyujtott tAmogatasok
nemzetkozi kapcsolatokbol
eredo kiadasok
adossagok visszafizetése

Forréas: http://www.kormany.hu/hu/mo/a-koltsegvetes
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A kovetkez6 fontosabb externalis hozamokat szoktdk az oktatdshoz kapcsolni, amelyek
indokolhatjék az allami szerepvallalast (Polonyi 2004):

* Az embereknek, illetve a munkaerének megnd a technikai valtozdsokhoz vald

alkalmazkoddképessége.

» Az oktatas kovetkeztében a demokratikus intézmények hatékonyan mitkddtethetok.

* Alacsonyabb szocialis, munkanélkiiliséget kompenzalo és egészségiigyi kiadasok.

 Alacsonyabb a blindzés, amely csokkenti a biiniild6zési és a biintetés-végrehajtasi

rendszer koltségeit.

» Kozosségileg eloallitott kozszolgaltatasok ndvekedése.

* Kevesebb tokéletlenség a tékepiacon.

,,Az allami, kvazi piaci finanszirozasnak is tébb fajtaja van. Ezek egyike a normativ
finanszirozas, a masik a kozvetett finanszirozas. A normativ finanszirozas lényege, hogy a
teljesitménymutatd és e teljesitménymutatbhoz meghatarozott normativa szorzata alapjan
nyujtott tdmogatassal fedezik az intézmény miitkodési koltségeit. A kozvetett finanszirozas azt
jelenti, hogy nem az oktatasi intézményeket finanszirozza az allam, hanem a tanulokat. Ennek is
tovabbi két fajtaja van az egyik az 6sztondijak a mésik az oktatasi utalvany” (Poldnyi, 2002)

A magyar kozoktatdsi torvény (gy fogalmaz, hogy a kozoktatds rendszerének
miikddtetése az dllam feladata. Az allam az ingyenes ¢€s kotelezd oktatasrol:

. az allami szervek és a helyi dnkormanyzatok intézményfenntartoi tevékenysége,
illetve
. az allami, a helyi 6nkormanyzati feladatellatds keretében gondoskodik (Polényi,
2002)
A kozoktatasi intézmeények koltségvetésének forrasai:
I. a fenntartdtol kapott tamogatas, amelynek forrasai:

1. Az allami koltségvetes altal nydjtott normativ tamogatas.

2. Az allami koltségvetésbdl szarmazo cimzett- €s céltamogatés.

3. A fenntart6 sajat hozzajarulasa.

I1. elkllonitett allami alapoktdl kapott tamogatas,
I11. egyéb tdmogatasok,

IV. a tanul6 altal igénybe vett szolgaltatasok dija,
V. az intézmeny mas sajat bevételei (Polonyi, 2002)

A kozoktatas hasznot jelent a tarsadalom szamara. Elomozditja a stabil és demokratikus
tarsadalom kialakulasat. A szakoktatas és a professzionalis képzés mar a befektetés egyik fajtaja,
az emberi t6kébe valo befektetés. Célja az, hogy az ember gazdasagi termelékenységét novelje.
Ekkor a szabadpiaci gazdasagon alapul6 tarsadalom magasabb jovedelemmel jutalmazza meg.
Ez a jovedelembeli killénbség jelenti a gazdasagi 6sztonzést (Friedman, 1996).

A megnovekedett jovedelemnek ki kell egyensulyoznia az eléréshez szlikséges
kiadasokat. Ilyen kiadas a képzes ideje alatt elmarado jovedelem, a kereset megkezdésének
késObbre toloddsa miatt bekovetkezett kamatveszteség és a képzésben felmeriild specialis
koltségek, mint példaul a tandij, konyvek és mas felszerelések. Az egyén akkor fogja kedvezden
megitélni a befektetést, ha a tobbletjovedelem fellilmulja az altala szdmba vett kiadasokat
(Friedman, 1996).

Az OECD gazdasagi szervezetként a tanulést alapvetden eréforrasként értelmezi. Ennek
megfelelden a kezdetektdl hangsulyosan jelenik meg vizsgalataiban és kutatdsaiban a tanulasi
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szint és annak munkaerd-piaci eredménye. Az OECD két, viszonylag konnyen mérhetd
indikatort helyez el6térbe. Ez a két indikdtor a munkihoz jutas és a jovedelem. Ezeket az
indikatorokat vizsgalja a kiilonb6z6 iskolai végzettségek fliggvényében, lehetévé téve az
Osszefiiggések megrajzolasat. Az elhelyezkedési lehetdségek javulasat a foglalkoztatasi, illetve a
munkanélkuliségi rata jelzi (Gyorgyi, 2014).

Az oktatds hasznosulasat a munkaeré-piaci kovetkezmények mellett a pénzugyi
megtérilés szempontjabdl is érdemes megvizsgalni. Az OECD egyeéni és tarsadalmi szinten is
elemzi a megtérilést az oktatassal kapcsolatos kiadasok, illetve a végzettség megszerzésevel
elérhetd bevételek Osszevetésével. Az OECD kétféle indikatort kozol ebben a témaban, az
ugynevezett nettd jelenértéket (net present value) és a belsd megtériilési ratat (internal rate of
return). Az elObbi a varhat6 inflacio figyelembevételével szamitja ki a raforditasok és az elérhetd
tobbletbevétel kdzotti kildnbséget, mig utdbbi azt a hosszu tavu befektetési hozamszintet fejezi
ki szazalékosan, amelyet a tanulasbdl elért jovedelemmel el kell érni ahhoz, hogy az az atlagos
hosszU tavu befektetések hozamat elérje. A nettd jelenérték egyéni szinten azt nézi, hogy az
egyéni oktatési raforditasok az adott személy aktiv élete soran — konkrétan 64 éves koraig —
milyen bevételi tobbletet eredményeznek, illetve hogy e tébblet nagysdga meghaladja-e, s ha
igen, milyen mértékben a raforditasokat. Ugyanezen szamitasok a pénzlgyi koltségvetés
raforditasaira és bevételeire is elvégezhetoek (Gyorgyi, 2014).

Fontos megemliteni, hogy a tanulas, pontosabban a magasabb iskolai végzettség nemcsak
a munkaerdpiacon jelent altaldban eldnyt az egyén szadmara, hanem tugynevezett fogyasztasi
tokét is eredményez szamara, vagyis fogyasztasi szokasai is megvaltoznak, megvaltozhatnak. Ez
a valtozas — példaul az egészségesebb életmod révén — a sajat egyéni termeléképességébe torténd
Ujabb beruhdzast is jelent(het), mas esetekben pedig a tarsadalom szadmara biztosit(hat)
hozadékot (Gyorgyi, 2014).

Az oktatds egyéni és tarsadalmi koltsége a kozvetlen és kozvetett koltségek Osszege
(Varga 1998).

Varga szerint ,,egyéni koltségek azok a kozvetlen pénzbeli kiaddsok, amelyeket az
egyenek az oktatasba valo részvétel miatt fizetnek. Az oktatas allami tamogatasa miatt az oktatas
kozvetlen koltségeinek jelentds része nem az egyéneket terheli, egy résziik viszont egyéni
koltség. Ezek:

1. tandij, beiratkozasi dij, téritési dij

2. az iskolazashoz kapcsolhatd szallas, ruhazkodas stb. koltségei

3. az iskolazashoz kapcsolhat6 utazasi koltségek,

4. az iskolazési felszerelések koltségei.

A kozvetlen koltségek kiszamitasahoz mindig azt kell figyelembe venni, hogy csak olyan
koltségeket vehetiink szdmitasba, amelyek kifejezetten az iskolazas kdvetkeztében meriilnek fel”
(\Varga 1998).

Az egyéni kiadasok koltségesokkentd tényezdjeként figyelembe kell venni ugyanakkor a
tanulonak nyujtott kiilonbozd tdmogatasokat. Ilyen tdmogatdsok az 0Osztondijak, étkezési
hozzéjarulasok, kollégiumi tdmogatas, de a tanulds melletti munkavégzeésbodl szarmazo kereset is
ide tartozik (Polonyi, 2002).

Varga szerint az oktatds egyéni haszna egyértelmii, mivel az iskoldzottsdg novekedésével
novekszik az egyének elérhetd atlagkeresete, ndovekszik a munkanélkiiliség elleni védettsége.
Ennek okan a magasabb iskolai végzettsegnek magasabb az egyéni megtérulési rataja (Polonyi,
2002).
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Varga egy 1971-1993 koz0tt végzett kutatasaban arra jutott, hogy hazankban az egyéni és
a tarsadalmi megtérilési rata kozotti kiilonbség igen magas. Ennek okat pedig abban latta, hogy
hazankban nagyon magas a fels6oktatds allami tdmogatottsaga, s a tandij hianya miatt
alacsonyak az egyén raforditasai (Polonyi, 2002).

Varga szerint ,,az oktatas tarsadalmi koltségei nagyobbak az egyén koltségeinél, mivel az
oktatasi szolgaltatdsok rendszerint dijmentesek, vagy csokkentett aruak. A koltségeket ebben az
esetben nem az oktatasban résztvevok, hanem masok viselik. Az ingyenes vagy csokkentett aru
szolgéltatdsok a tarsadalom szamara nem ingyenesek. Mivel az oktatasban résztvevok szintén
tagjai a tarsadalomnak, ezért a tarsadalmi koltségek kozott az egyéni koltségeket is szamitasba
vesszik. A téarsadalmi koltségek tehat nem a koltségvetés terheit mérik, hanem az 0sszes
eroforraskoltséget, amelyet az adott tarsadalom oktatasi célokra fordit, fliggetlentil attol, hogy ki
fizet” (Varga, 1998)

Varga meglatasa szerint ,,a kOzvetett tarsadalmi koltségek kozé tartozik a hallgatok
elmaradt keresete. Az egyén szadmara az elmulasztott keresetek nyilvanvaloan koltséget
jelentenek, de felmeriilhet, hogy miért kdltség a tarsadalom szamara. Ennek az a magyarazata,
hogy az oktatdsban résztvevok nem dolgoznak, €s emiatt a gazdasag outputja kisebb lesz. Az
emberitéke-elmélet szerint a munkavallalokat hatartermékikdn fizetik meg, ezért az elmaradt
keresetek jol mérik a kies6 outputot. A tarsadalmi koltségek szamitasba vételéhez ezért az
adozatlan kereseteket hasznaljuk™ (Varga 1998).

5.1. AZ OKTATAS MODSZERTANI KERDESEI

,,Az oktatas egyéni es tarsadalmi hasznat is rendszerint az oktatashoz kapcsolhato tdbblet
keresetekkel mérik. Az iskolazottsaghoz tartozo tobbletkereseteket rendszerint az adott, h iskolai
végzettségliek atlagos kereseteinek és a megel6z6, h—1 végzettségiiek atlagos kereseteinek
kulonbségekent szdmoljék ki (Wnh-Wh-1 ). Az egyéni megtérilés vizsgalatahoz az adozott, a
tarsadalmi megteriilés vizsgalatdhoz az adodzatlan keresetekkel szamolnak ugyanabbdl a
meggondolasbol, mint az elmulasztott keresetek esetében. Az egyéneknek a szabadon
felhasznalhatd jovedelem jelent csak hasznot, ezért szamolunk az adozott keresetekkel. Az
adozassal torténd kiigazitas rendszerint kevésbé érinti a kevésbé iskolazottak keresetét. Ezért a
keresetek kiilonbségét és igy a megtériilési ratdkat is jelentdsen csokkentheti a kiigazitds”
(Varga, 1998).

,»A tarsadalom szamara az oktatas haszna az, hogy az iskoldzas kovetkeztében novekszik
a résztvevok termelékenysége. A koltség—haszon elemzések elfogadjak az emberitéke-
elméletnek azt a feltételezeését, hogy a magasabb keresetek a magasabb termelékenységet fejezik
Ki. A magasabb keresetek tehat az iskolazottsaghoz kapcsolhatd tobbletoutputot mérik, amit az
adozatlan keresetek tiikroznek™ (Varga, 1998).

Az emberi tékeelméletben az oktatds beruhdzasként vald elemzése azt jelenti, hogy az
oktatdsi befektetések jovedelmezdségét hasonldé moddszerekkel lehet vizsgalni, mint a fizikai
tokeberuhazéasokat (Toth, 2011).

A koltség-haszon elemzések feltételezik, hogy az oktatasi raforditasok megtériilése,
kozvetlen megtériilése, tovabba annak mind egyéni, mind a tarsadalmi megtériilése mérhetd. Az
egyéni megterilés alakuldsat az oktatas iranti kereslet alakuldsanak magyaréazatdhoz hasznaljak
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fel, a tarsadalmi megtérilés elemzéseket az oktatas finanszirozas problémajaval kapcsolatban
szoktak hasznalni (Téth, 2011).

A koltség-haszon elemzés egyik feltétele, hogy mind a koltségek, mind a hasznok
pénzben mérhetdk legyenek. Emiatt a szdmitasok egyik kiemelkedden fontos pontja az, hogy
szamba vegyuk az oktatas egyéni és tarsadalmi koltségeit, illetve hozamait (Varga, 1998).

Varga alapjan ,,az oktatds egyéni koltségei kozilil kozvetlen koltségként vessziik
figyelembe azokat a komponenseket, amelyek kizardlag az oktatas miatt merltek fel. Az oktatés
soran kapott tamogatasokkal kompenzalni kell ezen dsszegeket. Az egyének szaméara az oktatés
kozvetett koltségeként vehetd figyelembe az az alternativ jovedelem, amelyet az oktatdsban
részesiilld a tanulméanyok miatt elszalaszt. Ezeket az Osszegeket a tanulmanyi id0 egészére az
azonos ¢letkoru, de egy iskolai fokozattal alacsonyabb keresetlick tényleges kereseteivel szokas
becsiilni” (Varga 1998).

,»A tarsadalmi koltségek szamszer(isitésénél alapelv, hogy ezek kozott figyelembe veszik
az egyéni koltségeket is. A tarsadalmi koltsegek tehat nemcsak az allami koltségvetés oktatassal
kapcsolatos terheit vizsgaljak, hanem azokat a koltségeket is, amelyeket a tarsadalom oktatasi
célokra fordit, fliggetlenul attél, hogy ki fizeti azt” (Varga, 1998).

., Varga Julia szerint a kozvetett tarsadalmi koltségek (Varga, 1998):

- az elmaradt kereset, azonban ezt nem nett6 médon veszik figyelembe, (mint az egyéni
raforditasoknal) hanem az addzatlan keresetekkel szdmolnak,

- az oktatasi intézmények adomentességébdl ered6 koltségek,

- az amortizacio,

- az elszalasztott bérleti dij is”.

Magyarorszagon csak néhany szamités készult az egyéni és a tarsadalmi oktatasi koltség
megtérilésének vizsgalatara. Polonyi Istvan az oktatas gazdasagi hatékonysagardl készitett
egyéni megtérilési ratakra vonatkozé szamitasokat az 1980-as években. Az elemzéshez azonban
akkor nem allt rendelkezésre az 0sszes sziikséges adat, mint példaul az iskolai végzettség és
korcsoportok szerinti megfelelé kereseti adatok. Emiatt Polonyi csupdn becsléseket végzett a
kereseti kiillonbségek meghatarozasara. Baranyai Istvan mar ujabb adatokkal dolgozott. Bar ¢
nem készitett szamitasokat az oktatas megtériilési rataira vonatkozdan, mégis megvizsgalta
1985-re és 1989-re vonatkozoan, hogy a kdzép- és felsdfokt végzettségliek Osszegzett keresete
hany év alatt éri el az alapfoku végzettségliek 0sszegzett keresetét, valamint hogy hany év alatt
érik el a megndvekedett keresetek a tanulmanyokkal kapcsolatos raforditasokat. Baranyai
szamitasai szerint, a fels6foku végzettségiiek Gsszegzett nettd keresetei 38. életéviikre érik el az
altalanos iskolai végzettséglieck kumulélt kereseteit, szakmunkas végzettségliek 55., a felséfoku
végzettségliek tanulmanyaikkal kapcsolatos raforditasai pedig 53. életéviikre tériilnek meg 3%-
os kamat mellett (Varga, 1995, Poldnyi, 1985, Baranyai, 1992). Ezen szamitasi mddszereknek
ugyanakkor megvoltak a sajatos torzitdé képességik. Mind Polonyi, mind Baranyai kdltségként
kezeli a tanulmanyi id6 alatt felmeriil6 létfenntartasi koltségeit. Ez a megtérilési ratakat lefelé
torzitja, a megtérilés idejét a valosagosnal sokkal nagyobbnak mutatva meg (Varga 1995).

Ezt kovetden a kovetkezd vizsgalatot Kertesi Gabor készitette, aki modszertanilag jol
megalapozott, az oktatas egyéni hozamait is vizsgalo tanulményt készitett. Vizsgalatai soran a
Mincer féle kereseti fuggvényeket hasznalta, hogy feltarja, hogy 1973 és 1993 kozott hogyan
valtozott a kiilonb6zd iskolai végzettségek hozama (Varga, 1995).
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,,Az oktatas megtériilési vizsgalatahoz is hasznalt koltség—haszon elemzés leggyakrabban
hasznalt modszere az Ggynevezett belsd megtériilési rata elemzése. Az oktatds megtérulési
ratainak szamitasara haromfele modszer alakult ki. Ezen modszerek a Mincer féle kereseti
fliggvenyeken alapulnak, valamint Becker és Schultz nyoman az Ggynevezett 6sszetett modszer,
¢€s ez utobbi egyszertisitett vagy "roviditett" valtozata” (Varga 1995).

Varga szamitasa szerint ,,a részletes vagy teljes mddszer alkalmazésa esetén az oktatas
belsé megtériilési ratajat, amelyet r-rel jelollink, az egyenlet r-re valé megoldasaval nyerjik.

3. egyenlet: Belsd megtériilési rata részletes vagy teljes modszer

n J

e D)

t=j+1

ahol:

h = egy adott iskolai végzettseget,

h—1 = a megel6z6 végzettséget,

Wi és W h_1 = a megfeleld végzettségekhez tartozo kereseteket,
Ch = a h végzettség megszerzésének éves kdzvetlen koltségeit,
n = a munkaban eltoltott évek szamat,

j = az adott képzettség megszerzéséhez szilkseges évek szamat,
t = az id6t jeloli.”

Azt a diszkontratat keressiik, amely egy adott idépontban a koltség- és haszonaramlast
egyenléve teszi (Varga, 1998).

Varga elmélete alapjan ,,a részletes modszer hasznalatara akkor van lehetdség, ha életkor
és iskolazottsag szerinti bontasban allnak rendelkezésre a kereseti adatok, €s ismerjik az oktatas
kozvetlen koltségeit is. Ezzel a mddszerrel egyéni és tarsadalmi megtérilési rata is szamithato.
Az egyéni megtérilési rata kiszdmitdsdhoz az addzéas uténi kereseteket hasznéaljuk, és
értelemszeriien az egyéni kozvetlen koltségeket, mig tarsadalmi megtériilési rata szadmitasahoz az
adozatlan kereseteket és a tarsadalmi kozvetlen koltségeket. A hozamoldalon mutatkoz6
kilonbség (az addzatlan és addzott keresetek kozotti kilonbség) rendszerint kevésbé
befolyasolja a szamitdsok eredményét, mint az (egyéni és tarsadalmi kozvetlen) koltségek
kozotti kilonbségek. Ezért a tarsadalmi megtérulési ratdk altaldban kisebbek, mint az egyéni
megtériilési ratak. A teljes modszer hasznalatdhoz részletes adatokra van sziikség” (Varga,
1998).

Varga megfigyelése szerint a roviditett modszerrel az elébbi modszernél durvabb
becsléseket végezhetiink a megtériilési ratdkra. A szdmitdsokhoz a kiilonbozd képzettségliek
atlagos kereseti adatait hasznaltam.
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4. egyenlet: Belso megtériilési rata réviditett modszer

- (Wh _Wh—lj
Pos(w,_, +0)

ahol
Wh és W h-1 = a h és a (h-1) iskolai végzettségiick atlagkeresete,
S = a h végzettség megszerzéséhez sziikséges tanulmanyi id6 hossza,
C = a képzés egy évre jutd kozvetlen koltsége,
rn = pedig a h végzettség megtérilési rataja.
A modszer csak a megtérilési ratdk becslésére alkalmas, mivel durva egyszerisité
feltételezeésekkel él a kereseti gorbék alakuldsarol (Varga, 1998).
,Mivel a végzettségek szerinti atlagos keresetekkel szamol, ezért azt feltételezi, hogy a
keresetek nem novekednek az id6 eldrehaladtaval, ¢és a kiillonbozé végzettségiiek kereseti

kilonbségeit is valtozatlannak tételezi fel barmely életkorban. A modszer azt is figyelmen kivil
hagyja, hogy az iskoldzasi koltségek nem ugyanabban az idépontban meriilnek fel” (Varga,
1998).

Varga meghatarozasa alapjan ,,az oktatds megtériilési ratajat kereseti fliggvények
segitségével is kiszamolhatjuk. A kereseti fliggvények esetében a kereseteket az alakuldsukat
feltehetoen befolyasolo tényezdkkel kapcsoljak 0ssze.

5. egyenlet: Oktatas megtérilési ratajanak kereseti fliggvénye

¥ = f(életkor,nem,iskolazottsig, szakmai gyvakorlat, képességek, egészségligyt allapot sth)

A leggyakrabban hasznalt kereseti fiiggvényben a keresetek logaritmusa a fiiggd valtozo,
a fliggetlen valtozok pedig a befejezett iskolaévek szama, a munkaban elt6ltott évek szama €s a
munkaban eltoltott évek szamanak négyzete.

InY, = a + bS; + cEX, + dEX}

ahol:

Yi= az i-edik egyén keresete,
Si= az i-edik egyén befejezett iskolaéveinek szdma
EXi= a munkéban eltoltott éveinek szdma, vagyis a tapasztalat mérdszama.

A fliggvény bdvitheté mas tényezokkel is (példaul nem, az értelmi képességeket mérd
valtozo6 stb.). Szempontunkbdl most a fiiggvénynek az a tulajdonsaga érdekes, hogy egy atlagos
iskolaév megtériilési ratdjanak kozelitoleg a kereseti fliggvény iskolazasi egyiitthatoja tekinthetd,
¢s regresszios becsléssel megkaphato” (Varga, 1998).
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Varga szamitasanal ,,a fliggvényben tehat a b becsiilt regresszids egyiitthatOt szoktak egy
iskolaév atlagos egyéni megtérilési ratdjaként értelmezni, mivel a megtérilési rdta nem mas,
mint az iskolazottsagban bekovetkezett adott valtozast koveto relativ valtozas a keresetekben.

Vagyis:
b — dln¥
35
vagy:
In¥, —In¥, 1 ¥,
h=—=—2= —_(1-=)
AS Ax Y,

ahol:
Ysés Yoazs, illetve 0 évig iskolaba jartak kereseteit mutatjak (Varga 1998).

Az oktatasi koltségek megtérilésének kiszamitasara hasznélhatd tovabbi modszer a netto
jelenérték szamitds modszere. A netto jelenérték szamités célja annak meghatarozasa, hogy az
allam szdméra az egy fore jutd koltségek alapjan mennyi id6 alatt tériilne meg adott jovedelem
mellett a befektetett 6sszeg.

Ezen szdmitds is csupdn becsléseket tartalmaz, hiszen a jovOre vonatkozd vérhatod
jovedelem 6sszege pontosan nem meghatarozhato.

A jelenérték-szamitas a jovoben esedékes pénzek jelen idépontra vonatkozo értékének a
meghatarozasat jelenti. A diszkonttényezd azt fejezi ki, hogy a jelenérték hanyszorosa valamely
jovébeli idépontban esedékes egységnyi pénzosszegnek (Pardczai, 2003). A beruhazdsok
értékelése soran gyakran alkalmazott kiilonbség jellegli mutatd, ami azt fejezi ki, hogy a
beruhdzas teljes €lettartama alatt képz0d6é pénzaramok diszkontalt 6sszegébdl levonva a kezdd
pénzaramot, mekkora nettd jovedelem képzddik.

6. egyenlet: Nettd jelenérték

NPV = C—I—i €
Ly
E=

A netto jelenérték szabaly alkalmazésa esetén azok a beruhazasok fogadhatok el, amelyek
nettd jelenértéke pozitiv (www.econom.hu). Tovabba, az n éven at penzaramokat hozé
befektetés akkor eldnyos, ha a nettd jelenérték (NPV) pozitiv, ekkor ugyanis noveltik a
vagyonunkat (Vékas, 1996).
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Az elébbi képletben a:

Co - befektetett dsszeg

Ct - nett6 pénzmozgas (a pénz Osszege) a t idopontban.

r — kamatlab

t — az adott pénzmozgas id6épontja (pl.: 3 ha a harmadik évben)
n — a teljes id6tav hosszat jeloli.

Pucsek szerint ,,a bels6 megtériilési rata az a jovedelmezdségi rata, amelytdl kezdédden a
beruhazas jovedelmezdvé valik, azaz ahol a netto jelenérték éppen nulla (Pucsek 2013):

NPV = —I, +Z(Re —D)(1+irr) 4V, (1+irr)™ =0

i=1

vagy

I, = Z(Ri -D)A+irr) T +V (1 4irr)™"

i=1
ahol:

lo = kezdd pénzaram To id6pontban,

Ri = az 1. periddus miitkodési bevételei,

Di = az i. periodus mukodési kiadasai,

Ri — Dj = az i. periddus nettd cash flow-ja,

irr = bels® megtériilési rata,

Vn = a beruhazéas maradvanyértéke T, idépontban”

A jelenérték-szamitas azon alapszik, hogy a jovébeli pénzaramokat, mint fogalmat a
kamatlab segitségével mai értékre szamitjuk at (\VVékas, 1996).

Tovéabbi szémitasi modszer lehet az oktatds megtérilésének meghatarozasara a
megtériilési id6 szamitasi modszer. A megtériilési id6 célja annak meghatarozésa, hogy hany év
alatt kapjuk vissza az eredetileg befektetett pénziinket a beruhazas eredményeként képzd6dd
jovedelmekbdl (www.econom.hu).

A megtériilési id6 (Payback period), az az idd, amely alatt a projektbdl megtériil a kezdeti
beruhézas (Brealey-Myers, 2005).

Diszkontalt megtériilési 1d6 azt fejezi ki, hogy hany évig kell a beruhdzdsnak miikddnie,
hogy a nettd jelenérték szempontjabol értelmezhetd, ésszerii legyen. Hany év diszkontalt
jovedelmébdl tériil meg az eredetileg befektetett toke (Www.econom.hu).
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7. egyenlet: Megtérllések szama

Megtériilések szama = 0sszes nyereség / beruhazasi raforditas (www.econom.hu)

A diszkontalt megtériilési id6 szamitds arra keresi a valaszt, hogy hany perioduson
keresztiil kell a projektnek mitkédnie ahhoz, hogy az a nettd jelenérték szempontjabol megérje
(Brealey-Myers, 2005).

Pucsek meghatarozasa alapjan ,,a megtériilési id6 az az id6tartam, amire sziikség van
ahhoz, hogy a beruhazas kumulalt nettd6 pénzdramai éppen megegyezzenek a kezdd befektetés
0sszegével. Kiszamitasdhoz a pénzaramokat kell a beruhdzas 0Osszegevel szembeallitani”
(Pucsek, 2013).

8. egyenlet: Megtériilési ido

Megtérilési idd = ——
ARR

Megtériilési id6=1/ARR
ARR=nett6 pénzaramok atlaga/kezdd pénzaram

ARR, a beruhazas atlagos jovedelmezosége.
(http://www.uti.bme.hu)

Brealey-Myers szerint ugyanakkor ennek a mddszernek is megvannak a maga hatranyai:
1. A megtériilési id6 szabaly minden, a megengedhetd idon tuli pénzaramlést figyelmen
kivul hagy.
2. A megengedhetd id6n beliili pénzaramlast egyforma sullyal vesz szdmitasba
3. A villalatnak a megtérulési id6 szabaly hasznalatahoz meg kell hataroznia egy megfeleld
szubjektiv megtériilési idét. Ha a projektek élettartamatol fiiggetleniil ugyanazt a
szubjektiv megtériilési 1d6t hasznalja, akkor elfogadhat sok rossz, rovid élettartamu
projektet, és visszautasithat sok j&, hosszu élettartamu projektet (Brealey-Myers, 2005).
Meglatason szerint az oktatds megtérilésének vizsgalatakor a beruhazas alatt az oktatas
koltségét, a beruhazas eredményeként képzddd jovedelemnek pedig azt a jovedelmet kell
tekinteni, amit az egyén az Uj képzettséggel szerez.

5.2. MAGYARORSZAG OKTATASI KIADASAI

Magyarorszagon az allam jelentds szerepet jatszik az egyén oktatasaban, akér altalanos
iskolai, kdzépiskolai vagy felsdoktatési szinten gondolkodunk (16. tdblazat).
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16. téblazat: Magyarorszag oktatasi kiadasai iskolatipusonként 1980-2013 (foly6 aron

millié Ft-ban)
kdzoktatasi
intézményben
oktatéssal végzett
Osszefiiggd | kiegészito és
alapfok( | kdzépfokl | fels6foka | egyéb egyéb vallalkozasi
év 6voda oktatas oktatas oktatas oktatds | kiadasok tevékenység Osszesen
1980 3834 9645 5635 3885 1596 24595
1990| 15400 49469 30400 16843 3311 2579 118002
1991 | 19727 63951 39165 22001 4100 3762 152706
1992 | 24752 78969 50695 31150 | 4778 3428 193772
1993 | 30822 92573 58721 37876 7440 4095 231527
1994 38427 111215 66872 47165 9127 5516 278322
1995| 43234 119758 73380 54004 10535 5614 306525
1996 | 49325 131679 82395 58594 12250 6319 340562
1997 | 64962 256220* 80378 14689 9338 425587
1998 | 75317 295732* 91985 19555 10651 493240
1999 | 87748 330998* 110654 22712 37954 590066
2000| 92731 356559* 143239 27665 52749 672943
2001| 106214 409998* 155379 29707 69581 770879
2002 | 129834 503826* 176473 35628 86709 932470
2003 | 158526 617089* 207604 42628 45609 1071456
2004 | 162648 632095* 205179 45205 43963 1089090
2005| 175570| 442530 235291 216554 50620 48684 864 | 1170113
2006 | 184013| 450580 250898 224544 53100 51837 1163 | 1216135
2007 | 179041 438663 267256 242771 47037 50410 3223 | 1228401
2008 | 186949 443177 275717 256390 48354 61202 3319 | 1275108
2009 | 186979 433067 252487 252713 45191 63635 3152 | 1237224
2010| 195249 440398 254311 259156 39571 74065 1262750
2011| 182743| 410409 239395 270646 35456 72914 1211563
2012 | 185711 395959 224632 247517 34014 65922 1153755
2013 | 206182 406979 179495 243645 37218 68809 1142328

*az adatok tobb oktatasi tipusra vonatkoznak
Forras: Oktatasi évkonyv 2013/2014

1990-t61 2010-ig folyamatosan ndvekedett az 4llam oktatasra forditott kiadasa az 6vodai
szinttdl egészen a felsboktatas szintjéig. Az oktatasra forditott kiadasok eérteke 2011-t6l
ugyanakkor minden oktatasi szint esetében csokkent 2012-re, de a kozépfoku és fels6fokt
oktatas terliletén még 2013-ban is csokkenés volt tapasztalhatd. Az 6sszes oktatasi kiadas
mérteke 6sszessegében 1990-t61 2010-ig ndvekedett, majd 2011-t61 lassu csokkenés figyelhetd
meg.

Amennyiben tisztan az egy gyermekre jutd kiadasokat vizsgaljuk meg iskolatipusokra
lebontva, akkor azt latjuk, hogy bar 2011-2012-ben csokkent, de 2013-ban mar jelentdsen nétt az
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Ovodasok és az altalanos iskolasok egy fore jutd kiadasa, addig a kozépiskolasok egy fore jutd
kiadasaban 2010-t61 folyamatos csokkenés figyelhetd meg. A fels6foki oktatasban résztvevok
korében 2011-r61 2012-re lathato jelentds csokkenés az egy fore jutd finanszirozasnal. Ez azt
mutatja, hogy nem a tanulok 1étszama csokkent, amire akar az 0sszkiadas csokkenésébdl lehetett
volna kovetkeztetni, hanem a tényleges egy fore levetitett allami finanszirozas mértéke esett
vissza az utébbi években (17. tablazat).

17. téblazat: Az egy gyermekre, tanulora, hallgatéra jutdé koltségvetési kiadas
(nappalival egyenértékii szamitott létszam alapjan) Forintban

Alapfoku
Ev |Ovoda |oktatas Szakiskola | Gimnazium |Szakkodzépiskola | Felséfoku oktatas
1990 | 41267 40962 52570 60029 70384 216149
1991| 50281 61805* 234320
1992 | 62838 79410* 308410
1993| 78274 95151* 342865
1994 | 97707 115484* 382687
1995 | 110227 127990* 387876
1996 | 126013 143742* 381822
1997 | 169604 174186* 476557
1998 | 201913 203195* 489787
1999 | 241823 229172* 546553
2000 | 264086 248848* 660562
2001 | 314448 288305* 679886
2002 | 397429 357018* 729034
2003 | 499087 441316* 799633
2004 | 519310 466507* 747097
2005| 565360 518021 493846* 766048
2006 | 592668 553760 517423* 788306
2007 | 579818 559475 556614* 859520
2008 | 610365 581906 582928* 928976
2009 | 608570 584836 540752* 935914
2010 | 627623 609775 549194* 972766
2011 | 577592 584643 516076* 1025511
2012 | 590806 583826 514249* 806161
2013 | 679271 600484 438706* 884406

*az adatok tobb oktatasi tipusra vonatkoznak
Forras: Oktatasi évkonyv 2013/2014

Az allam oktatasra forditott kiadasainak csokkenését a GDP adatok is alatdmasztjék,

mely azt mutatja, hogy az oktatasra forditott kiaddsok a GDP szézalekaban hogyan valtoztak
1995 és 2013 kozott (18. tablazat).
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18. tAblazat: A koltségvetés oktatasi kiadasai az allamhaztartas konszolidalt
kiadasainak és a GDP aranyaban

az allamhéztartas | GDP (bruttd
. Osszesen (Foly6 aron | kiadasanak %- hazai termék) %-
Ev 2 , .
millio Ft-ban aban aban

1995 306525 8,6 53
1996 340562 8,7 4,8
1997 425587 8,8 4,8
1998 493240 9,8 4,7
1999 590066 11 51
2000 672943 11,1 5
2001 770879 11,4 5
2002 932529 11 54
2003 1071456 12,3 57
2004 1089090 10,7 5,2
2005 1170113 10,4 53
2006 1216135 9,6 51
2007 1228401 9,5 4,9
2008 1275107 9,5 4,8
2009 1237224 9,2 4,8
2010 1262749 9,3 4,7
2011 1211562 8,3 4,3
2012 1153755 8,2 4,1
2013 1142329 - 3,9

- nincs adat

Forras: Oktatési éevkonyv 2013/2014

Az Oktatasi évkonyv adatainak forrdsa az adott évi dnkormanyzati-, illetve kdzponti
alrendszer koltségvetési beszamoldi. A GDP, illetve az allamhaztartas konszolidalt kiadasainak
forrasa a KSH éaltal kozolt adatok (Oktatasi évkényv 2013/2014).

A pénzigyi adatok az &llami (telepulési-, megyei-, févarosi onkormanyzat, illetve a
kdzponti koltségvetési szervek altal fenntartott) intézményekre vonatkozo6 adatokat tartalmazzak.
2013. évben a Klebelsberg Intézményfenntartd6 Kzpont kiadasi adatanak szakfeladatokra torténd
bontasa becsilt a kdznevelés-statisztikai létszamadatok figyelembe vételével. A koltségvetés
oktatasi kiadasai nem tartalmazzak az allami intézmenyek sajat bevételeit, illetve nem
tartalmazzak az egyhazi és magan intézményekre forditott allami kiadasokat és ezen
intézmények oktatasra forditott sajat bevételeit sem (Oktatasi évkonyv 2013/2014).
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6. A HAZAI HUMAN EROFORRAS EGYENLEGE A KULFOLDRE
IRANYULO MIGRACIO TUKREBEN

A hipotézisek megvalaszolasa érdekeben empirikus kutatdsokat végeztem harom
kiilonb6z6 korcsoportndl, kiillonbozd iskolakban és az orszag kiilonbozd részein, annak
érdekében, hogy a regionélis kiilonbségek is feltaruljanak.

6.1. Az empirikus kutatas tapasztalatai

A kérdbives vizsgalatot harom korosztalyndl a kozépiskolasok (1. melléklet), a
felsboktatasban tanulok (2. melléklet), és a dolgozok koérében (3. melléklet) végeztem el. A
kérd6éiv mind a harom korosztalynal azonos struktaraban épul fel, a dolgozoknal kiegésziilve a
munkavégzésre és a jovedelemre vonatkozo adatokkal.

A kérddiv a tanuloknal harom, a dolgozdoknal négy kérdéskort tartalmaz. A kérddiv elsd
része mind a harom korosztalynal a demografiai adatokat tartalmaz. A dolgozoknal a demogréfia
kérdéssorokat a munkaer6-piaci és jovedelemi viszonyaikra vonatkoz6 kérdések kovetik. A
kovetkezo rész mind a harom korosztalynal az oktatdsra forditott kiadasaikra vonatkoznak. A
kérd6iv utolso része a tanuloknal a tanulmanyi célu migraciora, majd mind a harom korosztaly
esetében a munkavallalasi migracidra vonatkozé kérdéseket tartalmazzak.

A kérdéives vizsgalatot a dolgozok korében 2015. november és 2015 decemberében, a
kdzépiskolasoknal 2016. januér és marciusa kozott, a felsoktatasban tanuléknal 2016 marciusa
és juliusa kozott végeztem el. A megkérdezettek harom f6 csoportjai az oktatas kiilonb6z6
szintjein tanulok voltak: a jelenleg kozépiskolai tanulmanyaikat folytatd végzds évfolyamon
tanulok, a féiskolai tanulmanyaikat folytatd nappali és levelezds képzésben résztvevd hallgatok,
valamint a mar dolgozok. Osszesen 1850-en téltéttek ki, ami azt jelenti, hogy 1307 kdzépiskolas,
363 fels6foku oktatasi intézményben tanulo és 180 dolgozo valaszolt a kérdésekre.

6.2. Kozépiskolaban tanuldk valaszainak elemzése

A kozépiskolaban tanulok koziil a kérddivet 6sszesen 1307 {6 toltotte ki, melybdl 1300
valasz volt a kutatashoz felhasznalhato. A valaszadok koziil 462 férfi, és 799 no volt, 39 f6 nem
valaszolt a kérdésre. A kérdbivet kitoltok atlag életkora 18 ev. A legfiatalabb valaszadd 15 éves,
a legid6sebb 22 éves szakkodzépiskoldban kozmetikusnak tanuld személy volt. A kérddivet
kitoltdk az orszag kiilonbozd megyéiben sziilettek, de volt 19 olyan didk is, aki kiilfoldon
szlletett (19. tablazat).

68



19. téblazat: A kozépiskolas didkok szlletési hely szerint, 2016

Sziiletési hely 6
Baranya 165
Bacs-Kiskun 7
Békés 3
Borsod-Abauj-Zemplén 204
Csongréad 5
Fejér 28
Gyo6r-Moson-Sopron 226
Hajdu-Bihar 168
Heves 6
Jasz-Nagykun-Szolnok 7
Komarom-Esztergom 6
Nograd 1
Pest, Budapest 193
Somogy 17
Szabolcs-Szatmar-Bereg 17
Tolna 2
Vas 11
Veszprém 65
Zala 135
Kiilfold ebbdl: 21
Izrael 1
Jordania 1
Litvania 1
Koszovd 1
Németorszag 2
Oroszorszag 1
Romania 10
Szerbia 2
Szlovékia 1
Torokorszag 1
Osszesen 1287

Forras: 2016 evi felmérés
Megjegyzés: 13 6 nem valaszolt a kérdésre
A jelenlegi lakdhely szerint mar senki sem él kilfoldon. A vélaszadok kozil a legtobben

Gy6r-Moson-Sopron megyében élnek. A szulési- és lakohely alakuldsa alapjan a vélaszadok
korében egy minimalis belsé migracio is tapasztalhato (20. tablazat).
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20. tAblazat: A megkérdezett kdzépiskolas diakok lakohely szerint, 2016

Lakdhely 6
Baranya 178
Borsod-Abauj-Zemplén 215
Csongrad 1
Fejér 32
Gyo6r-Moson-Sopron 288
Hajdu-Bihar 180
Koméarom-Esztergom 2
Pest, Budapest 168
Szabolcs-Szatméar-Bereg 1
Vas 1
Veszprém 80
Zala 140
Osszesen 1286

Megjegyzés: 14 f6 nem valaszolt a kérdésre.
Forras: 2016 evi felmérés

A valaszadok kozil a legtdbben gimnaziumban tanulnak, a legkevesebben pedig csupan 5
f6 5-6. éves nappali tagozatos képzésben tanul még. A valaszadd kozott magas még a
szakkozepiskolai tanul6k ardnya is (21. tablazat).

21. tblazat: Valaszadok iskola tipus alapjan, 2016

Iskola tipus f6
5-6. éves képzés 5
Gimnéazium 688

Két tanitdsi nyelvi  gimnazium  vagy

szakkdzépiskola 83
Szakkozépiskola 425
Szakmunkasképzo 69
Osszesen 1270

Megjegyzés: 30 {6 nem valaszolt.
Forras: 2016 evi felmérés

A szakkozépiskolaban vagy szakmunkasképzo intézetben tanuld valaszadok igen eltérd
szakmakat tanulnak. A legtobben 55 f6 pedagogiai, 43 f6 kozgazdasagi, 38 f6 egészségiigyi, 29
fo6 vendéglato ipari, 23 f6 épiiletgépészeti vagy gépészeti képzésben vesz részt, 32 {6 grafika
vagy mozgokép és animacio ismereteket, 11 f0 informatikat tanul, 18 f6 Otv0s-aranymiives
képzésen vesz részt, 10 {6 pincérnek, 18 f6 pedig szakacsnak tanul. A valaszadok kozott azonban
van acs, cipész, divattervezd, hentes, iigyviteli tanulmanyokat folytatd, lakberendezd vagy
zenemiivészeti képzésben stb. tanulo is.

A kozépiskolai valaszaddk kozil a legtdbben angol és német nyelven beszélnek. Angol
nyelvbdl beszélnek ardnyaiban a legtobben felséfokon, ugyanakkor az egyéb, barmilyen mas
nyelv esetében az anyanyelvi szintli nyelvtudas aranya is kimagasléan magas (11. abra).
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11. abra: Kozépiskolai valaszadok nyelvtudasa, 2016
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Forras: 2016 évi felmérés

A kozépiskolasok korében alacsony azon személyek ardnya, akik kulféldi tanulmanyokat
terveznek. A megkérdezettek 29%-a valaszolt Ggy, hogy tervezi, hogy kilféldon tanul tovabb.
Ennek egyik oka lehet, hogy még hazénkban kevés kilfoldi egyetem reklamozza magét, a
fiatalok szdméara emiatt inkabb a hazai egyetemek az ismertebbek. A maésik ok lehet, hogy a
fiatalok kdrében, mint lathattuk alacsony a nyelvtudas, ami elengedhetetlen egy kilfoldi egyetem
elvégzéséhez. Tovabbi ok lehet, hogy az ottani oktatdsi rendszer jelentdsen eltér a miénktdl, és
ezt a fiatalok nem ismerik.

A valaszadok koziil bar nem jelentds eltéréssel, de a legtdbben a gimnaziumi tanuldk és a
szakmunkas tanulok kozul tervezik a kilféldi tanulmanyokat. A szakkdzépiskolasok korében a
legalacsonyabb a kiilfoldi tanulmanyokat tervezOk aranya (12. abra).

12. dbra: Kiilfoldi tanulmanyokat tervezdé kozépiskolasok aranya iskolatipusonként, 2016
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A Pest megyei valaszadok korében nagyobb a kulfoldi tanulméanyokat valasztok arénya,
mint azoke, akik itthon tervezik folytatni tanulmanyaikat. A tobbi megyében atlagosan a
valaszadok kozel 1/3-a nyilatkozott ugy, hogy kulféldon tervez tanulmanyokat végezni. A
legkevesebben 22-22% Baranya és Borsod-Abauj-Zemplén megyében nyilatkozott Ggy, hogy
kalfoldon kivan tanulni.

A megkérdezettek 16%-a méar konkrét lepeseket tett a kiutazasért, 35%-uk mér utana
érdeklédott a kilfoldi tanulmanyok lehetdségének, mig a valaszadok 49%-anak még csak a
gondolataiban mertilt fel a kiilféldi tanulmanyok lehetdsége.

A kiilfoldi tanulmdnyok folytatasanak a legfobb oka a nyelvtanulasi szandék. Jelentds
ugyanakkor azon vélaszaddk aranya is, akik a jovoben kint szeretnének €lni vagy dolgozni €s
ezért kivannak kulféldon tanulni, mig masok kalandvagybdél mennének ki kalfoldre
tanulmanyokat folytatni. Magas volt azok aranya is a valaszadok kozott, akik ugy latjak, hogy
kint magasabb az oktatas szinvonal vagy itthon nincs olyan képzés, amit tanulni szeretnének (13.
abra).

13. abra: Kilfoldi tanulményok tervezésének az okai a kdzépiskolasoknal, 2016
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Forras: 2016 évi felmérés

A kilfoldi tanulmanyok valasztasanak okaként megjelent még a kinti ingyenes oktatas, a
tapasztalatszerzés lehetdsége, a kiilfoldi gyakorlatiasabb oktatds, mig masoknak csaladjabol él
kinn valaki és igy megoldott lenne a lakhatas, ami eldsegiti a kiilfoldi tanulmanyok valasztasat.

A tanulményi okbol torténd kiutazasnal a valaszadok korében az elsddleges célorszag az
Egyesult Kiralysag, amit Németorszag, az Amerikai Egyesiilt Allamok és Ausztria kovet (14.
abra).
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14. &bra: A kdzépiskolasok tanulmanyi okbdl torténd kivandorlasédnak célorszagai, 2016
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Forras: 2016 évi felmérés

Az Egyestlt Kiralysagban a legtdébben az Edinburgh-i Egyetemet, az Oxfordi Egyetemet
és tobb skociai egyetemet jeldltek be, mint lehetséges felsGoktatasi intézményt, amibe kiilfoldon
tanulndnak. A skdciai egyetemet a valaszaddk azzal indokoltak, hogy ott mint Eurdpai Unios
allampolgar ingyen tanulhatnanak.

Az Amerikai Egyesiilt Allamokban a Miami-i és a New Yorki egyetemet nevezték meg,
mint lehetséges tanulmanyi célegyetemet. Németorszagban a Berlini Egyetemet, és a
Bajororszagi Egyetemet jelolték meg a valaszadok. Ausztrianal a Bécsi Egyetem allt az elso
helyen, habar a Grazi Egyetemet is megnevezte egy valaszado.

A valaszadok kivandorladsi szandékara a terrorveszély jelentds hatdst nem gyakorol. A
valaszaddk csupan 1/4-e nyilatkozott ugy, hogy a terrorveszély befolyasolja a kivandorlasi
szandékat.

A vélaszaddk jelentés része Magyarorszagon beliil Budapesten kivan majd a jovOben
dolgozni. A fovarost Gydr, Debrecen, Pécs €s Miskolc koveti. Az egyéb telepiilés megjelolés a
Kisebb telepliléseket foglalja magaban az orszag egész terliletén, ezek tdbbsége a sziiletési
teleplilés. A megjelolt telepiilések jelentds része a gazdasagilag aktivabb, tobb munkalehetOséget
kinalo, magasabb foglalkoztatasi és alacsonyabb munkanélkiiliségi rataval rendelkezd megyék
vagy megyeszékhelyek voltak (15. abra).
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15. &bra: A kozépiskolai valaszadok jovébeli magyarorszdagi munkavégzési helyei, 2016
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Forras: 2016 évi felmérés

A valaszadok jelent6s része — bar nem kivan kilfoldon tanulni — kalfoldon kivan
dolgozni a jovOben. A munkavallalasi céllal kiilfoldre vandorolni szandékozok aranya 64%.

Ha a nyelvtudas és a kivandorlasi szandék kozotti kapcsolatot nézzik a szignifikancia
szint és a Cramer asszociaciés egyitthatd alapjan nincs kapcsolat a kivandorlasi szandék és a
nyelvtudas szintje kozott, mivel a szignifikancia szint meghaladja a 0,05-t, értéke 0,121 (4.
melléklet).

Amennyiben az angol nyelvtudas szintje és a kivandorlasi szandék kozotti kapcsolatot
vizsgaljuk a kozépiskolasoknal a khi-négyzetproba esetében a szignifikancia vizsgalat és a
Cramer féle asszociacios egydtthatdo alapjan enyhe kapcsolat fedezhet6 fel, mivel a
szignifikancia szint értéke 0,03, tehat kisebb, mint 0,05. A kereszttabla vizsgalat eredménye
alapjan a kapcsolat a nyelvtudas és a kivandorlasi szandék kozott elsOsorban a felséfoku-
anyanyelvi szinten besz¢élOk és az alapfokon beszéldknél all fenn. Az alapfokon beszéldk inkabb
nem akarnak kimenni, mig a fels6foku-anyanyelvi szinten beszélok inkabb kimennének (4.
melléklet).

Német nyelvtuddsndl enyhe kapcsolat fedezheté fel a kivandorlasi szandék és a
nyelvtudas kozott. Az alapfokt nyelvtudassal rendelkez6k inkabb kimennének, mig a kozépfoku
nyelvtudéssal rendelkezOk inkabb maradnanak. A szignifikancia szint és a Cramer féle
asszociacios egyutthatd mértéke 0,038 tehat kisebb, mint 0,05 ami szintén enyhe kapcsolatot
feltételez (4.melléklet).

A valaszadok jelentds része a kevés munkalehetdség, a bizonytalan allashelyek, a
nyelvtanulasi szandék és a kalandvagy miatt menne ki kulféldre dolgozni (16. abra). Mivel a
valaszadok kozépiskolds tanulmanyaikat toltik, nyari diakmunkan kivil a munka vilagarol
tapasztalatuk nem lehet, igy a munka vilagaval kapcsolatban kialakult nézeteik a csaladbol jovo
tapasztalataikat tukrozik.
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16. &bra: A kdzépiskoldsok kdrében a kivandorlast befolydasolo tényezdk, 2016
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A kozépiskolas valaszaddk kivandorlasi szandékat a legkeveésbé a negativ diszkriminacio,
a kornyezeti okok (pl.: arviz, szennyezes) és a fekete foglalkoztatas befolyasolja (17. abra).

17. abra: A kivandorlast legkevésbé befolyasolo tényezok a kozépiskolasok kérében, 2016
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A jelenlegi politikai helyzet, a rossz tarsadalmi 1égkor, a nem megfelelé kdzhangulat, a
csaladalapitési szandék, és az hogy a kornyezetében mar sokan mentek ki kilfoldre csak kdzepes
szinten befolyasolja a kivandorlasi szandékot.

A viélaszadok fele még nem tudja, hogy mennyi idére menne ki kiilfoldre dolgozni. A
megkérdezettek tobb, mint egynegyede csak meghatarozott idore, ugyanakkor 16%-a végleg kint
kivan maradni kalfoldon.

A vélaszadok 33%-a baratokkal, mig 30%-a valamelyik csal&dtagjaval egyitt menne ki
kulfoldre. Egyedul a valaszadok 25%-a, mig ismer6sokkel csupan a valaszadok 11%-a menne
csak ki kalfoldre.

A munkavallaldsi szandékkal kivandorlok elsdsorban az Egyesiilt Kiralysagba,
Németorszagba, az Amerika Egyesiilt Allamokba vagy Ausztridba mennének ki dolgozni (18.
abra).

18. &bra: A kdzépiskolasok munkavallalasi szandeku célorszagai, 2016
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Forras: 2016 évi felmérés

Ez megegyezik a tanulasi szandékkal torténd kivandorlok célorszagaival, hiszen
esetlikben is ez a négy orszag szerepelt a négy f6 kivandorlasi célorszag kozott, ugyanezzel a
sorrenddel.

6.3. Fels6oktatasban tanulok korében végzett empirikus kutatas
tapasztalatai

A kérdoivet kitoltok kozil 123 férfi, és 224 nd volt, 10 f6 nem valaszolt a kérdésre. A
valaszadok atlag életkora 24 év. A legfiatalabb valaszad6 18, a legidésebb 55 éves volt. A
valaszadok kozott nappali és levelezOs hallgatok egyarant szerepelnek. A valaszadok koziil a
legtobben Pest megyében szilettek (22. tablazat).
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22. tablazat: A felséfoku intézményben valaszadok sziletési hely szerint, 2016

Megye/Orszag F6
Baranya 6
Bacs-Kiskun 16
Békés 19
Borsod 8
Csongréad 15
Fejér 8
Gyo6r-Moson-Sopron 37
Hajdu-Bihar 13
Heves 6
Jasz-Nagykun-Szolnok 9
Komarom-Esztergom 18
Nograd 6
Pest, Budapest 130
Somogy 3
Szabolcs-Szatmar-Bereg 9
Tolna 4
Vas 15
Veszprém 11
Zala 10
Kiilfoldi ebbdl: 14
Romania 2
Szerbia/Jugoszlavia 7
Szlovékia 4
Ukrajna 1
Osszesen 357

Forras: 2016 évi felmérés

A valaszadok koziil 202 f6 Pest megyében, 98 f6 Gyor-Moson-Sopron megyében, 44 6
Csongrad megyében, 8 f6 Heves megyében, 2 f6 Borsod-Abauj-Zemplén megyében, 1-1 6
Hajdu-Bihar, Tolna és Fejér megyében tanul.

A szilletési hely és a tanulmanyok végzésének helye tobb esetben kapcsolatot mutatott,
bar tény, hogy a minta alacsony szama miatt a teljes sokasagra nézve kovetkeztetéseket nem
vonhatunk le. A Nyugat-Dunantuli régioban lakok koziil a legtobben Gydér-Moson-Sopron
megyeben tanulnak, ezen telepuléseket Pest megye kdvette. Ennek oka véleményem szerint az,
hogy a térségben Gydr-Moson-Sopron megyében talalhaté a két legnagyobb egyetem a Soproni
Egyetem és a Szechenyi Istvan Egyetem. Pest megye nem csak ezen megyékben, hanem az
egész orszagban igen nagy népszeriségnek oOrvend, aminek oka, hogy Budapesten jelentds
szamu felsoktatasi intézmény talalhatd, tovabba sokan a jovoben is itt kivannak elhelyezkedni,
emiatt mar itt is folytatjdk tanulmanyaikat. Pest megye kdzponti helyét mutatja, hogy a 9 {6
Szabolcs-Szatmar megyei sziiletési valaszado is Pesten tanul. A 13 f& Hajdu-Bihar megyei
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sziiletésti valaszad6 koziil 12 f6 Pest megyében, 1 f6 pedig Gy6r-Moson-Sopron megyében
tanul.

Erdekes, hogy a Gy6r-Moson-Sopron megyei sziiletésii 37 vélaszado kozil 36 6 a
megyében és csupan 1 f6 tanul Pest megyében. Ennck oka lehet a mar emlitett két Kivalo
egyetem. A 130 f6 Pest megyei sziiletési valaszadok koziil ugyanakkor csak 105 f6 tanul a
megyében, 12 6 Gyoér-Moson-Sopron megyében, 10 f6 pedig Csongrad megyében, 2 f6 Heves,
1 £6 pedig Hajdu-Bihar megyében tanul.

A megkérdezettek kozil 192 f6 féiskolai alapképzésen, 79 f6 mesterképzésen, 75 6
egyetemi osztatlan képzésen, 2 f6 doktori képzésen tanul.

A valaszadok koziil 120 f6 sporttudomanyi-testneveld tandri képzésen, 115 f6
kozgazdasagtudomanyi karon, 36 f0 pedagodgiai képzésben, 22 f6 természettudomanyi, 14 6
tarsadalomtudomanyi, 10 {6 egészségtudomanyi, 9 f6 bolcsésztudomanyi, 4 f6 jogi, 2 {6
mérnoki, 1-1 f6 hittudomanyi, informatikai, miiszaki, és miivészeti képzésben vesz részt.

A két 6 doktori tanulmanyokat folytatd személy mérnoki, illetve kbzgazdasagtudomanyi
tanulmanyokat folytat. Az egyetem osztatlan képzésen tanulok koziil 57 f6 sporttudomanyi-
testneveld tanari, 6-6 fo pedagogiai, illetve természettudomanyi, 2 f6 kézgazdasagtudomanyi, 1-
1 16 pedig egészségtudomanyi, hittudomanyi és jogi képzésben tanul.

A fels6oktatasban tanulok kozott kiemelkedden magas az angol nyelvet beszéldk aranya.
Az angol nyelvet a német nyelv ismerete koveti. A felsdoktatdsban tanulok korében ugyanakkor
alacsony a més nyelvet (francia, olasz, spanyol stb.) besz¢ldk aranya. Angol nyelven a legtobben
kdzép-, illetve felséfokon beszélnek, mig a német nyelven a nyelvet beszélok kozott a legtobben
csupan alapfokon beszélnek. Az egyéb nyelvet anyanyelvi szinten beszéldk a kiilfoldi sziiletésii
valaszaddk voltak (19. abra).

19. dbra: A felsofoku tanulmanyokat végzoék nyelvtudasa, 2016
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A valaszadok kozil a legtobben gimnaziumban tanultak kdzépiskolai tanulméanyaik
soran. A gimnaziumot a szakkdzépiskola, majd a két tanitasi nyelvii iskola koveti. Csupan 1 {6
tanult technikusi iskoldban, 9 {6 pedig nem vdalaszolt a kérdésre. A megkérdezettek korabbi

kozépiskola tipusa arra enged kovetkeztetni, hogy a legtobben, akik felsdoktatasi intézményben
78



tanulnak tovabb gimnaziumban tanultak kozépiskola alatt. Jelent6sen alacsonyabb a
szakkozepiskolakban tanul6k ardnya a gimnaziumban tanultakhoz képest. VVéleményen szerint,
szakiskolai, illetve szakmunkas iskola azért sem szerepel a valaszok kdzott, hiszen ahhoz, hogy
ezen diakok érettségi bizonyitvanyt szerezzenek nappalin vagy esti/levelezé tagozaton egy
szakkozépiskolaban vagy gimnaziumban kellett tanulniuk féiskolai tanulmanyuk el6tt (20. abra).

20. &bra: A fdiskolai valaszaddk kdzépiskolai tanulményai alapjan, 2016
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A valaszadok koziil 152 {6 tervezi, hogy kilfoldon tanul, ez a valaszadok 42,6%-at
jelenti. Ez jéval meghaladja a k6zépiskolasok 29%-at, akik kint szeretnének tanulni. Ennek egyik
oka lehet, hogy a felsdoktatasban tanuloknal sokkal tobb lehetdség van kiilfoldi tanulményttra a
kiilonb6zé 0sztondij rendszereken (pl.: Erasmus) keresztiil, tovabba esetiikben a kiilfoldi
tanulmanyokhoz — mivel méar nagykortak — nem kell kiilon sziiléi engedély. Tovabbi indok
lehet, hogy a felsGoktatasban tanulok kérhetnek egyéni tanrendet, a jelenlegi oktatasi
rendszerben pedig a passzivaltatasi lehetdségnek €s a kreditrendszernek koszonhetden nem jar
szankciokkal, ha valaki megcsuszik esetleg egy félévet. Kdzépiskola alatt, ha valaki nem tud
felévi vagy ev végi dsszevont vizsgat tenni, annak évet kell ismételnie. Egyéb ok lehet, hogy
koriikben jelentdsen magas a didkmunkat vallalok ardnya, akik emiatt nem szorulnak jelentds
szlléi anyagi tdmogatasra egy esetleges tanulmanyat soran. A felsdoktatdsban tanuloknal a
magasabb diakmunka egyik oka a munkatérvénykonyve, mely szigor( szabalyokhoz kéti a 18 év
alattiak foglalkoztatasat, masik a szabadido6 eltérd aranya.

A harom megyében, ahol a legtobb valaszado tanul a kiilfoldi tanulmanyokat tervezok és
nem tervezOk aranya kozott jelentds eltérés tapasztalhato. A Gy6r-Moson-Sopron megyeben
tanulok 52%-a, a Csongrad megyében tanulok 43%-a, mig a Pest megyéeben tanulok 39%-a
tervezi, hogy kiilf6ldon tanulna. Ez jelentds eltérést mutat a kozépiskolasok kiilfoldi
tanulmanyokra vonatkozo adataitol, ott ugyanis pont a Pest megyében tanulok esetében haladta
meg az 50%-ot azok aranya, akik kilféldon kivannak tanulni.

A kiilfoldi tanulmany lehetdsége a valaszadok 49%-anak még csak a gondolataiban
meriilt fel, ugyanakkor 38% mar utana érdeklddott a lehetéségeknek, 14% pedig mar konkrét
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Iépéseket is tett a kiutazas érdekében. Ezen valaszadasi ardnyokkal nem térnek el a
kdzépiskolaban tanuldktol.

A tanulmanyi kiutazasi celorszagok megegyeznek a kozépiskolasok valaszaival
ugyanakkor a tébbi célorszdg mar nem. Mig a kdzépiskolasok korében az Egyesiilt Kirdlysag
kiemelkedden magasan vezetett a célorszagok kozott, addig a felsdoktatasban tanuloknal az elsé
két helyezett kozott jelentds eltérés nem tapasztalhatd. A felsdoktatasban tanuloknal a masodik
illetve a harmadik hely megcserél6dott a kdzépiskoldsokhoz képest. Ugyanakkor, amig a
kozépiskoldsoknal Spanyolorszag csupan a kilencedik volt a célorszagok kozott, addig a
felsdoktatasban tanulok korében a harmadik helyen 4ll, megeldzve Ausztriat is. A tobbi
celorszagbol Olaszorszag, Dénia, €s Svajc mind a két korosztalynal a kdzépmezényben végzett,
addig Hollandia, ami a kozépiskoldsoknal nem is szerepelt, a felsdoktatasban tanuloknal a
hetedik helyen. Tovébbi eltérés, hogy a felsGoktatasban tanulok koziil sokkal kevesebben,
0sszesen 7-en jelOltek meg azsiai célorszagot, 3 f6 Japant, 2-2 f6 Thaifoldet illetve Kinat jelolte
meg. A kozépiskolasokkal ellentétben arab orszagot senki sem jel6lt meg. Ennek egyik oka
lehet, hogy a felsGoktatdsban tanulok szamara az Osztondijprogramok segitségével az eurOpai
célorszagok konnyebben elérhetdek, illetve 6k redlisabban latjdk a kilfoldi tanulméanyok
lehetéségét. Tovabbi ok lehet, hogy a felsGoktatasban tanulok kevésbé beszélnek idegen
nyelveket (21. &bra).

21. abra: A felséoktatisban tanulok tanulmdnyi célorszagai, 2016
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Forras: 2016 évi felmérés

A valaszadok zome neves, jo hirli egyetemet jelolt meg, mig egyesek kevésbé hires, de
altalaban valamilyen specidlis képzési teriiletre (példaul: miivészeti egyetem) specializalddott
egyetemet jel6ltek meg.

Arra a Kkérdésre, hogy miért kivannak kiilf6ldon tanulni a valaszok 6t f6 csoportba
oszthatok. A legtobben nyelvtanuldsi szdndék miatt, a mar meglévé nyelvtudasuk fejlesztése,
esetleg pont az adott nyelv ismerete miatt kivannak kiilf6ldon tanulni. A masik f6 ok volt, hogy
sok valaszado6 gy latja, hogy kiilfoldon magasabb az oktatas szinvonala, illetve a hazaitol eltérd
oktatasi modszereket, technikékat hasznalnak, ami szamara jobban megfelel vagy hasznosabbnak

talalja. A harmadik f6 csoport az a késdbbi munkavallalasra, illetve kulfoldi életre vonatkozott.
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Ezen valaszadok azért szeretnének kint tanulni, mert késobb kint szeretnének élni és dolgozni.
Ugy latjak, kint magasabbak a bérek, biztosabbak a munkahelyek, illetve nagyobb esélyiik van
karrier épitésére. A negyedig csoportba azok tartoznak, akik a kultira megismerése, illetve a
masik orszag kultdraja miatt kivannak kimenni tanulni. Ok ugy latjak, kint boldogabb élet var
rajuk, kint nyugodtabb a kornyezet. Az 6todik csoportba azon valaszaddk tartoznak, akik
fejlédési céllal, vagy tapasztalat szerzés miatt kivannak kimenni tanulni.

A terrorveszély a valaszaddok csupan 1/4-re volt hatassal, amikor kilféldi tanulmanyokat,
illetve kilfoldi munkavallalast terveznek. Ugyanakkor a vélaszadok fele nem vélaszolt a
kérdésre. Ha a valaszadokon belill nézzik az aranyt, mint azt a kdzépiskolasoknal is tettlk, akkor
azt vehetjik észre, hogy a felsdoktatasban tanuldkra, akik erre a kérdésre valaszoltak, sokkal
nagyobb hatassal van a terrorveszély.

A kilfoldi tanulmanyutat tervezok koziil a legtobben fél-egy évet kivannak kulfoldon
tolteni. Ennek oka lehet, hogy altaldban ilyen iddszakra vonatkozdan lehet megpalydzni az
egyetemeknél a kulfoldi 6sztondijprogramokat is. Ezt tAmasztja ala, hogy a masodik helyen azok
allnak, akik fél évre tervezik a kulfoldi tanulmanyutjukat. Erdekes ugyanakkor, hogy tébb
vélaszado is 2-3 évre vagy akér tobb, mint 3 évre tervezi, hogy kimegy kulfoldre tanulni.
Meglatasom szerint, 6k vagy kint kivanjak befejezni a tanulmanyukat, vagy kint ujabb
tanulményok megkezdését tervezik, esetleg kint kivAnnak maradni dolgozni.

Azok, akik kilfoldon kivannak tanulni 62%-uk a kés6bbiekben haza kivan térni, 26%-uk
bar tervi, hogy hazatér, hogy befejezze az iskolat, de késébb mindenképpen ki kivan menni
kalfoldre dolgozni. A kérdésre valaszadok 13%-a ugyanakkor nem akar a kilfoldi tanulmanyok
befejezése utan hazatérni. Vélhetden 6k azok, akik az el6z6 kérdésre tigy valaszoltak, hogy 2-3
évet vagy 3 évnél tobbet kivannak kulféldon tanulni.

Azok, akik itthon szeretnének dolgozni elsésorban Budapesten, illetve Pest megyében
kivannak munkat vallalni. A valaszadok koziil 97 {6 jelolte meg a fovarost €s 12 f6 Pest megyét,
mint ahol a jovOben dolgozni akar. A valaszadok jelent6s része emellett a Nyugat-Dunantilon
szeretne dolgozni. GyOr varosat 26 valaszadd, Sopront 6 {6, tovabba valamelyik Nyugat-
Dunantili megyét tovabbi 17 {6 jeldlte meg. 15 f6 valaszolta, hogy a jovében Szegeden, 8 {6
pedig, hogy a Balatonnal szeretne dolgozni. Baranya megyében 5 f6, mig Hajdu-Bihar megyében
6 16 szeretne dolgozni. A tobbi megyét, illetve megyeszékhelyeket csupan egy-két f6 jelolte meg
valaszaban.

A valaszadok kozil a jovében 175 6 szeretne kiilfoldon dolgozni és 126 6 nem kivan
kulfoldon munkat vallalni.

A fels6oktatasban tanuldk 58%-a kivan a kés6bbiekben kulfoldon dolgozni. Ez bar nem
jelentésen, de alacsonyabb, mint a kozépiskolasoknal mért 64%-0s kulfoldi munkavallalasi
szandék.

A fels6oktatasban tanuloknal a Cramer asszocidcids vizsgalat és a szignifikancia szint alapjan
nem all fenn kapcsolat a kivandorlasi szandék és a nyelvtudas kozott, tehat a valaszaddk a
nyelvtudas szintjétdl fiiggetleniil kivannak kiilf6ldon dolgozni majd a jovOben (5. melléklet).

A fels6oktatasban tanuloknal a kiilfoldi munkavallalast leginkdbb a hazai alacsony
bérszinvonal, a nyelvtanulasi szandék és az alacsony életszinvonal befolyasolja. Az alacsony bér
és életszinvonalat 6k mar sajat maguk tapasztalatain, illetve csaladjuk tapasztalatain keresztil is
megismerhették (22. abra).
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22. abra: A felséoktatisban tanuloknal a Kkulfoldi munkavallalast teljes mértekben
befolydsolo tényezok, 2016
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Forras: 2016 évi felmérés

A kovetkezd kérdésre, hogy mely tényezok azok, amik egyaltalan nem befolyasoljak a
kivandorlasukat els6é helyen a valaszadok a kornyezeti okokat, majd a fekete foglalkoztatast,
harmadik helyen pedig azt jelolték meg, hogy kornyezetikben mar sokan mentek ki kulfoldre.
Ez alapjan a kiilfoldrdl jovoé informaciok nincsenek hatassal a fiatalokra, azok nem befolyasoljak
dontéseiket (23. abra).

23. abra: A felséfoku hallgatok kulfoldi munkavallalasi szandékat legkevésbé befolyasolo
tényezok, 2016
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A felsOoktatasban tanuld valaszadok 42%-a csupan meghatarozott idére menne ki
kalfoldre dolgozni, mig 44%-a nem tudja még, hogy mennyi idére szandékozik kimenn. A
valaszaddk 14%-a ugyanakkor mar most ugy nyilatkozott, hogy végleg ki kivan menni kilfoldre.

A vélaszadok korében kimagaslé azok ardnya, akik csaldddal tehat a parjukkal,
hézastarsukkal vagy mar gyerekeikkel egyiitt mennének ki kiilfoldre dolgozni. Oket a baratokkal
kiilfoldre menni szandékozok, akiket érdekes mddon nem az ismerdsokkel, hanem az egyediil
kulfoldre tavozni szandékozok kovetnek. Ez azt mutatja, hogy kulféldre inkabb azon
szemelyekkel kivannak kimenni az emberek, akikkel szorosabb ismeretségi viszonyba vannak. A
lazabb viszonyt feltételezd ismerdsdk helyett akkor mar inkabb egyediil vag neki a kulfoldi
munkanak az egyén (24. abra).

24. abra: Kivel szandékoznak kiilfoldre menni a felséoktatasban tanulok, 2016
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Forras: 2016 évi felmérés

A fels6oktatasban tanulok munkavallalasi célorszagainak sorrendjében eltérés
tapasztalhat6 a kozépiskolasok célorszagaival szemben. Eddig a véalaszoknal az els6 célorszag az
Egyesiilt Kiralysag volt, mig most az Amerika Egyesiilt Allamok 4ll az elsé helyen, és ezt koveti
csupan az Egyesult Kirdlysag. A harmadik helyen ugyanakkor Németorszag, a negyedik helyen
pedig Ausztria all tovabbra is. A felsGoktatasban tanulok munkavéllalasi célorszagai kozott épp
ugy, mint a tanulasi célorszagok kdzott Japant és Kinat leszamitva tavol-keleti célorszag csupan
3 esetben kerult megjeldlésre (25. abra).
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25. abra: A felsooktatasban tanulok munkavallaldsi célorszagai, 2016
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Forras: 2016 évi felmérés

A kovetkez6 kérdésre, hogy ki miért éppen az adott orszagot valasztand a valaszok ot f6
csoportba voltak sorolhatok. A valaszadok koziil kiemelkedden sokan 61 f6 valaszolt tigy, hogy
a jobb életszinvonal és a magasabb bérezés miatt valasztana az adott orszagot. Méasodik helyen,
53 6 valaszadoval az adott orszag kulturaja az ottani életmod, gasztronomia, tarsadalmi felfogas,
az orszag szépsége, és az infrastruktdra az oka, hogy az adott orszagba mennének ki dolgozni.
Harmadik helyen 33 6 valaszaddval a nyelvtanulas és a nyelvismeret all. Azért abba az orszagba
mennének ki dolgozni, mert azt a nyelvet ismerik vagy azt a nyelvtudasukat szeretnék
fejleszteni. Negyedik helyen 17-17 {6 valaszaval a tobb munkalehet6ség allt a valasztas mogott,
illetve, hogy az adott orszagban mar ¢l kint csalddtag, rokon vagy ismerds igy konnyebb lenne az
ottani életet elkezdeni, illetve a csaladjahoz koltdzne mar ki a valaszado. Otddik helyen 13 £
valaszadd megjelolésével az adott orszag hozzank valo kozelsége all a valasztas indoka kozott.
Ezen személyek valdszinileg azon valaszadok lehettek, akik Ausztriat jel0lték meg, mint
célorszagot, hiszen az az orszag van hozzank kozel a megjeldlt célorszagok koziil. 7 {6
kalandvagybol menne ki az adott orszagba. Az orszag valasztasanak megindokolasaban egy-egy
fo valaszaban szerepelt még, hogy adott orszagban jobb az addzési moral, szakmai fejlédésre
tobb lehetdség van, illetve stabilabbnak érzik azt az orszagot, és ugy vélik ott kisebb a korrupcio.

84



6.4. A mar dolgozo kéreben végzett empirikus kutatés tapasztalatai

A dolgozok korében 180 f6 toltotte ki a kérddivet melybdl 175 volt a kutatdshoz
feldolgozhatd. Mivel a kérdéskorok egyik csoportja jovedelem és koltségadatokat is tartalmazott
emiatt a mar dolgozok kodrében igen alacsony volt a valaszadasi hajlandosag.

A dolgozok atlagos életkora 36 év. A valaszadok kozil 56 6 férfi és 119 f6 n6 valaszolt
a kérdésekre. Lakd- és tanulmanyi hely alapjan a valaszaddk az orszag kulonbozo teriileteirdl
szarmaznak (23. tablazat).

23. tablazat: A mar dolgoz6 valaszadok lakohely szerint, 2015

Lakohely o
Baranya 5
Bécs-Kiskun 4
Borsod-Abauj-Zemplén 2
Csongrad 0
Fejér 25
Gydr-Moson-Sopron 22
Hajdu-Bihar 2
Heves 1
Jasz-Nagykun-Szolnok 2
Komarom-Esztergom 9
Nograd 4
Pest, Budapest 81
Szabolcs-Szatmar-Bereg 1
Tolna
Vas 2
Veszprém 10
Zala 2
Osszesen 175

Forrés: 2015 évi felmérés

A vélaszadok koziil a legtobben egyetemi, illetve foiskolai végzettséggel rendelkeznek. A
harmadik helyen az OKJ-s, azaz az Orszagos Képzési Jegyzékben szereplo alap, kozép vagy
felséfoku végzettségek allnak. A valaszokbol ugyanakkor nem deril ki, hogy a valaszadok OKJ
képzettsége kozépfokl vagy felséfoku képesitést jelent (24. tablazat).
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24. tablazat: A valaszadok legmagasabb iskolai végzettsége, 2015

Legmagasabb iskolai végzettség 6
doktori 4
egyetem 51
foiskola 47
gimnézium 17
Orszagos Képzési Jegyzékben szereplo 33
szakképesitések (OKJ)

szakkdzépiskola 11
szakmunkasképz6 8
technikus 4
Osszesen 175

Forras: 2015 évi felmérés

A felmérésben résztvevok elsdsorban az angol nyelvet beszEélik, nyelvtudasukat
kdzépszintiinek itélik meg. A mésodik helyen a német nyelv ismerete all, amit alapfokon tobben
beszélnek, mint az angol nyelvet. A fels6fokll nyelvtudas ardnya igen alacsony, a legtdbben
pedig angol nyelven beszélnek felséfokon. A dolgozok korében a harmadik helyen az egyéb
nyelv hasznalata all kdzép- és alapszinten is. Ez az egyéb nyelv az orosz, melynek oka
meglatdsom szerint, hogy a rendszervaltdsig az angol helyett ez volt a kotelezden oktatando
nyelv. 57 6 id6sebb 40 évnél, 6k kozépiskolaba még a szocialista idészakban jartak, amikor az
orosz volt a kdtelez6 nyelv. Mint a késdbbiekben latni fogjuk a valaszadok kdrében igen magas a
kiilfoldi munkavallalasi szandék. Ugyanakkor igen alacsony azok aranya, akik felséfokon vagy
anyanyelvi szinten beszélik barmelyik idegen nyelvet (26. &bra).

26. abra: A dolgozdk idegen nyelv és nyelvtudas mértéke szerint, 2015
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A valaszadok kozil 24 {6 dolgozott mar kiilfoldon, kozilik 4 f6 ingazoként jart ki
kiilfoldre dolgozni. Koéziilik 5 f6 1-3 év kozott, 2 £6 4-6 év kozott, 17 £6 pedig kevesebb, mint 1
évig dolgozott kint kilfoldon. Azok koziil, akik ingazoként dolgoztak kiilfoldon 2 {6
Budapesten, mig 1-1 f6 Fejér és Gyér-Moson-Sopron megyeben lakott.

Azok koziil, akik kint vallaltak munkat 10 f6 Budapesten lakik, mig tovabbi 2 f6 Pest
megyében. 1-1 {6 lakik Bacs-Kiskun, Baranya, Gy6r-Moson-Sopron, Komarom-Esztergom és
Vas megyében. 4 f6 pedig Fejér megyében lakik. Ezen adatokbol az latszik, hogy akik kiilfoldon
vallaltak munkét vagy ingadzéként dolgoztak kint Budapesten, vagy az orszag valamelyik nyugati
megyé¢jében laknak, 1 f6 kivételével.

Az ingazok kozil 1 f6 egyetemi, 1 f6 gimnaziumi végzettséggel rendelkezett, mig 2
fonek okj-s képesitése van. Azok, akik mar dolgoztak kiilfoldon 16 f6 egyetemi vagy foiskolai
végzettséggel rendelkezik, mig 1 fonek doktori fokozata van. 1 {6 gimnaziumi, 1 {6
szakkozépiskolai bizonyitvannyal rendelkezik, és 2 fonek van okj-s bizonyitvanya. A valaszadok
koziil kiilfoldi munkat a magasabb iskolai végzettséggel rendelkezdk vallaltak.

Jelenleg a valaszaddk 73%-a tervez kilfoldi munkavallalast a jovOben. Az iskolai
végzettség és a kiilfoldi munkavallalason gondolkodok kereszttablaja azt mutatja, hogy jelentds
azon féiskolai, egyetemi végzettségiiek aranya, akik kiilfoldi munkavallalason gondolkodnak,
ugyanakkor az okj-s végzettséggel rendelkezOk és a szakkozépiskolat végzettek korében is igen
magas ez az arany. Azok koziil, akik kiilfoldre kivannak menni 3 f6 doktori, 16 {6 egyetemi, 14
fo foiskolai, 8 f6 gimnaziumi, 10 f6 okj-s végzettséggel rendelkezik, 5 f6 szakkodzépiskolat
végzett és 3 f6 szakmunkas vagy technikusi bizonyitvannyal rendelkezik.

A dolgozok esetében a Cramer asszociacios vizsgalat és a szignifikancia szint alapjan
nem all fenn kapcsolat a kivandorlasi szandék és a nyelvtudas kozott, tehat a valaszadok a
nyelvtudas szintjét6l figgetlenul kivannak kilféldén dolgozni (6. melléklet).

A mar dolgozok korében 18 f6 mar konkrét 1épéseket tett meg a kiutazasert, tehat 6k mar
szinte biztos, hogy elhagyjak hazankat. Tovéabbi 42 {6 mar utdna érdeklédott a kiilfoldi
munkavallalas lehetdségeinek, 70 fének viszont még csak a gondolataiban merdilt fel a kilfoldi
munkavallalas. Naluk, egyeldre csak gyenge migracios szandékrol beszélhetiink.

A mar dolgozok korében a kivandorlasra a gazdasagi-tarsadalmi alapi motivacio
jellemzd. A kiutazds oka a magasabb bérszinvonal és magasabb életszinvonal elérése.
Ugyanakkor a kivandorlast befolyasol6 tényezdként sokan jelolték még meg az orszag gazdasagi
helyzetét, a jelenlegi politikai helyzetet, a korrupciét és a bizonytalan allashelyeket (27. abra).
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27. abra: A kivandorlast teljesen befolydsolo tényezok a dolgozok kdrében, 2015
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Forras: 2015 évi felmérés

A maér dolgozok kilfoldre tAvozasi szandékat egyaltalan nem befolyésolja a kornyezeti
okok vagy a csaladalapitasi szandék. A kalandvagy, a fekete foglalkoztatds, az hogy a
kornyezetikben mar sokan mentek ki kilféldre, vagy a munkahelyi 1égkdr szintén egyaltalan
nem befolyasolja sok valaszadd emigracios szandékat (28. abra)

28. abra: A dolgozdk kilfoldi munkavéallalasat egyaltalan nem befolydsolo tényezdk, 2015
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Ezen vélaszok alapjan a dolgozok korében — ellentétben a masik két korosztallyal — a
kiilfoldre iranyuldé migraciot csak is gazdasagi tényezOk motivaljak. A kalandvagy vagy a
nyelvtanulds egyaltaldn nincs jelentds hatassal az emigracio szandékukra.

A valaszadok 43%-a még nem tudja pontosan, hogy mennyi idére menne ki kiilfldre,
mig 41%-uk csak meghatarozott idére menne ki, addig 17%-a a valaszadoknak végleg ki kivan
menni kilfoldre dolgozni.

A mar dolgozd valaszadok korében kiemelkedden magas azoknak az aranya, akik
csaladdal egyiitt kivannak kiilf6ldre menni. Ez jelentdsen eltér a masik két korosztaly valasztasi
aranyatol. Ennek oka lehet, hogy a mar dolgozé véalaszaddk ténylegesen sajat csaladddal
rendelkeznek, hézastarsuk, gyermekiik/gyermekeik vannak, akikt6l nem kivannak elszakadni
(29. abra).

29. abra: A dolgozdk megoszlasa aszerint, hogy kivel akarnak kilféldre menni, 2015

= baratokkal = csaladdal = egyediil ismerdssel

Forréas: 2015 évi felmérés

A mar dolgozoknal a kiutazasi célorszagok kozott jelentds eltérés tapasztalhatdo a masik
két korosztalyhoz képest. Az elsd helyen 51 fovel Németorszag all, mig masodik helyen Ausztria
kovetkezik. Nagy-Britannia a dolgozoknal csak a harmadik helyen taldlhatd. Ennek oka lehet,
hogy Németorszag és fOleg Ausztria kozelebb van Magyarorszaghoz, tovabba, hogy német
nyelvtudassal alap és a kozépszinten a dolgozok korében tobben rendelkeznek, mint angol
nyelvtudéassal. A mar dolgozok esetében az Amerikai Egyesiilt Allamokat leszamitva Europén
kivili célorszag nem igazén talalhaté a valaszok kozott (30. abra).
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30. abra: A dolgozok kérében a munkavallalasi szandéka kiutazas célorszagai, 2015
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Forras: 2015 évi felmérés

Az utolsd kérdésre, hogy miért pont az elébb felsorolt célorszagokba mennének Ki a
valaszaddk szintén tobb valaszt is bejelolhettek. A megkérdezettek tobbsége a jobb
életkorilmények miatt valasztand az adott célorszagot. A valasztas okaként masodik helyen a
munkalehetségek, harmadik helyen a nyelvismeret all (31. &bra).

31. &bra: A dolgozoknal a célorszag valasztasanak oka, 2015

egyeéb

orszag Magyarorszaghoz valé kozelsége [
ott laknak rokonok/baratok
karrierlehetdség
jobb életkorilmény

orszag kulturaja

munkalehetsség |

nyelvismeret

Forras: 2015 évi felmérés



6.5. A kivandorlashoz kapcsol6do oktatasi kdltség meghatarozasa, a
kivandorlas human eréforrasra gyakorolt hatasa

Egy gyermek felnevelése mind a tarsadalom, mind pedig a csalad sz&méra
tobbletkiadasokkal jar. A gyermek ezen kiadasokat munkavéllalasa sorén fizeti vissza a csalad és
a tarsadalom szdmara a befizetett adok és jarulékok képében, a csalad szdmara pedig tAmogatés
formajaban. A jovedelmek Ujraelosztaséval a tarsadalom a korabban a gyermek nevelésébe,
oktatasaba, egészségugyi ellatasaba fektetett jovedelmét visszakapja, amikor a gyermek
munkavallalova valik, jovedelme utan adot fizet, amibdl a korabbi nemzedék nyugdijat fizetik,
illetve a teljes tarsadalom egészségugyi, szocialis és egyéb kiadasait finanszirozza az allam. A
gyermek felnevelésének és oktatasanak természetesen a tarsadalom iranyaba egyeb externalis
hozadékai is vannak. Amennyiben egy gyermek kozépiskolai vagy felsdfoka tanulmanyai utan
kulfoldre megy és nem tér haza akkor a tarsadalom szamara nem fizeti vissza a befektetett t6két.
Ugyanakkor, ha hazatér a tarsadalom szémara hasznos tobblettudassal is visszatérhet, ezzel
novelve a tarsadalom szdmaéra hasznos externalidkat.

Vizsgalatom soran az allam oktatasba befektetett t6kéjét vizsgalom, amikor az oktatasi
koltséget kivanom meghatarozni. Kutatasom soran nem vizsgalom az allamnak az egyénre
forditott egyéb kiadasait, és a csaladnak nyujtott, a gyermek utan jar0 tamogatasait sem. A
szamitasok soran a csaladnak az egyénre forditott kiadasai tisztan az iskolaval kapcsolatos
kiadasokat tartalmazzak, mint az utazasi koltségek, kollégiumi és egyéb lakhatasi koltségek,
kulonfoglalkozésok &rai. Kutatdisom nem vizsgalja a felneveléshez kapcsolodd fogyasztasi
kiadasokat, a sziilok gyermeknevelés miatti human téke — jovedelem veszteséget, és az egyén
gyermekneveléshez kapcsoldédd kiadasokat. Bar ezen koltségek és haszonaldozati arak sem
kerllnek megtérilésre amennyiben a gyermek kuilféldre megy €és nem tér haza, nehéz
mérhetésége miatt nem tartalmazza a kutatas részét. Ezen adatokra vonatkozoan ugyanakkor a
TARKI 2007-ben készitett egy vizsgalatot, mely 2003-ban egy gyermek nevelésére forditott
fogyasztasi és haztartasi munkabdl szarmazd éves koltségeket tartalmazta csaladtipusonként (25.
tablazat). Ezen kutatds a jovOre nézve alapul szolgalhat egy sokkal részletesebb
koltségvizsgalathoz is. Ezen tablazat adatai bar 13 év elteltével eléviltek, de a koltsegek magas
aranyat igen jol mutatjak.
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25. tblazat: Haztartasi munka koltsége csaladtipusonként, 2003

Megnevezés Fogyasztasi Haztartasi A két Az adott csaladtipus

koltség munkakoltség | koltségtipus gyermeknevelésre forditott

gyermekenkeént | gyermekenként | egyitt teljes koltségének aranya az

(éves, eFt) (éves nettd, atlag %-ban

eFt)
Par 1 377 1663 2 040 162
gyermekkel
Par 2
363 822 1185 94

gyermekkel
Par
3+gyermekkel 282 835 1117 89
Egy szil6 1 417 960 1377 109
gyermekkel
Egy szild 2 337 504 842 67
gyermekkel
Mas csalad 1 288 1180 1469 117
gyermekkel
Mas csalad 2+ 259 680 939 75
gyermekkel
] 327 931 1258 100
Osszesen

Forras: Gabos-Gal-Keller, 2007

Fontos hangsulyozni, hogy a jovedelmek hazautaldsa miatt, tovabba a kivandorlas okozta
vélhetd munkanélkiiliség csokkenése miatt a kiilfoldre iranyuld migracié okozta tarsadalmi
hatdsok nem tekinthetok onmagukban feketének vagy fehérnek. A migracidonak pozitiv és
negativ hatasai egyarant vannak.

A nem végleges emigracid akar novelheti is az emberi toke értékét ezaltal a kivandorlas
pozitiv haszonnal is jarhat a tarsadalom szamara. Ugyanakkor ezen tényezék mérése igen
bonyolult és Osszetett hosszU tavl vizsgalatot igényelne, melyre a mostani kutatds nem ad
lehetdséget.

6.5.1. A Kivandorlas varhato allami-tarsadalmi koltségei:

Mint lattuk a valaszadok kozott jelentds azok aranya, akik a jovében kiilf6ldon kivannak
munkat vallalni. Alacsony viszont azok aranya mind a harom korosztalyban, akik mar most ugy
tervezik, hogy végleg kulféldon kivannak letelepedni, ugyanakkor magas azon valaszadok
aranya, akik még nem dontotték el, hogy a jovoben haza kivannak e térni.

Ahhoz, hogy megértsiik, hogy ez miért jelenthet gondot ma Magyarorszag szamara egy
eloregedd tarsadalomban, ahol alacsony az aktiv és azon belill is a dolgoz6 lakossag aranya,
fontos, hogy lassuk Magyarorszag szamara mit jelent egy fiatal oktatdsa altalanos iskolai,
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kozépiskolai és felsdoktatasi szinten. Hogy ezen képzések mennyi id6 alatt tériilnek meg a
tarsadalom szamara abban az esetben, ha valaki itthon dolgozik.

A csaladok oktatashoz kapcsolddé kiadasai is bemutatésra kertilnek, de ezen koltségek az
egyeni hazautalasok és a kilfoldi jovedelmek révén meglatasom szerint megtérilnek az egyén
szamara, igy vizsgalatomban elsOsorban a tarsadalmi megtériilés bemutatasara teszek kisérletet.

A szamitasok csupan becsléseket tartalmaznak, mivel a pontos szamitas elvégzéséhez
nem all rendelkezésemre elegendé adat, mint példaul a 2014-2016 kozoétti egy tanuldra jutd
koltségvetési kiadasok, az oktatdshoz kapcsol6do egyeb kiadasok, allami tAmogatasok mértéke,
vagy pontosan a csalddoknak az oktatasra forditott magéankiadasai stb.. A cél egy az oktatashoz
illetve attételesen a kilfoldre iranyul6 migraciohoz kapcsol6do koltségszamitds bemutatésa.

A tarsadalmi koltségek esetében a Kozponti Statisztikai Hivatal adatait hasznalom fel.
llyen adat az egy fore jutd koltségvetési kiadasok éves mértéke forintban, tovabba a
minimalbérre, a garantalt bérminimumra és az éves atlagkeresetre vonatkozo adatok.

A megtériilési id6 kiszamitdsdhoz a belsé megtériilési rata szamitds roviditett modszerét,
a nettd jelenérték szamitds modszerét és a megtériilési id6 szamitas modszerét kivanom
felhasznalni.

A szamitasok nettd, bruttd és bruttd munkaltatoi jarulékokkal terhelt jovedelem alapjan is
Kiszamitasra kertltek. A szamitasok kozfoglalkoztatési atlagkeresetre, minimalbérre, garantalt
bérminimumra, a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat (tovabbiakban: NFSZ) altal meghatarozott 8
altalanos iskolai végzettséggel, érettségivel, féiskolaval, egyetemi végzettséggel megszerezhetd
atlagkeresetekre kertlt kerultek kiszamitasra (26. tablazat).

26. tablazat: A szamitasok soran figyelembe vett bérek

Megnevezés netté (Ft) bruttd (Ft) munkaltatdi
jarulékokkal (22%)
novelt brutto (Ft)

kozfoglalkoztatott
minimalbér 2016 54.000 80.000 97.600
minimalbér 2016 74.900 111.000 135.400
8 altalanos atlagkereset
NFSZ 2015 104.000 154.000 187.900
garantalt bérminimum

87.000 129.000 157.400
2016
Erettségi  (gimnazium)
atlagkereset NFSZ 151.200 224.000 273.300
2015
Foiskola  atlagkereset
NESZ 2015 241.000 357.000 435.500
Egyetem  atlagkereset
NFSZ 2015 328.100 486.000 593.000
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Az atlagkeresetek a kozfoglalkoztatottak nélkili atlagkeresetek.
Az 6sszegek szaz Forintra kerekitve keriltek megadasra.

Forras:
http://nfsz.munka.hu/engine.aspx?page=afsz stat eqyeni berek 2015

Az eltér6 bérek befolyasoljak a megtériilési id6 hosszat. A netto bérrel vald szamités oka,
hogy a szamitdsok elméleténél a szerzOk a nettd jovedelemmel vald szamolast javasoljak,
ugyanakkor, ha az allam szamara kiesé jovedelmet vizsgaltjuk, akkor az oktatas megtériilése
szempontjabol a jarulékokat is figyelembe kell venni. llyen esetben szdmolhatunk a brutto bérrel
vagy a munkaltatoi jarulékokkal novelt bruttd bérrel, hiszen nem csak a munkavallalo bérébol
levont jarulékokat vesziti el az allam kivandorlasnal, hanem a munkaltat6 altal befizetett
jarulékokat is.

A szamitasokhoz az alabbi tovabbi adatok kerlltek figyelembevételre (27. tablazat).

27. tblazat: A szamitasokhoz figyelembe vett alapadatok

Iskola iskolaévek | munkaval beruhdzés | Iskolaba valo | Iskola
tipus szama (év) | toltott id6 65 | az beruhazas elvégzéséig
éves oktatasha Osszesen befektetett
nyugdijkorhatar | (Oktatasi (iskolaévek teljes
betdltéséig (év) | Hivatal *peruhazas) (Ft) 0sszeg (Ft)
adatai
alapjan)
(Ft/év)
8 8 49 600.000 4.800.000 4.800.000
altalanos
érettségi | 4 47 440.000 1.760.000 6.560.000
foiskola | 3 44 885.000 2.655.000 9.215.000
egyetem | 2 42 885.000 1.770.000 10.985.000

Forras: Sajat szamitas

A szamitasok elvégzéséhez nem csak a jelenlegi jovedelmet, de a nyugdijkorhatar
eléréséig megszerezhetd jovedelemre vonatkozd adatok is sziikségesek. Fontos hangsulyozni,
hogy ezen tabldzat nem szdmol a bérek semmilyen szintli ndvekedésével az id6 eldrehaladtaval,
tehat azt feltételezi, hogy a bérek valtozatlanok lesznek az id6 elérehaladtaval is.

A szamitasok koziil a nettd jelenérték szamitas és a megtériilési idé szdmitas ugyanakkor
lehetévé teszi ndvekvo bérrel vald szamitas elvégzését is (28. tablazat).
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28. tblazat: Adott kereset mellett elérhetd jovedelem a nyugdij eléréséig

Megnevezé netto Netto bér brutto Brutt6 bér | munkaltatoi Munkaltatoi
S bér (Ft) | d6sszesen a 65 | bér (Ft) | 6sszesen a 65 | jarulékokkal jaruléekokkal
éves éves (22%) novelt brutto bér
nyugdijkorhat nyugdijkorha novelt 0sszesen a 65
ar eléréséig tar eléréséig | bruttd bér éves
(Ft) (Ft) (Ft) nyugdijkorhatar
eléréséig (Ft)
kdzfoglalko
Ztatott
. . .., |54.000 |31.281.600 80.000 | 47.040.000 97.600 59.740.800
minimalbér
2016
rzno';‘éma'ber 74900 |43.403220 | 111.000 | 65.268.000 | 135.400 | 82.890.360
8 altalanos
atlagkereset | 104.000 | 62.954.220 154.000 | 94.668.000 187.900 120.228.360
NFSZ 2015
garantalt
bérminimu | 87.000 | 48.382.740 129.000 | 72.756.000 157.400 92.40.120
m 2016
Erettségi
(gimnazium
) 151.200 | 85.888.740 224.000 | 129.156.000 | 273.300 164.028.120
atlagkereset
NFSZ 2015
Foéiskola
atlagkereset | 241.000 | 155.546.160 | 357.000 | 233.904.000 | 435.500 297.058.080
NFSZ 2015
Egyetem
atlagkereset | 328.100. | 202.771.800 | 486.000 | 304.920.000 | 593.000 387.248.400
NFSZ 2015

Forras: Sajat szerkesztés

A belsé megtérilési rata roviditett modszere:

A belsé megtériilési rata szamitasanak a rendelkezésre allo adatok alapjan a részletes
moddszer szamitdsdhoz nem 4ll rendelkezésemre elegendd adat, ezért a belsé megtériilési rata

roviditett mddszerét hasznalom a szamitasok elvégzéséhez.

A bels6é megtériilési rata roviditett szamitasi modszer hasznalatanal a rendelkezésre allo
adatok alapjan tobb szamitast is végezhetiink. A kiilonbozd bérek, illetve az, hogy netto, bruttd

tablazat).
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29. tblazat: Megtérulési rata szamitas

Iskolai végzettség munkaltatoi
Ber tipus nett6 bér | bruttd bér | jarulékokkal — névelt
bruttd bér
altalanos iskolai | kdzfoglalkoztatott minimalbér 014
végzettség 2016 ’ 0,20 0,24
minimalbér 2016 0,03 0,03 0,03
8 Altalanos atlagkereset NFSZ 0.03
2015 ! 0,03 0,04
Erettségi, kozepfokU | garantalt bérminimum 2016 -0,03 -0,03 -0,03
képesités . - .
Erettségi (gimnazium) 013
atlagkereset NFSZ 2015 ’ 0,14 0,15
Féiskola Féiskola atlagkereset NFSZ 2015 0,13 0,15 0,16
Egyetem Egyetem atlagkereset NFSZ 2015 0,14 0,15 0,15

Forras: Sajat szerkesztés (4. egyenlet alapjan végzett szamitasok)

A szamitdsok soran a kordbbi bér, mindig az el6z0 sor bére, tehat amennyiben a
minimalbért az 0j bér, a korabbi iskolai végzettséghez tartoz6 bér a kdzfoglalkoztatott
minimalbér. A kozfoglalkoztatott minimalbérnél a korabbi bér értéke nulla emiatt magas a
megtérilési rata értéke (29. tablazat).

A bels6 megtériilési rata roviditett modszere alapjan a legnagyobb megtérilési rataval
mind a harom jovedelemnél a foiskola és azt kovetden az egyetem rendelkezik. A
kozfoglalkoztatott minimalbérnél ahol a korabbi jovedelem értéke nulla, ott szintén magas a
megtériilési rata, de ha 6szinték akarunk lenni, a valo életben mindig van az egyénnek
valamilyen korabbi jovedelme.

Megtérilések szama:

30. tAblazat: Megtériilések szama

Iskolai végzettség munkaltatoi
Bér tipus nettd bér | bruttd bér | jarulékokkal — novelt
brutt6 bér
al,talan051 iskolai | kdzfoglalkoztatott minimalbér 6,62 9,8 11,96
végzettség 2016
minimalbér 2016 9,18 13,6 16,59
8 Aaltalanos éatlagkereset NFSZ 12,74 18,87 23,02
2015
Erettségi, kozepfokU | garantalt bérminimum 2016 7,48 11,09 13,53
képesités Erettségi (gimnazium)
- 13 19,26 23,5
atlagkereset NFSZ 2015
Féiskola Féiskola atlagkereset NFSZ 2015 13,81 20,46 24,95
Egyetem Egyetem 4tlagkereset NFSZ 2015 | 15,05 22,3 27,21

Forras: Sajat szerkesztes (7. egyenlet alapjan végzett szamitasok)
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A megtérilések szama szamitds soran a legnagyobb megtériilési szammal
egyértelmiien az egyetemi iskolai végzettség rendelkezik, amit a féiskola kovet (30. tdblazat).
Ezen megtérilések szama szamitasi modszer és a megtérilési rata szamitasi modszer
alapjan is az allam szdmara a legnagyobb mértékben a felsdoktatés tériil meg.

Mindegyik szamitasi moddszer hatranya, hogy nem veszi figyelembe a jovedelem
novekedés mértékeét.
A megtérilések szdma szamitas mdodszerének tobb hatranya is van.
1. az egyen egész életére vonatkozdan egy jovedelemmel szdmol, nem veszi figyelembe
a jovedelem ndvekedését
2. a szamitasi modszer nem veszi figyelembe a kies6 idoket (azaz a munkanélkiiliség €s
az inaktiv id0szakokat sem)
3. amadszer nem veszi figyelembe az iskolai év ismétléseket
4. szamitasom soran a raforditdsoknal csak az allam egy fére jutd oktatasi koltségeit
vettem figyelembe, azaz szamitdsom soran csak a kozvetlen koltségekkel szamolok, a
kozvetett koltségeket nem vettem figyelembe az adatok hidnyossaga miatt
5. szamitasom soran eltérd éves adatokat hasznaltam. A jovedelmi adatok 2015. évre, az
oktatéasi koltségek 1 fore jutd kiadasa pedig a 2013/2014. évi Oktatasi Evkonyv adatai
alapjan, a 2013. évi adatok alapjan hataroztam meg.

Megtériilési 1do:

31. tablazat: Megtériilési ido jovedelemnévekedés nélkiil

Iskolai végzettség munkaltatoi
Ber tipus nett6 bér | bruttd bér | jarulékokkal — névelt
brutt6 bér
al,talanosl iskolai | kdzfoglalkoztatott minimalbér 741 5 41
végzettség 2016
minimalbér 2016 5.34 3,6 2,95
8 altalanos atlagkereset NFSZ
3.85 2,6 2,13
2015 ' '
Erettségi, kozépfoku | garantalt bérminimum 2016 6,28 4,24 3,47
kepesites Erettségi (gimnazium)
=retiseg g 3,62 2,44 2
atlagkereset NFSZ 2015
Féiskola Féiskola atlagkereset NFSZ 2015 3,19 2,15 1,76
Egyetem Egyetem atlagkereset NFSZ 2015 2,79 1,88 1,54

Forras: Sajat szerkesztés (8. egyenlet alapjan végzett szamitasok)

A megtériilési 1d0 szamitas modszer alapjan, amennyiben a jovedelem ndvekedés
lehetéségét nem vesszik figyelembe, tehat minden évre a most meghatarozott jovedelemmel
szamolunk, akkor a legrovidebb megtériilési idével az egyetem rendelkezik, amit a f6iskola
kdvet. Ezen eredmény megegyezik a korabbi két szamitas eredményével (31. tablazat).
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32. tablazat: Megtériilési idé évi 120.000 Ft-0s bérndvekedésnél

Iskolai végzettség munkaltatoi
Bér tipus netté bér | bruttd bér |jarulékokkal — novelt
bruttd bér
alltalanos, iskolai | kdzfoglalkoztatott minimalbér 136 125 118
vegzettség 2016
minimalbér 2016 1,27 1,14 1,07
8 Altalanos atlagkereset NFSZ
g 1,16 1,02 0,93
2015
Erettségi, kézépfoku | garantalt bérminimum 2016 1,72 1,52 1,41
kepesités Erettségi (gimnézium)
. 1.43 1,2 1,09
atlagkereset NFSZ 2015
Féiskola Féiskola atlagkereset NFSZ 2015 1,68 1,34 1,18
Egyetem Egyetem atlagkereset NFSZ 2015 1,72 1,32 1,15

Forras: Sajat szerkesztés (8. egyenlet alapjan végzett szamitasok)

Amennyiben a megtériilési id6 szamitas soran évi 120.000Ft-o0s folyamatos novekedéssel
szdmolunk, akkor a szdmitasok alapjdn a megtériilési i1dok kozott jelentds eltérés nem
tapasztalhatd. A legrovidebb megtériilési iddvel az altaldnos iskola rendelkezik. Ezen szamitas
hatranya, hogy fixen évi 120.000 Ft-os ndvekedéssel szamol minden iskolai végzettségnél, tehat
nem tesz kiilonbséget a bérnévekedésnél a kiilonb6z6 iskolai végzettségek kozott (32. tablazat).

Nett6 jelenérték szamités:

A nettd jelenérték szamitds soran elészor fix jovedelemmel (33. tdblazat), masodszor
viszont szintén éves 120.000 Ft bruttd jovedelem ndvekedéssel (34. tablazat) szamoltam az
adatok dsszehasonlithatosaga végett. A kamatlab (r) mértékét 5 %-ban hataroztam meg.

33. téblazat: Netto jelenérték szamitas fix jovedelem mellett

Iskolai végzettség munkaltatoi
Bér tipus netté bér | bruttd bér |jarulékokkal — novelt
brutt6 bér
altalanos iskolai | kdzfoglalkoztatott minimalbér 3
végzettség 2016 4 3
minimalbér 2016 3 3 3
8 Altalanos atlagkereset NFSZ 5
2015 3 2
Erettségi, kozeépfoku | garantalt bérminimum 2016 4 3 3
képesités . - -
Erettsegi (gimnéazium) 5
atlagkereset NFSZ 2015 3 2
Féiskola Féiskola atlagkereset NFSZ 2015 3 2 2
Egyetem Egyetem 4tlagkereset NFSZ 2015 3 2 2

Forras: Sajat szerkesztes (6. egyenlet alapjan végzett szamitasok)
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A fix jovedelem mellett elvégzett nettd jelenérték szamitasnal az oktatasba befektetett
allami kiaddsok atlagosan a 3. évben tériilnek meg. A megtériilési idok kozott jelentds eltérés
nem tapasztalhato.

34. tablazat: Netto jelenértek évi 120.000 Ft-os bérndvekedesnél

Iskolai végzettség munkaltatoi
Bér tipus nettd bér | bruttd bér | jarulékokkal — novelt
brutté bér
altalanos iskolai | kdzfoglalkoztatott minimalbér A 3 3
végzettség 2016
minimalbér 2016 3 3 3
8 altalanos atlagkereset NFSZ 3 5 5
2015
Erettségi, kozépfoku | garantalt bérminimum 2016 4 3 3
képesites . - -
Erettsegi (gimnéazium) 3 5 5
atlagkereset NFSZ 2015
Féiskola Féiskola atlagkereset NFSZ 2015 3 2 2
Egyetem Egyetem atlagkereset NFSZ 2015 2 2 2

Forras: Sajat szerkesztés (6. egyenlet alapjan végzett szamitasok)

Amennyiben évi 120.000 Ft bérndvekedéssel szdmolunk minden iskolai vegzettségnél,
akkor mind a harom jovedelemnél a legrévidebb megtériiléssel az egyetem rendelkezett, ekkor
mind a harom jovedelemnél a 2. évben tériilt meg az oktatésra forditott kiadas. Ugyanakkor a fix
Osszegli jovedelemmel tortént szamitashoz hasonldan itt is atlagosan a 3. évben téril meg az
allami oktatasi kiadds. Ezen szadmitds soran sem tapasztalhatd jelentds eltérés a megtériilések
kozott.

A szamitasi modszerek 6sszehasonlitdsa alapjan a legnagyobb megtérulési rataval az
foiskolai végzettség, a legnagyobb megtériilési szammal az egyetemi végzettség, a legrovidebb
megtériilési idével fix jovedelem mellett az egyetemi iskolai végzettség, a nettd jelenérték
szamitas alapjan amennyiben jovedelem ndvekedéssel szamolunk a legrévidebb megtériléssel az
egyetemi végzettség rendelkezik. A megtériilési id6 szamitasnal 120.000 Ft-0s éves
novekedésnél és a nettd jelenérték szamitasnadl jovedelem novekedés nélkil elvégzett
szamitasoknal jelentds eltérés nem tapasztalhatd a megtérulések kozott. A szdmitasok alapjan
altalanossagban elmondhato, hogy a fels6fokll végzettség a legjovedelmezdbb a magyar allam
szamara, emiatt a kivandorlas és a végleges kint maradasnal ezen iskolai végzettséggel
rendelkezdk elveszitése okozza a legnagyobb veszteseget Magyarorszag szamara. Ugyanakkor
lathatjuk, hogy a megtériilési 1d6 igen rovid, tehat a magyar allam altal befektetett oktatasi
koltség igen hamar megtéril a magyar allam szdmara, ha az egyén itthon dolgozik. Amennyiben
iskola elvégzése utan rogton kimegy és sosem tér haza, és dolgozik Magyarorszagon akkor ez az
0sszeg sem téril meg.

Ugyanakkor a kivandorlassal nem csak az oktatasi kiadas egy része vagy egésze nem
tériil meg a magyar allam szamara, de a kies6 jovedelmek miatt jelentés bevételkiesésre is
szamithat (35. tablazat).
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35. tablazat: Kieso ado és jarulékok fix jovedelem mellett
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Forrés: Sajat szerkesztés

A Kkivandorlas az allam ado- és jarulékbevételeire is jelentOs hatas gyakorolhat, hiszen a
tablazatbdl latszik, hogy egy egyetemmel rendelkezé személy kivandorlasa — bérndvekedéssel
nem is szamolva — 135 milli6 Ft add- es jarulékbevétel kiesést eredményez a jelenleg 65 éves
nyugdijkorhatar eléréséig, ha egyaltalan nem dolgozik itthon. Ezen szam is csupan alulbecsleés,
hiszen nem szamol a bérek novekedésével, sem semmilyen egyéb tényez6 valtozasaval sem.

Az eldbb megbecsiiltem, hogy napjainkban koriilbelill mennyit kolt az allam egy
kozépiskolas és egy foiskolas illetve egy egyetemista oktatdsdra. Ha a kérddives felmérés
tapasztalatit vesszik, akkor latjuk, hogy emellett hany kozépiskolas valaszolt ugy, hogy a
jovében kint kivan dolgozni, illetve hany fdiskolas ugy, hogy itthon befejezi a tanulmanyait, de a
jovében ki akar menni kiilfoldre munkat vallalni.

Amennyiben ezen vélaszadok ugy dontenek, hogy kimennek, de nem térnek haza a
befektetett jovedelem — szdmitasomban csupan a kdzvetlen koltségeket veszi figyelembe — nem
téril meg, igy veszteséget jelent az allam szamdara. Ugyanakkor a visszatérok esetében az akar
kint megszerzett iskolai végzettség, szaktudas vagy nyelvismeret tobbletjovedelmet jelenthet a
jovoben, igy nagyobb megtériilési ratat, megtériilési szamot hozhat, mint amit az el6bb az iskolai
végzettség esetén szamoltunk, igy ez tobbletbevételt jelenthet az allam szdméara. Masrészrol a
hazautalt 6sszegek nagysagarél sem szabad megfeledkeznink. Tény, hogy ezen 6sszegek
mértéke, illetve hazautaldsi iddszaka nem meghatarozhatd. Ha az egyén csalddjaval, gyerekeivel
egyitt koltozik ki, és a sziilok oOnellatoak vagy meghaltak a hazautalds nem indokolt, a
hazautalds mértéke csokken. Ennek esélye pedig jelentds, hiszen a véalaszokbol is lattuk, hogy a
valaszadok jelentds része csaladdal egyiitt kivan kimenni kiilfoldre.

6.5.2. A kivandorlashoz kapcsolddo egyéni koltségek

A csalad altal az oktatasra koltott 0sszegek, mint az dnkoltséges képzések fizetése, a
kilonfoglalkozéasok arai, vagy az egyéb oktatdshoz kapcsol6dd kéltségek, mint a kulturdlis és
konyvkiadasok, kollegiumi és albérlet koltsegek sth. kivandorlas esetén is megtériilnek a csalad
szamara a hazautalasok és a kint megszerzett jovedelem révén. Ugyanakkor ezen koltségeket is
érdemes szdmba venni. Hiszen az ezen koltségekkel megszerzett tdbblettudas szintén elhagyja az
orszagot egy kulfoldi munkavallalas soran, és végleges kint maradasnal a befogadd orszag
szdmaéra hoz hasznot.

K&zépiskolasok egyéni oktatasi kiadasai:

A kozépiskolaban tanuldkndl a csalad iskolahoz kapcsolodo  koltségeit a
kilonfoglalkozasok és az egyéb oktatdshoz kapcsolodo kozvetlen koltsegei jelentik.
A kérddiv alapjan a kozépiskolasok korében az egy fére jutd havi atlagos kozvetlen koltségek:

Atlagos utazési koltség: 4.259 Ft/h6/f6
Atlagos kollégiumi kéltség: 14.589 Ft/ho/f6
Atlagos ruhézati koltség: 8.699 Ft/ho/f6é
Atlagos konyv és kulturalis koltség: 4.959 Ft/ho/f6
Atlagos egyéb koltség: 7.941 Ft/h6/f6
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Osszes havi 4tlagos oktatassal dsszefiiggd koltségek: 40.447 Ft/ ho/f6

Egy tanul6 iskolaban szeptembertdl juniusig jar, igy évente 10 honapot kell a csaladnak
az oktatassal kapcsolatos kiadasokra forditani.
Ezen Osszegek alapjan 4 évre becsilve atlagosan egy csalad (4 év*10 honap*40.447 Ft/ho)
1.617.880 Ft-ot kolt egy gyermek kozépiskolai oktatasara a kiilonfoglalkozasok nelkdil.

Amennyiben az altalanos iskolara is ezen koltségeket vetitjik le — kivéve a kollégiumi
koltséget ami esetikben nem lehetséges — abban az esetben az &ltalanos iskolara forditott
koltség: 8 év*10 hdnap*(4245Ft/h6+8699Ft/h6+4959Ft/h6+7941Ft/hd)=2.067.520 Ft. Kérdés
ugyanakkor, hogy ezen koltségek mértéke mennyivel tér el egy kdzépiskoldban tanulo
koltségeitol. Mivel a kutatas kiilon nem tért ki az altalanos iskolai koltségekre, a valaszadoktol
egy becslt értéket kért, ezért ezen adat csupan a rendelkezésre allé valaszok alapjan kerult
meghatarozasra.
Kozepiskola végére a kdzépiskolasok valaszai alapjan az oktatasukra forditott csaladi kiadasok
Osszesen: 1.617.880 Ft+2.067.520 Ft= 3.685.400 Ft/f6.

A csalad oktatashoz kapcsolodé tovabbi koltségei a kilonfoglalkozasok.
A kozépiskolas valaszadok elsdsorban sport, korrepetalas és nyelvi killénfoglalkozasokra jarnak

(32. abra).

32. abra: A kozépiskolasok kilonfoglalkozasainak tipusai, 2016
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Forras: 2016. évi felmérés

A kuldnfoglalkozasok ara a kozépiskolasok valaszai alapjan kerll meghatarozasra, ahogy
az atlagos kuldnfoglalkozasokkal toltott ido is.

1 6ra sport kilonfoglalkozés atlagos ara: 2.099 Ft/alkalom
1 6ra korrepetalas kilonfoglalkozas atlagos ara: ~ 2.181 Ft/alkalom
1 6ra egyéb kulonfoglalkozas atlagos ara: 2.214 Ft/alkalom
1 6ra nyelv kilonfoglalkozas atlagos ara: 2.436 Ft/alkalom
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A valaszad6 kozépiskolaban tanulok atlagosan egész ¢€letiikben az alabbi iddt toltottek el
kilonfoglalkozasokkal:

Atlagos sport kiilonfoglalkozassal toltott id6: 6,3 év 75 honap
Atlagos korrepetalas kiilonfoglalkozassal toltott id6: 2,7 év 31 honap
Atlagos nyelv kiilonfoglalkozassal toltdtt id6: 2,4 év 28 honap
Atlagos egyéb kiilonfoglalkozassal toltott id6: 4,9 év 59 honap

1 16 atlagosan kiilonfoglalkozasokra koltott kiadasa kozépiskola végéig:

Ezen adatok minden eddigi kulonfoglalkozassal toltott id6t tartalmaznak — nem csak a
kdzépiskola idejére vonatkozik - ugyanakkor az 6sszegek a jelenkori kuldnfoglalkozasokra
vonatkoznak, — az 1 d6ra/Ft 6sszeg a valaszadok kilonfoglalkozasra forditott Ft/dra koltségének
atlaga alapjan kerllt meghatarozéasra, azaz a valaszadok vélaszai alapjan megbecsilt atlagos
oradijak mutatja (Ft/6ra) - a megadott érték, tehat csupan egy becsult érték lesz. A szamitasoknal
1 kildnfoglalkozéas/honap alapjan keriltek kiszdmitasra az 6sszeg, mivel a kilonfoglalkozasok
havi draszdma igen nagy szorast mutat a személyes kérd6iv kitoltetés tapasztalatai alapjan.

1 6 atlagos sport kilénfoglalkozasanak ara: 2099 Ft*75 hénap = 157.425 Ft
1 6 atlagos korrepetalas kiilonfoglalkozasanak ara:2181 Ft*31 honap = 67.611 Ft
1 6 atlagos nyelv kilénfoglalkozasanak ara: 2436 Ft*28 honap = 68.208 Ft
1 6 atlagos egyéb kiilonfoglalkozasanak ara: 2214 Ft*59 honap = 130.626 Ft

Amennyiben egy fiatal kdzépiskolai tanulményai utdn kulféldre megy és soha nem tér
haza, az allami kiadasok mellett ezen egyéni és csaladi befektetések is egy masik orszag szamara
fog hasznot termelni.

Foiskolasok egyéni oktatasi kiadasai:

A kérddiv alapjan a felsdoktatasban tanulok korében az egy fore jutd havi atlagos koltségek:

Atlagos utazési koltség: 9.977 Ft/ho/fs
Atlagos kollégiumi kéltség: 16.667 Ft/ho/f6
Atlagos ruhazati koltség: 10.302 Ft/ho/f6
Atlagos konyv és kulturalis koltség: 6.516 Ft/ho/fo
Atlagos egyéb koltség: 22.513 Ft/ho/f6

Osszes havi 4tlagos oktatassal dsszefliggd koltségek: 65.975 Ft/ ho/f6

Egy tanulo iskolédban akarcsak a kozépiskolasok szeptembertdl juniusig jar, igy évente 10
honapot kell a csaladnak az oktatassal kapcsolatos kiadasokra forditani.

Ezen 6sszegek alapjan 3 évre becsilve atlagosan egy csalad (3 év*10 honap*65.975 Ft/hd)
1.979.250 Ft-ot kolt egy gyermek felséfoku oktatasara a kiilonfoglalkozéasok nélkiil.

Amennyiben a szamitas soran a kodzépiskolasok vélaszai alapjan mar meghatarozott
oktatasi kiadasokhoz, azaz a 3.685.400 Ft/f6 hozzaadjuk az elébbi felsdoktatashoz kapcsolodo
tovabbi 1.979.251 Ft-ot, akkor arra jutunk a valaszok alapjan, hogy egy f6 kozvetlen oktatasi
kiadésa a foiskola végéig 5.664.650 Ft.
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A foiskolas valaszadok 77%-a jart valamilyen kilonfoglalkozésra kozépiskolas
tanulmanyai alatt. Ezen valaszadasi arany megegyezik a most kozépiskolaba jarok valaszaival
(33. abra).

33. dbra: A felséoktatasban tanulok kozépiskolai kiilonfoglalkozasai, 2016
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Forras: 2016. évi felmérés

A jelenleg kozépiskoldban tanulokhoz hasonldan a felsoktatdsban tanuldk koziil is
kdzépiskolas éveik alatt a legtobben sport, nyelv és korrepetélas kilonfoglalkozasokra jartak.

A fdéiskolan tanulok 40 %-a jar mar csak felsdoktatdsi tanulmanyai mellett
kilonfoglalkozéasra. Kozépiskolai tanulmanyok befejezése utan a valaszaddk abbahagytédk az
ének-zene, a miivészeti, a fakultacios és az egyéb kiilonfoglalkozasokat.

A fels6oktatési intézményben tanulok tobb, mint kétharmada sport kiilonfoglalkozasokra
jar. A megkérdezettek kevesebb, mint egyharmada jar nyelvi kiilonfoglalkozéasokra. Csupan 7 {6
jar méar Kkorrepetalasra, ugyanakkor kozépiskola alatt még 77 f6 jart valamilyen targybol
korrepetalasra (34. abra). Ennek egyik oka lehet, hogy a féiskolai vagy egyetemi targyakbol mar
nincs lehetség korrepetalasra jarni, hiszen a féiskolakon mar nem altalanos miiveltségi, hanem
szakma specifikus targyakat oktatnak. A masik ok lehet, hogy a valaszadok mar nem érzik
szikségességét, hiszen mig kozépiskola alatt mindenkinek kdzds volt minden tantargy tanulésa,
addig a felsOoktatasi intézményekben a kiilonb6zé karokon mar nem kell mindenre kiterjedéen
tanulni. Példaul a kozgazdaszok, matematikusok, informatikusok stb. nem tanulnak fdiskolan
nyelvtant, vagy irodalmat, ahogy egy bdlcsész hallgaté sem tanul matematikat, fizikat vagy
kémiat. Emiatt mivel f6iskolan, illetve egyetemen mar mindenki a hozza kozel all6 szakon tanul,
a szamara nehézséget okozo targyak, targykorok vélhetden mar nem szerepelnek a tantargyaik
kozott. Tovabbi ok lehet még, hogy a felsGoktatasban tanulod valaszadok koziil tobben levelezds
oktatasban tanulnak, tanulmanyaikkal parhuzamban dolgoznak, igy 6k mar nem jarnak
kulonfoglalkozasokra.

104



34. dabra: Felsooktatasi tanulmanyok melletti kiilonfoglalkozasok tipusai, 2016

korrepetalas nyelv sport tanc

Forras: 2016. évi felmérés

Fels6foku tanulmanyaik mellett a legtobb valaszado sport kiilonfoglalkozasokra jar. A

korrepetaldsra jarok ardnya jelentdsen lecsokkent.

A valaszad6 felsdoktatasban tanulok atlagosan egész életiikben az alabbi id6t toltotték el

kulénfoglalkozéasokkal:

Atlagos sport kiilonfoglalkozassal toltott id6: 9,5év
Atlagos korrepetélas kiilonfoglalkozassal toltott ido: 4 év
Atlagos nyelv kiilonfoglalkozassal toltott idé: 3,8 év
Atlagos egyéb kiilonfoglalkozassal toltott ido: 2 év

114 hoénap
48 hénap
45 hénap
24 honap

A felsdoktatasban tanulok jelenleg kiilonfoglalkozésra jarok atlagos koltsége:

Az 1 ora/Ft 0sszeg a valaszaddk kulonfoglalkozasra forditott Ft/dra koltségének atlaga alapjan
kerlilt meghatarozésra, azaz a valaszadok valaszai alapjan megbecsiilt atlagos éradijak mutatja
(Ft/6ra). A szamitasoknal 1 kilonfoglalkozas/honap alapjan kertltek kiszdmitasra az 6sszeg,
mivel a kiilonfoglalkozdsok havi d6raszama igen nagy szorast mutat a személyes kérddiv

Kitoltetés tapasztalatai alapjan.

1 {6 atlagos sport kilonfoglalkozésanak ara: 2000 Ft*114 honap=228.000 Ft
1 16 atlagos korrepetélas kilonfoglalkozasanak ara: 2455 Ft*48 honap = 117.840 Ft
1 f6 atlagos nyelv kiilonfoglalkozésanak éra: 2635 Ft* 45 honap= 118.575 Ft
1 £6 atlagos egyéb kiilonfoglalkozasanak ara: 2387 Ft* 24 honap= 57.288 Ft

A vélaszadok kozil, mint lattuk sokan jartak korabban
kilonfoglalkozasok atlagos ideje az alabbiak szerint alakult:

Atlagos sport kiilénfoglalkozassal toltott id6: 8,5 év
Atlagos korrepetalas kiilonfoglalkozassal toltott id6: 2,6 év
Atlagos nyelv kiilonfoglalkozassal toltott idé: 2,8 ev
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Atlagos egyéb kiilonfoglalkozassal toltott ido: 5év 60 honap

Ezen id6hossz alapjan, ¢s a megadott koltségek alapjan a kiilonfoglalkozdsokra koltott korabbi
koltségek:

1 6 atlagos sport kilénfoglalkozasanak ara: 2000 Ft*102 honap= 204.000 Ft

1 6 atlagos korrepetalas kiilonfoglalkozasanak ara: 2455 Ft* 31 honap = 76.105 Ft

1 f6 atlagos nyelv kiilonfoglalkozasanak ara: 2635 Ft* 34 hdnap = 89.590 Ft

1 £6 atlagos egyéb kiilonfoglalkozasanak ara: 2387 Ft* 60 honap = 143.220 Ft

A felséfoku tanulmanyokat folytatok esetében tovabbi koltségek is felmeriilhetnek. Ilyen
koltség lehet a megkezdett, de be nem fejezett tanulmanyokra koltott 6sszeg. A felsGoktatasban
tanuld valaszadok koziil 59 £6 vett részt olyan képzésben, amit elkezdett, de nem fejezett be. Az
ilyen képzések ara a valaszadok bevallasa szerint 25.000 Ft és 2.000.000 Ft kézott mozgott, és
atlagosan 321 355,93 Ft/f6-be kertilt.

A fels6foku tanulmanyokra forditott kiadasok mértékét csokkenti a tanulmanyok melletti
munkavégzésbdl szarmazo jovedelem mértéke. A valaszadok 72%-a végzett valamilyen munkat
tanulmanyai mellett. A valaszadok koziil 85 f6 alkalmi munkat végzett, 81 f6 részmunkaiddben,
87 16 pedig teljes munkaidében dolgozik (35. abra).

A teljes munkaiddben dolgozok szdma megegyezik a 3 évnél hosszabb ideig dolgozok
valaszaval. Ok azok, akik levelezds hallgatoként tanulnak, tehat mellette féallasban végeznek
munkat.

35. abra: A munkavegzés jellege, 2016

m kevesebb, mint fél év = fél év-1 év 1-2 év 2-3év  mtdbbh, mint 3 év

Forras: 2016. évi felmérés

Az 4tlagos munkaban toltott 1dé minden valaszt figyelembe véve a véalaszadok korében
2,34 év. Az atlagos bruttd kereset 41.550 Ft/hé volt, a t6bbitdl jelentdsen kiugrd értékek (1-1 {6
800.000 Ft/ho illetve 700.000 Ft/h6 3f6 500.000Ft/ho bruttd keresete) levonasaval ez az 6sszeg
26.723 Ft-ra csokkent. Ezek alapjan a kiugré értékek levonasa nélkiil egy felsdoktatasban tanulod
atlagosan 1.166.724 Ft bruttdé 6sszjovedelmet keres tanulmanyai mellett, mig a kiugré értékek
levonésaval ez az 6sszeg 750.381 Ft bruttd dsszjovedelemre csokken.
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Ezen munkabdl szarmaz6 jovedelem csokkenti az allami kiadasok — végleges kivandorlas
miatti a veszteség — mértékét.

Amennyiben egy fiatal egyetemi vagy foiskola tanulmanyai utdn megy ki kiilfoldre, és
nem tér haza, ezen allami és csaladi kiadasok tovabb terhelik hazank gazdasagat.

Amennyiben itthon dolgozott vagy a jovoben itthon fog dolgozni az csékkenti az allami
kiadasok negativ alakulasat esetleg pozitiv irdnyba valt at azaltal, hogy teljes mértékben befizeti
az allam szamara oktatasi koltségét — adO es egyéb gazdasagi tevékenysegek formajaban —
tovabba a jovoben is itthon €l és adozik ezaltal tobblet befizetdvé valik olyan értelemben, hogy
tobbet fizet be, mint amit az allam addig rékoltott.

Mar dolgozok oktatési kiadasai és jovedelem kiesése kilféldi munkavallalasnal:

A mar dolgozdknal az oktatasi koltség meghatarozasra, illetve annak megtérulésére kulon
nem kivanok kitérni. Ennek egyik oka, hogy ilyen szdmitashoz a kérddives vizsgalat alapjan nem
all rendelkezésre elegendé informacié tovabba egy ilyen vizsgalat 6nalld kutatast kivan. Az
oktatéds tarsadalmi megtériilésének vizsgalatdhoz sziikséges egy fore jutd oktatasi kiadasok sem
allnak rendelkezésre 1990-ct megelézéen. Azon személyeknél, akik ekkor tanultak csupan a
korabbi kutatasok (Polonyi, Baranyai, T.Kiss kutatasa) alapjan lehetne becslést tenni. Emiatt a
mar dolgozok esetében csak a sajat valaszaik alapjan készilt egyéni és csaladi koltségeket és a
munkaban elt61tott idejlket, jelenlegi jovedelmiket mutatom be.

A dolgozoknal a koradbbi kulénfoglalkozasokra koltott kiadasokat nem vizsgaltam
kutatdsom soran, mivel azok az elemzéshez nem relevans adatokat adtak volna. A valaszadok
jelentdés része ilyen koltségeire mar nem emlékszik, illetve annak mértékét nem tudja
megbecsulni.

Az oktatashoz kapcsol6do egyik tobbletkiadasi oldal a megkezdett, de be nem fejezett
tanulmanyok teszik ki. A mar dolgozdk korében a vélaszadok 25%-anak volt olyan tanulmanya,
amit megkezdett, de nem fejezett be. A valaszadok atlagosan 16 évet toltottek iskolaban. 130 £6
ugyanakkor mar munkavégzés mellett tanult valamilyen iskolaban.

A valaszaddk becslése szerint az 6sszes valasz atlagaban a csalddok atlagosan 414.212
Ft-ot koltottek oktatasra. A csaladok oktatasi kiadasa a valaszaik alapjan O Ft és 4.000.000 Ft
kdzott mozgott. A valaszadok valaszai alapjan atlagosan 337.825 Ft-ot koltottek sajat maguk az
oktatasukra. Az egyéni oktatasi kiadasok O Ft és 4.000.000 Ft k6z6tt mozogtak.

A valaszadok becslése szerint munkaltatdjuk Osszesen atlagosan 284.516 Ft-ot koltott
oktatasukra. A vallalati oktatasi kiadas a valaszok alapjan 0 Ft és 8.000.000 Ft kdzott mozgott. A
valaszadok koziil 6sszesen 4 fonek koltottek 1.000.000 Ft-nal tobbet az oktatasara. Ha ezt a 4 f0
1.000.000 Ft feletti 0sszeget nem vesszik figyelemben akkor atlagosan 1 fére a munkaltatok
178.175 Ft-ot koltottek.

A valaszaddk atlagosan 14 év munkaviszonnyal rendelkeznek. A vélaszadok 94%-a
jelenleg dolgozik, 4%-a munkanélkili, 2%-a pedig nyugdijas. Atlagos havi bruttd jovedelmiik
pedig 203.892 Ft.

A dolgozdk koreben a véglegesen kint maradni szandekozok atlag életkora 35 év.

Az aldbbi kereszttabla azt mutatja, hogy melyik kategoriaba esik azon vélaszadok brutto
bére, akik mar konkrét Iépeéseket tettek a kilfoldi munkavallaldas iranyaba és azoké, akik
elgondolkodtak a kulféldi munkavallalason (36. tablazat).
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Ezen valaszok alapjan meghatarozhaté, hogy ha ezek az emberek nem itthon
dolgoznanak, és ezaltal nem itthon fizetnének adot és jarulékot, az mekkora Kiesést jelentene a
magyar allam szamara havi, illetve évi bontasba.

36. tablazat: A dolgozdk koérében a kivandorlasi szandék mértéke, és a jelenlegi
jovedelem kereszttablaja, 2015

Havi brutto kereset Amennyiben mér gondolkodott rajta, milyen szintig jutott el a
tervezéshen?
konkrét mar utdna | merult fel, lépéseket
lepéseket tettem | érdeklédtem egy- | még nem tettem
a kiutazasért két dolognak

0-100.000 Ft 4 6 14

100.001 Ft-200.000 | 8 19 21

Ft

200.001 Ft-300.000 | 1 8 24

Ft

300.001 Ft-400.000 | 2 6 6

Ft

400.001 Ft-500.000 | O 2 2

Ft

500.001 Ft-600.000 | 1 0 0

Ft

600.001 Ft-700.000 | O 0 1

Ft

Osszesen 17 42 70

Forras: 2015. évi felmérés

A bruttdé atlagos jovedelme 181.250 Ft annak, akik mar konkrét Iépéseket tettek a
kiutazas érdekében. Ugyanakkor, akik mar utdna érdeklddtek a kiilfoldi munkavallalas
lehet6ségnek 198.780 Ft bruttdé atlagos jovedelemmel rendelkeznek, és 129.589 Ft bruttd
jovedelemmel azok, akiknek még csak a gondolataiban merdlt fel.

Azoknak, akik nem gondolkodnak kilféldi munkavéllalason atlagosan 208.510 Ft a havi
brutté jovedelmik, vagyis a legmagasabb. Ezek alapjan a kivandorlasnal fontos dontési tényezd
a jovedelem hazai mértéke.

Ezek alapjan a kozepes jovedelmiiek gondolkodnak leginkabb a kiilfoldi munkavallalas
lehetéségén. Az alacsony jovedelmiieknek valoszinlileg nincs meg a kiutazashoz sziikséges
alaptékéje, mig a magas jovedelmiiek szamara az itthoni munkaval szerzett jovedelem is
kielégitd.

Az alabbi tablazat azt mutatja, hogy adott jovedelmi szint mellett mekkora bevételkiesést
jelent az allam szdméra, ha a tdvozni szandékozok elhagynak az orszagot. A tablazat kilon
bontva tartalmazza a munkaltat6 altal befizetendd és a munkavallalotol levont jarulékokat is (37.
tablazat).
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37. tablazat: A mar dolgozok valaszai alapjan kivandorlasukbol ered.

4005597 [H0005y9E [Ho0000SEL |ag 1406L 1182 (10050022 [H00005HE |1b 14005000 1 [14000£82 ol [El0L
H0SZ¥2Z  |H 00554 M 000058 L o - o - o - 0 o - o - 0 1 000 059 1400000234 LD0'008
H - M - M - 0 M - H - M - 0 140GL68L [ 00G8pL L 14 000 0G5 1400000344 L0005 .
1H00S0LE  |HO00EFE 000006 z 140050LE [ 000EFZ | 000006 |2 M - M - 0 14 000 0G7 14000005 LO000F ms_muméo_
HO00S¥2. |4 000295 [doooooLz |9 1400572, [ 000295 |4 00000LZ |9 14005 L% [ 000681 z 14000 05€ 14 0000074 LOD00E| oprug ug
140000402 [Ho000Z9 ) [Hoo00009  |vE 14000069 |14 0000PS |4 000000Z |B 1405298 [ 0059 L 14000 052 14 000'00E- LD000Z| ZEMsaE
H05/980 L [H005058 [Ho000SLE |12 1405786 [H00S69L |4 0000582 |6l H000¥hy [ 000 ¥2E 8 1000 0G4 1400000z ED_DSNN__%WMM
H00G b2 [ 00062 M 000002 7l 14005£0L [ 000LE | 00000E |O 1400069  [14000 %G ¥ 14000 06 140000040
%05 FE %47
Emm@a@_ ejeziaze 184-10a [ENEN
oyeniel yoya|nel EIEZIOZS ) B HrMaW yoya|nel yoys|nel | o) opopepe wap yoya|nel yoys|niel 1o
nigIne Cnnn | @Pedlopuot g8 e i | oon Ay | QMERIE P . spdg| | 2703 ArRLIR
I0[E|[BABYUNL | 10PEEYUNL I0[E|[BABYUNL | 10pEEYUNW | 53 dazoy 10[E|[EARYUNLL | I0pEEYUNL
T : dezgy luepaw | [Ejejopuot |7 : s TR 0 .
mv_mmn_mm_.t UENE Il Loy

109

e

t szamitas

-7

-7

lapjan saja

. évi felmérés a

7

2015

Forras



2015-ben a munkaltatot terheld jarulék mértéke 27%, mig a munkavallalot terheld
jarulékok osszesen 34,5 % (18,5%- nyugdij és egészségbiztositasi jarulék illetve munkavallaléi
jarulek és 16% személyi jovedelemado).

Ez alapjan jol latszik, hogy azok esetében, akik mar lépéseket is tettek a kilfoldi
munkavallalas irdnyaba a brutté jovedelem 6sszesen 2.900.000.-Ft/h6 16 f6 esetében. A bériik
utan fizetend6 munkaltatoi jarulék Osszesen 783.000 Ft/hd kiesés lenne, mig a munkavallalo
bérébdl levont jarulék Gsszege 1.000.500.-Ft/hd. Ezen Osszegek a havi jarulékokat mutatjak.
Eves szinten ez a valaszadé és jovedelemszintet megjel6ld 16 f6 esetében 21.402.000.-Ft/év
jarulék kiesést okozna a magyar allamnak.

Azok esetében, akik még csak utana érdeklddtek a kiilfoldi munkavallalas irant a bruttd
jovedelem 6sszesen 8.150.000.-Ft/hd. A munkaltato altal befizetett jarulék 2.200.500.-Ft/h6, mig
a munkavallaloi jarulék mertéke 2.811.750.-Ft/ho. Egy évre atszamolva a 41 {6 valaszado és
jovedelemszintet megjel6ld esetében 60.147.000.-Ft/év kiesést jelentene.

A tovabbi 68 {6 esetében, akik gondolkodnak még csupan a kiilfoldi munkavallaldson és
valaszadasuk sorén jel6lt meg jovedelemszintet is érdemes ezt a szamitast elvégezni. Esetiikben
a bruttd jovedelem Osszesen 13.500.000.-Ft/h6. A munkaltato altal fizetett jarulek mértéke
3.645.000.-Ft/h6, mig a munkavallal6i jarulék dsszege 4.657.500.-Ft/ho. Ez alapjan, ha 6k is
elhagynéak az orszagot az évi befizetett jarulék kiesés 99.630.000.-Ft/év-et jelentene az allamnak.

Ezen szdmitasok csak azt hatarozzak meg, hogy a valaszaddk kulféldi munkavallalasi
szandékanak megvaldsulasa esetén mekkora bevételkiesést okozna ez a magyar allam szamara,
ugyanakkor még nem tartalmazza az allamnak az oktatasukba val6 befektetésik meg nem térilt
részének koltségét. Ahogy a kifizetett egyéb juttatdsok, tamogatasokat, és segélyek mértékét
sem.
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/. Fobb kovetkeztetések, Gj és ujszerui eredmények

A hazankbol kalfoldre iranyulé migracio sokféle kdvetkezménnyel jar. Magyarorszag
gazdasagara, tarsadalmara és munkaerdpiacara a kivandorlas napjainkban is kézzelfoghatd hatast
gyakorol. A kivandorlas kihat a népesség kor és nem szerinti dsszetételére, a gazdasagilag aktiv
személyek szamara, a munkaerOpiac szerkezetére, ez pedig kdzvetve az orszag gazdasdgara és a
vallalatok teljesitoképességére is. A kivandorlas hatdsai kdzil szdmos mar ma is érezhetd, mig
tobb csak a jovoben valik lathatova.

A kivandorlas pozitiv és negativ hatasai kozul ez egyik a munkaerépiacra gyakorolt
hatds. Nevezetesen, hogy a munkanélkiliek szama folyamatosan csdokken. Magyarorszagon az
allaskeres6k gyorsabban taldlnak maguknak munkét, ugyanakkor a hidnyszakmdk szdma
folyamatosan nd, tovabba jelentés a betéltetlen allasok szama is. Ennek egyik oka, hogy a
vallalatok nem taldlnak az elvarasaiknak megfelelé munkaerét vagy egyaltalan nincs jelentkezo
az Altaluk meghirdetett munkakorre, mert vagy tdal alacsony a munkabér, vagy, mert a
hianyszakmak valamelyikében keresnek munkavallalot. A kivandorlds hatasai kozott van
azonban olyan, ami csak hosszutdvon fog majd jelentkezni, mint példaul az eloregedd tarsadalmi
hatds és a fiatalok kivandorlasa altal egydttesen okozott szocidlis ellatérendszer
fenntarthatatlansaga. A kdlféldre iranyulé migracié kovetkeztében csokkenhet az orszag
termelékenysége, ami miatt csokkenhet a GDP ndvekedése is. Hosszl tavon pedig mindezek a
foglalkoztatottak és az eltartottak ardnyara (Czibik és tarsai 2014) is kedvezdtlentil hathatnak,
ami az allami koltségvetést is érintheti, hiszen az eltartottak szamanak novekedése noveli a
kiadasokat, a foglalkoztatottak szamanak csokkenése viszont a bevételi oldalra gyakorol negativ
hatést.

A szakemberek kivandorlasa okozta munkaerShianynak bérfelhajto hatdsa van a
munkaerépiacon. Ezen hatas miatt néhetnek a vallalatok kiadasai és csokkenthetnek a verseny
lehetdségei a kisvallalkozasok szdméra (Bodnar-Szab6 2014).

A kulféldre iranyulé migracié hatassal van a tarsadalomra és az orszag demografiai
Osszetételére is. A sziill6képes koru és a csalddos lakossag kivandorlasa miatt feler6sodik az
orszagra mar most is erdsen jellemz0 eloregedés. Az 6regedési index 2005-ben még csupan 99,9
volt, addig ez a szdm 2016-ra 126,1-ra névekedett. Az 6regedési index az idéskorti népességnek
(65 év felettiek) a gyermekkori népességhez (0-14 éves) viszonyitott aranyat fejezi Ki
(www.ksh.hu).

A korabbi kutatasok azt mutatjak, hogy a kivandorlok tobbsége a fiatal és szakképzett
munkaerébol keriil ki, és a hazatérési szandékuk bizonytalan. A fiatalokra forditott oktatasi
kiadas a legnagyobb allami kiadasok egyike a fiatalok esetében. Kivandorlasukkal ezen kiadasok
nem térilnek meg az allam szaméara. Az empirikus kutatds soran ezen kiadasokat vizsgaltam
harom korcsoportra vonatkozdan — kézépiskolasok, felséoktatasban tanulok és a mar dolgozok —
és a kulfoldre iranyulé migracios szandékaikkal 6sszefliggésben. Arra kerestem a véalaszt, hogy
mivel jar a magyar allam és a tarsadalom szdmara, ha a harom korcsoport valamelyik tagja
kulfoldre megy, ennek milyen pozitiv és negativ kovetkezmenyei lehetnek.
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7.1.Fobb kovetkeztetések, uj és ujszeru eredmények

A harom korcsoport korében végzett kutatas alapjan arra kovetkeztethetlink, hogy a
végleges kivandorlas mind anyagi, mind tudasbeli veszteséget jelent hazank szamara. A rovid,
illetve par évig tarto kulféldi munkavallalés, a hazautalasok és a kint megszerzett tobblettudas,
legyen az nyelvtudasbeli, oktatas sordn vagy munkavégzés kodzben szerzett szakmai tudas,
valamint az egyeéb tapasztalatok hazatéréskor itthon tériilhetnek meg, akér a munkavégzés soréan,
a tobblettudéssal szerzett tobbletjévedelem, tovabba kutatés és fejlesztések révén. Ez hazankra
nézve pozitiv hatast eredményez az emigracion keresztiil. A humdéneréforras alakulasara
gyakorolt negativ hatas, ha a reprodukcids folyamatok kint mennek végbe, tehat a sziil6képes
kort néknek kint sziiletik gyermekiik és azok kint ndnek fel, a csaldd nem tér haza. Hasonld
veszteséget okoz, ha a mar dolgozok csaladjukkal egyltt mennek ki kulféldre végleg.
Ugyanakkor, ha a csaldd hazatér, hazatéréskor mar ezen gyermekek is tdbblettudassal,
kilonleges tapasztalatokkal és sok esetben egyéni szemlélettel térnek haza, ami pozitiv hatast
jelenthet hazénk gazdasagéra és a tarsadalomra is. A kiilonbozd korosztalyok valaszai alapjan a
végleges kivandorlas tervezése a dolgozok korében a legmagasabb. Igy 6k a leginkabb
veszélyeztetett korosztaly, tovabba mivel jelentds résziik csaladdal egyiitt menne ki, a népességre
gyakorolt hatas tekintetében a kivandorlasuk igen jelentGs veszteséget okozna (38. tablazat).

38. tablazat: A kivandorlast tervezésenek mértéke a harom korosztalynal, 2015-2016

Vizsgalt korcsoport | Kalfoldi Végleges kint | Csak Még nem
munkavallalast tartdzkodast meghatarozott | tudjak,
tervezok (%) tervezok (%) idore mennyi

kimendk (%) | idOre
mennek ki
(%)

Kozepiskolasok 64 16 33 51

Fels6foku 58 14 42 44

oktatasban tanulok

Mar dolgozok 73 17 41 43

Forras: Sajat szerkesztés

A Cramer-féle asszociacids vizsgalat és a szignifikancia szint alapjan nem all fenn
kapcsolat a korosztaly és a kivandorlas tervezett ideje kdzott, ugyanakkor elmondhatd, hogy a
kozépiskolasok inkabb nem tudjidk, hogy mennyi idére mennének ki, mint hogy ideiglenesen
kivannak kimenni (7. melléklet). A Cramer-féle asszociacios vizsgalat célja, hogy meghatarozza,
hogy két ismérv kozott milyen kapcsolat all fenn. A két ismérv fliggetlen egymastdl, ha a khi
négyzet 0, ha az érték 1 akkor az egyik ismérv szerinti hovatartozasbol egyértelmiien kovetkezik
a masik ismérv hovatartozasa, tehat kapcsolat all fenn (Hunyadi-Mundruczo-Vita 1997). (A
Cramer fél asszociacios vizsgalat és a szignifikancia szint SPSS statisztikai programmal ker(lt
Kiszamitasra.)

A valaszok alapjan a legtobben a mar dolgozok korében tervezik azt, hogy kimennek
kilfoldre dolgozni. Habar, mind a harom korcsoportban magas a munkavallalasi céli migraciot
tervezOk aranya. Nem jelentds kiilonbséggel ugyan, de szintén a dolgozokndl a legmagasabb
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azok aranya, akik végleg kint kivannak maradni kilféldon. A legnagyobb bizonytalansag a
kulfoldi munkavallalas idejében a kozépiskolasok korében van. Ez nem meglepd, hiszen 6k
allnak a legmesszebb a tényleges kivandorlas valasztasanak lehet0ségétol.

A kulfoéldi munkavallalasnal héatranyt jelenthet a kivandorlok szamaéra, hogy mind a
harom korosztalynal alacsony a nyelvtudas mértéke, ami munkavallalasnal akadalyozhatja a
végzettségiiknek megfeleld6 munkakorben valo elhelyezkedést. Ezért nagy valdsziniiséggel a
végzettsegiknél alacsonyabb munkakorben tudnak majd csak kulfoldon elhelyezkedni. Ennek
ellenére ez veszteséget jelent hazank, de az egyén szamara is. A legtdbben angolul és németl
beszélnek. Egyéb nyelv ismerete a felsdoktatasban tanuloknal magas, de naluk tébben is kiilfoldi
sziiletéstiek és a sziiletési hely szerinti nyelvet beszélik. Angol nyelvet altalaban kozépszinten
besz¢éli mind a harom korosztaly, mig németiil csak alapfokon. Fels6fokon a legtobben mind a
harom korosztalyban angolul beszélnek, de aranyuk elenyészdének tekinthetd. A nyelvtudas és a
kivandorlasi célorszagok kozott, akar tanulmanyi akar munkavallalasi célorszagrdl beszéliink
kapcsolat fedezhetd fel, hiszen a célorszagok Egyesiilt Kiralysag, Amerika Egyesiilt Allamok,
Németorszag €és Ausztria vagyis olyan orszagok ahol, a két leginkdbb beszélt nyelv az
anyanyelv.

A tanulmanyi céld migracio a kozeépiskolasok es a felsGoktatasban tanuldknal jelentés
eltérest mutat (39. tablazat).

39. tabldzat: A tanulmanyi célu migrdcio a kozépiskolaban és a felsooktatasban
tanulok koreben, 2016

Megnevezés kalfoldi konkrét mar utdna | még csak a
tanulmanyokat | 1épéseket  tett | érdeklédott  a | gondolataiban
tervezok (%) (%) lehetéségeknek | merlt fel (%)

(%)

kdzépiskolasok | 29 16 35 49

felsdoktatasban | 43 14 37 49

tanulok

Forras: 2016 évi felmérés

A felsdoktatasban tanuldk kérében magasabb a kiilfoldi tanulmanyokat tervezok aranya.
Ennek oka lehet, hogy naluk sokkal tobb lehetdség van a kiilonbozé Gsztondijprogramoknak
koszonhetden a kiilfoldi tanulméanyokra, mint a kozépiskolasoknak. Bar nem jelentds eltéréssel,
de a kdzépiskolaban tanuloknal magasabb azok aranya, akik konkrét lépéseket tettek mar a
kiilfoldi tanulmanyut felé. Ok azok, akik tovabbtanulasukat kiilfoldon tervezik. Azoknak, akik
utana érdeklddtek a kiilfoldi munkavallalas lehetdségének a felsdoktatdsban tanulok korében
magasabb az aranya. A valaszadok 49%-anak mind a két korosztalyban még csak gondolkodik a
kiilfoldi tanulmanyok lehetdségén. Amennyiben tanulmanyaik utan a fiatalok hazatérnek
tobblettudassal térnek haza, ami a munkaerdpiacon eldnyt jelenthet szamukra, bizonyara jobb
nyelvtudassal rendelkeznek, tovabba egy a miénktdl kiillonb6zobb kultarat, oktatasi rendszert is
megismertek. Amennyiben tanulmanyaik mellett dolgoztak akkor még munkatapasztalatot is
szereztek. Ezen tobblettudds Magyarorszag szamara tobbletet jelent, hiszen néveli a
humaneréforras értékét. Ugyanakkor a felsdoktatdsban tanuldk kozdl, akik kilféldon akarnak
tanulni 13% nem kivan hazatérni, 26%-uk pedig a tanulmanyok befejezése utan ki akar menni
kilfoldre dolgozni. A kilféldon tanulni akardk csupan 62%-a kivan Magyarorszagon maradni.
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A mér dolgozdk korében a kiilfoldre iranyuld migracids szandék a kozépkeresetiicknél és
a legmagasabb iskolai végzettségiick korében a legnagyobb. A dolgozok atlag 14 évet dolgoztak
mar Magyarorszagon igy vélhetden az 6 oktatasi koltségiik jelentdsebb része mar megtériilt,
emiatt ebbdl a szempontbdl az O tavozasuk jelentené a legkisebb anyagi veszteséget.
Ugyanakkor, 6k a munkaer6piac szamara nélkiilozhetetlen munkatapasztalattal, és egyéb
tapasztalattal, informalis tudassal rendelkeznek, tovabba jovedelmdiiket itthon kéltik el, abbol
itthon fizetnek adot és jarulékot, ami tavozasnal anyagi veszteséget okozna. Ezen fellil, mint mar
emlitettem Ok csaladdal egyiitt kivannak kiilféldre menni, és koriikben a legmagasabb a végleges
kiilfoldi kint maradast tervezOk aranya. Emiatt az 6 tavozasuk oktatasi koltség tekintetében
jelentés veszteséget mar nem okozna a megtériilés miatt, de jelentés ado- és jarulék bevételi,
munkaerd-piaci és tarsadalmi-demografiai veszteséget jelentene. Az oktatdsukra forditott
koltségek megtériilese — mivel itthon dolgoztak mar — az 6 esetiikben a legmagasabb, mivel az 6
oktatasukra koltott kiadasok egy része vagy egésze mar megtérilt a magyar allam szamara.
Ugyanakkor gyermekeik oktatasa — amennyiben a kivandorolni szandékozoknak mar iskolaskoru
gyermekeik vannak - még semmilyen téren sem térlilt meg, ami szintén meg nem térilt
kiadasként jelentkezik a magyar allam szdmara végleges kivandorlas soran.

A kiilfoldi munkavallalasnak a hazatérok tobblettudasa mellett mar a kinn tartdzkodas
soran is keletkezik pozitiv vonzata hazdnkra nézve. Ezen pozitiv hatds a kint dolgozdok
hazautalasai. A Kozponti Statisztikai Hivatal adatai alapjan 2015-ben a hazautalt jovedelmek
mértéke meghaladta a GDP 3%-at (36. abra). Ezen 6sszeg hatalmas tamogatas Magyarorszag
szamara.

36. dbra: Kiilfoldrél hazautalt jovedelmek folyo aron millio forintban, 1995-2015
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Forras: www.ksh.hu

Ezen 6sszeg ugyanakkor nem tartalmazza a kiilf6ldrdl kapott tulajdonosi jovedelmeket,
csak a tiszta munkajovedelem hazautalast takarja.

Ezen hazautalasok vagy itthoni megtakaritasi szamlara keriilnek vagy a kilféldon
dolgozo itthon €16 csaladja kapja, s ez utbbi esetben ez a jovedelem a magyar gazdasagba forog
vissza a vasarlasok révén.
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Erdekes ugyanakkor, hogy ha csak az aktualis adatokat nézziik, akkor a hazautalasok
mértéke 2015-ben a GDP 3%-ét tettek ki, mig az oktatasra forditott kiadasok 2013-ban 3,9%-ot.
Ez a két adat korabbi id6északokra vonatkozd adatok ismerete nélkil azt a feltételezést engedik
sejtetni, hogy a kilfoldi munkavallalok hazautalasanak mértéke lefedi kézel a magyar allam
teljes oktatasi kiadasat, de a két adat kdzotti viszony feltarasahoz sziikséges az adatok hosszabb
idétavon vald vizsgalata is. Az oktatasra forditott kiadasok a GDP szazalékdban mérve csak
2011-2013 kozott mozgott 4 % koriil, elétte mindig 5 % kortili vagy azt meghaladé mértéki volt.
A hazautalasok mertéke a GDP szazalékaban mérve a 2013-as évet megelézéen mindig 1-2 %
kdzott mozgott. (2014-ben a hazautalasok mértéke mar 2,88%, 2015-ben 3,05% volt). Bar a
hazautalasok mértéke 2011 és 2013 kozott novekedett, de nem éri el az allamnak az oktatasra
forditott kiadasainak GDP-hez viszonyitott mértékét. Az allam a teljes lakossagra vetitve koltotte
el a GDP 3,9 %-at 2013-ban. A kivandorlok 3 %-o0s hazautalasa a GDP szazalékaban ilyen
szemszogbdl vizsgalva bdven lefedi az ¢ oktatdsukra forditott kiadasokat. Ugyanakkor a 3 %-0s
hazautalasnak, ha az allamnak a kivandorlas miatti veszteségeit nézzuk, akkor a befizetett add és
jarulék kieséseket is fedeznie kellene, tovabba a kivandorlashol fakadd tobbi negativ gazdasagi,
munkaeré-piaci és demografiai hatds okozta kérokat is. A Kiesett jovedelem mértékének
vizsgalata a kivandorlas szempontjabdl ugyanakkor nem képezte dolgozatom kutatdsanak
targyat, igy, azt hogy minden jelentésebb allami kiadast és bevétel kiesést lefednének-e a
hazautalasok nem allt médomban meghatarozni, hiszen az maga kilén kutatas targyat képezné.

Mindezek ellenére tovabbra is nehéz megallapitani, hogy a harom korosztaly koézul
melyik kivandorlasa okozné a legnagyobb veszteséget. Mind a harom korosztaly kivandorlasanal
megvannak a sajatos, egyedi hatasai.

7.2.Uj és ujszerii eredmények

Dolgozatom tobb Uj és tjszerli eredménnyel rendelkezik.

1. Dolgozatom ujszerli abban, hogy az oktatds megtériilésére vonatkozd kutatdsok és a
migracios kutatasok oOsszekapcsoldsara torekszik. Az egyén és a tarsadalom oktatasi
kiadasokra forditott koltségeinek megtériilését és a kilféldre iranyuld migracio varhat6
jovébeli alakuldsat is mar tobben vizsgaltak, de a kettd egyiitt eddig kevés figyelmet
kapott, amit a szakirodalom vizsgélata is aldtamasztott.

2. A jelenlegi kutatdsok jelentdés része a mar kivandorolt személyekre koncentral.
Dolgozatomban viszont a jovére is fokuszalok, és részletesen vizsgdlom a még jelenleg
kozépiskoldban, illetve felsdoktatdsban tanulok és a jelenleg itthon dolgozdk jovore
vonatkoz6 emigracios szandékat, annak okat, desztindcidjat. A tanuldk kdorében kilon
vizsgalom a tanulmanyi szandéku és a munkavallalas motivalta migracié mértékét illetve
annak okait.

3. Az allami oktatasi kiadasok adatai alapjan kilonb6z6 statisztikai és matematikai
modszerek segitségével meghataroztam az allami oktatasi kiadasok megtériilésének
idejét.

4. Az empirikus kutatas eredményei alapjan nem csak az allami, de az egyéni és csaladi
oktatasi kiadasok mértékének meghatarozasara is elvégeztem.
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5. Az empirikus kutatads eredményei és a rendelkezésre allo kereseti adatok alapjan
Kitekintést adtam a jovbre vonatkozoan az emigracionak az allami koltségvetésre
gyakorolt hatasairol az ado- és jarulékbevétel kiesés feltarasan keresztul.

6. Az oktatdsi kiadasok eredményeinek és az empirikus kutatds migréaciora vonatkozd
eredményeinek Osszekapcsoldsaval igyekeztem a jovOre vonatkozdan a migraciod varhatéd
demogréfiai, tarsadalmi, gazdasagi és munkaerd-piaci hatasait is feltarni az empirikus
kutatas eredményei alapjan feltételezve, hogy a kivandorlads mértéke nem csokken.

7.3.A kivandorlas varhato hatasai

A fiatalok végleges kivandorlasaval és a méar dolgozdok csaladdal egyutt vald végleges
kivandorlasaval épp Ugy gazdasagi, mint tarsadalmi veszteség keletkezik, a kiesé jovedelmek,
illetve a human eréforras veszteség révén. Rovid tdva vagy csak par évre vonatkoz6 emigracio
ugyanakkor jelentds tobblettudast és a hazautalasok révén bevételt jelenthet hazank szdmara.
Emiatt a hatdsok vizsgalatakor kulonbséget kell tenni az idészakos (1 évnél révidebb vagy par
évre sz6l6 emigréacid), es a végleges emigracid hatasai kozott. A végleges emigracionak sokkal
tobb negativ hatasa van egy adott orszagra, mint az idészakos emigracionak. Ezt azért fontos
kialon kiemelni, mert a valaszadok kozott voltak olyanok, akik végleges emigraciot terveztek,
mig masok csak bizonyos iddre kivantak kimenni.

Az i1d6szakos emigraciondl is fontos annak meghatdrozéasa, hogy milyen idétavtol valik
az emigracié a veégleges kivandorlashoz hasonloan tdbbszordsen veszteségesse a kibocsatd
orszagra nézve. Biztos veszteségnek tekinthetd, ha valaki az oktatasi koltségeit sem torleszti le a
kiildd orszagnak vagy csak nyugdijas koraban tér haza, tehat nem az adott orszagban fizetett adot
és jarulékot, de annak szocialis ellatasait (pl.: egészségiigyi) veszi igénybe. Akkor is jelentés
veszteséget okoz, ha kint sziilettek gyermekei, akik kint tanultak, és bar 6 hazatér, de a
gyermekeik kint maradnak. Ez az orszag szamara demografiai és tarsadalom-dsszetételi
veszteséget general. A kovetkezd tablazat soran az 5 évnél rovidebb ideig tartd emigraciot
tekintem idészakos emigracionak (40. tablazat).

Az idbszakos és a végleges emigracionak egyarant tobb negativ hatdsa van, mint pozitiv,
ugyanakkor a végleges emigréaciénak az idGszakos emigraciohoz képest is kiemelked6en tobb
negativ hatdsa van. A negativ hatasok elsésorban a tarsadalomra gyakorolnak szamottevd hatast.
Az id6szakos €s a végleges emigracionak a munkaerdpiacra és a gazdasagra gyakorolt hatasai
nagyjabdl azonosak, mig a tarsadalomra gyakorolt hatasai hosszutavon eltérnek. A végleges
kivandorlassal a tarsadalomban népességcsokkenés kovetkezik be, ami kihat hosszutavon a
gazdasagra is. A népesség csokkenése miatt csokkennek az allami bevételek, ami miatt csokken
az allam jelenlegi fenntarthatdsagi rendszere, azaz a végleges kivandorlas hatassal van a hazai
szocialis- és nyugdijrendszerre is.
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40. tablazat: Az idoszakos és végleges emigracio hatasai a kibocsato orszagra nézve

idészakos emigracio

végleges emigracio

hatasok pozitiv negativ pozitiv negativ
gazdasagi kevesebb Kkifizetett | ado- és | kevesebb ado- és
szocidlis juttatas jarulékbevétel kifizetett jarulékbevétel
csokkenése szocidlis juttatds | csokkenése
hazautaldsok hazautalasok oktatdsi  koltseg
nem térul meg
kevesebb kevesebb népességcsokkenés
munkavallalo miatt munkavallalo hatasara
bérndveld hatas a miatt  bérnoveld | hosszutavon
munkaerépiacon hatés a | csokken a
munkaerépiacon | gazdasagilag aktiv
népesseg, ami a
tarsadalom eltart6
képessegére
negativ hatas
gyakorol
munkaerd- | munkanelkiliseg szakképzett munkanelkiliseg | szakképzett
piaci csokkenése munkavallalok | csokkenése munkavallalok
elveszitése elveszitése
hazatérés esetében
tobblettudas,
nyelvismeret
tobb munkahely az tobb munkahely
itthon maraddknak az itthon
maradoknak
szociologiai | Uj  kulturdlis  és | tarsadalmi tarsadalmi
tarsadalmi kapcsolatok kapcsolatok
nézetekkel valo | széthullasa széthullasa
hazatérés
tarsadalmi sziil6képes koru sziil6képes  kort
és lakossag lakossag
demografiai elveszitése elvesztése
népességcsokkenés
oreged6 tarsadalmi
hatas felerésodése
szellemi toke | szellemi  toke szellemi toke
fejlodése elvesztése elvesztése
hazatéréssel

Forrés: sajat szerkesztés
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Az hogy hanyan térnek haza egyelére nehezen meghatarozhato, pontos adatok nincsenek
(GOdri 2015). Az pedig, hogy 6k kint milyen tobblettudast szereztek, milyen jovedelemre tettek
szert, amit majd esetleg itthon koltenek el (pl.: lakasvasarlas stb.) még ismeretlen.

A migracio hatasanak felmérésére szolgal6 masik modszer lehet, ha nem id6tavra, hanem
egyes teruletekre vizsgaljuk meg a migracié hatasait. A kivandorlasnak és a visszatérésnek is
elsdsorban gazdasagi, tarsadalmi és demografiai, tovabba szocioldgiai hatidsai vannak. A
kivandorlas hatasai és az eldbb felsorolt teriiletek kozott ugyanakkor kapcsolat all fenn, melyrdl
nem szabad megfeledkezni. A kovetkezOkben ezen teriiletekre és teriileti kapcsolddasokra
gyakorolt hatdsokat vizsgalom. Egy ilyen szoros, tobb teriiletre is kiterjedd kapcsolatot mutat be
a kovetkezo folyamatébra is (37. &bra).

37. abra: A kivandorlas okozta gazdasagi és tarsadalmi hatas

Magyarorszagon munkaképes koru nem szerinti
el6regedd tarsadalom él lakossag kivandorlasa egyenl6tlenség n6

jelenlegi
tarsadalombiztositasi
rendszer
fenntarthatatlanna valik

ado- és jarulékbevételek
kevesebb gyermekvallalas csokkenése, szocidlis
kiadasok névekednek

Forréas: sajat szerkesztés

Természetesen a kulfoldre iranyulé migracionak tovabbi gazdasagi hatasai is vannak,
melyek sok esetben munkaeré-piaci hatasokkal is szoros kapcsolatban allnak. A kivandorlas
soran elsdsorban a gazdasagilag aktiv egyének mennek ki, akik itthon adot és jarulékot fizetnek
be a magyar allamkasszaba. Ugyanakkor a kivandorlok koziil sokan a munkalehetdség miatt
vagy a munkanélkiiliség el6] menekiilve mennek Ki, igy a munkanélkiliek szama is csokken,
amivel csokken a részikre kifizetett munkanélkili jaradék és egyéb szocialis ellatdsok mértéke
(38. &bra).
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38. dbra: A kulféldre iranyuld migracio okozta gazdasagi és munka-erdpiaci hatdsok

adod- és hazautalasok

jarulékbevételek plusz bevétel az
csdkkenek orszag szamara

munkanélkuli
ellatas és egyéb
szocidlis kiadasok
csokkenése

oktatasi és egyéb
kiadasok nem
vagy csak részben

térilnek meg gazdasagi
hatas

tébb

munkalehet6ség . , .
itthon munkaeroplau munkanélkiliség

hatas csokken

bizonyos
szakmakban

munkaeréhiany
hazatérék

tobblettudassal
térnek vissza

gazdasagilag aktiv
illetve jol képzett . .
emberek bérnyomas a
kivandorldsa hazai hazatér6k magasabb
nyelvtudassal térnek

munkaeroplacon vissza

Forras: sajat szerkesztés

A kiilfoldre iranyulé migracié munkaerdpiacra és gazdasagra gyakorolt hatasai kozott
szoros 6sszefliggés van, nem csak a munkanélkiliség csokkenése és az a miatt kevesebb segély
fizetése kozott all fenn ilyen kapcsolat. A szakemberek kivandorlasa munkaeréhianyt okoz,
aminek bérfelhajtdé hatdsa van a munkaerdpiacon. A hazautaldsok a gazdasagon keresztiil
hathatnak a munkaerdpiacra, hiszen konnyen el6fordulhat, hogy a hazautaldsok miatt az itthon
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maradt csalddtagok nem mennek el dolgozni vagy csak részmunkaidében, ami miatt a
gazdasdgilag aktiv dolgozé személyek szama csokkenhet. A hazatérések szintén hatassal
lehetnek a hazai bérszinvonalra. Egy jol képzett, mar j6 nyelvtudéssal rendelkezd, kinti bérekhez
szokott szakember varhatéan magasabb bérért hajlandé csak itthon elhelyezkedni. Amennyiben
ezt a bért a hazai munkaerdpiacon nem kapja meg, konnyen lehet, hogy Gjra kivandorol.

A kivandorlasnak szociologiai szempontbdl is vannak pozitiv és negativ hatasai. A hazai
kultaratol valo elszakadas vagy a hazai, ismert kultdra teljes elvesztése, kiszakadas a megszokott
kozegbdl kedvezétleniil hathat az egyénre, ugyanakkor a kivandorlds soran 10j kultura és
tarsadalom ismerhetd meg, melyek pozitiv tapasztalatot, tuddst és emocionalis hatasokat
jelentenek az egyén szamara. Masrészr6l a kivandorlas hatasara feler6sodhet a hazai kultirdhoz
val6 kotédés (39. abra).

39. abra: A kulféldre iranyul6 migracio okozta szociologiai hatasok

tarsadalmi kapcsolatok
(csalad, baratok) szétesése

kulturélis alapok elvesztése

SZOCiOlégiai hatés vagy feler6s6dése

0j kultura megismerése

Forréas: sajat szerkesztés

A kulféldre iranyulé migracié hatassal van a tarsadalomra és az orszag demografiai
folyamataira is. A kivandorlas hatasara csokken a sziiloképes koru lakossag, hiszen a valaszadok
tobbsége a fiatal korosztalybol kivan kimenni kilfoldre. A csaladdal egyutt valo kivandorlas
miatt pedig a gyermekek szdménak csokkenéséhez vezet. A sziiloképes kort és a csalados
lakossag kivandorldsanak hatasara feler6sddik az orszagra mar most is erdsen jellemzo eloregedd
tarsadalmi kihatas (40. abra).
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40. &bra: A kulféldre iranyul6 migrécié tarsadalmi és demografiai hatasa

szul6képes
kortaak

szamanak

csokkenése

Demografiai és
tarsdalmi hatas

. . eléregedd
népesseg tarsadalmi

csokken

hatas
feler6sédése

Forras: sajat szerkesztés

A kutatasom célja volt annak meghatarozasa, hogy a vizsgalt harom korosztaly kérében
mekkora az emigréacios szandék, ami a kutatasokbdl levont kovetkeztetések alapjan igen
magasnak tekintheté. A kutatds masik célja az volt, hogy a valaszadok valaszai és a
rendelkezésre allo statisztikai adatok alapjan az oktatasuk atlagos koltségeinek megéllapitasa. A
koltség szamitas célja volt, hogy szamokban is lathat6 legyen, hogy egy fiatal vagy egy dolgozé
kivandorlasa mekkora anyagi veszteséget okoz vagy okozna az orszag szamara. Az oktatasi
koltségszamitas csak a kozvetlen koltségeket méri fel a kdzvetett kdltségeket nem, igy még ezen
megtériilési idék ¢és koltségek is csupan alulbecslésnek tekinthet6k. Feltartam a kulfoldre
irdnyuld migracionak az orszagra vonatkozo negativ €s pozitiv hatasait is. Megallapithat6, hogy
az emigracionak pozitiv és negativ hatasai egyarant vannak, ugyanakkor az orszagra nézve a
legnagyobb veszteséggel mind a harom korosztalynal a végleges kulfoldre iranyulé migrécio
tekinthetd.

7.4. Tovabbi kutatasi lehetoségek

A kutatast a jovében tobb iranyba is célszerti folytatni. Erdemes lenne annak felmérése,
hogy korllbelul 6t, illetve tiz év muilva hogyan valtozik az akkor kozépiskolaban,
felsdoktatasban, vagy a mar dolgozok korében a kivandorlasi hajlanddsag, a kivandorlas oka, és
annak célorszagai. Fontos lenne vizsgalni a visszatérok szamat, valamint az ltaluk hazahozott
tobblettudas fajtajat és mértékének meghatarozasat, tovabba visszatérésik okait is érdekes lenne
megnézni. Tovabbi kutatasi lehetdség a kivandorlashoz kapcsoldédo pontos koltségek és végleges
kivandorlasnal a végsd veszteség meghatarozdsa. Hosszu tava kutatas lehet az emigracionak a
tarsadalomra, munkaerOpiacra és gazdasigra gyakorolt hatasainak vizsgalata, vagy a mar

121



kivandoroltak kulfoldi életének nyomon kovetése, hogy ott milyen szakméaban tudnak
elhelyezkedni, az itthoni tarsadalmi és gazdaséagi helyzetiikhdz képest, hogyan alakul kint az
életlik.

Az oktataskutaté szakemberek szamara a kutatas eredménye fontos lehet olyan
nézOpontbdl, hogy kutatdsom soran kevés olyan korabbi kutatast talaltam — és jelenkorit
egyaltalan nem — ami a jelenkori oktatasi koltség egyeni es tarsadalmi kiadasait vizsgalja
tételesen, illetve ami az oktatasi kiadas egyéni és tarsadalmi megtériilését kutatja. A jovében
érdemes lenne ezen adatok részletes és tételes vizsgalata is.

Fontos lenne tovabba annak a kideritése is, hogy a kérddivet kitolték korében a jovOben
hanyan fognak ténylegesen kimenni kulfoldre dolgozni és, hogy az 6 kivandorlasuk milyen
id6tavra fog megvaldsulni, hanyan maradnak kint kiilf61don, vagy hanyan térnek haza kézuluk.
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8. Osszegzés

A migracio fogalma és folyamata igen dsszetett. Mint a fogalmak meghatarozasakor és a
fajtak és modellek felsorolasakor lathattuk, hogy a migracié nem tekinthetd egy egyszeriien
meghatarozhaté folyamatnak, ahogy okai sem vizsgalhatok egymastdl elkilonilten. A migracio
fogalma véleményem szerint, egy olyan folyamat, amely adott orszag lakossadganak térbeli
mozgasat irja le, s amely a torténelem soran folyamatosan jelen volt és napjainkban is jelen van.
Lehet egyéni és csoportos dontés eredménye, szolhat rovid, illetve hosszu tavra, de akar 6rokre
is. A migracié tovabba lehet egy egyszeri, de ismétlddd cselekvés eredménye is. Nemzetkozi
migraciordl pedig akkor beszélhetiink, amikor az egyén egy adott orszdgban lévd allandd
tartozkodasi helyét egy masik orszagban 1évd tartdzkodasi helyre cseréli le hosszabb tdvra,
minimum egy évre. Okait vizsgalva megallapithatd, hogy nem lehet a migracié oka csupan
egyetlen jelenség. Okai kozott megjelennek a kiildd orszagban fellépd gazdasagi, tarsadalmi,
szocialis, és akar haboris problémak is, mig a befogadd orszag részérél a migraciéra kihato
vonzo tényezOk is, mint a munkalehetéség, jobb élet reménye, biztonsdgosabb életkdrilmények.
A modellek mindegyike a migraciot a piac makro vagy mikro szintii valtozasaval kapcsolja
Ossze. Mindegyik vizsgalt elmélet szerint a toke, a termelés és a munkaerd aramlasa kozott
kapcsolat talalhato. A klasszikus modell szerint az egyén abba az iranyba vandorol el, ahol a téke
talalhat6, mig a dudlis modell szerint a munkaerd mindenhol korlatlanul all rendelkezésre, és az
egyen mozgasat a termelés szerkezeti és kereseti eltérései motivaljak.

Az emberiségre torténelme sordn a folyamatos népességmozgas volt a jellemzo.
Magyarorszag lakossaga is a torténelem soran folyamatosan vandorolt, hol az orszagon belil, hol
mas orszagokba vagy mas kontinensekre. A technika fejlédésének, jobbagyi roghdz kotés
megsziinésének ¢€s népesség 19. szazadbeli robbandsszerli novekedésének hatasdra egész
Eurdpan beliil hatalmas mozgés indult be, melynek irdnya elsdsorban az Amerikai kontinens
volt. A népességmozgas a 20. szazadban sem szlint meg, bar ekkor a mozgas okai nem gazdasagi
sokkal inkdbb hadborus kényszertényez6k voltak. Magyarorszagon a tobbi kozép- és kelet-kozép
eurdpai orszaghoz hasonloan a szocialista idészakban a kiilfoldre valé utazast korlatoztdk1989
utan a kalfoldre iranyulé migraciés hajlandésag a magyar lakossag korében egészen 2008-ig
nem novekedett meg jelentésen. A 2004-es Eurdpai Unidhoz valo csatlakozas, a munkavallalasi
korlatok folyamatos megsziinése és a 2008-as gazdasagi vilagvalsdg azonban a kivandorlas
jelentds felerdsodését okozta.

Kutatdsomat azzal a céllal készitettem el harom korcsoportban is, hogy meghatarozzam a
jovOben varhat6 kiilfoldre iranyuld migracio mértékét es annak oktatasi koltsegvonzatat. Mind a
harom korosztalynal magas az emigraciés szandék, a kilfoldre iranyulé migracié oka pedig a
Kinti jobb bér- és életszinvonal. A kivandorlas f6 célorszagai az Egyesiilt Kiralysag, az Amerikai
Egyesiilt Allamok és Németorszag. A kivandorlasnak ugyanakkor jelentds hatasa van a hazai
gazdasagra. Kutatdsom egyik célja volt az oktatason keresztll a kulféldre iranyuld migracid
koltségének a bemutatédsa. A végleges kivandorlas soran az allamnak a fiatalokba befektetett
oktatasi koltségei minden mas koltsége mellett nem tériilnek meg, ha az egyén kilféldre megy
dolgozni és nem tér haza. Annak céljabdl, hogy meghatarozzam, hogy a fiatalok kivandorlasa
mennyi 1d6tdl tekinthetd veszteségesnek az oktatasi koltségek szamitasa soran tobb modszert is
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felhasznaltam. Természetesen az allam az oktatason kivil egyéb koltségeket is invesztal egy
gyermek felnevelésébe, mint a csaladi potlék, adokedvezmények stb. emiatt a megtérilési
szamitas csupan alulbecslés, hiszen csak az oktatasi kiadasokat veszi figyelembe. A kérddivet
kitoltok valaszai alapjan magas a kiilfoldi munkat tervezok aranya, de alacsony azok aranya, akik
mar most végleg ki kivannak kulféldre menni, ugyanakkor magas azok aranya, akik még
bizonytalanok abban, hogy hazatérnek e majd. Megallapithato, hogy az emigracionak pozitiv és
negativ hatdsai egyarant vannak hazankra nézve, akar gazdasagi, munkaerd-piaci, szociologia
vagy egyéb hatdsokat vizsgalunk. Az is megéallapithato, hogy amig a révid tavd, vagy csupan par
évre sz0l6 emigracionak tobb pozitiv hatdsai is vannak, addig a végleges emigracionak
elsdsorban hosszl tadvon jelentdsebb negativ hatdsai lehetnek Magyarorszagra nézve.
Dolgozatom elején az alabbi 6t hipotézist allitottam fel:

Hipotézisl: A kivandorlas f6 okai mind a harom vizsgalt korosztalyban els6sorban gazdasagi
természetiiek.

Hipotézis2: A kulféldi munkavallalasi szandék mind a harom vizsgalt korosztalyban magas, de
vélhetdleg a felsGoktatasban tanulok korében a legmagasabb.

Hipotézis3: A fiatalok kivandorlasa az oktatasi koltségek és kiesd jovedelmek miatt jelentOs
anyagi veszteséget jelent Magyarorszag szamara.

Hipotézis4: A legnagyobb megtériléssel a szamitasok alapjan az egyetemi iskolai végzettségek
rendelkeznek.

Hipotézis5: A magas migracios szandék tovabba a magas oktatasi koltség miatt az egyetemmel
¢s foiskolaval rendelkezdk tartdos vagy hosszu idére sz6l6 kivandorlasa okozza a
legnagyobb veszteséget.

Az 0t hipotézis koziil az els6 hipotézist teljesen aldtdmasztja a kutatdsom, bar fontos
hangsulyozni, hogy mind a harom korosztalynal a kulféldre irdnyulé migraciot befolyéasolo
tényezok kozott kiemelkeddek a gazdasagi tényezok, ugyanakkor a kézépiskolasok korében a
nyelvtanulasi szandék és a kalandvagy is kiemelked$ ok. A felsdoktatasban tanuloknal szintén
fontos befolyasolo tényezd volt a gazdasagi okok mellett a nyelvtanulési szandék is.

A masodik hipotézisnél, azt vartam a kutatas elején, hogy a felsGoktatasban tanuloknal
lesz a legmagasabb a kivandorlasi szandék, mivel 6k magas iskolai végzettséggel rendelkeznek,
ugyanakkor mivel még nincs sajat csaladjuk, mint a dolgozéknak kevésbé kotottek a csalad
részérél, tehat oOnallobbak. A kutatasok alapjan a felsGoktatasban tanuloknal volt a
legalacsonyabb a kiilf6ldi munkavéllalast tervezdk aranya, de magasabb a kdézépiskolasokhoz
képest a kiilfoldi tanulmanyokat tervezOk aranya.

A harmadik hipotézisnél azt feltételeztem, hogy a fiatalok kivandorlasa az oktatasi
koltségek és kiesd jovedelmek miatt jelentds anyagi veszteséget jelent Magyarorszag szamara.
Ezen hipotézist az empirikus kutatas és a szamitasok teljes mértékben alatdmasztjak, bar az is
tény, hogy a kiesd jovedelmek miatt a dolgozok kivandorlasa is anyagi veszteséget okoz.

A negyedik hipotézist a kutatdsok részben tamasztjak ald. Az egyetemi €s a fdiskolai
végzettséggel rendelkezOk korében volt a legmagasabb a megtériilési rata. Az nem jelenthetd ki
egyértelmiien, hogy az egyetemi iskolai végzettség rendelkezik a legnagyobb megtériléssel, de
az igen, hogy a fels6foku oktatas megtériilése a legjelentdsebb.

Az empirikus kutatds és a szamitadsok teljes mértékben alatamasztottak az 6todik
hipotézist, hiszen az egyetemistaknak és foiskoldsoknak a legnagyobb az oktatasi koltsége, és 6k
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rendelkeznek majd vélhetéen a legnagyobb jovedelemmel, igy az 6 tdvozasuk jelentds
veszteséggel jarna hazank szdméra.

A jovOben Magyarorszag szamara az lenne a fontos, hogy a kivandorlok hazatérjenek és
a kint megszerzett tobblettudassal a magyar gazdasagot es tarsadalmat gazdagitsak, tovabba
tekintettel arra, hogy Magyarorszag tarsadalma oregedd tarsadalom, fontos lenne, hogy a
kivandorloknak itthon sziilessen gyermeke vagy majd a jovOben csaladjukkal egyiitt
hazatérjenek és itthon dolgozzanak, itthon fizessenek adét és jarulékokat, és gyermekeik is itthon
maradjanak.

A jovOoben a kivandorlasra jelentés befolyasold tényezoként hathat a brexit. A
kivandorlok elsédleges célorszaganak szamitdé Egyesiilt Kirdlysdg a brexit utdn varhatdéan
szabalyozast vezet be a szigetorszagba bevandorlokra vonatkozdan, mely hatassal lehet a
magyarorszagi kivandorlokra, hiszen mar nem lesz olyan kénnyli a munkavéllalas ott, mint az
Eurdpai Unidban volt. A kérdés az, hogy a brexit csokkenti-e a magyar kivandorlok szamat,
vagy csupan a desztinacioban varhato atalakulas.
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9. SUMMARY

The concept and the process of migration is very complex. As we could see on the
occasion of defining the concepts and listing the types and models, migration cannot be
considered a process that may be simply defined, and its reasons may not be examined separately
from each other either. The concept of migration, according to my opinion, is a process that
describes the movement of the population of a country in space, and it has been continuously
present throughout the history of mankind, and it is present today as well. 1t may be the result of
individual or group decisions, it may cover a short time or a long time, or it may last even
forever. And migration may be the result of a one-time activity or the result of a repeated
activity. We may talk about international migration, when the individual changes his/her place of
permanent residence located in a given country to a permanent residence that is located in
another country for a longer term, minimum for one year. Examining the reasons of migration, it
may be concluded that the reason of migration may not be traced back to only one single
phenomenon. Its reasons include the economic, societal, social and even war related problems
occurring in the sending country, while on the side of the receiving country there may be factors
that attract immigration, e.g. work opportunities, the hope for better life, safer living
circumstances. Each model connects migration with the macro or micro level changes of the
market. According to each examined theory there is a relationship between capital, production
and the flow of workforce. According to the classical model the individual migrates in the
direction, where there is the capital, while according to the dual model the workforce is available
in an unlimited manner everywhere, and the movement of the individual is motivated by the
structural and earning option differences of production.

Mass population migration was characteristic during the history of mankind. The
population of Hungary also migrated throughout the history, sometimes within the country, and
sometimes to other countries or to other continents. As a result of the development of
technology, the termination of serfdom, and the explosion-like increasing of the population in the
19™ century a huge movement started throughout Europe, the direction of which was primarily
the American continent. The movement of the population did not stop in the 20" century either,
although at this time the reasons of migration were not economic but rather war triggered forces.
Travelling abroad was limited n Hungary during the socialist era, similarly to the other central
and east-central European countries. The Hungarian population’s intention to migrate abroad did
not increase significantly after 1989 up to 2008. However, joining the European Union in 2004,
the gradual elimination of the employment restrictions, and the economic world crisis of 2008
led to the significant intensification of emigration.

| carried out my research for three age groups in order to define the extent of the
expectable emigration and its education cost related impact. In the case of each of the three age
groups the intention to emigrate was high, and the reasons of emigration include better salary
and living standards available abroad. The primary target countries of emigration are the United
Kingdom, the United States of America and Germany. At the same time, emigration exerts a
significant impact on the domestic economy. One of the targets of my research was to introduce
the costs of emigration, through education. The education costs that the state invested into the
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young people, together with its other costs are not refunded in the case of permanent emigration,
if the person goes abroad to work and he/she does not return to Hungary. | used several methods
for defining from what time on the emigration of the youngsters may be considered to be
producing a loss, when | calculated the costs of education. Naturally, the state also invests other
costs into raising a child in addition to the costs of education, as e.g. the family allowance, the
tax allowances, etc. Due to this, the refunding calculation | made is an underestimation, since it
takes into consideration only the education expenditures. Based on the answers of those, who
filled in the questionnaire, it can be seen that the ratio of those wishing to work abroad is high,
however, the ratio of those, who already now wish to emigrate permanently abroad is low, while
the ratio of those, who are uncertain about returning home is high. It can be concluded that
emigration has both positive and negative impacts on Hungary, in respect of its economic,
workforce market related and other impacts. It can be also established that while short term
emigration and emigration lasting for only a couple of years have more positive impacts,
permanent emigration may have more significant negative impacts primarily in the long term as
regards Hungary.
In the beginning of my dissertation | defined the following five hypotheses:

Hypothesis 1: The main reasons of emigration in all the three examined age groups were
primarily economic in nature.

Hypothesis 2: The intention to work abroad is high in each of the three examined age groups, but
assumably it is the highest among the students, who attend high education.

Hypothesis 3: The emigration of the young people causes significant financial loss for Hungary,
because of the education costs and the lost incomes.

Hypothesis 4: The highest refunding is provided by university educations, based on the
calculations.

Hypothesis 5: The biggest loss is caused by the permanent or long-term emigration of those
people, who have university or college education, due to their high migration
intentions and high education costs.

The first hypothesis of these five hypotheses is fully supported by my research, although
it is important to emphasise that in the case of each of the three age groups from among the
factors that influence emigration the economic factors are outstanding, while in the case of the
secondary school students the intention to learn languages and adventurousness are also
important reasons. The intention to learn languages was also an important influencing factor in
the case of high education students, in addition to the economic reasons.

In the case of the second hypothesis | expected at the beginning of my research that the
emigration intention will be the highest in the case of the high education students, because they
have high education, and at the same time they do not have a family yet, like the workers,
therefore they are less tied by the family, that is, they are more independent. Based on the
research, the ratio of those, who planned to work abroad was the lowest in the case of the high
education students, however, the ratio of those who planned to study abroad was higher in their
case than in the case of the secondary school students.

In the case of the third hypothesis | assumed that the emigration of the young people will
cause a significant financial loss for Hungary due to the education costs and the lost incomes.
This hypothesis was fully supported by the empirical research and the calculations conducted,

127



although it is a fact that the emigration of the workers also causes a financial loss due to the lost
incomes.

The fourth hypothesis is supported only partially by the research. The refunding rate was
the highest in the case of people, who have university or college education. Although it cannot
be declared that the highest refunding occurs in the case of university education, but it can be
said that the refunding of high education is the highest.

Empirical research and the calculations fully supported the fifth hypothesis, since the
education cost is the highest in the case of university and college students, and they will have
most probably the highest income, therefore their leaving would mean a significant loss for our
country.

As regards the future, the returning of the emigrants and their enriching the Hungarian
economy and society with their additional knowledge acquired abroad would be important for
Hungary. Moreover, in view of the aging society of Hungary. it would be also important that the
children of the emigrants would be born in Hungary or they would return to Hungary in the
future together with their families. and they would work in Hungary, they would pay tax and
contributions in Hungary and their children would also remain in Hungary.

Brexit may function as a factor that will significantly influences emigration. It is expected
that United Kingdom - that is considered to be the primary target country of the emigrants - will
introduce regulations in respect of the immigrants of the island country, which may influence the
emigrants of Hungary, since it will not be so easy to get a job there in the future as it is while the
United Kingdom is a member of the European Union. The question is whether Brexit will reduce
the number of emigrants, or only a shift may be expected as regards the destination of the
emigrants.
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MELLEKLETEK

1. MELLEKLET

Kozépiskolasok korében végzett empirikus kutatas kérddive.

Tisztelt Valaszadd!

Miké Eszter a Nyugat-magyarorszagi Egyetem doktorandusz hallgatéja vagyok. A kotelez6en
elkészitendd dolgozatomhoz kérném a segitségét. Az alabbi kérdések megvalaszolasaval legyen
szives segiteni a munkdmat. A kérdoiv kitoltése koriilbeliil 5 percet vesz igénybe.

1. Neme:

- nd

férfi

Eletkora: év

Sziiletési helye: (megye)
Melyik megyében tanul jelenleg?
Milyen jellegii iskoldban tanul?

o~ w

szakmunkasképzd

- szakkozepiskola

- gimnézium

- két tanitasi nyelvli gimnazium vagy szakkozépiskola

6. Szakkdzépiskola és szakmunkasképzo iskola esetén milyen szakon tanul?

7. Milyen idegen nyelven beszél? (kb. milyen szintlinek érzi a tudasat)

Megnevezés alapfok kdzépfok fels6fok anyanyelvi
angol
német
francia
olasz
spanyol
egyeb:

Nem beszélek nyelveket

8. Milyen kiilon foglalkozasra jar?

-sport

-korrepetalas

-nyelvi oktatas

-egyéb:

9. Atlagosan mennyibe keriil egy 6ra kiilénfoglalkozas?
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-sport:
-korrepetélas:
-nyelvi oktatés:
-egyeb:
10.
-sport:
-korrepetalas:
-nyelvi oktatés:
-egyéb:
11.
-utazasi koltség:
-kollégiumi koltség:
-ruhézati koltség:
-kdényv és kulturalis kiadasok:
-egyeb koltségek:
12.

13.

16.

17.

18.

19.

Miota jar ezekre a kilon foglalkozasokra?

Az oktatassal kapcsolatosan mennyi egyeb koltségei vannak atlagosan havonta?

Tervezi-e, hogy kulféldon tanul? (ha a valasz nem, akkor kérem a 18 kérdésnél folytassa)
igen

nem

Miért akar kilféldon tanulni?

magasabb az oktatas szinvonala

nyelvtanulasi szandék miatt

itthon nincs olyan képzés, amit tanulni szeretnék

kalandvagy

késobb kint szeretnék élni

késoébb kint szeretnék dolgozni

egyeb:

. Amennyiben mar gondolkodott rajta, milyen szintig jutott el a tervezésben?

még csak a gondolataimban merult fel, 1épéseket még nem tettem
mar utana érdeklédtem egy-két dolognak
konkrét Iépéseket tettem a kiutazasert

. Melyik iskolaba, orszagba menne ki tanulni?

Miért az elébb felsorolt orszagba/orszagokba szandékozik kimenni?

Befolyasolja-e kilfoldre tavozasat a terrorveszély?

igen

nem

Amennyiben nem kivan kilféldre menni, Magyarorszagon belil hol kivan dolgozni, lakni?

Amennyiben nem akar kulféldon tanulni, iskoldja befejezése utan kivan-e kilféldon
dolgozni?
igen
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- nem

20. Az alabbi tablazatban kérem jelolje meg, hogy a felsorolt tényezOk mennyire vannak
hatassal az On kiutazasi szandékara? ( 1-egyaltalan nem, 2 — nem igazan befolyasolja, 3 —
tobbnyire befolyasolja, 4 — befolyasolja, 5 — teljesen befolyasolja, nem tudja)

1 2 3 4 5 nem

tudja

az orszag jelenlegi
gazdasagi helyzete
jelenlegi politikai helyzet
rossznak érzem a
tarsadalmi  légkort, a
hangulatot kortlottem
negativ diszkriminécio —
valaki  valakit vallasa,
boérszines, szarmazasa
vagy neme miatt kik9zosit,
megkulénboztet a
tobbiektdl és ez f4j, art a
maésik embernek

nem megfeleld
kdzhangulat

kornyezeti okok (pl.: arviz,
szennyezes stb.)

a kevés munkalehetdség
bizonytalan allashelyek
fekete foglalkoztatas
eldrejutas hianya a
munkahelyeken
(karrierépités
lehetdségének a hidnya)
rossz munkahelyi 1égkor
csaladalapitas
kornyezetében mar sokan
mentek ki kalfoldre
nyelvtanulasi szandék
kalandvagy

egyeb:

21. Mit gondol, ha kiilf6ldre kimenne azt meghatdrozott idére tenné, vagy végleg kint kivan e
maradni?
- csak meghatarozott idére mennék ki
- végleg kint kivanok maradni
- meg nem tudom
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22. Kivel szandékozik kimenni kilfoldre?

- egyedal

- ismerésokkel

- baratokkal

- héazastarsammal/parommal

- gyerekkel/gyerekekkel

- hazastarsammal és a gyerekkel/gyerekekkel egyutt
23. Melyik orszagba szandékozik kimenni?

- Eurdpan belll:

- Eurdpan kivdl:

24. Miért abba az orszagba menne ki élni, dolgozni?
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2. MELLEKLET

Fels6oktatasban tanulok korében végzett empirikus kutatas kérddive.

Tisztelt Valaszado!

Miko Eszter a Nyugat-magyarorszagi Egyetem doktorandusz hallgatoja vagyok. A kotelezéen
elkészitendd dolgozatomhoz kérném a segitségét. Az alabbi kérdések megvalaszolasaval legyen
szives segiteni a munkamat. A kérd6iv kit6ltése kortilbeliil 5 percet vesz igénybe.

1. Neme:
- nd
- férfi
2. Eletkora: év
3. Sziiletési helye: (megye)
4. Melyik megyében tanul jelenleg:
5. Milyen jellegii iskolaban tanul?

- foiskola BA/BSC
- egyetem MA/MSC
- egyetem osztatlan képzés
- doktori képzés
6. Milyen karon tanul?
- kdzgazdasagtudomanyi
- bolcsésztudomanyi
- mérndk
- informatikai
- agrartudomanyi
- természettudomanyi
- tarsadalomtudomanyi
- jogtudomanyi
- egyeb:
7. Miota jar az adott felsGoktatasi intézménybe? (pl.: 2010)

8. Vaérhatdan mikor fejezi be tanulmanyat az adott szakon? (pl.:2017)

9. Volt-e olyan tanulmanya amit megkezdett de nem fejezett be?
- igen
- nem
10. Dolgozott tanulmanyai mellett?
- igen
- nem
11. Ha igen, mennyi ideig dolgozott?
- kevesebb, mint fél évet
-féléev-1év
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-1-2 év
- 2-3 év
- tobb, mint 3 évet
12. Milyen jellegi munka volt ez?
- teljes munkaidds
- részmunkaidds
- alkalmai diakmunka
13. Havonta atlagosan bruttoban mennyit keresett az adott munkaval?
Ft
14. Milyen idegen nyelven beszél?

Megnevezés | alapfok kozépfok fels6fok anyanyelvi

angol

német

francia

olasz

spanyol

egyeb:

Nem beszélek nyelveket

15. Milyen jellegli kdzépiskolaban tanult?
szakmunkas
szakkdzépiskola
két tanitasi nyelvil gimndzium vagy szakkozépiskola
gimnazium
16. Kdzépiskolaban jart-e kilon foglalkozasra?
- igen
- nem
17. Milyen kuldn foglalkozasra jar kdzépiskolai tanulmanyai alatt?
- sport
- korrepetélas
- nyelvi oktatés
- egyeb:
18. Ezek kozil melyikre jar azéta is folyamatosan?

19. Atlagosan mennyibe keriil egy 6ra kiilénfoglalkozas?
- sport:
- Kkorrepetalas:
- nyelvi oktatés:
- egyéb:
20. Mennyi ideig jart ezekre a kulon foglalkozasokra? (pl.: 5 év)
- sport:
- Kkorrepetalas:
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- nyelvi oktatas:
- egyeb:
21. Az oktatassal kapcsolatosan mennyi egyéb koltségei vannak atlagosan havonta?
- utazasi koltseg:
- kollégiumi koltség:
- ruhazati koltség:
- konyv és kulturdlis kiadasok:
- egyéb koltségek:
22. Szeretne kilfoldon tanulni?
- igen
- nem
23. Amennyiben méar gondolkodott rajta, milyen szintig jutott el a tervezésben?
- még csak a gondolataimban merult fel, 1épéseket még nem tettem
- mMAr utana érdeklédtem egy-két dolognak
- konkrét Iépéseket tettem a kiutazasért
24. Melyik iskolaba, orszagba menne ki tanulni?

25.  Mit vaér attol az orszagtol ahova menni szandékozik?

26. Befolyasolja-e kiilfoldre tavozasat a terrorveszély?

- igen
- hem
27. Mennyi idére menne ki kiilfoldre tanulni?
- félév
- félév-1év
- 1-2ev
- 2-3év

- tobb, mint 3 év
28. Kulfoldi tanulméanyai utan haza kivan-e térni vagy inkabb végleg kint maradna?
- haza kivanok térni
- itthon be akarom fejezni az iskolat, de utana mindenképp kimegyek
- nem kivanok hazatérni
29. Amennyiben nem akar kulféldon tanulni, iskoldja befejezése utan kivan-e kulfoldon
dolgozni?
- igen
- nem
30. Amennyiben nem kivan kulféldre menni, Magyarorszagon belil hol kivan dolgozni, lakni?

31. Az alabbi tablazatban kérem jel6lje meg, hogy a felsorolt tényez6k mennyire vannak hatassal
az On kiutazasi szandékara? ( 1-egyaltalan nem, 2 — nem igazan befolyasolja, 3 — tébbnyire
befolyasolja, 4 — befolyasolja, 5 — teljesen befolyasolja, nem tudja)
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1 2 3 4 5 nem
tudja

az orszag jelenlegi
gazdasagi helyzete

jelenlegi politikai helyzet
kedvezotlen tarsadalmi
légkor

korrupcié

alacsony bérszinvonal
alacsony életszinvonal
negativ diszkriminacio

nem megfelelé kozhangulat
kornyezeti okok (pl.: arviz,
szennyezés stb.)

a kevés munkalehetdség
bizonytalan &llashelyek
fekete foglalkoztatas
eldrejutas hianya a
munkahelyeken
(karrierépités lehetdségének
a hianya)

rossz munkahelyi légkor
csaladalapités
kornyezetében mar sokan
mentek ki kilfoldre
nyelvtanulasi szandék
kalandvagy

egyéb:

32. Mit gondol, ha kiilfoldre kimenne dolgozni azt meghatarozott idére tenné, vagy végleg kint
kivan e maradni?
- csak meghatarozott idére mennék ki
- végleg kint kivanok maradni
- még nem tudom
33. Kivel szandékozik kimenni kilfoldre?
egyedul
ismerdsokkel
baratokkal
hazastarsammal/parommal
gyerekkel/gyerekekkel
- hazastarsammal és a gyerekkel/gyerekekkel egyutt
34. Melyik orszagba szandékozik kimenni?
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- Eurdpén beldl:

- Eurdpan kival:

35. Miért abba az orszagba menne ki €lni, dolgozni?
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3. MELLEKLET

Dolgozok korében végzett empirikus kutatas kérddive.

Tisztelt Valaszadd!

Miké Eszter a Nyugat-magyarorszagi Egyetem doktorandusz hallgatdé vagyok. A kételezden
elkészitendd dolgozatomhoz kérném a segitségét. Az alabbi kérdések megvalaszolasaval legyen

szives segiteni a munkamat. A kérdoiv kitoltése koriilbeliil 5 percet vesz igénybe.

aprwdndE

10.

Neme: N6 Férfi
Eletkora: év
Sziletési hely:
Lakéhely: megye
Milyen jellegii telepiilésen lakik?

fovaros

megyeszékhely

varos

falu
Milyen befejezett iskolai végzetsége(i) vannak és ezeket melyik évben fejezte be? (okj-s
képzések, szakkozépiskola, szakiskola, féiskola, egyetem, egyéb tanfolyamok stb.) (pl.:
2009-fodrasz, 2012-pedagdgia stb.)

Volt-e olyan tanulméanya, amit megkezdett, de nem fejezett be?

e igen

e nem
Ha igen mennyi ideig tanult és milyen terlleten (kérem minden ilyen tanulmany
felsorolasat?

Hany évig jart iskolaba?
o Altalanos iskolaba:
o Kdzépiskolaba:
e OKJ-s képzésre:
e Felséfoku oktatéasi intézménybe:
Tanult-e munka mellett, ha igen mit? (pl.: pedagdgia — féiskola, mérnok — mesterképzés
sth.)
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11. Milyen idegen nyelveket beszél?

alapfok kozépfok fels6fok anyanyelvi

angol
német
francia
olasz
spanyol
egyeb:

12. Sorolja fel, hogy mihez ért a szakmdjan kivil még amit akar munkaként is tudna végezni?
(Informélis tudas) (pl.: szamitogepes ismeret, ndvénygondozas, varrés, horgolas stb.)

13. Mennyi pénzt koltétt a csaladja az On oktatasara? (pl.:magandrak, tandij stb.)
¢ (0-50.000 Ft
¢50.001-100.000 Ft
¢ 100.001-200.000 Ft
¢ 200.001-300.000 Ft
¢ 300.001-400.000 Ft
400.001-500.000 Ft
¢ 500.001-750.000 Ft
¢ 750.001-1.000.000 Ft
e tbb mint 1.000.000 Ft-ot: Ft.

14. Mennyi pénzt koltott eddig sajat tanulasara?
¢ 0-50.000 Ft
¢50.001-100.000 Ft
¢ 100.001-200.000 Ft
¢ 200.001-300.000 Ft
¢ 300.001-400.000 Ft
¢ 400.001-500.000 Ft
¢ 500.001-750.000 Ft
¢ 750.001-1.000.000 Ft
e tObb mint 1.000.000 Ft-ot: Ft.

146



15. Mennyi munkatapasztalattal rendelkezik?

e 0-5év e 21-25 ev
¢ 6-10 év e 26-30 év
e 11-15¢év e 31-35 év
e 16-20 év e 35 évnel tobb
16. A jelenlegi és az eddigi munkahelyei 6sszesen mennyi pénzt koltottek az On oktatasara?
0-50.000 Ft

¢50.001-100.000 Ft

¢ 100.001-200.000 Ft

¢ 200.001-300.000 Ft

¢ 300.001-400.000 Ft

¢ 400.001-500.000 Ft

¢ 500.001-750.000 Ft

¢ 750.001-1.000.000 Ft

¢ tobb mint 1.000.000 Ft-ot: Ft.

17. Mit gondol, a Magyar Allam atlagosan mennyit koltétt az On oktatésara?

18. Jelenleg mivel foglalkozik?
¢ dolgozok
e munkanélkili vagyok
¢ nyugdijas vagyok
19. Ha On munkanélkiili mennyi ideje keres munkat?
e kevesebb, mint 1 honapja
¢ 1-3 honapja
¢ 4-6 honapja
e 7-12 honapja
e tobb mint 1 éve
e tobb mint 2 éve
20.  Milyen jellegii Intézményben/vallalatnal dolgozik?
e nemzetkdzi multinaciondlis vallalat
¢ hazai nagyvallalat (151 f6tdl)
e kdzepes véllalat (31-150 f6 kozott)
e kisvallalkozas (30 f6ig)
e egyeni vallalkozo

o koztisztviseld
e kdzalkalmazott
e munkanélkuli

21.  Milyen agazatban dolgozik?
o ipar
o mezdgazdasag
. kereskedelem
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o oktatas
. egészséglgy
o kozlekedés
o egyéb
22. Kb. melyik kategoriaba esik az On brutté jévedelme?
¢ (0-100.000 Ft
¢ 100.001 Ft-200.000 Ft
¢ 200.001 Ft-300.000 Ft
¢ 300.001 Ft-400.000 Ft
¢ 400.001 Ft-500.000 Ft
«500.001 Ft-600.000 Ft
¢ 600.001 Ft-700.000 Ft
¢ 700.001 Ft felett
23. Dolgozott mar kulféldon?
enem
e csak ingazokeént (hetente jartam ki Magyarorszagrdl kilfoldre dolgozni)
eigen
24. Ha mér dolgozott kilfoldon, 6sszesen mennyi ideig?
e kevesebb, mint 1 évig
e1-3év
0 4-6 év
¢ 6-10 év
e tobb mint 10 évet
25. Gondolkodott mar kilféldi munkavallalason?
eigen
enem
26. Amennyiben mar gondolkodott rajta, milyen szintig jutott el a tervezésben?
e még csak a gondolataimban merlt fel, [épéseket még nem tettem
e mar utana érdeklédtem egy-két dolognak
e konkrét Iépéseket tettem a kiutazasért
27. Miért akar kilféldre menni?
e tanulas
e munkavallalas
¢ gyakornoki munka, tapasztalat gytijtés
e kalandvagy
e csaladi ok
e egyeéb:

28. Az alabbi tablazatban kérem jelolje meg, hogy a felsorolt tényezék mennyire vannak
hatassal az On kiutazasi szandékara?( 1-egyaltalan nem, 2 — nem igazan befolyasolja, 3 —
tobbnyire befolyasolja, 4 — befolyasolja, 5 — teljesen befolyasolja, nem tudja)
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nem tudja

az orszag jelenlegi gazdasagi
helyzete

jelenlegi politikai helyzet

kedvezétlen tarsadalmi 1égkor

korrupcio

alacsony bérszinvonal

alacsony életszinvonal

negativ diszkriminacio

nem megfelelé kozhangulat

kornyezeti okok (pl.: arviz,
szennyezés stb.)

a kevés munkalehetdség

bizonytalan allashelyek

fekete foglalkoztatas

elérejutas hianya a
munkahelyeken (Karrierépités
lehetdségének a hidnya)

rossz munkahelyi 1égkdr

csaladalapitas

kdrnyezetében  méar  sokan
mentek ki kalfoldre

nyelvtanulasi szandék

kalandvagy

egyeb:

29. Mit gondol, ha kiilfoldre kimenne azt meghatarozott idére tenné, vagy végleg kint kivan e

maradni?
e csak meghatarozott idére mennék ki
e végleg kint kivanok maradni
e még nem tudom
30. Kivel szandékozik kimenni kilféldre?
e egyedal
e ismerdsokkel
e baratokkal
o hazastarsammal/parommal
o gyerekkel/gyerekekkel
¢ hazastarsammal és a gyerekkel/gyerekekkel egyutt
31. Melyik orszagba szandékozik kimenni?
e Eurdpan
bell:
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e Eurgpéan
kivil:

32. Miért az eldbb felsorolt orszagba/orszagokba szandékozik kimenni?
e nyelvismeret
e 0orszag kultaraja
e munkalehetdség
e jobb eletkorilmények
o karrierlehetdség
e ott élnek rokonok vagy baratok
e Egyéb:
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4, MELLEKLET

Kozepiskolasok nyelvtudasanak és a kivandorlasi szandékuk kozotti kapcsolatanak vizsgalatanak
eredménye az SPSS statisztikai programban.

Osszes nyelv esetében:

kereszttabla

beszél-e idegen nyelven
igen nem Total

szint alap Count 533a 284a 817
Expected Count 530,6 286,4 817,0

Adjusted Residual 2 -2
felséfoku Count 107a 434 150
Expected Count 97,4 52,6 150,0

Adjusted Residual 1,7 -1,7
kdzépfoku Count 528a 309a 837
Expected Count 543,5 293,5 837,0

Adjusted Residual -1,5 1,5
anyanyelvi Count 23a 7a 30
Expected Count 19,5 10,5 30,0

Adjusted Residual 1.4 -1,4
Total Count 1191 643 1834
Expected Count 1191,0 643,0 1834,0

Each subscript letter denotes a subset of in categories whose column proportions do not
differ significantly from each other at the ,05 level.

Chi négyzet préba

Asymp. Sig. (2-
Value df sided)
Pearson Chi-Square 5,8052 3 121
Likelihood Ratio 6,007 3 111
N of Valid Cases 1834

a. 0 cells (,0%) have expected count less than 5. The minimum
expected count is 10,52.

Symmetric Measures

Value Approx. Sig.

Nominal by Nominal Phi ,056 121
Cramer's V ,056 121
N of Valid Cases 1834

151



Angol nyelv esetében:

Kereszttabla

beszél-e idegen nyelven

igen nem Total
szint  alapfokd Count 179a 124p 303
Expected Count 195,9 107,1 303,0
Adjusted Residual -2,5 2,5
fels6foku és Count 92a 28 120
anyanyelvi  Expected Count 77,6 424 120,0
Adjusted Residual 2,9 -2,9
koézépfoki  Count 342a 183a 525
Expected Count 339,5 185,5 525,0
Adjusted Residual 3 -3
Total Count 613 335 948
Expected Count 613,0 335,0 948,0

Each subscript letter denotes a subset of in categories whose column proportions do not differ
significantly from each other at the ,05 level.

Chi négyzet proba

Asymp. Sig. (2-
Value df sided)
Pearson Chi-Square 11,7592 ,003
Likelihood Ratio 12,194 ,002
N of Valid Cases 948

a. 0 cells (,0%) have expected count less than 5. The minimum
expected count is 42,41.

Symmetric Measures

Value Approx. Sig.
Nominal by Nominal Phi 111 ,003
Cramer's V 111 ,003

N of Valid Cases 948
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Német nyelv esetében:

Kereszttabla

beszél-e idegen
nyelven
igen nem Total
szint alapfok Count 242 108 350
Expected Count 227,1 1229 350,0
Adjusted Residual 2,5 -2,5
fels6fok Count 25 14 39
Expected Count 25,3 13,7 39,0
Adjusted Residual -1 1
kozépfok  Count 147 102 249
Expected Count 161,6 87,4 249,0
Adjusted Residual -2,5 25
Total Count 414 224 638
Expected Count 414,0 2240 638,0
Chi-négyzet proba
Asymp. Sig. (2-
Value df sided)
Pearson Chi-Square 6,5342 2 ,038
Likelihood Ratio 6,508 2 ,039
N of Valid Cases 638
a. 0 cells (,0%) have expected count less than 5. The minimum
expected count is 13,69.
Symmetric Measures
Value Approx. Sig.
Nominal by Nominal Phi , 101 ,038
Cramer's V , 101 ,038
N of Valid Cases 638
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5. MELLEKLET
Fels6oktatasban tanulok nyelvtudasanak és a kivandorlasi szandékuk kozotti kapcsolatanak
vizsgalatdnak eredménye az SPSS statisztikai programban.

Minden nyelv esetében:

Kereszttabla

beszél-e idegen nyelven
igen nem Total
szint  alapfokd Count 112 80 192
Expected Count 118,2 73,8 192,0
Adjusted Residual -1,2 1,2
fels6foku és Count 39 18 57
anyanyelvi Expected Count 35,1 21,9 57,0
Adjusted Residual 1,1 -1,1
kdzépfoku Count 158 95 253
Expected Count 155,7 97,3 253,0
Adjusted Residual 4 -4
Total Count 309 193 502
Expected Count 309,0 193,0 502,0
Chi-négyzet préba
Asymp. Sig. (2-
Value df sided)
Pearson Chi-Square 2,0632 2 ,356
Likelihood Ratio 2,086 2 ,352
N of Valid Cases 502

a. 0 cells (,0%) have expected count less than 5. The minimum
expected count is 21,91.

Symmetric Measures

Value Approx. Sig.

Nominal by Nominal Phi ,064 ,356
Cramer's V ,064 ,356
N of Valid Cases 502
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6. MELLEKLET
Dolgozok nyelvtudasanak és a kivandorlasi szandékuk kdzotti kapcsolatanak vizsgalatanak
eredménye az SPSS statisztikai programban

Kereszttabla

beszél-e idegen nyelven
igen nem Total
szint alapfoku Count 95 21 116
Expected Count 93,8 22,2 116,0
Adjusted Residual A4 -4
fels6foku és  Count 29 6 35
anyanyelvi Expected Count 28,3 6,7 35,0
Adjusted Residual 3 -3
kdzépfoku Count 75 20 95
Expected Count 76,8 18,2 95,0
Adjusted Residual -6 ,6
Total Count 199 a7 246
Expected Count 199,0 47,0 246,0
Chi-négyzet préba
Asymp. Sig. (2-
Value df sided)
Pearson Chi-Square ,3962 2 821
Likelihood Ratio ,393 2 ,821
N of Valid Cases 246

a. 0 cells (,0%) have expected count less than 5. The minimum
expected count is 6,69.

Symmetric Measures

Value Approx. Sig.

Nominal by Nominal Phi ,040 ,821
Cramer's V ,040 ,821
N of Valid Cases 246
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7. MELLEKLET
Korosztalyok és kivandorlas tervezett ideje kdzotti kapcsolat vizsgalatanak eredmenye az SPSS
statisztikai programban.

Kereszttabla

Kulféldi munkavallalas ideje
Nem
Ideiglenesen tudja Végleg Total
képzés szintje Dolgozok Count 41, 43, 17a 101
Expected
34,8 49,8 16,4 101,0
Count
% withi
o within 40,6%| 42,6%| 16,8%| 100,0%
kepz
% withi
i;oWI n 10,4% 7.6% 9.1% 8.8%
Adjusted 14 14 5
Residual ' - '
FelsGoktatasban Count 264 21a 11a 58
tanulék
Expected 20,0 28,6 9.4 58,0
Count
-
6 within 448%| 362%| 19.0%| 100,0%
kepz
o
igow'th'” 6,6% 3,7% 5,9% 5,0%
Adjusted
Residual L7 2.0 .6
Kdzépiskolaban Count 329, 502y 159a,b 990
tanulék
Expected 3412 487,7 161,1 990,0
Count
-
6 within 332%| 507%| 16,1%| 100,0%
kepz
o
ig’ow'th'” 831%| 887%| 850%| 86,2%
Adjusted
Residual 2.2 2.4 o
Total Count 396 566 187 1149
Expected
xpecte 396,0 566,0 187,0| 11490
Count
I
Yo within 345%| 493%| 16,3%| 100,0%
kepz
% within
o 100,0%| 100,0%| 100,0% | 100,0%

Each subscript letter denotes a subset of ido categories whose column proportions do not differ
significantly from each other at the ,05 level.

156



Chi négyzet proéba

Asymptotic
Significance (2-
Value df sided)

Pearson Chi-

Square 6,993 4 136
Likelihood Ratio 7,013 4 ,135
N of Valid Cases

1149

a. 0 cells (0,0%) have expected count less than 5. The minimum
expected count is 9,44.

Symmetric Measures

Approximate

Value Significance
Nominal by Phi ,078 ,136
Nominal .
Cramer's V 055 136
N of Valid Cases 1149
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KOSZONETNYILVANITAS

Ezlton szeretnék kdszonetet mondani mindazoknak, akik nélkil nem juthattam volna el idaig és
akik nélkul nem készulhetett volna el a disszertaciom.

Kdszonetet szeretnék mondani Prof. Dr. Kiss Edit Eva témavezetémnek a dolgozat készitése
soran nyujtott segitségéért és hasznos tanacsaiért.

Halamat és kdszonetemet fejezem ki csaladomnak tamogatasukért. Kilon kdszoném paromnak,
Szarvas Kristéfnak, hogy mindvégig mellettem volt és tAmogatott. K6széndm Aranyosne Toth
Méaria timogatasat, segitsegét és megérteset, amit mindvégig irdnyomba tanusitott.

KUlon kdszonet illeti a felmérésben résztvevoket, a tanarokat és az oktatokat, akik segitettek a
kérdoéivek kitoltetésében.

Kdszondm Prof. Dr. Zavoti Jozsef és Dr. Ladanyi Marta segitségét a statisztikai szamitasokban.
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NYILATKOZAT

Alulirott Mikd Eszter jelen nyilatkozat alairasaval kijelentem, hogy a(z)

A Magyarorszagrél kulfoldre iranyulé migréacié kodvetkezményei az oktatasi koltsegek
szempontjabol 1989 utan cimii
PhD értekezésem

onalld munkam, az értekezés készitése soran betartottam a szerz6i jogrol szold 1999. évi
LXXVI. tv. szabalyait, valamint a Széchenyi Istvan Gazdalkodas- és Szervezéstudomanyok
Doktori Iskola altal eldirt, a doktori értekezés készitésére vonatkozd szabalyokat, kiillondsen a
hivatkozasok és idézések tekintetében.?

Kijelentem tovabba, hogy az értekezés készitése soran az 0Onall6 kutatdbmunka Kkitétel
tekintetében a programvezet6t illetve a témavezetdt nem tévesztettem meg.

Jelen nyilatkozat alairasaval tudomasul veszem, hogy amennyiben bizonyithat, hogy az
értekezést nem magam készitettem, vagy az értekezéssel kapcsolatban szerzdi jogsértés ténye
mer(l fel, a Soproni Egyetem megtagadja az értekezés befogadasat.

Az értekezés befogaddsdnak megtagaddsa nem érinti a szerzdi jogsértés miatti egyéb (polgari
jogi, szabalysértési jogi, biintetéjogi) jogkovetkezmeényeket.

doktorjeldlt

2.1999. EVI LXXVI. TV.34. § (1) A MU RESZLETET -AZ ATVEVO MU JELLEGE ES CELJA ALTAL
INDOKOLT TERJEDELEMBEN ES AZ EREDETIHEZ HIVEN -A FORRAS, VALAMINT AZ OTT
MEGIJELOLT SZERZO MEGNEVEZESEVEL BARKI IDEZHETI.

36. § (1) nyilvanosan tartott eléadasok és mas hasonlé miivek részletei, valamint politikai beszédek tajékoztatas
céljara —a cél altal indokolt terjedelemben —szabadon felhasznéalhatok. Ilyen felhasznalas esetén a forrast —a szerzo
nevével egyiitt —fel kell tintetni, hacsak ez lehetetlennek nem bizonyul.
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Jelen doktori disszertacié az ,,EFOP-3.6.1-16-2016-00018 — A fels6oktatasi rendszer K+F+I
szerepvallalasanak novelése intelligens szakosodds altal Sopronban és Szombathelyen” cimi
projekt tamogatasaval valdsult meg.

This doctoral thesis was made in frame of the ,,EFOP-3.6.1-16-2016-00018 — Improving the role

of research+development+innovation in the higher education through institutional developments
assisting intelligent specialization in Sopron and Szombathely”.
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