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AZ EUROPAI UNIOBAN ALKALMAZOTT SZEMELYI JOVEDELEMADO
RENDSZEREK OSSZEHASONLITO ELEMZESE, KULONOS TEKINTETTEL A
MAGYAR SZEMELYI JOVEDELEMADO RENDSZERRE

ABSZTRAKT

Napjainkban a magéanszemélyek addztatasat egyre inkdbb a munkajovedelmek
adoztatasaval azonositjAk. Eppen ezért az adozast - ezen belil a személyi
jovedelemadoézéast - nem lehet egyszerli kézgazdasdgi modellé transzformélni, hanem
sz¢éleskorli vizsgalddasokon keresztiil kell megkozeliteni, elemezni annak lehetséges
hatasait, gondosan szem eldtt tartva a tarsadalom &ltal megkdvetelt méltdnyossdgot és
igazsagossagot. Az adorendszerrdl, annak egyes elemeirdl valdo gondolkodéds napjainkban
joval talmutat a kozteherviselés alapvetd kotelezettségén. Az adoérendszer, az adoztatas
hatékonysaga évrdl - évre visszatéréen kozbeszéd targyava, tarsadalmi-gazdasagi célok
megvalositdsdnak pénziigyi-politikai eszkozévé valik, a tarsadalom valamennyi rétegét
kozvetleniil érinti. A téma aktualitasat elsédlegesen az adja, hogy az egyes EU tagorszagok
valsagkezelési miiveletekkel kivantak reagalni a nemzetkdzi pénziigyi- €s a realgazdasagi
valsagra. A kormanyzat és a torvényhozas részérdl valsagreagaldo miveletnek szamit az is,
ha az orszdgok addjogszabédlyaik moddositasaval feliilvizsgaljdk adoérendszeriik
hatékonysagat. A disszertacio hipotéziseinek megfogalmazasa sordn jorészt empirikus
tapasztalatokat vettem alapul. Feltevéseim logikai uUton is levezethetéek, amelyek a
kozgondolkodasban mar szinte evidencianak szamitanak. Eppen ezért arra voltam kivancsi,
hogy a személyi jovedelemado6zas alkalmazott modszere valoban hat-e bizonyos gazdasagi
¢s tarsadalmi jelenségekre, illetve az altalanosan elterjedt feltevések szamszakilag valoban

igazolhatoak-e.
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COMPARATIVE ANALYSIS OF PERSONAL INCOME TAX SYSTEMS
APPLIED IN THE EUROPEAN UNION, SPECIALLY CONCERNING THE
HUNGARIAN PERSONAL INCOME TAX SYSTEM

ABSTRACT

Nowadays, the taxation of the individuals is increasingly identified with the taxation of the
incomes gained from work. That is why it is not easy to transform the taxation (within this,
the personal income taxation) to a simple economic model, it has to be approached through
widespread examinations, its possible effects have to be analyzed, taking the equity and
justice required by the society carefully into consideration. The provision from the tax
system, from its individual elements is nowadays going beyond the ultimate duty of the
maintaining of the common charges. The tax system, the effectiveness of the taxation is
becoming a common talk, the financial-political tool of the execution of the social-
economical aims year by year; it concerns all the social layers directly. The relevance of
the topic is given primarily by the fact that the individual EU member states wanted to
react to the international financial and real-economic crisis with crisis-treating operations.
It is also regarded as a crisis-treating operation of the governments and of the legislation,
when the countries examine the effectiveness of their tax system by the modification of
their tax rules. During formulating the hypothesis of my dissertation, mainly empirical
experiences were used as a basis. My assumptions can also be deduced in a logical way,
and it can nearly be regarded as evidence. That is why | was curious of whether the
personal income tax burden really affects some economic and social phenomena, and

whether some widely accepted assumptions may be supported by calculuses.
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»A kozgazdasz /economist/ feladata nem az, hogy megmondja a tarsadalomnak, mit keressen.
A feladata inkabb az, hogy a tarsadalmat timogassa céljai hatékony elérésében.”

[Stigler/

1. BEVEZETES

Magyarorszag Alaptorvényének XXX. cikk (1)-(2) bekezdése értelmében mindenkinek
hozza kell jarulnia a k6zos sziikségletek fedezéséhez. A kozos sziikségletek fedezéséhez
valé hozzajarulds mértékét a gyermeket neveldk esetében a gyermeknevelés kiaddsainak
figyelembevételével kell megallapitani.

Az adorendszerrdl, annak egyes elemeirdl valdé gondolkodas napjainkban joval tulmutat a
kozteherviselés alapvetd kotelezettségén. Az adorendszer, az addztatds hatékonysaga
évrol-évre visszatéréen kozbeszéd targyava, tarsadalmi-gazdasagi célok megvaldsitasanak
pénziigyi-politikai eszkozévé valik, a tarsadalom valamennyi rétegét kozvetleniil érinti. A
kozponti koltségvetésbe esetlegesen kényszerrel is beszedett adok a kozpénziigyi
rendszereken keresztiil &ramlanak vissza a gazdasagba, vagy kozvetleniil az egyénhez. Az
adorendszer tehat hatdssal van a gazdasag egyes szegmenseire, az egyénen keresztiil pedig
az egész tarsadalomra. A gazdasag illetve a pénziigyi politika részeként az addzéssal, az
adorendszerek hatékonysagaval, az adovaltozdsok hatdsaival ma mar tobb kozgazdasagi,
szocioldgiai tanulmany foglalkozik.

Napjainkban a maganszemélyek adoztatasat egyre inkabb a munkajovedelmek
adoztatasaval azonositjdk. Eppen ezért az addzast - ezen belil a személyi
jovedelemaddzast - nem lehet egyszerli kozgazdasagi modellé transzformalni, hanem
széleskorli vizsgalodasokon keresztiil kell megkozeliteni, elemezni annak lehetséges
hatdsait, gondosan szem el6tt tartva a tarsadalom altal megkovetelt méltanyossagot €s
1gazsagossagot. Figyelemmel kell lenni arra, hogy az éallam az adobevételeken keresztiil
finanszirozza a tarsadalmi és szocidlis joléti kiadasokat, amit a redisztribucid eszkozével
juttat vissza az arra raszorulo tarsadalmi rétegekhez.

A kozterhekhez vald hozzdjarulasnak tobb modja van. Talan a legfontosabb az ado-,
illeték- €s vamfizetési kotelezettség. Az adobevételek realizalasanak egyik eszkdze - az
adomordl tudatos javitasan til - az adokotelezettségek teljesitésének ellendrzése, ami
turbulens vilagunkban egyre nagyobb kihivast jelent. Az elmult években megtapasztalt

gazdasagi valsag még inkabb kedvezett a sziirke- és feketegazdasag tovabbi terjedésének.
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1.1 Téma aktualitasa

A téma aktualitasat elsOdlegesen az adja, hogy az EU tagorszagok valsagkezelési
miveletekkel kivantak reagalni a nemzetkozi pénziigyi- €és a redlgazdasagi valsagra. A
korményzat és a torvényhozas részérdl valsagreagaldé miveletnek szamit az is, ha az
orszagok addjogszabalyaik moddositasaval feliilvizsgéaljak adorendszeriik hatékonysagat.
Kovacs (2012) szerint klasszikus valsagkezeld intézkedésnek mindsiil a redlgazdasag
terheinek csokkentése és a jovedelemkoncentracido mérséklése. Az EU két aktiv csoportra
oszthatd az intézkedések szempontjabol. Az egyik csoport az EU meghatarozo, stabil
gazdasagi hatalmai (az Egyesiilt Kiralysag, Franciaorszag és Németorszag), a masik pedig
a valsag altal legsulyosabban érintett tagallamok (Portugilia, Olaszorszag, Irorszag,
Spanyolorszag és Gorogorszag). Az adodbevételek kovetkezetes beszedésének ilyen
koriilmények kozott még a korabbiaknal is nagyobb jelentdsége van.

Nagy a sziikség a tarsadalmi kozkiaddsok, a szocialis ellatasok, a tarsadalombiztositasi
juttatasok fedezetének biztositasara, hiszen novekszik az arra raszorulok szama, visszaesik
a gazdasag teljesitménye. Amikor a vilagban szamos helyen az iparagak kiizdenek a
talélésért, allashelyek tomegei sziinnek meg, minden felelds kormany - a recesszid
elkertilése, illetve a jovo fejlodésének megalapozasa érdekében - id6legesen megszoritd
intézkedéseket kénytelen hozni. Hazankban is a lakossag széles rétege lemondani
kényszeriil a kordbban megszokott joléti juttatdsokrol, megismeri és - bar nehezen -
elfogadja azt a tényt, hogy a vilag egészét érintd krizis alol Magyarorszag sem tudja
kivonni magat (NAV, E. n.).

Egyrészt a személyi jovedelemadd rendszer tartalma, évenkénti valtozasa a magyar
tarsadalom egészét rendszeresen foglalkoztatja, hiszen a lakossag legnagyobb részét direkt
modon érintd jogszabalyrdl van szo.

Masrészt problémanak tekintem, hogy Magyarorszdgon a 2011. évben bevezetett
egykulcsos személyi jovedelemadd rendszerrel kapcsolatos tapasztalatok még nem
kiforrottak, az adatok hianyosak. Eppen ebb6l a megfontoldsbol a kvantitativ jellegii
kutatdsdhoz kérdéives felmérést készitettem, melynek keretében a személyi
jovedelemadozassal kapcsolatos eddigi tapasztalatokat vizsgalom Magyarorszagon.
Harmadrészt jomagam is az adodigazgatas teriiletén allok alkalmazasdban, igy személyes

érdekl6désem is motivalt a téma valasztasa soran.



10.13147/NYME.2015.012

1.2 A kutatas célja és teriilete

Az értekezés célja, hogy bemutassa - terjedelmi okokbdl a teljesség igénye nélkiil -, milyen
megoldasokat alkalmaznak a személyi jovedelemadoztatas teriiletén egyes orszagok.

Az addzéds soran minden orszagban sokrétii, idénként egymadssal ellentmond6 hatidsok
érvényesiilnek. Az adobeszedési tevékenység hatékonysaga elsésorban az alapul szolgalo
tarsadalmi viszonyok altal meghatarozott kodifikacios megoldasok fiiggvénye.

Az EUROSTAT honlapjan taldlt statisztikai informéciokat hitelesen atvettem és az
értekezésben a tagallamok adomértékének szintjét Osszefoglalva, tomoritve jelenitettem
meg. A konklazidé levondsaban segitségemre volt az OECD, a KPMG, a MAZARS, ¢és a
DELOIETTE adbzasi adatbazisa, melyek a tagallamok orszagaira vonatkozd adozasi

paramétereket tartalmazzak.
A disszertacio kdzéppontjaban az alabbi kutatdsi kérdések allnak:

e Milyen személyi jovedelemadozasi tendenciak érvényesiilnek az egyes europai
unios tagorszagokban?

e A személyi jovedelemadd rendszernek lehet-e hatasa az adott orszag belfoldi
fogyasztasara, illetve a foglalkoztatottsag szintjére?

e Milyen tendencia figyelhetd meg a hazai adobevételek alakulasdban?

e Hogyan befolyasolja az egyes makrogazdasagi paraméterek (GDP aranyos belfoldi
kereslet, GDP aranyos megtakaritds, GDP aranyos import, foglalkoztatottsagi rata)
értékeinek alakulasat a személyi jovedelemado rendszer jellege?

e Hogyan alakulnak az adébevételek az egykulcsos SZJA bevezetése utan a kelet-

kozép eurdpai orszagok tekintetében?
1.3 Az értekezés hipotézisei

A hipotézisek megfogalmazasa soran jorészt empirikus tapasztalatokat vettem alapul.
Feltevéseim logikai ton is levezethetdek, amelyek mar szinte evidencianak szamitanak.
Eppen ezért arra kerestem a valaszt, hogy a személyi jovedelemado terhelés valoban hat-e
bizonyos gazdasagi és tarsadalmi jelenségekre. A végsO hipotéziseket ezek alapjan

allitottam fel, melyek a kovetkezok:
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H1. Megfigyelhetd egy olyan jelenség, hogy a foldrajzilag egymas kozelében elhelyezkedd
orszagok személyi jOovedelemadd rendszeriikket egyméshoz kozelitik. A gazdasagi
problémakkal kiizd6 orszagok kittkeresésének egyik eleme, hogy sikeres, vagy sikeresnek
vélt gazdasagpolitikai  eszkézoket egymastél atemelnek, orszaguk gazdasagi

novekedésének és adomoraljuk javuldsdnak reményében.

H2. A kordbban progressziv személyi jovedelemadd rendszert alkalmazd és magasabb
személyi jovedelemadd kulccsal rendelkezd kelet-kdzép eurdpai orszagok szivesebben
térnek at az egykulcsos személyi jovedelemaddzasi rendszer bevezetésére, mint a nyugat-

eurdpai orszagok.

H3. Az egyes eurOpai unids orszagok lakossdganak személyi jovedelemadd terhelése
hatassal van az adott orszag belfoldi keresletére és az import volumenére. Magasabb
személyi jovedelemadod terhelés mellett kevesebb fogyasztasra felhasznalhatoé jovedelem
marad a maganszemélyeknél, aminek hatasara 6sszességében csokken a lakossagi kereslet

mind a belfoldon eldallitott, mind az importbdl szdrmazo6 termékek €s szolgaltatasok irant.

H4. A személyi jovedelemadd terhelés mértéke befolyasolja a tagallami foglalkoztatas

politikat valamint hatassal van a megtakaritasok alakulaséra.

H5. A személyi jovedelemado bevételek aranya az Osszes koltségvetési bevételhez
viszonyitva hasonldé nagysagrendet képvisel az egyes eurdpai orszagokban attol
fiiggetlentil, hogy milyen személyi jovedelemado rendszer mitkddik az adott orszagban. Az
egykulcsos személyi jovedelemadd rendszerek bevezetése nem csokkenti érdemben a
személyi jovedelemadd bevételek sulyat a koltségvetés bevételein beliil, csupan az
adoalanyok kozotti tehermegosztas 4talakitdsat eredményezi a progressziv személyi

jovedelemado rendszerekhez képest.

H6. A tarsadalom tobbsége a progressziv adozast tartja megfelelébbnek és azt preferdlja,
vagyis ugy véli, hogy a magasabb jovedelmiieknek jobban hozza kell jarulni a
kozteherviseléshez. Emellett a Kormany azon szandéka, mely szerint az egykulcsos
személyi jovedelemadd rendszer és a csaladi adokedvezmény a magasabb jovedelmiiek

esetében a gyermekvallaldsi szdndékot kivanja §sztondzni, nem feltétleniil igazolhato.
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2. IRODALMI ATTEKINTES
2.1 Az adézas a torténelem tiikrében, kiilonos tekintettel Magyarorszag adézasara

Az addzéds torténetét elészor a vallds ¢és a gazdasag nézdpontja feldl szeretném
megkdzeliteni.

Jézus koraban Galilednak Herddes Antipasz volt a kiralya. A fennhatosaga ala tartoztak a
kikotok, az utak, a természet kincsei, igy az erddk, a banyak, a haladsz teriiletek és a
szantofoldek is. Herddes bevételeinek jelentds része ezek megadoztatasabol szarmazott.
Feltételezések szerint Herddes adobeszedési modszerei nem sokban tértek el a helleniszti-
kus uralkodokétol és a romaiakétol. Valosziniileg a gazdagsagbol €s a természeti eréforra-
sok kiaknazasabol szarmazé adok nagy részéhez a felsébb rétegek jutottak. Jézus koraban
a legjobb galileai foldek a kiraly birtokaban voltak. Ezek egy részét Herodes azoknak ado-
manyozta, akik magas rangu tisztségviseldi voltak, vagy akiket a partfogasaba fogadott. A
kiraly az adokbol fedezte fénylizo életvitelét, nagyszabast épitkezéseit, szerteagazd kozi-
gazgatasi rendszerének miikodtetését. Az i.e. . és II. szdzadbol szarmazo leletek szerint
Palesztindban gyakran természetben fizették az adot, nem pedig pénzben. Ahol a halaszat
allami monopolium volt, ott az ellendrok feliigyelték a halaszokat. A korszak stlyos adoi
miatt a gazdasagban kevés jovedelem a maradt a koznapi embereknek (NAV, 2010).

Az adoztatas az okori Keleten fejlodott ki. Az i.e. 3. évezredben létezett mar aratasi add
Egyiptomban, a Niluson pedig vamot szedtek. Mezopotamiaban az allattartas és a haldszat
utan kellett adot fizetni. A Rémai Birodalomban adoslistan tartottdk szamon az ad6zo
polgarokat (Burjan et al., 2007). A pénzhasznalat fokozatos elterjedésével a gérogok az
Egei- és a Foldkozi-tengernél mar nem természetben, hanem az éppen aktuélis
pénznemben fizettek az adot. Az allam bevételei mar tobb forrasbol keletkeztek. Az okori
gorogok torekedtek arra, hogy idegenek latogassanak Athénba és ott telepedjenek le a
varosban, mivel azok megfizették a két szdzalékos behozatali és kiviteli adot, a kikotoi ille-
téket, ezaltal ndvelve a varos bevételeit (Ilonka, 2004)

A Kozépkorban a Magyar Kirdlysag idején a legismertebb adofajtak a telekado, a fiistado,
a kilenced ¢s a tized voltak. A kapuado bevezetése Karoly Robert nevéhez fiizédik. A XV.
szazadra a robot elvesztette jelentOségét. A terménybeszolgaltatds viszont tovabbra is
jelentés maradt a kilenced és a tized formajaban (Juhasz, 2013).

A legerdteljesebb adoelvonas iddszaka a XVII. szdzad elsé felében jelentkezett Magyarorsza-

gon. Az allami rovéasado kisebb terhet jelentett a jobbagysagnak, mint a foldesuri pénzad6zas.
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Az adorendszerben jelentdsebb valtozas Maria Terézia uralkodasa idején kovetkezett be. A
kodifikalt jog és az alkalmazott természetjog iitkdzott egymassal (llonka, 2004).

1848-ig jellemz6 adonemek a kovetkezOk voltak: foldesuri jarulék, harmincad, kapuado,
taxa kilenced, egy forintos ad6, importado (Herich, 2007).

A modernnek tekinthetd személyi jovedelemadot eldszor William Pitt vezette be
Anglidban 1799-ben, a Napodleon ellen folyd haboru finanszirozésira. A jovedelemado
végleges bevezetésére Angliaban 1842-ben, Németorszagban 1891-ben, az USA-ban 1913-
ban, Franciaorszagban 1914-ben keriilt sor (Burjan et al., 2007).

A magyar kozadozas gondolata az 1842-es Szatmar megyei kozgyiilésen fogalmazodott
meg, 1848-ban Kossuth Lajos pénziigyminiszter az Orszaggyiilés elé terjesztette
torvénytervezetét a kozadokrol. Kossuth 01j adorendszere az Eurdpa szerte alkalmazott ado-
kat kivanta a hazai viszonyoknak megfelelden bevezetni. Az 1848-as szabadsagharc leve-
rése utan egy ideig az osztrak adorendszer mikodott Magyarorszagon. Ezt kovetden sokaig
jelentdsen nem valtozott az adorendszer, mig nem 1868-ban megsziiletett a jovedelemado,
a hdzado ¢és a foldado (Kiraly, 2002).

Fontos megjegyezni, hogy a mai értelemben jelentdsnek tekinthet6 kozponti adok 1848-ig nem
voltak a magyar adoérendszerben. 1909-ben valdsult meg a modern magyar adoérendszer
felépitése a foldkataszter kiigazitasokkal (Bencsik-Szentkiralyi, 2011).

Az altalanos kereseti adot - a mai személyi jovedelemadd elézményét - az 1909. évi IX.
torvénycikk helyébe 1épd 1922. évi XXII. torvénycikk szabdlyozta. A jogszabély kilenc
pontban hatarozta meg az adoztatott jovedelmek korét, ide tartozott tobbek kozott az orszag
teriiletén barki altal folytatott ipari, kiskereskedelmi €és banyaszati tevékenységbdl szarmazo
jovedelem, amely linearisan, maximum 5 szazalékos mértékkel adozott, s amelyet maguk az
érintettek allapitottak meg. Amennyiben a kozség/varos sziikségleteinek fedezetére nem volt
elegend6 az 5 szdzalékos mérték, a pénziigyminiszter egyedi engedélye alapjan maximum 10

szazalékos helyi adokulcsot is alkalmazhattak (Kornyei, 2000).

2.2 Az allami bevételek és az adék csoportositasa

Az altalanos kozgazdasagi felfogas értelmében a kozhatalmi bevételeket, mint az al-
lamhaztartas javara eldirt fizetési kotelezettségeket harom csoportra lehet bontani:

e az adgjellegli bevételekre

e adijjellegii bevételekre illetve

e aszankcigjellegli bevételekre



10.13147/NYME.2015.012

Az adojellegli bevételek tisztan pénzforrasok, semmilyen kozvetlen ellenszolgaltatas nem
all a bevételekkel szemben. Az adojellegli bevétellel kapcsolatos fizetési kotelezettség
keletkezése az adojellegli befizetés kotelezettjeitdl nem fiigg. Az addjellegii befizetések az
allamhaztartas kozponti alrendszerében jelennek meg. Kozgazdasagi megkozelitésben az
adojellegli bevételeket csoportosithatjak abbol a szempontbdl is, hogy a fizetési
kotelezettség a  szolgaltatasok, termékek vasarlasahoz —kapcsolodik (AFA), a
maganszemélyek vagy vallalkozasok jovedelemét terheli (SZJA, TAO), vagyon
birtoklasahoz kapcsolhatd (épitményadd vagy a tarsadalombiztositas koltségeihez valo

hozzajarulast jelent (Magyar Kozigazgatasi Intézet, 2002).

Az adoknak hirom {0 csoportja létezik: a kozvetett, a kozvetlen adok és a

tarsadalombiztositasi jarulékok.

A kozvetlen (direkt) adok a Szabd-Molnar szerzéparos (2003) szerint a foglalkoztatottak €s
a vallalkozok jovedelmének adoi. FO tulajdonsidguk, hogy az add alanya és az adoteher
viseldje azonos, kivetésekor figyelembe veszik az ad6zd egyéni koriilményeit. Ide
sorolhatok a személyi jovedelemadod, valamint a tarsasagi (vallalkozo6i) ad6. A lakossag

tulajdonképpen csak a direkt adokkal, a személyi jovedelemaddval talalkozik kdzvetleniil.

A kozvetett (indirekt) adok esetén az add alanya és az adoteher viseldje nem azonos, ki-
vetésekor nem veszik figyelembe az ad6zo6 egyéni koriilményeit. Ide tartoznak az altaldnos
forgalmi adok, és a kiilonféle termékadok. A kozvetett adok altalaban a fogyasztasra vagy

termelésre kivetett adok (Szloboda, 2003).

A tarsadalombiztositasi jarulékok kotelezd jarulékok, az élet soran eléforduld kockazatok
(betegség, munkanélkiiliség), illetve a nyugdij finanszirozasara szolgald pénzalapok forra-
sait képezik. A jarulékfizetéssel egy meghatarozott biztositasi jogviszony jon létre, a befizetd
szolgaltatasokra lesz jogosult, mig a masik oldalrdl ez egy olyan kdtelezettség is, amely nem
valaszthatdé sem a munkaadok, sem a munkavallalok részér6l. Haszonelvii add, az elmélet
bizonyos értelemben nem tekinti adonak, hiszen kdzvetlen ellenszolgaltatasra lesz jogosult a
befizetd, mig az add kozvetlen ellenszolgaltatas nélkiili pénzben fizetett szolgaltatas
(Németh, 2006). A TB jarulékok aranya az Gsszes kozterhen beliil azt is megmutatja, hogy
egy adott orszdgban mennyire elterjedtek a tarsadalombiztositdsi alapu juttatasok. A német

tarsadalombiztositasi rendszer példaul magas jarulékkulcsot alkalmaz, tehdt magas a TB
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jarulékok aggregalt aranya. A skandindv orszdgokban viszont a nem biztositasi alapi
szocidlis juttatdsok a népszertiek, amiket viszont az adobevételekbdl finansziroznak (Bakos

et al., 2008).

2.3 Az adorendszer és az adozas fogalma

Az adorendszer Heller (1943) megfogalmazasa alapjan: ,,a kiilonb6z6 adoénemek olyan
tervszerli csoportositasa, amely nemcsak az addforrasok sokasagaval szamol, hanem az
egyes adok tokéletlenségeivel is. Az adorendszer tehat céltudatos egymas mellett
alkalmazasa tobbféle adonak oly mdédon, hogy azok egymast kiegészitsék”.
Musgrave-Musgrave (1993) szerint egy hatékony adorendszernek a kovetkezé hat elv
szerint kell miikddnie:

e legyen igazsagos,

e minimalis legyen a holtteher veszteség,

e mas gazdasagpolitikai célok befogadasa esetén az igazsagot legkevésbé zavaro,

o fiskalis és stabilizacios politikat lehetové tevo,

e hatékony adminisztraciot és egyértelmiiséget biztosito,

e minimalis igazgatasi és adminisztracios kotelezettségekkel beszedhetd legyen.

Egy masik megkozelités szerint egy jol miikodd adorendszernek ot tulajdonsdga van
(Stiglitz, 2000):

e (Gazdasagilag hatékony: az adorendszernek nem szabad megzavarnia az er6forrdsok
hatékony elosztasat.

e Egyszerlien adminisztralhatd: az adorendszer igazgatdsa viszonylag olcsd és
konnyl legyen. Az adorendszer adminisztracidja jelentds koltségekkel jar, ide értve
az adohivatal kozvetlen koltségeit és az adofizetok kozvetett koltségeit.

e Rugalmassag: az adorendszerek kiilonboznek egymastol abban, hogy mennyire
egyszerii modositani egyes elemeiket. Az adorendszer rugalmassaganak fontos
szerepe van a gazdasag stabilitasdban.

e Politikai feleldsség: nagyon fontos elvaras, hogy az adorendszer egyes elemei
egyértelmiien kifejezzek az adoztatas céljat.

e Jgazsagossag: méltdnyos adorendszer kialakitdsa mind elméletileg, mind

gyakorlatilag fontos szempont.



10.13147/NYME.2015.012

Smith az ad6zas négy alapelvét fogalmazta meg, amelyek a jo adorendszer ismérveiként
valtak ismertté (Cullis, 2004):

e Igazsagossag: mindenkinek a ,,legjobb tehetsége” szerint kell hozzajarulnia a koz-
ternekhez. Az egyéneknek képességiik szerint kell az adoterheket viselniiik.
(fizetoképesség elve)

e Biztonsag, kiszdmithatosag: az adonak mind az adofizetd, mind a kivetd szdmara
egyértelmiinek, attekinthetének és az onkényt kizaronak kell lennie.

e Alkalmassag: a polgar akkor ad6zhasson, amikor szamara gazdasagilag a legalkal-
masabb.

e (azdasagossag ¢és hatékonysdg: az adod beszedése minél olcsobb legyen, azaz

konnyen beszedhet6 adonemek legyenek. Az adozas tobbletterhét minimalizalni kell.

Németh (2006) szerint az adorendszerek Osszehasonlitasakor az alabbi adotényallasokat
kell megvizsgalni:

e milyen az addterhelés,

e milyen adonemek vannak (fogyasztas, munka, toke),

e kikre iranyul az addztatas,

e mi a vetitési alap (szazalék, érték, naturalia),

e mi az adokotelezettség mértéke,

e milyen adokedvezmények, mentességek léteznek.

Burjan et al., (2007) szerint egy adorendszer akkor funkcional jol, ha:
e cgyszerl: az egyes adofajtak konnyen attekinthetdk, az adokat nehéz eltitkolni.
e semleges: az adokoteles személy az ado hatasara nem valtoztatja meg viselkedését.
e igazsagos: akinek a tehervisel képessége nagyobb, az tobb adot fizessen.
e konzisztens: azt jelenti, hogy a nemzetkdzi partnerek adorendszerével 6sszhangban
van, valamint az egyes adonemek hatasa nem ellentétes.
e stabil: az adorendszer csak ritkan valtozik és ennek a valtozasnak a tendenciaja

kiszamithato.

Pankucsi (2013) szerint a megfelel6 adorendszer soha nem Onmagéért vald, hanem

szolgalja a mindenkori kormanyzati torekvéseket.
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Az optimalis addztatds az alabbi két elv szerint mitkddhet:

e Haszonelv alapjan torténd adoztatas: a kozjavakat fogyasztd egyén eltéré modon ¢€s
eltér6 mennyiséget fogyaszt a kozjavakbol és ennek mértékében fizetnie kell
ezekért (Musgrave-Musgrave, 1984).

o Fizetdképesség szerint torténd adoztatas: az azonos fizetéképességii adofizetoket
azonos 0sszeg befizetésére kotelezi, mig a kevésbé szolvens addalanyok kevesebbet
fizetnek. A fizetoképesség a jovedelmeket tekintve hatdrozza meg a
kozkiadasokhoz valé hozzajarulast, a fizet6képesség mérése pedig a jovedelmek és

a vagyon mutatdinak mérését fejezi ki (Lakatos, 2007).

Az adok sziikségessége ma madr vitathatatlan, hiszen a nemzetgazdasdgok kdzponti
iranyitdsa nagyrészt ezek segitségével latja el stabilizacios és allokéacios feladatait. A
maganszemélyek alkotmanyos kotelezettségei kozé tartozik, hogy a jovedelmiikbol
hozzéjaruljanak a kozterhek viseléséhez, ami gyakorlatilag a jovedelemadd révén valosul
meg (Tétényi, 1997).

Gabriel-Hiittl (1998) értelmezése alapjan az add6 nem mas, mint a maganszektorok ¢és az
allam kozotti jovedelem- €s vagyonosztozkodas mértékének és modjanak kifejezése.
Stiglitz (2000) szerint adok, azota 1éteznek, miodta szervezett kormanyzatok vannak. Az add
olyan altalanos, vissza nem tériild, kotelezd pénzbeli szolgaltatds, amelyet az allam, vagy
mas kozhatalmi szervezet jogszabalyok alapjan hajt be (Kallai-Sztano, 2000).

Az ad6 fogalma a pénziigyi jogban két értelemben hatarozhaté meg:

a. Az add materialis viszonyként:

- vertikalis (az addztato kozhatalom és az adozo6 kozott) és

- horizontalis (az ad6z6 és a tarsadalom tagjai kozott, mely a kozterhek elosztdsanak
viszonya is egyben) kapcsolatrendszert hoz 1étre.

b. Az adozas jogi értelemben a szerteagazd viszonyrendszernek foleg a vertikalis
iranyat ragadja meg. Fogalmat tekintve az allam, illetve az adohatosag és az egyén
vagy szervezetek kozotti viszony, amelyet anyagi és eljarasi normak hataroznak
meg. (Foldes, 2001)

Ilonka (2004) véleménye szerint az adozas mindig a nagyobb tirsadalmi atalakuldsok
eredményeként mérséklodott.

Herich (2006) gondolatmenete szerint a nemzetkdzi adozas magaban foglalja azokat az
elveket, normakat €és gyakorlatokat, amelyek - adott térben és idében - meghatarozzak egy

adott gazdasagi esemény koltségvetési kovetkezményeit valamennyi érintett orszagban.
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Jarosi et al., szerint (2006) a jovedelemaramlas adoztatasa soran a kovetkezd
lehetdségekkel talalkozhatunk:

e a haztartasok jovedelmének adoztatasa

o ajovedelmek dsszevont, egységes elvek alapjan torténd adoztatasa,

o a jovedelmek bevételi forrasként az egyes forrasok esetében eltérd elvek alapjan

torténd adodztatasa,

e avallalkozasok addztatdsa

o az arbevétel adoztatasa

o azegyes felhasznalt termelési tényezok addztatasa

o avallalkozasok eredményeinek ad6ztatasa

e ajovedelmek felhasznalasanak adoztatasa

o ajovedelmek elkoltésének adoztatasa

o amegtakaritdsok adoztatasa
Vigvari (2010) megfogalmazasa szerint az adoknak két funkciojuk van: egyrészt forrast
biztositanak a kiilonb6z6 allami funkcidk elldtdsdhoz, mdasrészt szabalyozd, 0sztonzd
szerepet is ellatnak. Az adok a vallalatok és a fogyasztok szamara koltséget jelentenek.
Simonovits (2010) szerint az adonak két formaja van, a brutt6 és a netté add. A bruttdé ado
az, amelyet az egyének a bevallott keresetiik utan befizetnek, a nett6 ado6 pedig az, amely a
brutté adobol megmarad, ha levonjuk az egyéneknek fizetett jaradékokat.
A téma kapcsan emlitett szerzok adozasi elméleteibdl altaldnos jelleggel levonhatd az a
megallapitas, hogy valamennyien kiemelt hangsulyt forditanak a méltanyos, igazsagos €s

hatékony adorendszer sziikségességére.

2.4 Az adé és illeték gazdasagi szerepe

A beszedett illetékeket a nemzetkdzi szohaszndlatban adoként kezelik. Magyarorszagon
azonban ez a két fogalom nem mosddik egybe.

Torténete sordn az illeték egyéb adofajtaktol vald elméleti elhatarolasa mindig gondot
okozott. Az illetékek mogott eredetileg meghtiz6do elv alapjan az illetéket a kozhatalom
valamely szolgéltatasaért fizeti az igénybevevd. Elvben ugyan az adonaél is szemben 4ll az
adofizetéssel az allam szolgaltatdsainak Osszessége, azonban az illetéknél a fizetési
kotelezettséget a kozhatalom ténykedésének kozvetlen igénybevétele teremti meg

(Pickarczy, 2013).
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Toth Janos tobb szerz0 add meghatirozdsdnak Osszehasonlitasat végezte el, amelynek
alapjan hat kozos fogalmi elemet emelt ki (Foldes, 2000).

1. ,,az 4llami bevételek egyik formaja

2. az allam egyoldaluan allapitja meg

3. az adot az allami feladatok finanszirozaséara hasznaljak fel

4. adofizetésre az allam altal kijelolt természetes €s jogi személyek kotelezettek

5. beszedését az allam kényszer Gtjan biztositja

6. az ado egyuttal eszkOze a nemzeti jovedelem Ujrafelosztasanak és mas gazdasagpo-

litikai célok realizalasanak™

A 1. tablazatban az el6z6ekben ismertetett, az adokra vonatkozd ismérveket szemléltetem

az illetékek ismérveivel egyezOség alapjan.

1. tablazat: Az adék ismérveinek Gsszehasonlitasa az illetékek f6bb ismérveivel
Adék Illetékek

az allami bevételek egyik formaja igaz, mert az AHT-r6l  sz0l6

(2011/CXCV.) térvény mondja ki

az adot az allami feladatok finanszirozasra|igaz, mert az Illetéktérvény Preambuluma

hasznaljak fel mondja Ki

az allam egyoldaluan allapitja meg igaz, mert az allam egyoldali rendelkezé-

sére az [lletéktorvény tartalmazza mértékét

az ado egyuttal eszkdze a nemzeti jovedelem|igaz, mert ezt a célt szolgaljadk az il-

ujraclosztasanak ¢és mas gazdasagpolitikai|letékkulcsok  differencidldsai, ¢és a

célok realizaldsanak mentességek, kedvezmények kore
adofizetésre az allam altal kijelolt természe-|igaz, mert az Illetektorvény rogziti az ille-
tes ¢és jogi személyek kotelezettek tékfizetésre kotelezettek korét, illetve a

mentessegben részesiiloket

beszedését az allam kényszer tjan biztositja |igaz, mert az illetékhivatal volt a 4. adoha-
tosag 2006.12.31-ig, 2007.01.01-t51 allami
adohatdsag

Forras: Pétervari (2007) (F6ldes, 2000) alapjan

A tablazat elemzését kdvetden Pétervari (2007) megallapitotta, hogy az illetékek céljukat,
jellegiiket, beszedési modszereiket tekintve sok hasonlosdgot mutatnak az adokkal, de
onalld részt képviselnek az allami bevételek kozott. Az add és az illetek legfontosabb
funkcigja az dallami kiaddsok fedezetének biztositdsa, ezaltal az 4allamhaztartas
egyensulyanak ¢és az allami rendszerek miikodésének fenntartdsa. Ugyanakkor az illeték
abban kiilonbozik az adotol, hogy azt eseti jelleggel kell teljesiteni, mig az ad6 jellemzden
rendszeres fizetési és egyéb kotelezettséget jelent. Alldspontom szerint, a jelenleg miikodd
adorendszeriinkben, amig nem keriil bevezetésre egy 6nallé vagyonado, addig az illetékek

testesitik meg a vagyonszerzés utan fizetendd adot.
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2.5 Az egykulcsos és a tobbkulcsos személyi jovedelemadé rendszerek bemutatasa

Az egykulcsos személyi jovedelemado rendszer olyan jovedelemado rendszer, melyben a
jovedelem nagysagatol fiiggetleniil, minden adoalany azonos jovedelemadé kulccsal adozik
(www.investopedia.com).

Hall-Rabushka (1985) szerzOparos szerint az egykulcsos adorendszer azt jelenti, hogy
egyetlen adokulccsal adozik mind az egyéni vallalkozasbol szarmazo jovedelem, mind a
maganszemély munkaviszonyabol szarmazo jovedelem. Mikor napjainkban az ,,egykulcsos
adorendszer” kifejezést hasznaljuk, az emberek nem erre a definiciéra gondolnak. Az
utobbi években a politikusok és a szakirodalom egy sokkal lazabb definiciot fogadott el,
ami a munkaviszonybdl szdrmazo jovedelemre fokuszal.

Rabushka (2006) gondolatmenete alapjan egy ilyen addrendszerben nincsen sziikség
adobevallasra, mivel minden jovedelem keletkezése utan automatikusan le lehetne vonni az
adot, leegyszeriisitve ezzel az adminisztracidos teenddket (addbevallas elkészitése,
adoellendrzés).

Az egykulcsos adorendszer nem mads, mint egyetlen adokulcs alkalmazasa, amely egyrészt a
fobb adonemek tekintetében (altalanos forgalmi ado, személyi jovedelemado, tarsasagi ado)
vagy végletes formajaban akar kedvezmények nélkiil érvényesiilhet (www.portfolio.hu). Az

egykulcsos adorendszerek lehetséges megvaldsuldsi formait az 1. dbra mutatja.

Flat rate szja
(egyetien addkuics)

Végletesen egykulcsos szja
(hedvezmények nélkiil)

Egvkulcsos adorendszer
(@ fobb adonemek
- szja, afa, ta -
addkuicsa egyiorma)

1. abra: Az egykulcsos adorendszer lehetséges verzidi
Forras: Portfolio (2008)
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Az egykulcsos addo nem egyenld az egysavos jovedelemadoval, annal sokkal tobb.
Alapfilozofidja mas, hiszen fogyasztasi adoként viselkedik. A kozgazdasagtanban, a
fogyasztds nem mas, mint a jovedelemnek a meg nem takaritott része. A fogyasztéasi- €s
jovedelemadd kozotti eltérés a megtakaritisban mutatkozik. A jovedelemadd a
megtakaritast altalaban kétszer sujtja. Eldészor megkeresik a jovedelmet, masodszor a
megtakaritas kamatozik. 2006. év szeptember O0ta a megtakaritdsok utdn kamatadot kell
fizetni. A fogyasztasi add egyszer terheli csak a megtakaritast, vagy amikor el6szor
megkeresték, vagy amikor azt fogyasztasi célra felhasznaljak (Erés-lvicz, 2006).

Az egykulcsos adorendszer definicidja csak a személyi jovedelemadot veszi figyelembe. A
gyakorlatban a  munkaviszonybdl szarmazé jovedelem tényleges adoja a
tarsadalombiztositasi hozzajarulastél is fiigg. Igy aztan, ha az adott orszag az egykulcsos
adorendszert is alkalmazza, a munkaviszonybol szdrmazo jovedelem tényleges
adoszamitdsa messze all ett6l. Ezt a vonatkozést erdsiti azoknak az orszagoknak a
politikaja, amelyek nemrég vezették be az egykulcsos addrendszert. Itt az ado bevezetése
egylitt jart a tarsadalombiztositasi hozzajarulas reformjaval is, azzal a szandékkal, hogy
noveljék az allami bevételt (Ji-Ligthart, 2012).

Esztorszagban vezették be el6szor az egykulcsos jovedelem adorendszert. 1994-ben,
Litvania és Lettorszag roviddel utdna kovette oket. A kezdeti gazdasagi sikerek utan ezek az
orszagok nehézségeket tapasztaltak. A relative magas addkulcsok ellenére az addbevételek
nem fedezték az allami szintli koltségeket, vagy az alacsony keresetli allampolgarok
jolétének koltségeit. Esztorszag, Litvania és Lettorszag egykulcsos jovedelemadod
rendszerének hatasa oda vezetett, hogy sokan azon spekuldltak, hogy a felmeriilt

problémakért az egykulcsos adorendszert vagy a megvalositasat kell-e okolni.

Kiss et al., (2008) szerint az elmult években kiemelt figyelmet kapott az egykulcsos
jovedelem adorendszer bevezetése. Az 1 rendszerek a kordbbi progressziv
adorendszerekhez képest az esetek tobbségében csak névlegesen egykulcsosak, valdjaban
egyszerli és a személyi jovedelemadd rendszerben egy alacsony adokulcs alkalmazasat
jelenti.
Az egykulcsos adorendszert az alabbi szakirodalmak vizsgaljak a legbehatobban:

e Mirrles (1971) az optimalis egykulcsos adot ugy szimulalta, hogy az a linearitashoz

kozelit,
e Tuomala (1990) és Saez (2002) szerint az optimalis addkulcs messze van a

linearistol.
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Az egykulcsos adorendszerrel kapcsolatos elényok [www.portfolio.hu és Schiau-Moga
(2009)1:

az alacsonyabb hataradokulcsok novelik a munkakinalatot, ami a megnovekedett

adodalapban testesiil meg,

- az egykulcsos adorendszer mindenki szamara egyszeri és vilagos, és az adofizetési
koltségek alacsonyabbak,

- az egyszeribb adoérendszer csokkenti a legalis adoelkeriilés mértékét és konnyebbé
teszi az add behajtasat. Csokken az illegalis adocsaldas lehetdosége. A magas
adokulcsokat felvaltja az egyszeriibb, alacsonyabb adodkulcs, ami csokkenti az
adoelkertilés motivacidjat,

- a Harvard egyetem kozgazdasza, Dale Jorgenson szerint az ilyen fajta adoreform
fokozza a nemzet meggazdagodasat. Az addzas utan megmarado jovedelem tobb
fogyasztast eredményez,

- azigazsagossag az egykulcsos adorendszer egyik legfébb erénye,

- aglobdlis gazdasagban a nemzetek célja, hogy vonzzék a befektetdket €és a verseny

érdekében atvizsgaljak adorendszeriik hatékonysagat.

Az egykulcsos adorendszer hatranyai [Schiau-Moga (2009), Ambrus (2012)]:

- az egykulcsos adorendszer egészségtelen pénziigyi versenyhez vezet a kiillonbozo
allamok kozott. Ez a jelenség fokozza a téke és a munkaerd elvandorlasat.

- az egykulcsos adorendszer tul egyszerli, hasznalataval az adoérendszer elveszti a
rugalmassagat,

- arendszerre torténd attérés koltséges, és egy zavaros iddszakhoz vezet,

- csak egy szlikebb rétegnek kedvez, hiszen az adomegtakaritds mértéke erdsen fiigg
a jovedelem nagysagatol,

- ndveli a tarsadalmi egyenl6tlenséget.

A 2. tablazatban Osszefoglalom az egykulcsos személyi jovedelemadd rendszerek

bevezetésének pozitiv €s negativ hatasait.
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2. tablazat: Az egykulcsos személyi jovedelemado rendszerek bevezetésének hatasa a
kozép-kelet europai orszagok tekintetében

Pozitiv hatas

Negativ/Semleges hatas

javul6 adomoral, de csak azokban az
orszagokban, ahol a személyi jovedelemado
¢s a tarsasagi adokulcs mértéke megegyezik

azokban a tarsadalmi jovedelmi
csoportokban (szegényebb rétegek), ahol a
hatdradokulcs nem valtozott, jelentésen
megnott az adofizetés

az adé adminisztracio egyszeriisodik

a munkakinalat nem hozta a vart
novekedést

alkalmazasat kovetden kezdeti gazdasagi
siker

az évek mulasaval gazdasagi nehézségek
kialakulasa (pl. Szlovékia)

akkor nének az adobevételek, ha nincsenek
kedvezmények és mentességek a
rendszerben

atalakitja az 0sztonzoket, ami a gazdasagi
szereplok viselkedésének a
megvaltozasaval jar

0sztonzi a jovedelemszerzést, lizleti és
befektetési dontéseket, mivel a plusz haszon
nem adézik nagyobb adokulccsal

az egykulcsos adorendszerre vald attérés
nincsen szignifikans kapcsolatban az
adobevételekkel

Forras: sajat szerkesztés Saavedra (2007), lvanova et al., (2005) és Kiss et al., (2008)

alapjan

Az OECD 2006. évi tanulmanya négyféle egykulcsos adorendszert kiillonboztet meg:

- egykulcsos rendszer adomentesség nélkiil (Gruzia),

- egykulcsos rendszer adomentességgel (Oroszorszag),

- egykulcsos rendszer addjovairassal,

- a tarsasagi jovedelmekre is kiterjedd egységes kulcs (a multban Szlovakia

esete a példa).

Saavedra (2007) szerint Gruzia az egyetlen, amely az egykulcsos rendszerre torténd atallast
kovetden tordlte az adomentességet.

Az European Commision (2007) arra a kovetkeztetésre jutott, hogy az egykulcsos reform
nem hatékonysag, hanem értékvalasztds kérdése. Az egykulcsos addrendszerre attérd
orszagoknak azt kell megvizsgalniuk, hogy mekkora legyen az addrendszerben a
redisztribucié mértéke, milyen aranyban adoztassdk a munkat és toke jellegli jovedelmeket,
illetve milyen hatékonysagi aldozat sziikséges ahhoz, hogy a tarsadalmi egyenl6tlenségek

csokkenjenek.
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Az egykulcsos, illetve a progressziv személyi jovedelemadd rendszereket alkalmazo
orszagok foldrajzi megoszlasat a 2. dbra szemlélteti. Sarga szinnel jeldltem az egykulcsos
személyi jovedelemadot alkalmazd unids orszagokat, zold szinnel pedig a tobbkulcsos

SZJA rendszert miikodtetd orszagokat.

~

2. abra: Az egykulcsos és tobbkulcsos személyi jovedelemadézast alkalmazo
orszagok foldrajzi elhelyezkedése az Eurépai Uniéban, 2013. év
Forras: sajat szerkesztés az Eurostat adatbazisa alapjan

Az Eur6pai Unid hét tagorszagaban (Esztorszag, Litvania, Lettorszag, Romania, Bulgéria,
Csehorszag és Magyarorszag) 2013. évben egykulcsos a személyi jovedelemado rendszer,
s szintén egykulcsos az SZJA rendszer az EU tagjelolt orszagaiban, Ugymint
Montenegroban, Makedoniaban, Bosznia Hercegovinaban. Vizsgalédasom alapjan jelenleg
az EU tagorszagokon ¢és néhany tagjelolt orszagokon kiviil még Oroszorszag alkalmaz

egykulcsos személyi jovedelemadot (3. tablazat).
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Az egykulcsos személyi jovedelemadozas a kelet-kdzeép eurdpai orszagok sajatossaga, mig
a vilag fejlettebb orszagaiban tobbnyire a progressziv adozast tartjak igazsagosnak. A
gazdasagilag fejlett orszdgokban a progressziv addzast ugy alakitjak ki, hogy a magasabb
adoterhelés fokozatosan jelentkezzen a jovedelem novekedés esetén. A kétkulcsos adozas
hatranya, hogy tulsdgosan hirtelen kovetkezik be a ndvekedés abban az esetben, ha a két

kulcs koziil az egyik viszonylag alacsony, a masik pedig magas (Szikora, 2011).

3. tablazat: Az egykulcsos és a progressziv személyi jovedelemadét alkalmazo kelet
és kelet-kozép europai orszagok, 2013. év

Egykulcsos Progressziv
személyi személyi Az SZJA mértéke 2013-

Megnevezés jovedelemadd | jovedelemado ban
Csehorszag X 15%
Magyarorszag X 16%
Romania X 16%
Esztorszag X 21%
Lettorszag X 24%
Litvénia X 15%
Bulgéria X 10%
Montenegro X 9%
Bosznia Hercegovina X 10%
Makedonia X 10%
Oroszorszag X 13%
Az EU egykulcsos
SZJA atlaga 16,7%
Ausztria X 0%-50%
Horvatorszag X 12%-25%-40%
Szlovénia X 16%-27%-41%-50%
Lengyelorszag X 18%-32%
Szlovakia X 19%-25%
Gorogorszag X 22%-32%-42%
S zerbia X 12%-15%-20%
Ukrajna X 5%-15%-17%-30%

Forras: sajat szerkesztés Mazars (2013) ¢s KPGM (2013) alapjan, kiegészitve
Montenegroval, Bosznia Hercegovinaval, Makedoniaval, Oroszorszaggal, Szerbiaval és
Ukrajnaval
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Paulus-Peichl (2009) tanulmanya szerint, az egykulcsos adorendszer adokulcsa magasabb a

kelet-eurdpai orszagokban, mint Dél-Europaban, mivel a jovedelem egyenléségének

mértéke kevésbé befolyasolja azt. Az eltérés nagysaga arra utal, hogy a jovedelemtdl és az

annak egyenlOtlenségétdl fiiggetlen reformok a legtdbb orszagban nem valosithatok meg.

Véleményiik szerint lehetdség lehetne politikai preferenciaktol fiiggd semleges reformok

kialakitasara, amelyek nem a jovedelmeket €s nem az egyenlOtlenséget érintik. Az

egyenlOtlenség semlegessége azt is mutatja, hogy a jol keresd csoportok nettd jovedelme

csokken, mivel a jovedelemadot nem fizetOk szama minden orszagban no.

A tobbkulcsos személyi jovedelemadd rendszer elényeit és hatranyait az 4. tablazatban

fogalom Ossze.

4. tablazat: A tobbkulcsos személyi jovedelemado rendszer elényei és hatranyai

Elonyok

Hatranyok

nagyobb adodterhet r6 azokra, akik tobbet
keresnek

kategoriacsuszas, az inflacio az adofizetdt na-
gyobb adokategoriaba csusztatja, mikdzben a
bevétele valgjaban nem nd, mert az inflacio-
hoz igazodik

a tarsadalom igazsagérzete szerint aranyo-

sabb

nem 0sztondz a munkavallalasra

megeldzi a politikai és tarsadalmi instabili-
tast azzal, hogy korlatozza az osztalyok
kozti szakadékot

azoknak a maganszemélyeknek, akiknek
nagyobb a keresOpotencialjuk, az adokike-
riilést valasztjak

védi az adofizetdt, mikor kisebb a jovedel-
me kisebb addkulccsal adozik

nem 0sztonoz lizleti befektetésre és bovitésre,
mert a plusz bevétel nagyobb adokulccsal ado-
zik

feltételezi, hogy a  kormanyok a
tobbkulcsos addérendszerbdl szerzik a
legtobb allami bevételt

a tobbkulcsos adorendszer vitathatoan
alkotmanyellenes, nem kezeli egyenléen az
allampolgarokat

Forras: sajat szerkesztés Nunes (2013) alapjan

Mitchell (2007) a massachusettsi Cato Intézet vezetd munkatarsa a kovetkez6képpen

vélekedik az egykulcsos ad6zasrol:

e a vilag egykulcsos adorendszerei koziil egyik sem felel meg a vegytiszta
modellnek, amit Hall-Rabuschka (1985) javasolt,

e szerinte ott ahol egykulcsos adorendszer van legalabb dupla annyi a jovedelemado

nagysaga, mint amennyi a megtakaritas €s a befektetés nagysaga,

e Hong Kong all legkdzelebb az idealis adorendszerhez,
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e a politikusoknak észre kell venni, hogy az egykulcsos adorendszer nem varazsszer,
amely az adott nemzet minden gondjat megoldja,
e az egykulcsos adorendszer ilizenete az, hogy hanyatloban van az osztalyharc

politikaja.

Racz Margit (2011) a Magyar Tudomanyos Akadémia Vilaggazdasagi Kutatointézetének
tudoméanyos foOmunkatarsa szerint az, hogy a Kelet-Ko6zép-Eurépaban bevezetett
egykulcsos adorendszerek milyen hatdssal voltak a gazdasag fejlodésére, mindig attol
figgott, mikor vezették be dket. A szakérté véleménye szerint olyan helyzetben, amikor
nagyon rosszak a novekedési mutatok, illetve a kilatasok, az egykulcsos adérendszernek
nincs gazdasagot gerjesztd hatdsa azon keresztiil, hogy egyes rétegeknek megnd a
jovedelmiik.

Magyarorszag Ugy vezette be az egykulcsos addrendszert, hogy az alacsony jovedelmiiek
terhei jelentdsen néttek az adojovairas eltorlése, valamint a nyugdij-, illetve az
egészségbiztositasi jarulék emelése miatt (www.penzcentrum.hu). Az egykulcsos
adorendszer kritikusai szerint, az egykulcsos ad6 a gazdagoknak kedvez a szegények
rovasara és ezzel tovabb erdsiti a nyolcvanas évek o6ta mar mindeniitt megfigyelhetd
novekvo jovedelemegyenldtlenségek tendencidjat (Nagy, 2012).

A fejlett gazdasagu, erdteljes demokratikus hagyoméanyokkal rendelkezé orszagok
(Egyesiilt Kiralysag, USA, Dénia, Németorszdg) szakértéi tagadjak az egykulcsos
adorendszer egyszeriisito jellegét, jotékony hatasait a személyi jovedelemado tekintetében,
s6t jelzik a savos progresszid elhagyasa esetén kimutathatd tarsadalmi fesziltséget [IMF,
(2006), Murphy, (2013)].

Véleményem szerint, jol hangz6 kormanyzati reklamozas az, hogy az addcsokkentést
kommunikélja a kormany az adofizetok felé. Ugyanakkor a korményzatok altalaban az
atlagos adoterhelés csokkentésével szamolnak. E kommunikacid azonban félrevezetd
lehet, mivel az atlagos adoterhelés csokkenése nem azonos az egyént érintd adod
csokkentésével. Az atlagos adoterhelés enyhiilése eltakarja a kiilonbségeket, azt, hogy

lesznek vesztesek €s lesznek az egykulcsos adorendszernek kedvezményezettjei.
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2.6 A személyi jovedelemado Kiszamitasa és az egykulcsos adé meghatarozasa

A személyi jovedelemadd meghatdrozasa soran megkiilonboztetjiik az adékedvezményt
megengedd €és meg nem engedd orszagokat, ezen beliil is Ot kategoriat hatdroz meg az

OECD (1996) tanulmanya. Az X a brutté jovedelmet hivatott jelenteni.

A. adomentesség = a jovedelem egy része adomentes,

B. jovedelemtdl fiiggd adolevonds = a jovedelemtdl fiiggden bizonyos (nem
meghatarozott) 6sszeg levonhat6 az adokoteles jovedelembol,

C. adokedvezmény = egy meghatarozott Osszeg levonhatdé az adokdteles
jovedelembdl,

D. kedvezményes addkulcs = némelyik jovedelem alacsonyabb addkulccsal
adozik,

E. adgjovairds = egy meghatarozott 0sszeget levonnak az adokotelezettségbdl.

A személyi jovedelemado szamitdsa=X —-E—-D — A

A gyakorlatban a Hall-Rabushka-féle egykulcsos addo nem valdsul meg, hiszen az adott
orszagokban kiilonb6z6é adokedvezmények és addjovairasok egészitik ki az adorendszert.
Ko6z0s jellemzdjiik, hogy altaldban és legtobbszor a személyi jovedelemadot alkalmazzak
ilyen elv szerint. Ezekre mindig szigorti marginalis adot vetnek ki. A kovetkezd egyenlettel

irhato le az egykulcsos ad6 (Marko, 2012).

T (Y) =max (t (Y-A); 0)

T(Y) az Y jovedelem utdn fizetendd ado, t az adokulcs mértéke, A az dsszes kedvezmény.

Természetesen csak az adokedvezmény nélkiili adokulcs alkalmazasa jelenti a ,.tisztan”
egykulcsos adorendszert, mivel csak ebben az esetben ardnyos a fizetendd ad6 a jovedelem
nagysagaval. Ilyenfajta adérendszert alkalmaznak Gruzidban és jabban Bulgéridban is.

Minden mas esetben a jovedelem adoterhe progresszivnek bizonyult.
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2.7 Progressziv személyi jovedelemado rendszer mérési mutatoi

Az OECD (2013) mibhelytanulmanya szerint a munkabérek terhelését az effektiv és a
szerkezeti progressziv mutatok alapjan lehet jellemezni. Mind a két mutatonak megvannak
az erdsségel ¢s gyengeségei. Az effektiv és a szerkezeti addterhelést mérd progressziv
mutatok mas és mas aspektusban mutatjdk be a progressziv addzast és a jovedelem
eloszlast. A szerkezeti mutatok az orszagok kozotti versenyképesség Osszehasonlitasaban
is segitségilinkre lehetnek. Ezek a mutatdk a hivatalos adoratakkal szamolnak, nem pedig az
aktualis adofizetési adatokkal. Az aldbbiakban harom fébb szerkezeti ado progresszivitasi
mutatdt szeretnék bemutatni. Az YO és Y1 a jovedelem alacsonyabb ¢és magasabb szintjét

jelenti, TO és T1 pedig a megfeleld adokdltségeket:

e Atlagos aranyl emelkedés
(TL/Y1-TO/YO0)/(Y1-YO0)

Az 4tlagos aranyll emelkedés indikator méri a valtozas ardnyat a tényleges adokulcsban, a
jovedelemvaltozassal Gsszefiiggésben. Ennek az indikatornak az értéke 0, igy az atlagos
tényleges adokulcs-emelkedés az ardnyos add esetében egyenletes. Az emelkedd add az
indikator pozitiv értékében tiikr6zddik, a csokkend add a negativ értékben. Minél nagyobb
az indikator értéke, annal nagyobb a jovedelemadd novekedési ardnya és ezért az
adorendszer anndl progresszivebb. Az atlagos adokulcsok, amelyek a jovedelemmel
novekednek, vagy azok a rejtett adokulcsok, amelyek az 4tlagos adokulcsoknél

magasabbak, barmilyen jovedelmi szinten, hasonlé definicidi az ado progresszivitasnak.

o Koltsegemelkedés
((T1-TO)/TO)* (YO/(Y1-Y0))

A koltségemelkedés indikator méri a fizetendd add rugalmassagat, figyelembe véve a
jovedelmet, pl. az adoteher szdzalékos novekedését, csokkenését, ha az adozas eldtti
jovedelem a nemzeti valuta egy egységével nd, vagy csokken. Az indikator értéke 1 az
aranyos ado esetében, a progressziv add esetében 1-nél nagyobb, a regressziv add esetében

1-nél kisebb.
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e A visszamaradt jovedelem emelkedése
[((Y1-T1)-(YO-T0)))/ (YO-TO)]* [YO/ Y1-YO0)]

A visszamaradt jovedelem emelkedése indikator méri az addzds utdn megmaradd
jovedelem rugalmassagat, figyelembe véve a jovedelmet (pl. az adozas utan megmaradod
jovedelem szdzalékos novekedését, csokkenését). Ez a mutaté méri a rendelkezésre allo
adozas eldtti jovedelem reakcigjat. Az indikator értéke itt is 1 az ardnyos add esetében.
Azonban a progresszivitast itt az 1-nél kisebb egyiitthatd, a regresszivitast az 1-nél
nagyobb egyiitthato jellemzi. A visszamaradt jovedelem emelkedése indikator az a
szerkezeti indikator, amely a legkdzelebb all a jovedelem hatdsos emelkedésének és
elosztasanak a fogalmahoz, mivel nemcsak az adoteher elosztdsdnak modjat tikrozi,
hanem az ad6zés utani jovedelem elosztasat is.

A fentiekben emlitett tanulmény egy kiilon indikatort alakitott ki a személyi jovedelemado

atlagos aranyanak és az adéemelkedés atlagos mértékének kifejezésére:

(AETR X2% AW — AETR X1% AW) / (X2%AW — X1%AW)

AETR X2% AW ¢s AETR X1% AW az atlagos hatasos adokulcsok, amelyek megfelelnek
két jovedelemszintnek, X1-nek és X2-nek. Az indikator azt méri, hogy a személyi
jovedelemadd atlagos szézalékos novekedési aranya hogyan eredményezi a jovedelem

atlagos szazalékos novekedési aranyat.

2.8 A hazai személyi jovedelemado rendszer alakulasa bevezetésétol napjainkig

2.8.1 A magyar személyi jovedelemadozas torténete

A mai magyar adorendszer alapjainak lerakasa 1988-ban kezdédott. Ekes (1997)
véleménye szerint az 1988-as fObb adopolitikai célkitlizések csak részben valosultak meg.
Az addrendszer bevezetésével (személyi jovedelemado, altalanos forgalmi add) a lakossag
vesztett, hiszen a lakossagi terhek megndvekedtek.

A magyarorszagi 1988-as adoéreformot a gazdasagi értelemben vett rendszervaltas
sarokkovének tekinthetjiik. Ezzel megteremtédtek egy korszerli addigazgatasi szerkezet

alapfeltételei (APEH, 1999):
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e Létrejott a kozteherviselés alkotmanyos kotelmét biztositani hivatott 6nallo allami
hatosag.

e Kulcsfontossagunak tekinthetdé a hozzdadott érték tipust forgalmi addztatas
bevezetése.

e Ertelmet nyerhetett a személyi jovedelemaddzas bevezetése révén az adofizetd
allampolgar kategoridja.

e Az adodztatas rendje az 6naddzas szisztémara, a bizalmi elvre lett kiépitve.

Semjén (2006) szerint az 1980-as évek végére az akkori adéreform célja volt tobbek kozott
a vallalatok adoterhelésnek csokkentése, illetve egy valosagos kozteherviselés bevezetése,
ami elsdsorban abban nyilvanult meg, hogy az addig kiilonb6z6 jogcimeken és
differencidltan, de alapvetéen a vallalatoktdl beszedett allamhaztartasi bevételek, azaz az
adoteher jelent6s részét a lakossagi jovedelmekre ¢és a fogyasztasra terhelték ra.
Magyarorszagon 1987-ben a progressziv személyi jovedelemadd bevezetésekor a szakmai
szempontok voltak a meghatarozoak. A progresszivitds biztositotta, hogy a nagyobb
jovedelmek magasabb adokulccsal adozzanak. Ezt nemcsak a szakmai szempontok, hanem
a tarsadalom igazsagérzete is diktalta. Stiglitz (2000) is felhivja a figyelmet a személyi
jovedelemadd egyik alapvetd jellemzdjére, a progresszivitdsra. Véleménye szerint is a
magasabb jovedelemmel rendelkez6k ne csupan tobb adot fizessenek be az allamkasszaba,
hanem jévedelmiik nagyobb hanyadat adoként rojak le.

Bencsik-Szentkiralyi (2011) szerzOparos szerint az adoreform kovetkezményeképpen a
magyar adorendszer egyre jobban alkalmazkodott Eurdpa tobbi piacgazdasdganak

adofilozofidjahoz és adoszerkezetéhez.

Gaspar (2011) szerint az 1988-t6] bevezetésre keriilt személyi jovedelemadénak a
kovetkezd sajatossagai voltak a nyugati minta alapjan: A torvény két kategoriaba sorolta a
jovedelmeket:

e Az 0Osszevonas ald esé jovedelmek kategoridjaba tartoztak a munkaviszonybol,
mezOgazdasagi szovetkezeti tagviszonybol, az ehhez kapcsolodo
koltségtéritésekbdl szarmazo jovedelmek, az 06nalld tevékenységbdl szarmazod
jovedelem, a nyugdij (mint adét nem viseld jarandosag). Az adokotelezettséget

progressziv adotablazat szerint kellett megéllapitani.
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e A kiilon add6zo jovedelmek (pl. kamat, osztalék). Ezek utdn nem progressziv,

hanem lineéris adot (forrasadot) fizettek.

A rendszerben a kdvetkezd adoalap- és adocsokkentd kedvezmények épiiltek be:

e a legnagyobb ardnyt az alkalmazottaknak adott alkalmazotti kedvezmény tette ki,
de megjelent a gyermekkedvezmény, valamint a munkahelyi étkezési hozzajarulas
adomentessége,

e aszellemi foglalkozasbol szarmazé jovedelembdl levonhato volt a koltség,

e adot nem viseld jarandosdg maradt a nyugdij.

A kovetkezOkben 0Osszehasonlitom, hogy az egyes kormanyzati ciklusok alatt hogyan
valtozott a személyi jovedelemado kulcsok szama €s mértékének nagysaga. A kormanyok

hivatalba 1épését kovetd elso teljes év adatai adtdk elemzésem bazisat (3. abra).

A Grosz-kormany (1987-1988) altal kialakitott adotorvény értelmében az elsd évben havi
4000 forintig volt a kereset adomentes, havi 66 667 forint felett 60 szazalék volt az ado. A
11 kulcsos jovedelemadd a magasan keres6k terheinek emelkedését jelentette. A
legmagasabb kulcsnal, évi 800 000 forint bér folott mar a pénziink 60 szézaléka ment az
allamnak, ezért akik megtehettek kiillondsen motivaltak lettek a jovedelmeik eltitkolasaban
(Index, 2013). 1989-ban a Németh-kormany (1988-1990) idején még nyolc adokulcs volt.

Az Antall-kormany (1990-1993) adécsomagjaban 6tre csokkent az adokulcsok szama.

1988-1994-ig a személyi jovedelemadoban torténd valtozasokat a kovetkezoképpen
lehetne 6sszefoglalni:

- emelkedtek a savhatarok,

- a fokoz0do inflacié miatt folyamatosan, mar 1990-ben a legfelsd kulcs 60 szézalékrol 56
szazalékra csokkent, ami ugyan mérsékelte a progresszidt, viszont a legjobban keresd
rétegek a kordbban bérbruttositasként kapott 6sszeg egy részét megtarthattak. Mar 1994-re
egy hatkulcsos adotablazat maradt a korabbi 11 kulcsos helyett, 110 000 forintig
adomentes jovedelemhatérral, a legfels6 sav hatdradokulcsa 44%-ra mérsékl6dott 60%-16l,

- az adoteher novekedett (Gaspar, 2011).
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A Horn-kormany (1994-1998) pénziigyminisztere Bokros Lajos altal fémjelzett csomag
(1995) tobbek kozott megsziintette a munkajovedelmek adomentes hatarat, valamint a
gyermekkedvezményt kivette a személyi jovedelemadozas rendszerébdl. Az elsé Orban-
korméany (1988-2002) a személyi jovedelemadd kedvezmények korét szélesitette.
Megjelent a tandijkedvezmény, a lakasvasarlashoz kapcsolodo kedvezmény, valamint Gjra
bekeriilt a rendszerbe a gyermekkedvezmény intézménye. Meggyesi-kormany (2002-2004)
idészakaban az személyi jovedelemadd kedvezmények kore beszikiilt. 2005-t61 a
Gyurcsany kormany (2004-2009) adopolitikdja alapjan kettére csokkent az addkulcsok
szama. Az SZJA fels6 kulcsanak mértéke 38 szazalékrol 36 szdzalékra valtozott, valamint
a felsd kulcs savhatara masfél millié forintrol 1 550 ezer forintra tolddott ki. A Bajnai-
kormény (2009-2010) a recesszio okozta megszoritasok idoszakaban a 18 szazalékos SZJA
adokulcshoz tartozo savhatart kitolta 1,9 millid forintig a szuperbruttositas mellett, illetve
valtoztatta az alsé kulcsot 17%-ra. A masodik Orban-kormany (2010-) vezette be a
jelenleg is alkalmazott egykulcsos személyi jovedelemadot. E kormanyciklus idején

jelentkezett el0szor a csaladi addzés jelszavaval bevezetett gyermekkedvezmény.

Pankucsi (2013) szerint a jelenlegi magyar adorendszer céljai a kovetkezok:
e ¢lomunka adoztatasanak csokkentése,
o tokét terheld adok alacsony szinten tartasa,
o fogyasztasi és veszélyes externalidkat terheld adok novelése,
e nagyobb teherbirassal rendelkez6 szektorok adoztatasanak novelése,
e adoalap szélesitése,

e az addbeszedési hatékonysag javitasa.
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3. abra: A kormanyzati ciklusonként valtozo személyi jovedelemado kulcsok
alakulasa
Forras: sajat szerkesztés a NAV (1988-2014) adatok alapjan
Véleményem szerint sokat szamit az, hogy mekkora jovedelmekre vonatkoznak az
adokulcsok, mekkora a leggazdagabbak adodterhe, vagyis a legmagasabb adokulcs,
milyenek a kedvezmények és kiket illetnek meg. A magyar adorendszerre - kiilondsen a
személyi jovedelemadoéra - jellemz6 a folyamatos valtozas. Az addzoknak rendszeresen
figyelemmel kell kisérniiik a jogszabalyi valtozasokat, mely hatassal lehet a csaladi vagy

egyéni koltségvetésiik alakulasara.
2.8.2 A hazai személyi jovedelemado torvény felépitése és tartalma

A magyar személyi jovedelemad6 hatdlyos jogforrdsa az 1995. évi CXVIIL térvény. E
torvény kiindulopontja nem mas, mint Széchenyi Istvan egyik gondolata: ,,Mindenki
amennyire csak lehet, viselje a haza terhét.” Az adoligy hatdsagi jogrendjét, vagyis az
eljarasban résztvevok jogait és kotelezettségeit az addzas rendjérdl szold 2003. évi XCII.
torvény szabalyozza. A személyi jovedelemadd torvény célja, hogy az allami feladatok

megvaldsulasahoz sziikséges bevételi forrasokat gyarapitsa. A torvény hatalya altalaban
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arra nézve ad irdnymutatast, hogy az adott jogszabaly mely foldrajzi teriileten, milyen
idépontban, mely személyekre vonatkozik.

A teriileti hataly behataroldsa az allami joghatosag elve alapjan a jogalkotd illetékességi
teriiletével azonos, azaz a Magyar Koztarsasag teriiletével azonos.

A személyi hataly arra ad valaszt, hogy mely személyek azok, akikre a jogszabaly
rendelkezései alkalmazhatdk, ez esetben a maganszemélyek az adoalanyok. Lepsényi et al.,
(2013) magyarazata szerint az SZJA tv. kiilon megemliti, hogy az addzasban, illetve
adoztatasban résztvevd egyéb személyekre ugyancsak vonatkoznak az alapelvek, tehat
kozremiikodoként Ok is kotelezettjei lesznek az adokotelezettség rajuk vonatkozo részeinek.
Az id6ébeli hatdly a torvény hatalybaléptetési szaballyal valésul meg. A fent emlitett
szerzOk szerint az iddbeli hatdlynak két problémakoére van, az, hogy az egyes
rendelkezéseket mikortél meddig kell alkalmazni, illetve az, hogy a jovedelemre meddig
vonatkozik az eléviilési ido.

A torvény négy részbdl all: az elso rész az altalanos alapelvek, a masodik rész az dsszevont
adoalap és annak addja témakort targyalja, a harmadik rész az egyes kiilonad6zo6 jovedelmet
taglalja, a negyedik rész pedig a zar6 és atmeneti rendelkezéseket foglalja magaban.

A hatalyos személyi jovedelemado rendszer lényege, hogy a régebbi adokedvezmények
helyett a csaladi adokedvezményt addalap kedvezményként lehet érvényesiteni. A csaladi
kedvezmény mar egy gyermek utan is érvényesithetd, és megsziinik az érvényesithetdség
fels6 korlatja. Egy és két gyerek esetén gyermekenként havonta 62 500 forinttal, hdrom
vagy tobb gyermek esetében gyermekenként 206 250 forinttal csokkenthetd az 0sszevont
addalap. A csaladi kedvezményt hdzastarsak egyiitt, vagy koziililk az 6sszevonas ald es6
jovedelemmel rendelkezd veheti igénybe. A csaladi kedvezmény lényegében a munkéabol
(a nem 0©nallé és az 6nallo tevékenységbdl) vagy egyéb cimen szerzett, dsszeszamitott
(0sszevont) adodalapot csokkentd, az eltartottak Iélekszamatol fiiggd, de csak a
kedvezményezett eltartottak utan érvényesithetd 6sszeg.

Az adoalap-kiegészités (,,szuperbruttésitds”) megsziintetésre keriilt 2013. évtol, igy
egységesen 16 szazalékos adokulccsal adozik valamennyi Osszevont addalapba tartozo
jovedelem. Az SZJA tv. 29. §-a értelmében az Osszevont addalap az addévben
adokotelezettség ala esé valamennyi 06nalld, nem 06nalldo tevékenységbdl szarmazo,
valamint egyéb bevételbdl megallapitott jovedelem, tovabba atalanyaddzas esetén az
egyéni vallalkoz6i, a mezdgazdasagi kistermeldi bevételbdl az atalanyban megallapitott
jovedelem. E valtozds kovetkeztében az adoeldleg alapjanak a meghatarozasa is

egyszertisodott. A csaladi kedvezmény érvényesitésével kapcsolatban csak jogalkalmazast
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segité pontositasok torténtek a 2013. adoéévre vonatkozdéan. Ha ugyanazon
kedvezményezett eltartott esetében eltérd vagy ugyanazon jogosultsagi honap tekintetében
tobb magéanszemély is jogosult a kedvezményre, akkor a csaladi kedvezmény kozos
érvényesitésérol beszéliink. Abban az esetben azonban, ha a jogosult az 6t megilletd
kedvezményt jogosultnak nem mindsiilé mas maganszeméllyel osztja meg, akkor pedig
megosztasrol van sz6. A kozos érvényesités az adoeldleg-megéllapitds soran csak év
kozben lehetséges, ha jogosult a munkaltatdjanak tett nyilatkozatdban errdl nyilatkozik. A
megosztas ugy lehetséges, hogy az addév végén a maganszemély bevallasaban/munkaltatoi

ado-megallapitasaban jelzik a megosztast (Magyar, 2013).

Herich (2013) dsszefoglalta a csaladi adokedvezményre vald jogosultsag lehetséges eseteit:
e az a maganszemély, aki a csalddok tdmogatasarol szo6l6 torvény értelmében csaladi
potlékra jogosult,
e avarandos no és a vele egy haztartasban €16 hazastarsa,
e acsaladi potlékra sajat jogan jogosult személy,

e arokkantsagi jaradékban részesiil6 maganszemély.

Egyszerlibb ¢és attekinthetobb formdban az adonyilatkozat valasztisara vonatkozo
szabalyok a kovetkezok, melyeket mar a 2012. addéévben is alkalmazni lehetett. A
maganszemély csak akkor tehet adonyilatkozatot, ha csak egy munkaltatotol szerzett
Osszevonas ald esd jovedelmet valamint, ha a kifizettdl csak kiilon ad6zo jovedelme
szarmazik. Adonyilatkozat a kdvetkezOk fennallasakor teheto:
csak munkaltatotol, kifizet6tdl szarmazik a jovedelem,
e a munkaltaté altal levont ado, adoeldleg és a végleges ado kiilonbozete nem lehet
tobb mint 1000 forint,
e amunkaltatdnak nem mindsiil6 kifizetd az adot, adoeldleget maradéktalanul levonta,
e amaganszemély belfoldi illetdségt,
e az adoeldlegnél nem tett tételes koltségelszamolasra nyilatkozatot,
e nem egyéni vallalkozo,
e nem tesz Onkéntes pénztari tagsagra vonatkozo nyilatkozatot vagy Nyesz- R nyilatkozatot,
e csak egy adoeldleget megallapitd munkaltatonal érvényesitett megosztas nélkiili
csaladi kedvezményt, adokedvezményt,

e az addeldleg megallapitasakor csaladi vagy adokedvezményt nem érvényesitett,
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e 6bb munkaltatonal érvényesitett megosztas nélkiili csaladi adokedvezményt,
adokedvezményt akkor, ha nincsen parhuzamos munkaviszony, az adatlapot leadta
¢s azt az Uj munkaltatd figyelembe vette és az érvényesitett kedvezmény a

véglegessel megegyezik.

A 4. abra bemutatja a magyar személyi jovedelemado6zasi rendszer 2013. évi sémajat.

Osszevonand6 jovedelmek utan a szAmitott ad6

kozos vagyon
jovedelme

hazastarsaknal 50%-0s

megosztas

Osszevonandé jévedelmek

(6nallé-, nem 6nalld tevékenységbol
szarmazo jovedelem és dijkiegészités,
egyéb Dbevétel, jovedelem, atalany
jovedelem,  kilfoldrél  szarmazg

Osszevontan ad6z6 jovedelmek
adodalapja:
100% vaav 78%

Szamitott adoalap

Adoalap csokkentd:
csaladi kedvezmény

tételek

Osszevont adéalap adodja

4. abra: A magyar személyi jovedelemado rendszer sémaja, 2013.
Forras: Herich (2013)
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2.8.3 A hazai személyi jovedelemado torvény kritikai feldolgozasa

Ha a maganszemély adozoktol kérdeziink a személyi jovedelemadd torvénnyel
kapcsolatban, akkor elsddlegesen a személyi jovedelemadd bevallassal kapcsolatban
tesznek észrevételeket. FO kritika a ,,soralatétnek” meghirdetett adobevallasi modozatot
érinti. Az adonyilatkozatként bevezetésre keriilt, valoban néhany adatsort tartalmazé
adobevallas 1ényegében akkor tehetd, ha a feltételekként megfogalmazott 13+3 kérdésre az
ad6z6 maradéktalanul megfeleld valaszt tud adni (Adovildg, 2014). Egyes kérdések
értelmezése pontos jogszabalyi ismeret hidnyaban nehézkes. Az SZJA bevallasok Osszes
szdmahoz viszonyitva kevesen élnek, élhetnek ezzel a lehetdséggel. Az addzokat
visszatartja az is, hogy hibas, hianyos bevallas esetén - amely fakadhat téves jog - illetve
fogalom értelmezésbdl - mulasztasi birsdg szabhato ki.

Kritika fogalmazhaté meg azzal kapcsolatban is, hogy a személyi jovedelemadd
meghatarozasdval kapcsolatos tobb lényeges kérdés a torvényhez kapcsolodo
mellékletekben kertilt elhelyezésre. Ilyen 1ényeges kérdés példaul az 1. szamu mellékletben
szabalyozott adomentes bevételek korének meghatarozasa, a 2. szamu mellékletben
talalhatd Osszevont adoalap megallapitasandl elszamolhatd koltségek kore valamint a
vallalkoz6i kedvezmények igénybevételének pontositasa a 10. szamu mellékletben.
Egyszerli, de jogkovetd allampolgar nem valoszinii, hogy a jogszabalyok megtekintése
mellett a kapcsolodo mellékleteket is végigbongészi.

A jogalkoto célja altalaban, a mentességek €s kedvezmények szilikitése. Ennek ellenére az
SZJA torvény szinte évrdl-évre boviil egyes menteségekkel, kedvezményekkel, amelynek
érvényesitése feltételhez vagy feltétel rendszerhez kotott. Az ezeknek vald megfelelés sem
egyszeri. Az addzokra adminisztraciés terhet r6, példaul a hazastars, élettars
nyilatkozatanak, munkaltatojanak igazolasa a csaladi kedvezmény érvényesitéséhez.

A személyi jovedelemadd 1+1 %-anak felajanlédsa 6rokos probléma és dilemma mind az
ad6zok, mind a jogosultak részére. Az 1+1% felajanlésara vonatkozd szabalyok minden
évben valtoznak, a feltétel rendszer egyre bonyolultabba valik.

Osszefoglalva megéllapitom, hogy a szabalyozas bonyolult, sokszor valtozik, mindez
neheziti a jogkdvetd magatartast. Gyakori az évkozi valtozas is, ami a kiszamithatosagot
neheziti, mindez egyiittesen gyengiti az adomoralt. A kiilonb6z6 iddpontokban hatalyba

1ép6 egyes rendelkezések csupan a fiskalis politika aktudlis célkitlizéseit szolgaljak, ezzel

crer
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3. ADOZASI TENDENCIAK

3.1 Jogharmonizacio - adéharmonizacio

Vilagszerte egyre fontosabbak a regiondlis integraciok, ugyanakkor tovabb erésodik a
globalizaci6, a nemzetk6zi nagy vallalatok térhoditasa is. A vildggazdasagnak harom nagy
er6kozpontja 1étezik: Kelet-Azsia, az Eurdpai Unio és az Egyesiilt Allamok (Garai, 1999).
A Romai Szerzodés alairasaval a szerzddd felek az Eurdpai Ko6zosség 1étrehozasat azért
hataroztdk el, mert: ,.eltokélt szandékuk, hogy megteremtik az Eurdpa népei kozotti mind
szorosabb egység alapjait,... biztositjdk orszagaik gazdasigi és tarsadalmi fejlodését,
erdfeszitéseik alapvetd célja népeik élet- és munkakoriilményeinek folyamatos javitasa”.
(Romai Szerzdédés 1. cikk)

Pankucsi (2013) szerint, ha egy orszag nem tudja szabadon kialakitani az adopolitikdjat,
akkor tulajdonképpen a kormanyzati célok megvaldsulasanak a keretei is korlatozotta val-
nak. Nagy jelent0sége van minden eurdpai unids vagy mas nemzetkozi egyezménynek,
mert a targyalasi folyamat alatt végig szem el6tt kell tartani azt, hogy a szerzddési kitételek
ne fenyegessék a nemzeti szuverenitasra nézve az adozasban megvalosul6 fontos értékeket.
Az Eurdpai Unids tagallamok ko6zosségi adopolitikaval kapcesolatos hozzaallasa kétarcu.
Az adopolitika egyrészt a tagallamok szdmara a nemzeti szuverenitas alapvetd eleme, va-
gyis a nemzeti gazdasagpolitika egyik f6 eszkdze. Masodsorban a nemzeti adorendszerek
Osszehangolasa elengedhetetlen egy egységes piac miikodéséhez. Ebbdl azt a konzekvenci-
at lehet levonni, hogy az Eurdpai Unidban az addszabalyozas helyzete, a kozosségi adojog
részleges ¢és adoteriiletenként kiilonb6z6 harmonizaltsaga egyszerre tiikkrézi a kiilonb6zo
sajatossagokat €s célokat, ugyanakkor a k6zos érdekeket is (Marjan, 2006).

Cserteg et al., (2009) szerint a jogharmonizacié egy allandéan miikodé mechanizmus,
melynek célja, hogy az Uniora kiterjedd szabalyozas, a szervezeti és miikddési eldirasok
egymashoz kozeliek legyenek. Fontos az a megallapitds, hogy az Eurdpai Unid
jogharmonizécioéra és nem jogegyesitésre torekszik.

Az elsddleges adojogforrasok koziil legnagyobb jelentésége az addzds szempontjabol a
Romai Szerzddésnek (1957) van. A Romai Szerzddés azonban a kozvetett adokkal
ellentétben nem tartalmaz konkrét célokat a koézvetlen adok harmonizécioja érdekében

(Herich, 2006).
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Az Eurodpai Unio, alapelvei kozott a kovetkezd alapszabadsagokat hatarozza meg:
e az aruk,
e aszolgaltatasok,
e atdke és

e aszemélyek szabad aramlasat.

Ezeket az alapszabadsagokat minden tagallam terliletén biztositani kell. A személyi
jovedelemadot €s az osztalékadot érintd kozosségi eldirdsok elsddlegesen a személyek ¢€s a
toke szabad aramlasa ellen hat6é ad6zési szabalyokat kivanjak megvaltoztatni, az egyenld

elbanas elv érvényesitésének hangstlyozasaval (Szabo-Molnar, 2003).

A kozosségi adopolitika fontossagi sorrendet is megallapit: elsddleges a vamuni6 utan a
kozvetett adok harmonizicidja, majd a tarsasdgi add ¢és a legkésébb a személyi
jovedelemadok és tarsadalombiztositasi jarulékok kozelitésének megvaldsitdsa a cél

(Németh, 2006).

Herich (2013) szerint az addharmonizacio kihat a forrasok elosztasara, a bevételek
Gondolatmenete szerint az adoharmonizaciés megkozelitési modellek két csoportra
oszthatok:
e kiegyenlitd megkdzelités (egységes adohatdsag, egységes addalap €s addkulesok,
szabvanyositas)

o differencialis megkdzelités (az adorendszerek egymasra hatasdnak lecsokkentése)

Erdos et al., (2013) szerint az adobharmonizacid fejléddésében fokozatosan keriiltek elétérbe
a maganszemélyek eltéré adoiigyi megitélésének kialakitdsara iranyuld unids torekvések.
A Bizottsag mar 1979-ben ellterjesztette a Tanacs elé azt a javaslatot, hogy a mas
orszagban munkat vallalok adoztatdsara az illetdségiik szerinti orszdgban keriiljon sor. A
javaslat végiil nem keriilt elfogadasra, és mind a mai napig a maganszemélyek adézasanak
problémadjaval kapcsolatban nincsen unids jogszabaly.

Az Eurdpai Uni6 joga kozvetleniil csak a kdzvetett adok és vamok korében alkalmazando,

ugyanakkor a tagallamok ad6joganak harmonizaltnak kell lennie. Mindez azt jelenti, hogy
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a tagallamok a kozvetett adokon kiviil adoérendszereiket szabadon alakithatjak,
meghatarozhatjak az egyes adok alapjat, mértékét, a kedvezmények, mentességek korét
fiskalis politikajuk megvaldsitasa érdekében. Az addrendszerek harmonizéacidja még nem
zarult le, igy annak 0sszehangolasa a jovo feladata.

Az értekezés kovetkezd részében roviden bemutatom, hogy Magyarorszag Europai
Unidhoz valo6 csatlakozdsa milyen valtozast hozott az éltalanos forgalmi ado, a tarsasagi
ado, a személyi jovedelemado, a tarsadalombiztositasi jarulék, a vagyonado, a jovedéki
ado teriiletén, illetve ezzel Osszefliggésben milyen harmonizacios feladatok mertiltek fel.
Az egyes adonemek vizsgalata soran az évenkénti fobb valtozasokat valamint a jelenleg

hatalyos torvényi szabalyozasok fobb ismérveit is ismertetem.

Altalanos forgalmi adé

Az éltalanos forgalmi adorol szolo 2007. évi CXXVIL torvény értelmében az altalanos
forgalmi ado nettd Osszfazist forgalmi ado. Az altalanos jelzd azt jelenti, hogy minden
termékértékesitésre €s szolgaltatdsnyujtasra kiterjed és minden gazdalkod6 alanynak
fizetnie kell, aki belf6ldon rendszeresen, bevétel elérésre iranyuld tevékenységet végez. Az
altalanos forgalmi adoénal az unids csatlakozas okozta egyik valtozas, hogy az EU
tagallamaival folytatott kereskedelemre nem az export-importra vonatkoz6 afa-szabalyokat
kell alkalmazni. Ezek helyét az egységes piac ado6zasi rendelkezései vették at, amelyek
atmenetet képeznek a nemzeti eljarasok és a nemzetkozi termékforgalom kozott.

Az eurdpai gazdasagi integracidé alappilléreit add két szabadsag nagymértékben
befolyasolhatja azokat a kozterheket, amelyek a termékek és a szolgaltatidsok araban
kozvetleniill megjelennek. Emiatt volt sziikkség a kozvetett addok kozosségi szintl
szabalyainak harmonizaldsara: az Europai Uni6 ezen a teriileten a magyar terminologiaban
altalanos forgalmi add néven ismert dsszfazisu hozzaadott érték-add szabélyozasaban érte
el a legtobb eredményt. Az Eurdpai Uni6 hazank csatlakozésakor az ltalanos forgalmi ado

tertiletén két dolgot szabalyozott (Tarnoki, 2003):

o legmagasabb normal AFA kulcs nem lehet 15 szazaléknal alacsonyabb,

e akedvezményes kulcs, nem lehet 5 szdzalékndl alacsonyabb.
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Hazank csatlakozas eldtti adokulcs strukturdja (0, 12, 25 szazalék) lényegében megfelelt a
Ko6zosségi eldirasoknak, csak a 0 kulcsot kellett megvaltoztatni a csatlakozas miatt. A
kedvezményes kulcsok emelkedtek 0 szazalékrol 5 szézalékra, valamint 12 szazalékrol 15
szazalékra. 2006. januar 01-t81 a 25%-0s AFA kulcs 20%-ra csokkent. 2006,
szeptemberben az érintett termékek, szolgaltatasok a 15%-os adokulcs helyett 20
szazalékos adokulcs ala keriiltek. 2009. julius 1-t6] megsziint a 20%-0s AFA kategoria,
helyette 18%-o0s és 25%-0s adokulcs lett. Valtozas tortént 2010. évben, amikor is az

adokulcs 20%-rol 25%-ra emelkedett. Az adokulces 2012. 6ta 27 szazalék.

Tarsasagi ado

A tarsasagi adorol és az osztalékadordl szold 1996. évi LXXXI. torvény értelmében a
tarsasagi add a jogi személyiségl és a jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi
tarsasagok 4altal az adott évben elért jovedelmiik utdn fizetett kdzvetlen, lineéris ado.

A téarsasagi adot érintd kozosségi szabalyozas elsddleges célja, hogy az eurdpai tarsasagi
adoztatas rendszere biztositsa a tagallamok kozotti megfeleld tOkemozgast. Ennek eszkdze
példaul, a tagallamok tarsasdgai kozotti osztalékfizetések mentesitése az adoztatas alol,
valamint az egyesiilések, felvasarlasok, szétvalasok soran keletkezd tOkenyereség
,halasztott” adoztatasa (Ory, 2003). Magyarorszagon a tarsasagi add 2009. évben 16
szazalék volt, majd 2010. évben 19 szdzalékra emelkedett. 2011-t6] a tarsasagi ado a teljes
adoévre 500 milli6 forint addalapig egységesen és korlatozas nélkiil 10%, felette 19%.
2011-t61 nem valtozott a tarsasagi adokulcs mértéke, 2014-ben is a tarsasagi ado két

kulcsos.

Tarsadalombiztositasi jarulék

A tarsadalombiztositasrol sz616 1975. évi 1. térvény szerint a tarsadalombiztositasi alapok
(az egészségligyl ¢és nyugdij) az allamhdaztartds elkiilonitett pénzalapjai. Bevételiiket
jarulékként szedik be, de adojellegii bevételeknek tekinthetok. A TB jarulékokat két részre
lehet bontani. Egy résziiket a munkavallalo, mas részilket a munkaadd fizeti. A

jarulékfizetés alapja a brutt6 munkabér.
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AZ EU tagallamok nem tiizték ki célul az egységes egészségiigyi rendszer kialakitasat. Ez
azt jelenti, hogy szocialis védelmi rendszereik nem harmonizaltak. A jogosultsag
feltételeirdl, az ellatdsok szinvonalar6l és korérdl, ezek finanszirozdsarol, a jarulék
mértékérél a tagallamok szabadon dontenek. A szocidlis biztonsdg teriiletén a
harmonizacié helyett koordinacié valdsult meg. A koordinacidés rendelet szerint a
biztositott EU allampolgarok a lakohelyiikon teljes ellatdsra jogosultak, mig mas

orszagokban valé tartozkodas esetén csak sziikséges ellatas kaphato (Bencsik, E.n.).

Vagyonado

A vagyonado természetes €s jogi személyek, valamint jogi személyiséggel nem rendelkez6
szervezetek targyiasult jovedelmének adodja. Célja a vagyonaranyos kozteherviselés, a
vagyonhasznositasra 0sztonzés, a jovedelemadok hianyossaganak kompenzalasa (a
jovedelemaddk a vagyoni helyzetet és annak alakuldsit nem veszik figyelembe). A
vagyonado6 olyan vagyontargyakra vethetd ki, amelyek jellemzoek a vagyoni helyzetre és
ellendrizhetdek is.

A magyar adorendszerben a vagyonaddztatds elemeit a kovetkezd adotérvények

szabalyozzak:

o az illetékekrdl szolo 1990. évi XCIII. torvény rendelkezik a vagyonmozgashoz
kotodo illetékekrol,

e a helyi adokrol szolo 1990. évi C. torvény szabalyozza a vagyoni tipusi helyi
adokat,

e agépjarmiiadordl szolo 1991. évi LXXXII. térvény taglalja a gépjarmiiadot.

A vagyonaddztatas iranyaba tett lépésként Magyarorszdgon 2006. januar 1-jével
bevezetésre keriilt az ingatlanokra kivetett luxusadd, mely az aranyosabb kozteherviselés
felé tett elmozdulasként értékelhetd. Az Alkotmanybirésag az ombudsman inditvadnyara
2008. marcius 13-1 hatallyal megsemmisitette a luxusadordl szo616 térvényt. 2010. janudr 1-
jétol hatalyba 1épett hazédnkban az értékalapt vagyonad6. A jogszabaly ingatlanokra

vonatkozo6 részeit az Alkotmanybirosag alkotméanyellenesnek itélte meg, ezért a vonatkozd
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rendelkezéséket megsemmisitette. Az Eurdpai Unid jogaban az ingatlanok addztatdsara

vonatkozo el6iras nincs.

Jovedéki ado

A tagéllamok vamhataranak eltdrlése nélkiilozhetetlenné tette a kozvetett adokon beliil a
jovedéki adonak a harmonizalasat, annak a célnak az elérése érdekében, hogy a tagallamok
ezutan is beszedjék az dket jogosan megilletd jovedéki adokat. Magyarorszagon a jovedéki
adordl és jovedéki termékek forgalmazasanak kiilonds szabalyairdl az 1997. évi CIIL
torvény rendelkezik. A jovedéki ado targyai: az asvanyolaj, az alkoholtermék, (a sor, a bor,
a pezsg0) a koztes alkoholtermékek és a dohdnytermékek. A jogszabaly még a 2004. évi
csatlakozast megeldzden létrehozta az adoraktar intézményét, valamint bevezette az ado
felfiiggesztésének eljarasait az unios jovedéki szabalyoknak megfeleléen (Losoncz, 2006).

Az unios tagallamokban a minimalis jovedéki adéo mértékek vannak meghatarozva.

Személyi jovedelemado

A személyi jovedelemadorol szold 1995. évi CXVIL torvény értelmében a személyi
jovedelemadd a maganszemélyek ¢€s egyéni vallalkozasok éves jovedelmét terheld ado,
melynek targya a jovedelem. A személyi jovedelemadoztatés teriiletén van az orszdgoknak
a legnagyobb 6nallosaguk és ma is itt talalhatoak a legnagyobb eltérések az EU tagallamok
kozott.

A gyakorlatban a tagéllamok sok tekintetben kiilonbséget tehetnek a belfoldi és a kiilfoldi
illetéséggel rendelkez6 maganszemélyek kozott. A Bizottsdgi ajanlas célja az
allampolgarsag szerinti megkiilonboztetés kikiiszobolése, ami azt jelenti, hogy egy adott
tagallamban jovedelmet szerzé mas tagéallam allampolgaranak addterhei nem lehetnek
magasabbak, mint az adott allam hasonlo6 helyzetben 1év6 allampolgarag.

A fentieket Osszefoglalva az EU nem alkalmaz kozos szabalyt a maganszemélyek
jovedelmeinek adoztatasara, hanem a szabalyozast nemzeti jogkornek tekinti, azzal a

megszoritassal, hogy az egyenld elbanas elvét tiszteletben kell tartani, azaz tilos az

37



10.13147/NYME.2015.012

allampolgarsadg szerinti megkiilonboztetés, ¢és garantdlni kell a munkavallalok szabad
mozgasat (Pétervari, 2007).

2011-t61 a progressziv adozast Magyarorszagon a csaladi adoalap-kedvezménnyel
kiegészitett egykulcsos személyi jovedelemadd rendszer valtotta fel, melynek mértéke
egységesen 16%. 2013. évben sziint meg teljesen az addalap-kiegészités intézménye, azaz

a szuperbruttd intézménye.

Az addéharmonizaci6 foka a személyi jovedelemaddzasban a tarsasadgi adohoz képest
alacsonyabb szintli. Az adoztatds modja (egykulcsos vagy progressziv) és a marginalis
adokulcsok tekintetében jelentds eltérés tapasztalhatd a tagorszagok gyakorlatdban. A
kozép-kelet eurdpai régid orszagaira az egykulcsos addztatds, mig a nyugat-eurdpai
tagallamok estében a progressziv addztatas a jellemzé (Voros, 2011).

Megallapitom, hogy a kozosségi adojogszabalynak megfeleléen Magyarorszag tobbnyire

mar a csatlakozast megel6z6en harmonizalta az addjogszabalyait.

3.2 Adozasi trendek nemzetkozi viszonylatban

Az Europai Unié 28 tagéallamanak 2011. évre vonatkozd GDP aradnyos adobevételi
statisztikdjat elemezve a legalacsonyabb értéket Bulgaria (27,3 szazalék) képviseli, mig
Danidban (47,7 szézalék) van az adobevételek legmagasabb szintje a GDP szézalékaban.
Az 5. 4dbran lathato, hogy az egyes orszagokat kiilon-kiilon vizsgalva differencialt kép tarul
elénk. Magas az 4allam altal beszedett adok értéke Svédorszagban (44,4 szazalék),
Ausztridban (42,2 szazalék) és Franciaorszagban (43,7 szazalék). Atlagos az adobevétel
(az EU atlagdhoz kozeli) nagysaga Németorszagban (38,5 széazalék). Az alacsony
adobevételii orszagok kozott szerepel Irorszag (28,2 szazalék), Spanyolorszag (31,8
szazalék), Portugalia (33,2 szazalék) és Gorogorszag (32,4 szazalék), illetve az 0j tag-
allamok tobbsége. Az EU-28 GDP aranyos addbevételeinek atlaga 2011. évben 35,8
szazalék volt. Magyarorszagon GDP aranyos adobevétele (37,3 szazalék), az EU atlagnal
egy kicsivel magasabb.

Pankucsi (2013) gondolatmenete alapjan elmondhatd, hogy 2005-2010-ig meglehetésen

hektikusan alakult a GDP ardnydban mért adoelvonas Magyarorszagon. A gazdasagi
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recesszi6 iddszakéban magas, tobb mint 41%-os GDP aranyos elvonas jellemezte a magyar
adorendszert. 2010-t6l visszaesés kovetkezett be, de a GDP szazalékaban mért

addbevételek ismét elkezdtek novekedni a 2012-2013. években.
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5. abra: Az EU tagorszagainak adébevétele 2011-2012. évben a GDP %-dban,
Forras: sajat szerkesztés az Eurostat (2013-2014) adatai alapjan

A 6. dbran bemutatom a személyi jovedelemadd kulcsok alakuldsat az Eurdpai Unidban
2013. évben. Progressziv adokulcsok esetében a legmagasabb kulcs van feltiintetve.

Az EUROSTAT (2013) tanulmanya szerint az EU orszagaiban a személyi jovedelemadd
mértékének az atlaga a 2009-es 39,1%-rol 2011-re 39,5%-ra emelkedett. 2011-ben ez a
szam érték Bulgariaban volt a legalacsonyabb (10%), és Daniaban a legmagasabb (47,7%).
2013-ban, az EU orszagai koziil, Svédorszagban volt a legmagasabb a személyi
jovedelemadd kulcs mértéke (56,6%). A magyar adoémértéknél (16%) alacsonyabb
személyi jovedelemadd kulcs volt Bulgariaban (10%) €s Litvanidban (15%). Az Eurdpai
Uni6 27 tagorszaganak az SZJA kulcs atlaga 38,7% volt. A személyi jovedelemado és az
adobevételek aranya 2010 és 2011 kozt szintén Litvanidban volt a legkevesebb (26%), és

Svédorszagban volt a legtobb (44,3%).
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6. abra: A legmagasabb személyi jovedelemadé kulcsok az Eurépai Unioban 2013., %
Forras: Portfolio (2013)

2013-ban Azsiaban atlagosan 28,43%, Eurdpaban atlagosan 34,28%, az EU-ban 37,85%,
az OECD tagorszagaiban atlagosan 41,51% a személyi jovedelemadod kulcs mértéke. A
KPMG (2013) adatai alapjan készitett 7. abra mutatja, hogy nemzetkdzi viszonylatban
Magyarorszagon viszonylag kicsi a személyi jovedelemado kulcs nagysaga. Megallapitom,
hogy a magyar személyi jovedelemado kulcs mértéke joval az unids atlag alatt van.

A hazai személyi jovedelemado kules csokkentése eddig, - Szmicsek (2013) szerint - nem
fehéritette ki a kereseteket és nem szabaditott fel olyan jovedelmeket, amik

visszadramolhattak volna a gazdasagba.
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7. abra: Az SZJA atlagkulcsainak mértéke 2013. évben
Forras: sajat szerkesztés a KPMG (2013) adatai alapjan, progresszivitas esetén a
legnagyobb kulccsal szamolva
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A TAO és az AFA vizsgélata ugyan az értekezés téméjahoz nem kapcesolodik kozetleniil,
de az SZJA terhelés mértékének alakuldsa nyilvan nem lehet fliggetlen a tobbi adonemben
jelentkezd terhelés nagysagatol. A 7-8-9. abra tekintetében a magyarorszagi adatok

atlagértékekkel lettek 6sszehasonlitva.

A KPMG (2013) adatbazisa alapjan készitett 8. dbra szemlélteti, hogy a vilagon és az
Europai Unidoban Magyarorszagon a legmagasabb a hozzéaadottérték-addo mértéke
(www.parameter.hu, 2013). 2013-ban Azsiaban atlagosan 12,39%, Eurépaban atlagosan
20,17%, az EU-ban 21,36%, az OECD tagorszagaiban atlagosan 19,06% az AFA kulcs
mértéke. Nyari (2013) szerint a 27%-os magyarorszagi AFA kulcs magasan vezeti a régios
listat. Gondolatmenete szerint a hatadlyos magyar afatorvény az adokulcs mértéke

szemsz0geébal versenyképes, azonban nagy hatranya a tiladminisztraltsag.
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8. abra: Az AFA normal kulcsainak atlaga 2013. évben
Forras: sajat szerkesztés a KPMG (2013) adatai alapjan, progresszivitas esetén a
legnagyobb kulccsal szamolva

2013-ban a tarsasagi ado kulcs mértéke Azsiaban atlagosan 22,49%, Eurdpéban atlagosan
20,60%, az EU-ban 22,85%, az OECD tagorszagaiban atlagosan 25,32%. Magyarorszagot
Osszehasonlitva a nemzetkozi trendekkel elmondhato, hogy a tarsasagi ado kulcs évek 6ta
az eurdpai és az OECD atlaga alatt van (9. abra). Csizmadia (2013) szerint a tarsasagi
adokulcsok mértékét nehéz Osszehasonlitani az adokulcsok alapjan, hiszen az adoéalap
szamitasaval az EU orszagok tekintetében mas-mas kép tarul elénk. Meg kell emliteni,
hogy az unién beliil nem jutottak konszenzusra a tagorszagok az egységes addalap

kialakitasa tekintetében.
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9. abra: A TAO atlagkulcsainak mértéke 2013. évben
Forras: sajat szerkesztés a KPMG (2013) adatai alapjan, progresszivitas esetén a
legnagyobb kulccsal szamolva

Pankucsi (2013) szerint a kovetkezd eurdpai unidés trendek figyelheték meg
Magyarorszagon is:

o valsdgadok bevezetése,

e munka addterhelésének csokkentése,

e novekedésorientalt adoreform kialakitasa,

e nemzeti szuverenitds megjelenése,

e hatarozott fellépés az addcsalas ellen.

A nemzetkozi Osszehasonlitds Osszefoglalojaként azt a megallapitast teszem, hogy az
Eurdopai Uni6 minden tagédllama ©nall6 adorendszerrel rendelkezik. A tagéllamok a
harmonizacios célkitlizések ellenére lényegében ellenérdekeltek az adoérendszerek
harmonizaciojaban: tékevonzo képességiik, versenyképességiik része az adoverseny. Az
adé mértekének megallapitisa a jogi keretek, a nemzetkozi gyakorlat, az adofizetési
technikdk mellett tobbek kozt azon is mulik, milyen az adobevétel iranti igény, mekkora az
adofizetési képesség és milyen az adofizetési hajlam. Szmicsek (2013) szerint altalanosan
az a jellemzd, hogy az alacsony személyi jovedelemadd kulcsok fenntartasa tobblet
adobevételt nem hoz, mig az AFA kulcsok emelése, szazalékos kivetés esetén a
versenyképesség ellen hat és inflaciogerjesztd. A személyi jovedelemado kulcs mértéke

csokken, mig a forgalmi tipust kulcs megemelkedett. Mind az OECD, mind az Eurdpai
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Unid6 tagorszagaiban a cél az adorendszer egyszerisitése, az atlathatésag megteremtése, az
addcsalas és adokikeriilés visszaszoritdsa, az adobeszedés hatékonysaganak novelése. Az
jov6ben megakadalyozza az agressziv adotervezést. A Szmicsek-Nagy (2013) szerzOparos
szerint az OECD 15 pontbdl allo tervet készitett az adoalapok védelmében és a profit

mesterséges atrendezédése ellen.

3.3 Az EU tagallamok személyi jovedelemado rendszereinek jellemzo6i

A felhasznalt adatokat a személyi jovedelemadokat nyomon kovetdé MAZARS
adatbazisbol, az Eurdpai Bizottsag adozasi trendekkel 0sszefiiggd jelentéseibdl, a KPMG
adatbazisaibol, a DELOIETTE altal készitett addzési jelentésekbdl valamint az egyes
orszagok adohivatalainak oldalain kozzétett informacidibol gyljtdttem Ossze (2. szamu
melléklet). Az adatok a 2013. évre vonatkoznak. A disszertacié ezen részének nem célja a
tagorszagok teljes személyi jovedelemado rendszerének bemutatasa, csupan a legfontosabb

személyi jovedelemad¢ jellemzokrdl kivanok egy attekintést adni.

Ausztria

Az adokoteles jovedelem magéban foglalja az Osszes forrasbol szarmazo jovedelmet,
beleértve a munkavallalasbol szarmazo jovedelmet, a vallalkozasbol szarmazé jovedelmet,
a szakértd jovedelmét és a befektetésbdl szdrmazd jovedelmet. Adokdteles jovedelem az
onalld tevékenységbdl szarmazd jovedelem, a nem 0Onalldo tevékenységbdl szarmazd
jovedelem, a vallalkozéasi tevékenységbdl szarmazod jovedelem, a tdkejovedelem, a
bérbeadasbol €és haszonbérbeadasbol szarmazd jovedelem és az egyéb jovedelem. 2012.
aprilistol a befektetésekhez és az ingatlanokhoz kapcsoldodd tékenyereség a 25%-os toke
nyereségadd targya. A személyi jovedelemado kedvezmények kozott szerepel példaul a
fogyatékos magéanszemélyek kedvezménye és a mezdgazdasdgi és erdészeti munkasok
adokedvezménye. Ausztridba nincs egységes minimalbér. A minimalbér az iparag

kollektiv szerz6désétol fiigg. A személyi jovedelemadd rendszer kulcsai progresszivak,
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fokozatosan emelkednek. Evi 11.000 EUR-ig a jovedelemszerzés adémentes, 11.001-
25.000 EUR jovedelem kozott 36,5%, 25.001- 60.000 EUR jovedelem kozott 43,2143%,
60.001 EUR jovedelem felett 50% az adokulcs mértéke.

Belgium

A belga jogszabalyok alapjan adokotelesnek mindsiill a munkaviszonybol szerzett
jovedelem mellett, az 6nallo tevékenységbdl szarmazo jovedelem, az iizleti tevékenységgel
szerzett jovedelem, az ingatlan hasznositasbdl szarmazé jovedelem valamint az osztalék, a
kamat, a jogdij, a nyugdij és mas egyéb jogcimen kapott jovedelmek. A héazastarsak és a
bejegyzett élettarsak bar kiillon addznak, azonban kozos adobevallast kell kitolteniiik. A
munkaviszonybol szarmazo jovedelembdl levonhatdé a munkéba jaras koltségének
meghatarozott hanyada. Az ad6zé valaszthatja a standard levonast, amelynek Osszege
évente 3.900 EUR. Az osztalék, a kamat és a jogdij jovedelmek utan addvisszatartds
lehetdségével lehet €lni. Kiemelendd, hogy a tdkejovedelmeket nem terheli személyi
jovedelemad6. Bizonyos koltségeknek a bevételekkel szembeni érvényesithetdsége csak
belgiumi lakosok szamara biztositott, [lyenek pl.: az ingatlan-felajitasi kdlcsonok kamata,
a jotékonysagi célra adomanyozott Gsszeg. Adokedvezményként érvényesithetd tobbek
kozott a munkaltatd altal kibocsatott részvénybe fektetett Osszeg, az ingatlan-feltjitéas
koltsége, a haz-, tliz- és baleset biztositasanak Osszege. Belgiumban progressziv ad6zas
van, az adokulcsok a kovetkezdképpen alakulnak: évi 8.590 EUR jovedelem alatt 25%,
8.590 ¢és 12.220 EUR kozott 30%, 12.220 és 20.370 EUR kozott 40%, 20.370 és 37.330
EUR kozott 45%, 37.330 EUR felett pedig 50%.

Bulgaria
Adokoteles a munkaviszonybol szerzett jovedelem, amelybdl levonhat6 az erre tekintettel
kapott utazas és szallas koltsége. Adokoteles az 6nallo tevékenységbdl és a vallalkozoi

tevékenységbdl szarmazo jovedelem. Adokoteles tovabba a kamat, az arfolyamnyereség,

¢s az ingatlanhasznositasbol szarmazo jovedelem. A bruttd jovedelembdl levonhato a
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jotékonysagi célra adomanyozott 6sszeg 5%-a, ami bizonyos esetekben (pl.: gyermekek
koérhazi kezelésére adoméanyozott 6sszeg) maximum 50% is lehet, tovabba levonhato a
jelzaloghitelek kamata, ha az ad6z6 ¢és hazastirsa mindketten 35 ¢év alattiak, és a
jelzalogszerzodést még a hazassag elott kototték meg, valamint a szoban forgd ingatlan a
csalad egyetlen ingatlantulajdona. Az ingatlan bérbeadasabdl szarmazé jovedelembdl 10%
vonhat6 le, amennyiben az illetd legalabb harom éve az ingatlan tulajdonosa. Adomentes
jovedelemnek mindsiill az Osztondij, és a kotelezd tarsadalombiztositidsi rendszerbol

szerzett nyugdij. A személyi jovedelemado kulcs mértéke 10%.

Ciprus

Adodkoteles a munkaviszonybdl szerzett jovedelem, az 6nallo tevékenységbdl szarmazo
jovedelem és az egyéni vallalkozoi tevékenység jovedelme. Emlitésre méltd, hogy a
Cipruson kiviilrél szarmazoé nyugdijat adokotelezettség terheli. Kiilon szabalyozas
érvényesiil az igazgatdtanacsi tagsagért kapott jovedelmekre, az osztalékra, a kamatra és az
ingatlan bérbeaddsabdl szarmazéd jovedelemre. Kedvezmények érvényesiilnek a belfoldi
illetdséglivé valo ciprusi személyekre, akik Cipruson vallaltak munkat. Az els6 harom
évben levonhatjak a jovedelmiik maximum 20%-at vagy maximum 8.550 EUR-t. Akik
koziiliik 2012. januar elseje utan vallaltak munkat Cipruson, és legalabb évi 100.000 EUR-
t keresnek, azok az elsd 6t évben levonhatjak a jovedelmiik 50%-at. A befektetés osztaléka
¢s kamata adomentes. Az arfolyamnyereség 20%-os adodkulccsal adoézik. Cipruson
progressziv személyi jovedelemadod rendszer van, az adé mértéke a kdvetkezd: évi 19.500
EUR alatti jovedelmek esetén 0%, 19.500 és 28.000 EUR kozott 20%, 28.000 és 36.300
EUR ko6z6tt 25%, 36.300 és 60.000 EUR koz6tt 30%, 60.000 EUR fol6tt pedig 35%.

Csehorszag

2012.11.07-én a cseh parlament alséhdza jovahagyott egy javaslatot, hogy a havi 100.000

CZK (5.200 USD) feletti jovedelmekre bevezessék a 22%-os adokulcsot. Csehorszagban

két személyi jovedelemadd kulcs van érvényben, a havi 100.000 CZK-ig 15%, a felett

45



10.13147/NYME.2015.012

22%. A munkavallalok adoalapjat noveli az egészségiigyi és a tarsadalombiztositasi
hozzajarulas, amelynek a mértéke 20%, vagyis alkalmazzak a hazai gyakorlatban is
megismert ,,szuperbruttositds” rendszerét. 2013-ban vezettek be az add 7%-os emelését,
ami a munkaviszonybol szarmazo jovedelemre ¢s a vallalkozok jovedelmére vonatkozik,

amennyiben ez a jovedelem meghaladja az atlagbér 48-szorosat.

Dania

Adokoteles minden jovedelem, azaz a munkaviszonybdl szarmazd jovedelem, a
vallalkozoi tevékenységbdl szarmazd jovedelem, az osztalék, a munkaltatd altal fizetett
tandij, a nyugdij valamint a szellemi tevékenységbdl szarmazo6 jovedelem. A héazastarsak
kiilon adoznak, de a dan adorendszerben jelen vannak a csaladi ad6zas bizonyos elemei is.
A maganszemélyek éves szinten maximum 42.000 DKK adoéalap csokkentést alkalmazhat-
nak, azzal, hogy a fel nem hasznélt addalap csdkkentést a hazastars addalapjanal érvénye-
sithetik. A személyi jovedelemaddbol vonhato le a munkanélkiili segély, a szakszervezeti
hozzéjarulas (maximum 3.000 DKK), ¢és a jelzaloghitel kamatkoltsége. Déanidban prog-
ressziv adorendszer van érvényben, az adokulcsok a kovetkezdk: az évi els6 42.000 DKK-
ig a jovedelem adomentes, 42.001 és 421.000 EUR kozott 37,46% a 421.000 DKK feletti

jovedelem esetén pedig a személyi jovedelemado kulcs mérteke 47%.

Egyesiilt Kiralysag

Adokoteles jovedelemnek szamit a munkaviszonybol szarmazo jovedelem, beleértve az
egyeb juttatasokat is, amennyiben ez évi GBP 8.500 alatt van, valamint a megtakaritasok
illetve a befektetések jovedelme. A munkavallalo teljes egészében levonhatja azokat a
felmeriild koltségeket, amik kizarolag és magatol értetddéen a munkakori kotelességeinek
teljesitéséhez sziikségesek, pl. a munkaba jaras koltsége, illetve a munkaruhazat koltsége. Az
adokedvezmények korét az utdbbi években erdteljesen szlikitették. A belfoldi illetdségii
személyek személyi jovedelemadd kedvezményre jogosultak, amelynek mértéke 2012/13-

ban GBP 8.105 volt. Ez 2013. aprilis 6-t61 GBP 9.440-re emelkedett. Tovabbi adokedvezmé-
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nyek jarnak a 65 év felettieknek és a vakoknak. A személyi jovedelemadd kedvezményeket
fokozatosan megsziintetik azoknal az ad6zoknal, ahol a becsiilt évi nettd jovedelem GBP

100.000 folott van. Az adorendszer tobbkulcsos, az adokulcsok 20%, 40% ¢s 50%.

Esztorszag

Adodkoteles jovedelem a munkaviszonybol szarmazo jovedelem, a nyugdij, az 6sztondij, az
arfolyamnyereség, a lottonyeremény, a menedzseri jovedelem, a biztositas kartéritése, a
nyugdijalapbol szarmaz6 kifizetés, az ingatlan bérbeadasabol szarmazd bevétel, az 6nallo
tevékenységbdl szarmazé jovedelem, a befektetés jovedelme, a jogdij. Nem adokoételes pl.:
az Osszes béren kiviili juttatas, az ajandék, az osztalék, az ingévagyon eladasabol szarmazo
jovedelem. A nem belfoldi illetéségli lakosok nem igényelhetnek adodalap csokkentési
lehetéségeket és adokedvezményeket, kivéve, ha valamelyik EU tagéallam lakosai.
Levonhatok a személyi jovedelemaddbol pl.: a nonprofit szervezeteknek adott ajandékok, a
kotelezd  munkanélkiiliségi  biztositds  dija, a  kotelezd nyugdijjarulék, a
tarsadalombiztositdsi hozzajarulas, a szakképzés koltségei. Esztorszagban egykulcsos

SZJA rendszer van, a személyi jovedelemado kulcs mértéke 21%.

Finnorszag

A kilfoldon megszerzett jovedelem Finnorszagban akkor addémentes, ha a finnorszagi
lakos legalabb hat honapig folyamatosan kiilfoldon dolgozott. Adokételes jovedelem a
munkabér, az 0©nallo tevékenységbdl szarmazd jovedelem az egyéni vallalkozoi
tevékenységbdl szarmazo jovedelem, valamint a befektetések jovedelme. A személyi
jovedelemadobol levonhatd tobbek kozott a munkéba jaras koltsége (maximum évi 7.000
EUR), a szakszervezeti tagdij Osszege, a munkavallalo altal fizetett egészségligyi
hozzajarulas, munkanélkiili segély és a nyugdijjarulék. Levonhaté ezen kiviil még az
adokoteles jovedelmet eredményezd iizleti és mezdgazdasagi tevékenységek érdekében
igénybe vett hitelek kamata is. Finnorszdgban progressziv adérendszer van, az addkulcsok

mértéke a kovetkezd: évi 16.100 EUR alatti jovedelmek esetén 0%, 16.100 és 23.900 EUR
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kozott 6,5%, 23.900 és 39.100 EUR kozott 17,5%, 39.100 és 70.300 EUR kozott 21,5%,
70.300 és 100.000 EUR kozott 29,75%, 100.000 EUR {616tt pedig 31,75%.

Franciaorszag

Adodkoteles a munkaviszonybdl szarmazo jovedelem, az 6ndllo tevékenységbdl szarmazo
jovedelem, az egyéni vallalkozoi tevékenységbdl szarmazd jovedelem, a befektetésbol
szarmazo0, valamint az ingatlan bérbeadasabol szarmaz6 jovedelem. Az ad6zok levonhatjak
a nettd adokoteles jovedelem 10%-at, de ez maximum 12.000 EUR lehet. Csaladi
adokedvezmény vehetd igénybe csaldd nagysagatol és adofizetési kapacitdsatol fliggden.
Franciaorszagban progressziv adorendszer van, az adokulcsok: évi 5.963 EUR jovedelem
alatt 0%, 5.963 és 11.896 EUR kozott 5,5%, 11.896 és 26.420 EUR kozott 14%, 26.420 és
70.830 EUR kozott 30%, 70.830 és 150.000 EUR kozott 41%, 150.000 EUR {616tt pedig
45%. 2011. januar 1-én bevezették a 3%-os €s 4%-os rendkiviili addkulcsot a kiillondsen
magas jovedelemmel rendelkezOk szdmara. Az egyediilallok évi jovedelem 250.000 EUR
és 500.000 EUR kozti rész utan 3 % adot fizetnek, az 500.000 EUR {616tti rész adokulcsa
4%, a hazasok az évi jovedelem 500.000 EUR ¢és 1.000.000 EUR kozti rész utan fizetnek
3% adot, és az 1.000.000 EUR folotti rész adokulcsa lesz 4%.

Gorogorszag

A maganszemélyek jovedelme Gordgorszagban sdvosan addzik. A munkavéllalok és a
nyugdijasok harom jovedelmi sav szerint meghatarozott adokulcsokkal addznak. Ezeket
kell alkalmazni az egyéni vallalkozoéi tevékenységbdl szdrmazo jovedelmekre €s az 6nallo
tevékenységekbdl szarmazd jovedelmekre is. Adokedvezmény csak azoknak az egyéni
vallalkozoknak és 6nallo tevékenységet végzd maganszemélyeknek biztositott, akik 2013.
janudr elseje utdn regisztraltak (az egyébként 26%-os adokulcsbol 50% kedvezmény jar, ha
a jovedelem nem éri el a 10.000 EUR-t). A munkaviszonybdl szarmazo jovedelem utan a
tarsadalombiztositasi hozzdjarulas Osszesen 16,5%, a munkaltatd hozzajarulasa sszesen

27,46%. 25.000 EUR-ig a személyi jovedelemado kulcs mértéke 22%, 25.001-42.000 EUR

48



10.13147/NYME.2015.012

jovedelem kozott 32%, 42.001 EUR jovedelem folott 42% a személyi jovedelemado

elvonas mértéke.

Hollandia

Az adokoteles jovedelmek elsd csoportjat a munkaviszonybol szarmazo, az egyéni
vallalkozo6i tevékenységbdl szarmazd és az elsddleges lakhelyrdl szarmazo jovedelmek
alkotjak. A masodik csoportba tartozik az osztalék, a harmadikba pedig a megtakaritasok €s
a befektetések jovedelme. 2011. janudr elsejétdl Uj szabalyozds 1épett hatdlyba az egyéni
vallalkozo6i tevékenységekhez kapcsolddd koltségek elszdmolhatosagaval Osszefliggésben,
de ezeket fokozatosan, 2014. év végéig vezetik be. Adokedvezmény vehetd igénybe pl.: az
elsédleges lakhely biztositasa érdekében felvett jelzaloghitel kamatara, bizonyos biztositasok
dijara, a gyermektartasdijra, a rendkiviili kiadasokra, az ingazas koltségeire. Mindezeket az
adokedvezményeket azonban a nem belfoldi illetdségli lakosok nem vehetik igénybe.
Fdszabaly szerint a jovedelemadd egyéni ad6zéson alapul, ugyanakkor az ugynevezett
adotarsak szdmara engedélyezik, hogy kozos jovedelmet allapitsanak meg a maguk szdméara
ado-visszatérités celjabol. Adotarsak a hazastarsak €s a regisztralt €lettarsak lehetnek.
Hollandidban progressziv adorendszer van, az adokulcsok mértéke a kovetkezd: évi 19.645
EUR alatti jovedelem esetén 5,85%, 19.645 ¢és 33.363 EUR kozott 10,85%, 33.363 és
55.991 EUR kozott 42%, 55.991 EUR {616tt pedig 52%.

Horvatorszag

Adokdoteles jovedelemnek mindsiil az 6nallo tevékenységbdl szarmazo jovedelem, a nem
onallo tevékenységbdl szarmazo jovedelem, a tOkebefektetésekbdl szarmazo jovedelem és
a vagyonhasznositasbol szarmazé jovedelem. Nem mindsiil jovedelemnek az osztalék, a
nyugdij és az allami jutalom. A munkavallalé a munkakori kotelességeinek teljesitéséhez
sziikséges tényleges ¢és igazolt kiaddsainak Osszegét levonhatja a személyi
jovedelemadobol, mint pl. az utikoltség, a szallaskoltség €s a sajat gépkocsi hasznalata

hivatalos célbol. A csaladi adokedvezmény az eltartott gyermekek szamaval aranyosan
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novekszik. Horvatorszagban progressziv ad6zés van, az adokulcsok mértéke a kdvetkezo:
évi 3.474 EUR jovedelemig 0%, 3.475 és 6.947 EUR kozott 12%, 6.948 és 17.368 EUR
kozott 25% és 17.369 EUR felett pedig 40%.

Irorszag

Adokoteles a munkaviszonybo6l szarmazé jovedelem, az egyéni vallalkozoi tevékenységbol
szarmazo jovedelem, az lzleti tevékenységbdl szarmazo jovedelem és a tokenyereség
jovedelme. Irorszagban a munkavallalok szamara kevés adokedvezményt allapit meg a
jogszabaly. Az adokedvezmény igénylésekor a munkavallalonak bizonyitania kell, hogy a
koltségek teljes egészében és kizarolag a munkavégzés korében meriiltek fel. frorszagban a
személyi jovedelemado kulcs mértéke az adoz6 csaladi allapotatdl is fiigg. Az egyediilallok
és az Ozvegyek adokulcsai: évi 32.800 EUR-ig 20%, felette pedig 41%, mindez a
hazasparok esetében: évi 41.800 EUR-ig 20%, folotte pedig 41%.

Lengyelorszag

Adokoteles a munkaviszonybol szdrmazo jovedelem, az 6nallod tevékenységbdl szarmazo
jovedelem, az egyéni vallalkozoi tevékenységbdl szadrmazd jovedelem, a menedzser-
jovedelem, a befektetés, a munkaltatd altal kibocsatott részvény jovedelme, valamint az
ingatlan bérbeaddsabol szarmazd Dbevétel. Az 0ndllo tevékenységet folytatok
tobbféleképpen adoznak. Ha pl.: az éves jovedelem nem haladja meg a 615.300 PLN-t (=
150.000 EUR), akkor az adokulcs 3-20% kozott valtozhat. A befektetés jovedelmének, a
bankszamlaletét kamatidnak, valamint a tOkenyereségnek ¢€s a részvényeladasbol szarmazo
jovedelemnek az adokulcsa egységesen 19%.

Nagyon kevés adokedvezmény érvényesitésére van lehetdéség Lengyelorszagban. A
kiilonb6z6 egyhazi vagy jotékonysagi szervezeteknek adomdnyozott Osszegek az éves
jovedelem 6%-4ig levonhatok a személyi jovedelemadobdl. Szintén levonhaté az
internetelérés koltsége, maximum 760 PLN-ig. Lengyelorszagban kétkulcsos adorendszer

van: az évi 88.528 PLN jovedelemig az adokulcs 18%, felette pedig 32%.
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Lettorszag

Adokoteles a munkaviszonybdl szarmazo jovedelem, ideértve az egyéb juttatasokat is, a
menedzseri juttatasok, a tézsdetigyletekbdl szarmazo jovedelem és a nyugdij. A személyi
jovedelemadobol levonhaté a Lettorszagban vagy az EU tagallamban befizetett
tarsadalombiztositasi hozzajarulds, az orvosi ellatds koltségei, a szakképzés koltségei.
Minden maganszemély jogosult a személyi jovedelemadobol havi 45 LVL levonasra
valamint az eltartott csaladtag jogan havi 70 LVL levonédsara. Amennyiben nem lett
belfoldi illetdségli személy, de az adott adoévben a teljes évi jovedelmének legalabb 75%-
at Lettorszagban szerzi meg, jogosulttda valik a fent emlitett kedvezmények

igénybevételére. Lettorszdgban egykulcsos adorendszer van, az adokulcs 24%.

Litvania

Adodkoteles a munkaviszonybdl szarmazo jovedelem, az 6ndllo tevékenységbdl szarmazo
jovedelem, az egyéni vallalkozo6i tevékenységbdl szarmazoé jovedelem, a befektetés és a
toke kivét jovedelme valamint a tékenyereség is. Minden ad6zdra érvényesiild szabdly,
hogy levonhatjdk a személyi jovedelemadobol a nem adokdteles minimum Osszeget, ami
nem lehet tobb 5.640 LTL-nél (= 1.633 EUR), ha az éves jovedelem nem éri el a 9.600
LTL-t (= 2.780 EUR). Addkedvezmény vehetd igénybe az 1-2 gyermekes sziildknek,
ennek havi 0sszege az els gyermekre 50 LTL (= 14,48 EUR), valamint minden tovéabbi
gyermekre 100 LTL (= 28,96 EUR). Levonhatdé a személyi jovedelemadobol az
¢letbiztositas dija, a nyugdijalap hozzdjaruldsa (sajat jogon, a hazastars vagy a gyermek
jogan is), a szakképzeés, az elsd diploma és doktordtus megszerzésének koltségei. A
levonasok teljes Osszege azonban nem haladhatja meg az adokdteles jovedelem 25%-at.

Litvanidban egykulcsos adorendszer van, az adé mértéke 15%.

Luxemburg

Adokdoteles a munkaviszonybdl szarmazo, a bérleti dijbol szarmazoé jovedelem, a jogdij, a

befektetésbdl szarmazo jovedelem, a kamat, az osztalek. Megallapitasra keriilt egy fix
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Osszegli addkedvezmény, mely a személyi jovedelemadobdl vonhatd le, Osszege
személyenként 540 EUR. Levonhatd tovabba a személyi jovedelemadobol az élet- €s
betegségi és balesetbiztositas dija, az egyéni nyugdijjarulék, a gyermekgondozasi €és a
lakasfenntartasi koltségek, a jotékonysagi célra adomanyozott Osszeg. Ezeket az
adokedvezményeket igénybe vehetik a munkaviszonyban allok, a nyugdijasok, a
vallalkozok és az egyediilallo sziilok. Luxemburgban hdrom ad6osztaly szerint torténik az
adozas. Eltéré szabalyok vonatkoznak a hazas addézokra, az ugynevezett ,kozepes
addosztaly”-ra, valamint az egyediilallok addosztalyara Luxemburgban progressziv
adorendszer van, a legmagasabb adokulcs a 100.000 EUR-t meghaladd jovedelem esetén

(ez az Osszeg az egylitt ad6zo6 hazasparok esetében 200.000 EUR) 40%.

Malta

Adokoteles jovedelem a munkaviszonybdl szarmaz6 jovedelem, a menedzserek jovedelme, az
Osztondij, az Ondlld tevékenységbdl szarmazd jovedelem, az egyéni vallalkozoi
tevékenységbdl szarmazo6 jovedelem, a befektetés jovedelme, a tdkenyereség, valamint az
ingatlan atruhazasbol szarmazd jovedelem. A magédnszemélyek levonhatjdk a személyi
jovedelemadobol egyes kiilfoldi birdsagok altal elrendelt gyermektartdsdij osszegét. Szintén
levonhat6 a személyi jovedelemadobol a pénziigyminisztérium altal meghatarozott iskolak és
bejegyzett maginovoddk tandija. Ez az Osszeg a kozépiskolds gyermek esetében
gyermekenként maximum 2.300 EUR, altalanos iskolds gyermek esetében gyermekenként
maximum 1.600 EUR, 6vodas gyermek esetében pedig gyermekenként maximum 1.300 EUR
lehet. Maltan progressziv adorendszer van. Az adokulcsok abban az esetben, ha a hazasok
ko6zos adobevallast toltenek ki: az évi els6 11.900 EUR adodkulcsa 0%, a kovetkezo 9.300
EUR-¢ 15%, a kovetkezd 7.500 EUR-¢ 25%, a kdvetkez6 31.300 EUR-¢ 32%, és 60.000 EUR
felett pedig 35%. Az egyediilallok és a kiilon ad6z6 hézasok esetében az adokulcsok: az évi
elsé 8.500 EUR adokulcsa 0%, a kovetkezd 6.000 EUR-€é 15%, a kovetkez6 5.000 EUR-¢
25%, a kovetkezd 40.500 EUR-¢€ 32%, és 60.000 EUR felett pedig 35%.
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Németorszag

Adokateles a munkaviszonybdl szarmazd jovedelem, ideértve az egyéb juttatasokat is, a
kereskedelmi és lizleti tevékenységbdl szarmazo jovedelem, a tOkenyereség, a befektetés
jovedelme. Minden adéfizetd a személyi jovedelemadobol igénybe vehet évi 8.130 EUR
adokedvezményt, ami a kdzos adobevallast kit6ltd hazasparok esetében 16.260 EUR. A magan
¢let-, baleset- rokkantsagi és egészségbiztositas évi 1.900 EUR 0Osszegben ugyancsak
levonhat6 a személyi jovedelemadobol. Az 6nallo tevékenységet végzok esetében ez évi 2.800
EUR. A szakképzésre évi 6.000 EUR, a gyermektartasra pedig évi 13.805 EUR helyezhetd
levonasba. A személyi jovedelemaddobol tovabbi kedvezmények érvényesithetok jotékonysagi
célra, sport- vagy kulturalis szervezeteknek, illetve a hivatalosan bejegyzett egyhazaknak
adomanyozott 0sszegre. Gyermekenként havonta levonhat6 a személyi jovedelemaddbol 164
EUR az els6 két gyermek esetében, 170 EUR a harmadik gyermeknél é¢s 195 EUR minden
tovabbi gyermeknél. A gyermekek utdn jar6 adokedvezményt a németorszagi lakcimmel nem
rendelkezdk is igénybe vehetik. Németorszagban progressziv adorendszer van, az adokulcsok:
az évi elsd 8.130 EUR-ig a legalacsonyabb adokulcs 15%, a 250.731 EUR feletti jovedelem

esetén (hazasparok esetében ez az 6sszeg 501.462 EUR) pedig a legmagasabb adokulcs 45%.

Olaszorszag

Az adokoteles jovedelem a munkaviszonybodl szerzett jovedelem, az 6nalld tevékenységbol
szarmaz6 jovedelem, az egyéni vallalkozoi tevékenység jovedelme, az osztalék, a kamat, és
mas egyéb jovedelmek, mint példaul a tékenyereség. A személyi jovedelemaddbdl levonhatod
az Onkéntes tarsadalombiztositdsi hozzajarulas, az egyéni kiegészité nyugdijalap (bizonyos
hatarokon beliil), a babyszitterek €s a haztartasi alkalmazottak foglakoztatasaval kapcsolatosan
megfizetett torvény szerinti tarsadalombiztositdsi hozzajarulds, az elvalt hazastars A4ltal
fizetendo tartasdij, a fogyatékos csalddtag miatt felmeriilé orvosi koltségek. Legfeljebb 19%
adokedvezmény igényelhetd a lakhelyként szolgalod olaszorszagi ingatlan jelzalogkolcsonére

(maximum évi 4.000 EUR), a specidlis orvosi kezelések (pl., miivégtag) koltségeire, az élet- és
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a balesetbiztositas dijara, az egyetemi tandij koltségeire (ennek a maximuma az allami egyetem
tandijanak Osszege) ¢és a hozzatartozok temetésének koltségeire (maximum 1.549,37 EUR).
Olaszorszagban progressziv személyi jovedelemado rendszer van, az addkulcsok: évi 15.000
EUR jovedelem alatt 23%, 15.000 és 28.000 EUR kozott 27%, 28.000 és 55.000 EUR kozott

38%, 55.000 és 75.000 EUR ko6zott 41%, 75.000 EUR felett pedig 43%.

Portugalia

Adokoteles a munkaviszonybol szarmazd, az egyéni vallalkozdi tevékenységbdl szarmazd
jovedelem, valamint a befektetések jovedelme. A maganszemélyek a személyi
jovedelemadobdl korlatozas nélkiil levonhatjak a kotelezd tarsadalombiztositasi hozzéjarulast,
valamint levonhat6 a szakszervezeti hozzdjarulas Osszege is. Az egyéni vallalkozoi
tevékenységgel kapcsolatos koltségek levondsdra abban az esetben nincs lehetdség, ha
jogszabaly alapjan nem kell, vagy a véllalkoz6 nem akar szabalyozott konyvelést vezetni. Ha a
vallalkozo ezt a lehetdséget valasztja, akkor legaldbb harom éven 4t ezt az egyszerlsitett
modszert kell alkalmaznia, azzal a feltétellel, hogy az évi bevétele nem haladhatja meg a
150.000 EUR-t. Portugdlidban progressziv személyi jovedelemadd rendszer van, az
adokulesok: évi 7.000 EUR-ig 14,5%, 7.000 és 20.000 EUR kozott 28,5%, 20.000 EUR és
40.000 EUR kozott 37%, 40.000 és 80.000 EUR kozott 45%, felette pedig 48%.

Romania

Roménidban minden bér és azzal kapcsolatos jovedelem az add targya. A munkavallald
adokoteles jovedelmét a munkaszerzddés szerint ugy allapitjdk meg, hogy a bruttd
jovedelembdl levonjdk a szakszervezeti tagdijat és a nyugdijjarulékot. Jogszabalyban
meghatarozott jovedelemfajtdk adomentesek. Az orszdgban a 16%-0s egységes
adomeértéket alkalmazzak a jovedelmekre. A csaladi adokedvezmények igénybevételére a

jogszabaly lehetOséget biztosit.
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Spanyolorszag

Adokdoteles a munkaviszonybol szarmazo jovedelem, az egyéni vallalkozoi tevékenységbol
szarmaz6 jovedelem, a nyugdij, az 0Onallo tevékenységbdl szarmazd jovedelem, a
menedzserek juttatdsa, a befektetésekbdl szarmazd jovedelem is. A személyi
jovedelemadobol levonhatd a tdrsadalombiztositasi jarulék Osszege. Rendelkezésre all
4.080 EUR 0Osszegli adoalap csokkentési lehetdség, amennyiben a munkavallalo évi
jovedelme nem éri el a 9.180 EUR-t. Ha az évi jovedelem meghaladja a 13.260 EUR-t, az
adoalap csokkentd tétel 0sszege 2.652 EUR. A mozgaskorlatozottak és a 65 év felettiek
esetében az adodalap csokkentési lehetdség ennél nagyobb Osszegben keriilt megallapitasra.
A nyugdijjarulék is csokkenti az addalapot, amelynek maximalis 6sszege 12.500 EUR,
feltéve, hogy a munkavallalo idésebb 50 évesnél. Tobb féle adokedvezmény érvé-
nyesithetd, amelyek kiilonb6z6 kedvezményezett csoportokat érintenek, igy pl.: az idose-
ket, a mozgaskorlatozottakat, a tobbgyermekeseket. Spanyolorszagban tobbkulcsos ado-
rendszer van, de a legfelsd adokulcs mértéke az orszagon beliil eltérhet (pl.: Madridban

51,6%, mig Katalonidban 56%).

Svédorszag

Adokoteles a munkaviszonybdl szdrmazé jovedelem (beleértve a pluszjuttatasokat is), az
egyéni vallalkozoi tevékenységbdl szarmazo jovedelem. Az alacsony jovedelem esetén az
adokedvezmény 6sszege minimum SEK 18.100, a maximum 0sszege pedig SEK 32.100.
Ha az évi jovedelem meghaladja a SEK 336.700-at, akkor a kedvezmény 6sszege SEK
12.600. Levonhaté a munkaba jaras koltsége, ha az évente meghaladja a SEK 9.000-t. A
svéd adohat6sag napi atalanyt allapitott meg a munkaba jarason és a szallason feliili egyéb
koltségekre, az ezt meghalado Osszeg jovedelemként addzik. Svédorszagban tobbkulcsos
adorendszer van. Minden egyes svéd varos sajat személyi jovedelemadd kulccsal
rendelkezik, tehat a varosi személyi jovedelemadd mértéke attdl fiigg, hogy a svéd addzo
Svédorszag teriiletén melyik varosban él. A lehetséges kulcsok 28,89 és 34,17% kozott

mozoghatnak. A személyi jovedelemadd mértéke azért ilyen magas, mert Svédorszag
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rengeteget kolt a szocidlis kiad4dsokra. Az orszdgban ingyenes az oktatds és az
egészségligy, tamogatott a tomegkozlekedés igénybevétele valamint a kormany egy
garantalt alapnyugdijat biztosit az allampolgaroknak. Svédorszagban progressziv
adorendszer van, az adokulcsok mértéke a kovetkezO: évi 413.200 SEK-ig 30%, 413.200
€s 591.600 SEK kozott 50%, 591.600 SEK felett 56,6%.

Szlovakia

Adokoteles jovedelem a munkaviszonybol szdrmazé jovedelem, az 6nallo tevékenységbdl
szdrmazo jovedelem ¢€s az egyéb jovedelem. 2013. januar 1-én vezették be a progressziv
személyi jovedelemadd sévokat. 19%-os adokulcsot alkalmaznak a 2013-ra érvényes
Iétminimum (ez 2013-ban évi 34.401,74 EUR) 176,8-szorosa alatt, 25%-os az adokulcs az
adoalap azon részére, ami ezt meghaladja. A szlovak koztarsasagi elndk, a Szlovak
Nemzeti Tandcs képviseldi, a Szlovdk Kormanyhivatal tagjai, a Szlovak legfelsdbb
Ellendrzési Hivatal elndke és alelnoke a jovedelme utdn 5%-os kiilonadot fizet. A
tOkenyereséget is adokoteles jovedelemnek tekintik és az 4ltalanos szabdly szerint

emelkedd adokulccsal adozik (19-25%).

Szlovénia

Adodkoteles a munkaviszonybol szarmazo, az egyéni vallalkozoi tevékenységbdl szarmazo
jovedelem, az ingatlan atruh4dzésabol szarmazd jovedelem, az osztalék, a kamat, az
arfolyamnyereség ¢és az 0Osztondij. Az eltartott csaladtag utan 2.436,92 EUR
adokedvezmény vonhatd le. Az eltartott gyermek esetén az éves Osszes kedvezmény a
kovetkezOképpen alakul: az elsé gyermek esetén 2.436,92 EUR, a masodiknal 2.649,24
EUR, a harmadiknal 4.418,54 EUR, a negyediknél 6.187,85 EUR és az 6todiknél pedig
7.957,14 EUR vonhat6 le az adobdl, mig a specidlis gondoskodést igényld gyermek
esetében 8.830 EUR. A mozgassériilt csaladtag utan évi 17.658,84 EUR, az egyetemista
csaladtag utan évi 3.302,70 EUR adodkedvezmény vehetd igénybe. A naponta ingdzo

munkavallalo jovedelmébdl koltségeire 7.576,62 EUR-t vehetd figyelembe. Szlovénidban

56



10.13147/NYME.2015.012

progressziv személyi jovedelemado rendszer van, az addkulcsok: évi 8.021,34 EUR-ig
16%, 8.021,34 és 18.960,28 EUR kozott 27%, 18.960,28 és 70.907,20 EUR kozott 41%,
felette pedig 50%.

Az Eurostat (2013) tanulmanya szerint tobb oka van annak, hogy adott allam addbevétele
évrdl évre valtozik. Altalaban a f6 okok; a gazdasagi teljesitmény (hatassal van a
foglalkoztatas mértékére, a bérszinvonalra) és a hatalyos adotorvények tartalma (hatassal
van az adokulcsokra, az adoalapra, a kiiszobértékekre, a mentességekre).

Vizsgalodasom soran az Eurdpai Uniods tagorszagok személyi jovedelemado rendszereinek
jellemzdit Osszevetettem, a Magyarorszagon 2013. évben, érvényben 1évd személyi
jovedelemadd jogszaballyal. Megallapitottam, hogy 2013. évben az Eurdpai Unid hét
tagorszagaban volt egykulcsos személyi jovedelemadod rendszer érvényben. Az egykulcsos
adozast alkalmazo tagorszagok kozé tartozik Esztorszag, Litvania, Lettorszag, Romania,
Bulgaria, Csehorszdg ¢és Magyarorszdg. A magyar gyakorlathoz hasonléan tobb
tagallamban adokoteles jovedelemnek szamit a nem Onalld tevékenységbdl szarmazd
jovedelem, az 0©ndalld tevékenységbdl szarmazd jovedelem, a tékejovedelem és a
vagyonatruhazasbol szarmazo6 jovedelem, ide sorolhatdé példdul Horvatorszag, Ausztria,
Olaszorszag ¢s Litvania. A csaladi adokedvezmény személyi jovedelemadora vonatkozd
lehetdsége tobb tagorszagban megtaladlhatd, mint példadul Romaniaban €és Szlovénidban. A
magyar személyi jovedelemadd kedvezményhez hasonld kedvezményrendszer miikodik
Romadénidban, abban a tekintetben, hogy a személyi jovedelemadd alapjaba, egyik
orszagban sem szdmitando bele a csalddi potlék Gsszege. A tagorszagok részletes elemzése
soran azt tapasztaltam, hogy a tagallami személyi jovedelemadd szabalyozés, a személyi
jovedelemadd mentességek és kedvezmények kore az adott tagallam gazdasagi fejlettségén
alapul. Elemzésem sordn ramutattam - a teljesség igénye nélkiil - a gyakorlatban fellelhetd
kiilonbségekre, melybdl a kdvetkezd konkluziot vontam le: az Eurdpai Unidban nincsen
adoharmonizacid a személyi jovedelemadoé rendszerekkel kapcsolatosan.

Matthews (2011) muhelytanulmanya alapjan az adopolitika és az addadminisztracio

szamos modon hozzajarulhat az orszagok versenyképes gazdasdgahoz, mint példaul
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ha oly mdédon novekednek az addbevételek, hogy az adérendszer széles korben
igazsagosnak elfogadott, sokkal valoszinlibb, hogy Onkéntesen teljesitik az
addalanyok a kotelezettségeiket,

a jo addéadminisztracio, hatasos abban, hogy elriaszt az adoelkeriiléstol, megerdsiti
a tarsadalmi kohéziét és nem biztosit jogosulatlan eldnydket a vallalkozasoknak
azzal, hogy kikertilik az adot,

hasonléan, az az addadminisztracid, ami nem nyitott a korrupcidra, és ami
kovetkezetesen ¢és targyilagosan megvalositja az adodjogot, az addrezsimet
megjosolhatova teszi és redukalja a hataskort, s igy esetleg nem batorit a
befektetésre,

a hatasossag az addéadminisztracidban csokkenti a gazdasag forrdsainak mértékét,
amit fel kell aldozni azért, hogy allami bevétel novekedhessen,

az alacsony teljesitési koltségek és az lizlet terhe csokkenti azt az id6t, amit az
adozonak az ado teljesitésével kell toltenie, az id6t €s az erdfeszitést masra is lehet
forditani, amivel bevétel és gazdagsag novekedik,

az evidenciaalapu és nyilt adopolitika kialakitdsa, azzal, hogy kozzéteszik az
adokoltsegekbdl szarmazo allami bevételt és annak 1ddszakos koltséghatékonysagi

jelentései, a bevétel hatasainak josolt becslései a koltségvetésre nézve.
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4. A KUTATAS TARTALMA ES MODSZERE

4.1 Primer és szekunder adatforrasok

A disszertacioban megfogalmazott kutatasi kérdések megvalaszolasahoz, illetve a
felallitott hipotézisek vizsgalatdhoz elsddleges (primer) és masodlagos (szekunder)
adatgylijtési modszereket is alkalmaztam.

A szekunder kutatdsok a személyi jovedelemadoé terhelés €s az egykulcsos és tobbkulcsos
személyi jovedelemad6zas nemzetgazdasigban betdltott szerepének meghatirozasara
koncentralodtak. A napjainkig megjelent nemzetkézi és hazai Szakirodalmi anyag
Osszefoglald jellegli bemutatdsara torekedtem, kiilonds hangsulyt fektettem a kutatasi
témaul valasztott részteriiletre. A 2002. és 2011. kozotti évek Eurdpai Unids orszag adatai
adjak a kutatomunkam torzsét. Az értekezésben szerettem volna minél tagabb iddszakot
atfogni, hogy a tendenciak jobban megallapithatok legyenek, azonban a vizsgalt idészak
korabbi éveire vonatkozoan bizonyos orszagok tekintetében adathidnyba iitkoztem. A
mérési nehézség miatt, nem tudtam idésoros vizsgalatot végezni, ezért a keresztmetszeti

vizsgalatokra 6sszpontositottam.

A statisztikai adatok Osszegylijtése a KSH ¢és az EUROSTAT statisztikai adatbazisa

alapjan valosult meg.

Vizsgalodasom alapjaul egy primer kérddives kutatas szolgalt (3. szamt melléklet).
Magyarorszagon 2011. évben vezették be az egykulcsos személyi jovedelemadod rendszert,
igy az ezzel kapcsolatos tapasztalatok eléggé hidnyosak. Célom volt, hogy értékeljem a
jelenlegi személyi jovedelemadd rendszer tarsadalmi megitélését, valamint a személyi

jovedelemado elkeriiléssel kapcsolatos tarsadalmi reakciokat.

Az 5. tablazatban a kérddivben szerepld mérési skalak tipusait mutatom be.
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5. tablazat: A kérdéivben szereplé kérdések mérési skala szerinti besorolasa

Kérdoivbeli hely Kérdés megnevezése Méroé skala tipusa

1 a megkérdezett neme Nominal

2 a megkérdezett ¢életkora Ordinal

3 a megkérdezett lakohelye Nominal

4 a megkérdezett iskolai végzettsége Ordinal

5 munkaidd Nominal

6 a megkérdezett beosztas Nominal

7 munkamindsége Nominal

8 jovedelem nagysaga Ordinal

9 bruttd jovedelem nagysaga Ordinal
10 f6 haztartas Scale

11 nettd jovedelem nagysaga Ordinal

tervezett gyermekszadm az

12 adovaltozas hatdsara Ordinal

13 az adokulcs nagysaganak megitélése Nominal
14 optimalis adomérték Scale

Kérdéivbeli hely Kérdés megnevezése Méro skala tipusa

15 a rendszer timogatottsaga Nominal

16 kedvezmények mentességek Nominal

17 jelenlegi rendszer megitélése Nominal

18 javaslat adoalap csokkentésre Nominal

19 szja kedvezmény Nominal

20 adokedvezmény lehetdsége Nominal

21 adotipus nagysaga Nominal

22 adoellen6rzés Nominal

23 visszaszoritas Nominal

24 szankcid Nominal
25 adomoral Scale
26 a fehéredik a gazdasag Scale
26 b bevételek ndnek Scale
26 C vagyoni kiilonbségek csokkennek Scale
26d vagyon elrejtésére mas mod Scale
26 e nagy csalokat nem fogjak el Scale

atkodolas jovedelem Nominal

atkodolas lakohely Nominal

atkodolas elkeriilés Nominal

atkodolas tervezett csaladnagysag Nominal

Forras: sajat szerkesztés a kérdoéives felmérés alapjan

A primer kutatas két f6 részbdl tevodik Ossze. Vizsgaltam a megkérdezettek véleményét a

jelenlegi SZJA rendszerr6l, valamint a személyi jovedelemado ellenérzés hatékonysagarol

és az adoelkeriilés moralis megitélésérol.

A statisztikai

sokasagot a kovetkezo

tulajdonsagok szerint csoportositottam: nem, életkor, lakohely, iskolai végzettség, brutto és

nettd havi jovedelem, a tervezett gyermekek szdma, a haztartasban ¢élok 1étszama. Lassuk

ezeket részletesen:
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A vélaszadok kozil 121 n6 és 79 férfi volt. A fiatal felndttek (a 29 év alattiak) 50 fovel
szerepelnek a mintdban, a kdzépkoru felndttek (30-39 év) a legnépesebb kategoria 54
fovel, a kozépkoru felndttek masik kategéridja (40-49 év) és az iddsebb kategoria (50 év
feletti) kozel azonos aranyt képviselt (49 f6 és 47 £6). A megkérdezettek tulnyomo
tobbsége, mintegy 97 f6 felséfoku végzettséggel rendelkezik, kozel azonos aranyban
vannak Ok az érettségivel (86 o) rendelkezokkel és szinte elenyészd azok szama, akik
szakiskolat végeztek (17 £6). A kérddivet kitoltdk 30%-a (60 f8) megyeszékhelyen, 39%-a
(78 f6) varosban, 31%-a (62 f6) falun lakik. A vdalaszaddk 69,5%-a (139 f6) teljes
munkaiddben, 7%-a részmunkaidében dolgozik, 23,5%-a egyéb tevékenységet folytat. A
megkérdezettek 16,5%-a (33 f6) vallalkozo, 34%-a (68 f6) kormanytisztviseld, 38 %-a (76
f6) kozalkalmazott, 11,5%-a (23 {6) alkalmi munkavéllaléi statuszban dolgozik. A
kormanytisztviseld és a kozalkalmazotti besorolds magas ardnyanak az oka, hogy idd- és
koltségtakarékossagi szempontok miatt az dnkényes, az elbiralasos és a holabda- mintavé-
teli eljarast alkalmaztam. Az addalanyok mintegy 46,5%-a (93 £6) 2 millio Ft alatti, 22%-a
(44 £6) 2-3 millio Ft kozotti, 7%-a (14 £6) 3-4 millié Ft kozotti, 7%-a (14 £6) 4-5 millid Ft
kozotti és 10%-a (20 £6) 5 millio Ft feletti jovedelemrdl szamolt be a 2012. adéévben (10.
abra). A haztartasok nett6 havi jovedelme a kovetkezOképpen alakult: A megkérdezettek
31,5%-a (63 f6) 101-200 ezer Ft kozotti, 25,5%-a (51 f6) 201-300 ezer Ft kozotti

jovedelemmel rendelkezett (11. dbra).

W rem volt jévedelmem
I 2 millia Ft alatti

[ 2-3 millié Ft kozotti
W 3-4 millid Ft kézéthi
[ 4-5 millié Ft kbzatti
W s millis Ft feletti

10. abra: A valaszadok brutté jovedelme 2012. adéévben, %
Forras: sajat szerkesztés a kérddives felmérés alapjan
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11. abra: A valaszadék haztartasanak netté havi jovedelme 2012. adéévben, %
Forras: sajat szerkesztés a kérddives felmérés alapjan

A megkérdezettek a kovetkezd véleményeket formaltak meg a személyi jovedelemaddzassal
kapcsolatban. Arra a kérdésre, hogy mekkora legyen az optimalis személyi jovedelemadd
kulcs mértéke, amivel - véleményiik szerint - érdemben javulna az adémoral, a kdvetkezd
valaszokat kaptam. 66 f6 gondolja ugy, hogy 10%-o0s személyi jovedelemaddval mar javulna
az addzasi kedv. Mintegy 40 f6 ugy véli, hogy 5%-os legyen a kulcs mértéke a nevezett cél
érdekében. A megkérdezettek tobb mint a fele tigy gondolja, hogy a személyi jovedelemado

kulcs mértéke egy szdmjegyli legyen, azaz a mérték 1% és 9% kozott legyen.

4.2 A kutatas soran alkalmazott modszerek

A primer adat felvételezést 2013. junius és julius honapjaban végeztem. Annak érdekében,
hogy a vélaszadasi kedvet ne rontsam, igyekeztem rovid, egyszerii és tobbségében zart
kérdéseket feltenni. A megkérdezéseket addig folytattam, amig a valaszadok szama elérte a
200 fét. Onkényes mintavételt valasztottam, olyan személyekkel toltettem ki a kérdéiveket,
akik elérhetdek voltak szdmomra, bizva abban, hogy az egyes kérdésekre maradéktalanul
valaszt kapok. Ezzel egyrészt az volt a célom, hogy felgyorsitsam a kitoltetés folyamatat,
masrészt olyan embereket kérdezzek, akik 4atérzik a vélaszadas fontossagat. Ennek a

technikanak koOszOnhetéen nem volt értékelhetetlen kérd6iv. A kutatdsi minta nem
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reprezentativ, de az eredmények mégis informativak, a kovetkeztetések levonasara
alkalmasak. A kérddivek feldolgozasa nagy odafigyelést igényelt, mivel mind a 200 db
kérddiv manudlisan keriilt kitoltésre. Az atkddolds utan a kérddivek elemzését a Statistical
Package for Social Sciences (SPSS v. 16.0) programcsomaggal végeztem.

A hipotézis vizsgalat soran a kovetkezd statisztikai modszerek keriiltek felhasznalasra:
korrelacid- és linearis regresszidszamitds, varianciaanalizis, kereszttdbla-elemzés ¢&s
klaszterelemzés. A 6. tdblazatban azokat a statisztikai modszereket emeltem ki, melyek a

disszertacioban ténylegesen felhasznalasra kertiltek.

6. tablazat: A vizsgalat soran alkalmazhat6 mdédszerek besorolasa

Nem metrikus Metrikus fiiggetlen valtozo
fliggetlen valtoz6
Nem metrikus fiiggd valtozo Kereszttabla-elemzés Diszkriminancia-elemzés
Metrikus fliggd valtozo Variancia-elemzés Korrelacio,
regresszio-elemzés

Forras: Sajtos-Mitev (2007) alapjan

Az elemzés soran a kovetkezd eredményvaltozok és magyardzovaltozok kertiltek

meghatarozasra (7. tablazat, 4-11. szamu melléklet):

7. tablazat: A magyarazd- és eredményvaltozok meghatarozasa

Magyarazovaltozok Eredményvaltozok
SZJA kulcs értéke Belfoldi kereslet/GDP %
SZJA/GDP % Import/GDP %
Allamhaztartasi bevétel/GDP% Megtakaritas/GDP %
SZJA kulcsok szama Foglalkoztatottsagi rata %

Forras: sajat szerkesztés, progresszivitds esetén a legmagasabb SZJA kulccsal van
szdmolva

A Korrelacioszamitas soran arra kerestem a valaszt, hogy van-e kapcsolat, és ha van,
akkor az mennyire szoros, a személyi jovedelemadd kulcs és a GDP aranyos személyi
jovedelemado bevételek, a GDP aranyos megtakaritas, a GDP aranyos belfoldi kereslet, a
GDP aranyos import volumene ¢és a foglalkoztatottsagi rata kozott az Eurdpai Unidban.
Korrelacios kapcsolat esetén meghatarozhatd az, hogy az egyik ismérv ndvekedésével a
masik ismérvnek altaldban a ndvekedése vagy csokkenése jar-e egylitt. Ezt fejezi ki a
kapcsolat iranya, amely az ellentétes iranyt valtozas esetén negativ, a két ismérv azonos

iranyu valtozasa esetén pozitiv (Némethné, 1999).
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A regresszioszamitas révén igyekeztem eldre jelezni a vizsgalt magyarazd valtozokbol az
eredményvaltozok vart értékeit. A regresszidszamitds az Osszefiiggésekben meglévo
sztochasztikus tendenciat vizsgalja, a kapcsolat természetét fiiggvénnyel irja le (Hunyadi et
al.,, 1997). A regressziészamitas alapmodelljét kétvaltozos linearis regresszionak hivjuk.
Ennek értelmében egy fliggd valtozd mozgasat vizsgaljuk egy fliggetlen valtozo
figgvényében, cél a valtozok kozotti linearis Osszefliggés bizonyitasa (Sajtos-Mitev,
2007). Feltételezziik, hogy az X-ck (magyarazo valtozo) és az Y (fiiggd valtozo) kozotti

Osszefiiggés kifejezheto fiiggvény formdjaban, amit az alabbi képlettel lehet leirni:

Y= f(X), tobb fliggetlen valtozo esetén Y= f ( X1, X2,...Xi)

Az alabbi feltételeknek kell teljesiilniiik a regresszios modell vizsgalata soran:

1. Az outliereket meg kell hatarozni a vizsgalatban, azaz a kiugr6 adatokat ellendérizni
kell. Kiugré adatoknak nevezziik azokat az adatokat, amelyek jelentdsen
kiilonboznek a tobbitdl.

2. A véltozék kozott nem lehet multikollinearitds. A multikollinearitds ugy
értelmezhetd, hogy a magyarazo valtozok bizonyos mértékben hatnak egymasra,
kozottik korrelacidos kapcsolat van. Tokéletes esetben a magyarazd valtozok
korrelalatlan rendszert képeznek. Ez esetben a regresszids becslés egyszeriivé valik
¢és a paraméterek értelmezése probléma nélkiili, hiszen minden valtozd csak sajat
magat képviseli a regresszioban. A multikollinearitds esetében a paraméterek
értelmezése megnehezedik, mivel az egyes magyardzo valtozok hatasait nem lehet
egyértelmiien szétvalasztani (Hunyadi-Vita, 2002).

3. Homoszkedaszticitdsnak  kell ~ jelen  lennie. = A heteroSzkedaszticitas
hasznalhatatlanna teszi a tesztek eredményét, ezért sziikséges formalisan tesztelni a
heteroszkedaszticitas jelenlétét. A szakirodalom értelmében a White-proba ajanlott
a leginkabb a tesztelés elvégzéséhez (Ramanathan, 2003). White teszt esetében, ha
nagyon kicsi a p-érték akkor van heteroszkedaszticitas.

4. A hibatagoknak normalis eloszlastinak kell lenniiik. A normalitas ellendrzésének
azért van kiemelkedd jelentdsége, mert erre az eloszlasi eredményre épiilnek az
intervallumbecslések és a tesztek. Amennyiben a maradékok normalitdsara
vonatkozo feltétel nem teljesiil, az intervallumbecslések és tesztek hibas eredményt
adhatnak. Akkor nem normal eloszlasuak a hibatagok, ha a normalitasi teszt p-

értéke nagyon kicsi (Hunyadi-Vita, 2002).
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A varianciaanalizis segitségével a csoportokon beliili szorast vetettem Ossze a teljes
minta, valamint a csoportok kozotti szords mértékével. A csoportok hatasat a belsd és a
kiils0 szoérds ardnya mutatja meg. Amennyiben a csoportok kozotti eltérés jelentdsebb,
mint a csoport(ok)on beliili heterogenitas, akkor az SZJA kulcsok hatdsat nem tekinthetjiik

véletlennek.

A Kkereszttabla-analizis soran arra kerestem a valaszt, hogy két vagy tobb valtozo
gyakorisagi megoszlasa kozott van-e kapcsolat. A kereszttabla elemzés a kérdéivben
szereplé nominalis és ordindlis valtozok kozotti Osszefiiggés vizsgalatara alkalmas. A
valtozok kozotti Osszefliggések meghatarozasara leggyakrabban a Pearson-féle Khi-
négyzet (X2) statisztikat szoktak hasznélni, mely a két valtozo Osszefiiggésének statisztikai
szignifikancidjat méri. A kereszttabla-elemzés nullhipotézise az, hogy nincs 0sszefliggés a
vizsgalt valtozok kozott (Sajtos-Mitev, 2007). A megfigyelt (tényleges) és az elvart értéket
Osszevetve, donthetiink arrdl, hogy a nullhipotézist elfogadjuk, vagy elvetjiik. Ha elvetjik,
akkor az azt jelenti, hogy szignifikans kapcsolat van a vizsgalt valtozok megoszlasai
kozott. Ha bebizonyosodik, hogy szignifikdns az 0Osszefliggés, a kapcsolat erdsségét
kiilonb6z6 mutatokkal lehet mérni. Nomindlis skalandl célszeri a Cramer-féle V
egylitthatot alkalmazni, mert egyrészt konnyen értelmezhetd, masrészt barmilyen méretii
kereszttablanal alkalmazhaté modszer. Az értéke 0 és 1 kozott mozog, ahol a 0 azt jelenti,
hogy a valtozok fliggetlenek egymastol, mig az 1 azt, hogy a valtozok teljes mértékben

fliggnek egymastol (Kassai, 2012).

A kutatas soran klaszteranalizis alkalmazasara is sor keriilt az EUROSTAT adatbéazisabol
rendelkezésre 4llo, az Osszes allamhaztartasi és személyi jovedelemadd bevételeket
bemutatd valtozok kozremiikodésével annak érdekében, hogy a megfigyelési egységeket
homogén csoportba rendezzem (Sajtos-Mitev, 2007). A vizsgalt valtozok metrikus skalan

mérhetdk, éppen ezért az elemzésben a Ward-féle hierarchikus eljaras keriilt hasznalatra.
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5. A KUTATAS EREDMENYEI

Az addk, mint koltségvetési bevételi forrasok realizalasat, megallapitasat és beszedését
tobb tényezd egyiittes, illetve egyes tényezdk kdlcsOnhatdsdban hatdrozhatjuk meg.
Alapvetd tényezoként meg kell emliteni a tarsadalmi gazdasagi és jogi kornyezetet, a

nemzetkozi feltételeket, a pénziigypolitikat €s az adopolitika célkitlizéseit.

Az alapvetd tényezoket konkretizalva mar a makro- és mikrogazdasagi folyamatokrol, a
foglalkoztatasrol ¢és munkanélkiiliségrol, a tételes jogi szabalyozasrél, a kormanyzati
tamogatas rendszerérdl és az adoelkeriilésrdl beszélhetiink. Ertekezésemben a tarsadalmi-
gazdasagi kornyezetre fokuszalok, melyek véleményem szerint az adobevételek alakulasat

a jogi szabalyozas mellett sajatos dimenzidban hatarozzak meg.

5.1 A kozponti koltségvetés bevételeinek alakulasa

A kozponti korményzati koltségvetés bevételi oldalan adojellegli bevételnek mindsiilnek a
kozponti adok (els6sorban 4ltalanos forgalmi add, személyi jovedelemadod), a
vagyontomegek mozgasahoz kapcsolddo illetékek (6roklési illeték, ajandékozasi illeték,

vagyonszerzési illeték) valamint az eljarasi illetékek.

Az 12. abra mutatja, a kozponti koltségvetés fobb bevételeit 2005-2012. években. A
LeitnerLeitner (2013) altal készitett tanulmany igazolja a koltségvetési bevételek
fogyasztasi tipusu adok felé valdé elmozdulasat 2005-2012. kozott, amely egyiitt jart a
jovedelem tipusu adokbol (személyi jovedelemadd, tarsasagi add) szarmazd bevételek
jelent6s csokkenésével. A kozponti koltségvetés sszes bevétele 2010. évhez (8 464 724 M
Ft) viszonyitva 2011. évben (8 329 826 M Ft) 1,6%-al csokkent majd 2012. évben (9
376 710 M Ft) 10%-os novekedés kovetkezett be a bazis idészakhoz képest. 2012. évben a
kozponti koltségvetés Osszes bevételének kozel a fele - 45,28% - az altalanos forgalmi
adobol és a személyi jovedelemaddbdl szarmazott. Az illetékbevételek nagysagrendje a
kozponti  koltségvetés bevételei kozott nem meghatarozd, ugyanakkor az egyik

legkénnyebben tervezhetd, legkiszamithatobb bevételi forrast jelenti.
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12. abra: A kozponti koltségvetés fobb bevételeinek alakulasa 2005-2012. években (M Ft)
Forras: LeitnerLeitner (2013)

5.2 A kozponti koltségvetés személyi jovedelemado bevételének alakuldsa

A koltségvetési bevételek egyik legnagyobb részét a személyi jovedelemado teszi ki. Ot
adoévet vizsgalva az elemzésbol megallapithato, hogy a befolyt személyi jovedelemado az
Osszes koltségvetési bevételhez képest 2008-2011. kozott minden évben egyre csokken
(13. abra). A 2009. évben befolyt személyi jovedelemadd 126 764 millio forinttal csdkkent
a 2008-as ad6évhez képest, az Gsszes koltségvetési bevétel dsszege viszont 164 941 millio
forinttal nétt. Az ellentétes iranyu valtozas kovetkeztében a személyi jovedelemadd aranya
koltségvetési bevételen beliil 2%-al csokkent. 2010. évben a személyi jovedelemado
bevétel 125 804 millio forinttal csdkkent a 2009. évhez képest, ami azt eredményezte, hogy
az el6z6 évhez képest ismét csokkent (1,9%) a személyi jovedelemadd aranya az Gsszes
bevételhez képest. 2011-évben vezették be Magyarorszagon az egykulcsos személyi
jovedelemadozast. 2012. évben 115 610 millid forinttal nétt a személyi jovedelemado
bevétel nagysaga, szintén nétt 1 034 528 milli6 forinttal az Gsszes koltségvetési bevétel,
azonban ennek ellenére 0,6%-al csokkent a személyi jovedelemadd bevétel aranya az
Osszes koltségvetési bevételhez viszonyitva. A vizsgalt éveket tekintve Osszességében
elmondhatjuk, hogy a személyi jovedelemado bevételek ardnya a koltségvetési bevételen
beliil tendenciaszerlien egyre csokken. A redukalds a személyi jovedelemado kulcsok

mértékének csokkentésébdl adodhat.
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13. abra: A magyar személyi jovedelemado bevételek alakulisa 2008-2012. években

Forras: sajat szerkesztés a KSH adatai alapjan

5.3 A személyi jovedelemado6 terhelés vizsgalata

A személyi

jovedelemad6 4tlagos terhelését a kovetkezoképpen lehet kiszamitani: az

Osszevont jovedelmet terheld adok Osszegét el kell osztani az Osszevont jovedelem

Osszegével (14. abra). Az elemzésbdl kideriil, hogy a vizsgalt idészakban évrél-évre

csokken Magyarorszagon a személyi jovedelemadoé atlagos terhelése. Ez annak a

kovetkezménye, hogy az adokulcsok szama csokkent, valamint a torvény rendelkezése

szerint az adosavok kiszélesedtek.
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14. abra: A

2008.év  2009.év  2010.év 2011 év
hazai személyi jovedelemado adéterhelésének vizsgalata 2008-2011. években

Forras: sajat szerkesztés a NAV adatai alapjan
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5.4 Az egykulcsos személyi jovedelemado bevezetésének hatasa a kozponti koltségvetésre

A kozponti koltségvetés korébol atengedett bevételek koziil a legmeghatarozobb a
személyi jovedelemado volt. Az atengedés mértéke, mely a telepiilési dnkormanyzatokat
érintette a kovetkezOképpen alakult az évek soran (Bujdoso, 2008):

e 1990-ben 100%,

e 1991-1992-ben 50%,

e 1993-1994-ben 30%,

e 1998-t61 40%,

e 2002-t61 8%,

e 2013-t6l 0%.

A Koltségvetési Tanacs (2010) kimutatasa szerint a személyi jovedelemadd kulcs
mértékének valtozasa, a szuperbruttd és az adojovairas fokozatos eltorlése kovetkeztésben
2011. évben 58 Mrd Ft, 2012. évben 267 Mrd Ft, 2013. évben 495 Mrd Ft, 2014. évben
532 Mrd Ft koltségvetési lyukat generalt a kozponti koltségvetésben.

20%‘;é¥8 2012. év 2013. év 2014. év

-100 \

-200

-300 \ 9—SZJA valtozas hatasa
-400

-500

-532

-600

15. abra: Az egykulcsos személyi jovedelemadé bevezetésének hatiasa a kozponti
koltségvetésre, Mrd Ft
Forras: sajat szerkesztés a Koltségvetési Tanacs (2010) adatai alapjan

Az egykulcsos személyi jovedelemadd bevezetésének hatasat a kozponti koltségvetésre

vonatkozoan a 15. abra mutatja.
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A Magyarorszag Konvergencia Programja (2013-2016) szerint az allam egyre névekvo
eladdsodasa mellett az évek sordn a nemzetgazdasag egészének is egyre nagyobb sziiksége
volt kiils6 forrasbevonasra. A magyar bruttdé hazai termék 1,7%-al csokkent 2012-ben az
el6z6 évhez képest. Az alacsony kiilsé és bels6 kereslettel dsszhangban a készletvaltozas is
negativan hatott a gazdasagi novekedés alakuldsira. Az eldrejelzések szerint 2014-tol
gyors gazdasagi novekedés valdszinlisithetd. 2014-re 1,2%, 2015-re 1,5%, 2016-ra 1,8%
éves GDP novekedés varhato (Europai Kozponti Bank, 2014). Az MNB (2013)
tanulmanya alapjan 2008. ¢évt6l a bruttd adossagrata tendenciaszertien meghaladta
maastrichti  szerzédésben szerepld 60 szazalékos valamint a 2012-t6] hatalyos

Alaptorvényben rogzitett 50 szazalékos szintet (16. abra).
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16. abra: A kozponti koltségvetés adossaga valamint a gazdasagi novekedés
alakulasa GDP%- aban 2008-2013. években
Forras: Sajat szerkesztés az AKK Zrt. adatai alapjan
2002-2010 kozott mintegy 100 ezer fovel csokkent a 15-64 év kozotti korosztaly
foglalkoztatottsdga a nemzetgazdasagban. Az aktudlis munkanélkiiliség a feltételezések
szerint 2028-2029-ra éri el az egyensulyi szintet. A munkanélkiiliségi rata csokkenésében
kiemelked6é jelentOsége van, hogy a népesség képzettsége javul, valamint nének a
foglalkoztatast célz6 kormanyzati intézkedések. Egyes elemzOk szerint a foglalkoztatas
novekedésének eredménye a kozmunkaprogramok sikerességében is rejlik (www.hvg.hu).

A roml¢6 foglalkoztatasi trend 2010. 6ta megfordult és tendenciaszerti ndvekedésnek indult
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(17. abra). 2014. marcius-majusra a rendelkezésre allo tényadatok szerint 8%-0S a

munkanélkiiliségi rata (KSH, 2014).
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17. abra: A foglalkoztatottsag és a munkanélkiiliségi rata (3 honapos atlagok)
alakulasa 2008-2013. években
Forras: Sajat szerkesztés az AKK Zrt. adatai alapjan

Az Equilor Zrt. (2012) tanulménya szerint a kozép-kelet-eurdpai régié beruhazasi rataitol
4,5%-al maradunk el, az euro zoéna 4atlagatdl 2,5%-os elmaradast mutat a magyar
beruhazasi rata. Magyarorszagon a 16,5% koriili alacsony beruhazasi rata ellenére tovabbra
is esik a beruhazasok mértéke (18. abra). A térségben éves szinten egyediil
Magyarorszagon csokkennek a beruhdzasok. A kkv szektor 2012. évben 21%-al tobb
beruhazast valositott meg a 2012. év tervezeténél, dsszesen 2168 milliard forintot. 2013.
évben a GDP 7%-at teszik ki a beruhdzdsok (Budapest Bank, 2013). Az MFB Indikétor
(2013) felmérése szerint az é€lénkiild beruhdzasi kedv kovetkeztében a cégek 44,4%-a
tervez fejlesztési célu forrast igénybe venni a kovetkezd 12 honapban. 2013. év elsé fél
évében nott a termelésbdvités és ingatlan beruhdzas céljabol forrasbevondst igényld cégek
aranya, ami a piaci kereslet alakuldsaval kapcsolatos vallalati optimizmus erdsodését

mutatja.
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18. abra: Beruhazasi rata alakulasa (1999-2012), %
Forras: Equilor Zrt. (2012)

Eurgowezet Mz gyasrorzzag K-K-E [Lengy. Cseh., Szlow.)

5.5. Tarsadalmi- gazdasagi kornyezet

Jovedelem, munkabér fogalma

A személyi jovedelemadozas egyik legfontosabb hatdsa a maganszemélyek szabadon
felhasznalhat6 jovedelmének alakuldsdban mutatkozik meg.

Simon (2007) megfogalmazasa szerint a jOovedelem a gazdasagi potencial olyan
novekménye, amely megegyezik a fogyasztdis ¢és a vagyonfelhalmozas szamtani
Osszegével. Masik elmélet szerint azoknak az anyagi javaknak az Osszességét tekintik
jovedelemnek, amelyek egy meghatarozott iddszakban a forrdsok hozadékaként a személyi
és csaladi sziikségletek fedezésére alkalmasak. A hatdlyos SZJA torvény értelmében
jovedelemnek mindsiil a maganszemély altal mas személytél megszerzett bevétel egésze
vagy a bevételnek az SZJA toérvény szerint tételesen igazolt, igazolds nélkiil elismert,
atalanyban meghatarozott koltségekkel csokkentett része, vagy a bevétel az SZJA
torvényben meghatarozott hdnyada. A munkaltatotél a munkavallalonak munkaviszonya
alapjan munkabér (kereset) jar. A pénzbeli €s a természetbeni juttatds egyarant

munkabérnek min0siil.
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A szocialis valsag kialakulasa

Pitti (2012) a valsag négy fobb szakaszat kiiloniti el egymastol: bankrendszer 6sszeomlasa,
pénziigyi valsag, gazdasagi valsag, szocialis valsag (19. &bra). Szocialis valsag

kialakuldsanak kovetkezményei a jovedelemvesztés, életmindség differencidlodasa és a

munkahelyek elvesztése.

2007-2008 -

2008-2009

2009-2011

2011-2012

19. abra: A valsag f6bb szakaszai
Forrés: Pitti (2012)

Gabos-Szivos (2002) szerzdparos szerint relativ jovedelemszegénynek nevezziik azt,
akinek a jovedelme nem ér el egy meghatirozott szintet, amit szegénységi kiiszobnek
neveziink. Havasi (2005) gondolatmenete alapjan az elemzOk egy része a szegénységet
lesziikitve vizsgélja, és csak a jovedelmi és anyagi szegénységrdl beszél. Szivos-Toth
szerzOparos (2013) kutatasi eredményei szerint a magyar lakosok 17 szazaléka volt 2012-
ben jovedelemszegény, 19 szizaléka munkaszegény és 37 szazalék pedig sulyosan
nélkiil6z6 anyagi koriilmények kozott €lt. 2012-ben a meghatarozott jovedelemi szint alatt
a magyar lakossag 17 szazaléka élt. A szegénység hataranak az atlagjovedelem 60% alatti

jovedelmet kell tekinteni.
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Eurdopai Unids Osszehasonlitasban 2011. évben megallapithato, hogy az Eurdpai Unios
atlagnal (24%) magasabb a szegénységi és tarsadalmi kirekesztettség ardnya Bulgaridban
(48%), Lettorszagban és Romadaniaban (40%), valamint Horvatorszagban és Litvanidban
(33%).

A jovedelmek egyenl6tlenségének mérésére leggyakrabban hasznalt modszerek a

kovetkezok (Havasi, 2005):

e A decilis eloszlas (Egy orszag jovedelmi viszonyait leird decilis eloszlason azt
értjiik, hogy a megfigyelt személyek, illetve héztartdsok megfelelé jovedelmi
értékeinek nagysag szerint sorba rendezésébdl kapott jovedelmi tizedek milyen
aranyokban részesednek az Osszes jovedelembdl. Az orszag lakossagat jovedelmiik
alapjan rangsoroljuk, az igy rendezett személyeket tiz egyenld részre osztjuk. Egy
decilisbe a vizsgalt emberek egytizede kertil).

o A két sz€Ils6 decilis jovedelmi aranya (A tizedik decilisbe és az elsé decilisbe
tartozok atlagjovedelmének egymdashoz viszonyitott ardnya. Minél nagyobb a
kapott érték, annal egyenl6tlenebb a tarsadalom).

e Robin-Hood index (Azt fejezi ki, hogy az atlag folott €16k jovedelmébdl mennyit
kellene atcsoportositani a szegényebbek javara ahhoz, hogy a teljes jovedelmi
egyenldség megvalosuljon).

o Eltet-Frigyes index (Az atlag folotti jovedelembdl élok atlagjovedelmének az
atlag alattiak szazalékaban kifejezett értéke)

e Gini-mutato (A jovedelmi egyenlétlenség legegyszeriibb szintetikus mutatdja).

2012-ben a TARKI Tarsadalomkutatasi Intézet (2013) népességbecslése szerint hazankban
népesség 7%-a (752 ezer £6) jomodu, 28%-a (2 782 ezer £6) a felsé kozéprétegbe tartozik,
33%-a (3234 ezer 0) a kozéprétegbe tartozik, 20%-a (2 032 ezer £6) az als6 kozépréteg
szintjét éri el, mig 12%-a (1 233 ezer f6) szegénynek mondhatd. A népességbecslés 2012.
évre 9 937 ezer £6 volt (20. abra).
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20. abra: Népességbecslés tarsadalmi kategériakba valo besorolasa, ezer fo

Forras: sajat szerkesztés a TARKI (2013) adatai alapjan

A jovedelmi szegénység, anyagi deprivacid egyik kivaltd oka a munka elvesztése és a

munkanélkiiliség, illetve az ezzel jar6 alacsony munkaintenzitds. Be kell latnunk, hogy az

adobevételek elmaraddsanak egyik ereddje a jovedelem szegénysége.

0,
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21. abra: A jovedelemszegénység alakulasa 2009-2012. években,%

Forrés: sajat szerkesztés a TARKI (2013) adatai alapjan
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Elemzésem sordn arra a megallapitasra jutottam, hogy 2009-2012-re nétt a jovedelmi
szegénységli, anyagi deprivacidju, vagy alacsony munkaintenzitdsi csoportba tartozok
aranya, valamint a csak jovedelmi szegény, ¢és a csak anyagilag deprivalt népesség aranya.
Ezzel ellentétben csokkent azon csoportba tartozok aranya, amelyek alacsony
munkaintenzitasi haztartasban élnek (21. abra). A gazdasagi valsag kovetkeztében egyre
jobban differencidlodik a tarsadalom, a szegénység egyre jobban feler6sodik.

2009. évben 1%-al, 2010. évben 1,4%-al, 2011. évben 5,2%-al, 2012.évben 3,4%-al nott a
bruttd atlagkereset - nemzetgazdasagi szinten - az el6z6 évhez képest. A KSH (2013)
gyorstajékoztatdja szerint a 2012. januar-marcius adatnal 3,6%-al volt magasabb a
nemzetgazdasagi szintli atlagos havi munkajovedelem 2013. év elsé negyedévében, ami
237 500 Ft volt a vizsgalt idészakban. A Magyar Kormény (2013) altal készitett tanulmany
szerint a nettd bértomeg emelkedésének oka az, hogy 2013-ban érvényesiil eldszor
Magyarorszdgon az egykulcsos személyi jovedelemadd rendszer. A bérkompenzacio
intézménye megsz(ind félben van, azonban ennek hatdsa még 2013. évben jelen volt. A
minimalbérek 5,4%-al emelkedtek, a garantalt bérminimum 2013. januar 1-jével 5,6%-kal
noétt, s igy 114 000 forint lett. A kozfoglalkoztatottak bére 5,2%-al emelkedett. 2014.

januar 1-t6l a pedagogusi é€letpalya modell bevezetésével a pedagogusi bérek rendezése

folytatodik.
Ft250 000
Ft227 300
Ft212 700 /
‘ —— Ft235 200
Ft200 000
Ft210 700 Ft215 900
—¢—Nemzetgazdasagi
RISYLL szintd brutto
atlagkereset
Ft100 000 Ft98 000 == Minimalbér alakuldsa
Ft78 000
Ft71 500
Ft93 000
Ft73 500
Ft50 000
Fto T T T T 1
2008.év  2009.év 2010.év 2011.év 2012.év

22. abra: A brutté jovedelmek és a minimalbér alakulasa 2008-2012. években
Forras: sajat szerkesztés a KSH adatai alapjan
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A gazdasagi valsag ellenére a vizsgalt idészakban mind a minimalbér, mind a
nemzetgazdasagi szintii bruttd atlagkereset is novekedett (22. abra). Bakos et al., (2008)
szerint akkor hatékony egy adoérendszer, ha a sziikséges bevételek beszedését és a
jovedelmek tjraelosztasat minimalis tarsadalmi koltséggel valositja meg. Nem szabad
elfeledkezni az adorendszer torzitd hatasairol sem, hiszen ezek a torzulasok abbdl adédnak,
hogy az adofizetés kovetkeztében a gazdasdgi és tranzakcios tevékenységek gazdasagi
haszna kisebb hozamot hoz. Ez a jelenség eltériti aztdn a szereplok dontéseit, tehat

alacsony intenzitasu lesz a munkakinalat, a munkakereslet, a beruhdzas vagy a fogyasztas.

8. tablazat: A brutté és nettd minimalbér alakulasa és adoéke Magyarorszagon,
2009-2013. év

Netto
Brutté Netto ~|mimimalber) v imalbér | Brutté Netté g
c s PR értéke f e . . .. . | Adéék
minimalbér | minimalbér 2009-65 bérkoltsége | novekedés | novekedés %
Ft Ft R Ft % %
arakon
Ft

2009 71 500 57 815 57 815 92 755 103,6 102,9 37,7
2010 73 500 60 236 57 422 93 345 102,8 104,2 35,5
2011 78 000 60 600 55 601 99 060 106,1 100,6 38,8
2012 93 000 60 915 53483 118 110 119,2 100,5 48,4
2013 98 000 64 190 52 965 124 460 105,4 105,4 48,4

Forras: Hanti Erzsébet (2013)

A 8. tablazat magyarazatanal fontos megemliteni, hogy a minimalbér adoékérdl van sz6 az
elemzésben. A fenti tablazat mutatja, hogy a bérkoltségek Magyarorszagon az elmult 6t év
soran folyamatosan emelkedtek, emellett az ad6ék is egyre novekvd tendenciat mutat. Az
adoék megmutatja, hogy az éallam a teljes munkaerdkdltségnek Osszesen hany szdzalékat
vonja le adok és jarulékok formdjadban. Nemzetkozi Osszehasonlitdsokndl az adoéket a
bruttdo atlagbér 66%-anal hatarozzak meg. A 2.8.2 fejezetben mar emlitettem az
adojovairas és bérbruttositds megsziintetését, mely az alacsonyabb jovedelmiieket érintette
hatranyosabban, azonban nemzetgazdasagi szinten az ad6ék csokkent, a korabbi 55%-16l,
49%-ra.

A Korményzat kommunikécidja szerint a munkat terheld adok és jarulékok magas szintjét
szlikséges visszaszoritani, ugyanakkor a fenti tabldzat adataibol éppen ellenkezd
megallapitasra juthatunk, hiszen az adoék a vizsgalt iddszakban 10% pontot meghalado

mértékben novekedett.
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Az egykulcsos személyi jovedelemado rendszer 2011-es hazai bevezetésének egyik célja a

belso kereslet élénkitése mellett a foglalkoztatottsag novelése volt.

56 A személyi jovedelemadé rendszerek hatisa a gazdasagi és tarsadalmi

jelenségekre

H1. Megfigyelhetd egy olyan jelenség, hogy a foldrajzilag egymas kozelében elhelyezkedd
orszagok személyi jovedelemadd rendszeriiket egymashoz kozelitik. A gazdasagi
problémakkal kiizd6 orszagok kiutkeresésének egyik eleme, hogy sikeres, vagy sikeresnek
vélt  gazdasagpolitikai  eszkdzoket egymastdol atemelnek, orszaguk — gazdasagi

novekedésének és adomoraljuk javuldsanak reményében.

Kelet-K6zép Eurdépaban mindeddig szamos egykulcsos adoéreform tortént. Ennek
magyarazata valdsziniileg az, hogy utanoztak egymast az orszagok. Baturo és Grey (2007)
felveti, hogy az egykulcsos ado terjedése racionalis tudast tiikroz, mivel az orszagok masok
sikeres tapasztalatait figyelttk meg és kovették. A terjedés helyi természete az
,»0sszehasonlitd verseny” egy formajanak jeleként értelmezhetd, mivel a hazai szavazdk
ugy itélik meg a dontéshozdok szandékait, hogy a szomszédos orszagok politikdjahoz
hasonlitjak Oket. Hasonl6 stratégiai interakcid figyelhetd meg az orszagok dontéseiben
tekintet nélkiil arra, hogy elfogadtak-e adotorvényt vagy csatlakoztak-e nemzetkozi
egyezményekhez, vagy sem. Aidt és Jensen (2009) szerzOparos elemeztek a jovedelemadd
bevezetésének meghatarozd tényezdit, kimutattdk, hogy az orszagok hajlandobbak
bevezetni az egykulcsos adot, ha a szomszédos orszagok nagyobb része ugyanigy tett. Alm
és tarsai (1993) bizonyitékot talalt erre az utanzasi mechanizmusra az USA-ban, az allami
lottorendelet esetében az 1964-1992. évek kozotti iddintervallumban.

Az egykulcsos személyi jovedelemadét elészor Esztorszag és Litvania vezette be 1994-
ben. A szomszédos Lettorszag 1995-ben kovette Oket az egykulcsos személyi
jovedelemaddzas alkalmazasa tekintetében. Oroszorszdg 2001-ben hajtotta végre az
adoreformot. Régionkban elsdként Szlovakia (2004) alkalmazta, amit aztin Romania
(2005) kovetett. Csehorszag és Bulgaria 2008-ban tért at az egykulcsos adorendszerre, ami
a munkat terheld addk csokkentésében megnyilvanuldé adoverseny kibontakozasanak

konkrét jele volt a térségben (Horvath-Paragi, 2011).
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A kovetkezOkben térképvazlaton szemléltetem kronologikus sorrendben az egykulcsos
személyi jovedelemadé rendszert bevezetd Kelet és kelet-kozép eurdpai orszagok utanzasi
mechanizmusat (23. abra). Az egyes ¢évekhez szinek hozzéarendelésével mutatom be a
sorrendet. Sarga szinnel jeloltem Esztorszagot és Litvaniat (1994), narancssargaval
Lettorszagot (1995), sotét kékkel Oroszorszagot (2001), zold szinnel Szlovakiat (2004),
lilaval Romaniat (2005), vilagos kékkel Bulgariat és Csehorszagot (2008), piros szinnel
Magyarorszagot (2011).

23. abra: Az egykulcsos személyi jovedelemado rendszert bevezeto orszagok
bemutatasa kronologikus sorrendben
Forras: sajat szerkesztés az Eurostat adatai alapjan

Az egykulcsos jovedelemado bevezetése valdsziniileg hatassal van mind a mikrogazdasagi
paraméterek (pl. munkara 6szt6nz6 tényez6k), mind a makrogazdasagi indikatorok (GDP
novekedés, allami bevételek) alakuldsara. Az értekezés jelen fejezetében az egykulcsos

adorendszer recepcio vizsgalata torténik meg a kelet-eurdpai orszagok tekintetében. Az
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egykulcsos adorendszer bevezetésének 0sszes vélt vagy valds hatasat az orszdgokra nézve
nem célom bemutatni, csupan sajat hangstlyaimmal kisérletet teszek a legfobb

makrogazdasagi tényezOk alakulasadban torténd valtozas bemutatasara.

Ji-Ligthart (2012) tanulméanya az egykulcsos jovedelemadd reform allami bevételeket
érint6 hatasait vizsgalja. A szerzOparos arra a megallapitasra jutott, hogy az egykulcsos
jovedelemadd reform allami bevételeket érintd hatdsa nem feltétleniil igazolhato. Az
egykulcsos jovedelemado bevezetését kovetden szamos orszagban visszaesett a személyi
jovedelemado bevételek nagysdga, kivéve Lettorszagban, Litvdnidban és Oroszorszagban.
A korabbi bevezetdk, Lettorszag és Litvania a reform eldtti régi maximalis adokulcs
szintjén allitottak be az egykulcsos személyi jovedelemadd kulcsot, ami kiilonbozik az
Oroszorszag 2001-es reformja utani Uj bevezetOk stratégidjatdl. Az oroszorszagi
mikroadatok alapjan Gorodnichenko ¢és tarsai (2009) nagymértékii és szignifikans
csokkenést fedezett fel az adoelkeriilés mértékében az egykulcsos adoreformot kovetden,
tehat az Onkéntes adobefizetés novekedést mutatott. Oroszorszag esetében Ivanova és
tarsai (2005), valamint Gorodnichenko és tarsai (2009) amellett érvelnek, hogy az allami
bevétel hirtelen novekedése kevésbé tudhatd be magéanak az egykulcsos adoreformnak.
Ivanova, Keen ¢és Klemm (2005) Osszekapcsoljak a személyi jovedelemadd bevételek
robbanasszerii novekedését a gazdasag fellendiiléssel. Allaspontjuk szerint az erds bevételi
teljesitményt hadrom tényezd jelenléte okozhatja: a megndvekedett ad6zo6i hajlanddsag, a
reform paramétereinek valtozasai, az adok szigoribb behajtdsa. Egyes eredmények
(Hindriks et al., 1999) azt sugalljak, hogy az egykulcsos ado 6nmagaban vezetdképes lehet

mind az adobefizetés teljesitést, mind az adokulcs mértékét és struktarajat tekintve.

Esztorszagban Mart Laar miniszterelndk 1994-ben elséként vezette be az egykulcsos
adorendszert. Az elsd orszadg Kelet Eurdpaban, amely ezt az ad6zédsi modszert véalasztotta.
A liberdlis gazdasagpolitikat kovetd észt korméany az egységes adokulcsot 1994. évben
26%-on hataroztdk meg. Az észt adoreformban felhasznélt adokulcs viszonylag magas,
mivel az észt korméany dvatosan kozelitette meg az adéreform kidolgozasat. Az orszag

korménya eldirja a kiegyensulyozott kozponti koltségvetés sziikségességét, ezért fiskalisan
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semlegesnek kellet lennie az 1j addérendszernek. A magas adokulcs egyre csokkend
mértékét mar a rendszer bevezetésekor elhataroztak, 2005. évben példaul 25%- ra csokkent

az egységes adokulcs (Arendas et al., 2006).

Litvanidban az egykulcsos személyi jovedelemadd mértéke az 1994-es bevezetés évében
33% volt. A tarsasagi adé mértéke nem valtozott az adéreform kovetkeztében, melyet
29%-on hagytak. Az évek soran szignifikdnsan egyre csokkent a személyi jovedelemadd

kulcs mértéke.

Lettorszag 1995-ben vezette be az egykulcsos személyi jovedelemadodzast, melynek
mértéke 25% volt. Az orszdgban degressziv addstruktura volt érvényben, az alsé kulcs

25% a felsd kulcs 10% volt.

A fent emlitett Balti orszagokban az adoreform utan gazdasagi fellendiilés kovetkezett,
melyet az egykulcsos addrendszer szimpatizdnsai szeretnek a reformnak tulajdonitani.
Azonban ezekben az orszdgokban kiszdmithatd, liberdlis, hiteles szabalyozds volt
érvényben, stabil volt a politika és alacsonyak voltak a bérek. Ezen tényezdk segitették
Osszességében a gazdasagi novekedést és a kiilfoldi tokebearamlast (Murakdzy, 2006). A
balti orszdgok esetében megéllapithatd, hogy az alacsony jovedelmek egy bizonyos
jovedelemszint alatt nem szdmitanak adokoteles jovedelemnek. EgyezOség a tekintetben is
tapasztalhatd, hogy a masodik eltartott gyermektdl kezdve mindhdrom orszag biztosit

személyi jovedelemad6 kedvezményt az adéalanyoknak (Csizmadia, 2013).

Oroszorszag bar nem Europai Unids tagorszag, de érdemes megemliteni az orosz kisérletet
az egykulcsos adorendszerrel kapcsolatban. Nemzetkozi szintéren a 90-es évek végétdl
kiilonds figyelmet kapott Oroszorszag, ahol 2001. évben vezették be az egykulcsos
adorendszert. Az 1j adorendszer az eredeti, bonyolult addzasi szabalyokhoz képest
leegyszerlisodott. A reformok megsziintették az eredeti harom addkulcsot (12, 20 és 30%)

és egy 1j, egységes 13%-os alacsony adokulcsot alakitottak ki (Arendas et al., 2006). A
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tapasztalatok azt mutatjak, hogy az egykulcsos add bevezetését kovetden a személyi
jovedelemadoé bevételek 25%-os ndvekedést értek el.

Oroszorszag esetében tehat megallapithatdo, hogy az adoreformot jelentds adobevétel
novekedés kovette, ugyanakkor nem volt kézzelfoghatdo, hogy ez az egykulcsos
adorendszer hatasa-e. A reform eredményét ugyanis semmilyen pozitiv munkaerd piaci
hatassal nem lehetett azonositani. Miutan 2001-ben a személyi jovedelemado kulcs
mértéke 13%-0s lett, az adomentes jovedelmek kore is nétt. Annak ellenére, hogy a
legtobb adofizetd szamara az adokotelezettség 1ényegesen lecsokkent, a személyi
jovedelemado bevételek nagysaga 2002. évben nomindl értéken 46%-kal, realértéken 26%-
kal nétt. Az IMF vizsgélata szerint az adokulcs csokkentése Oroszorszagban egyértelmiien

novelte az adofizetési hajlandosagot (Schiau-Moga, 2009).

Szlovékia teljesen mas utat jart az adoreform tekintetében az el6z0 orszagokhoz képest.
2004-ben az EU-csatlakozassal egy idében, els6 kozép-eurdpai orszagként, a balti allamok és
Oroszorszag példajat kovetve vezették be az egykulcsos adorendszert. Az orszag egy olyan
egykulcsos adorendszert vezetett be, ahol az SZJA, AFA és TAO kulcsok azonos mértéken
lettek meghatarozva, azaz 19%-0s adokulccsal addztak mind a maganszemélyek, mind a
tarsasagok. A reform végrehajtasa eldtt a szlovdk kormany kozvélemény kutatast végzett,
hogy kikiiszobolje az egykulcsos adorendszer esetleges negativ hatasait a gazdasagra nézve.
Az egykulcsos adorendszer bevezetését Szlovakidban targyaldsok elézték meg, mig
Esztorszagban a targyalasokat nemigen értékelték a politikusok. Azonban, csakiigy, mint
Esztorszagban, Lettorszagban és Litvaniaban, az egykulcsos adorendszert nyilt forumon soha
nem targyaltak (Ellis, 2011). Az egységes adokulcs meghatarozasat tigy valasztottak ki, hogy
az U adoztatasi rendszer bevezetésekor, ne kelljen félni az adobevételek csokkentésétol.
Szlovakidban az egykulcsos adorendszer bevezetését kovetden a gazdasagi novekedés
dinamikaja felgyorsult, egészen 2008-ig a nemzetkdzi ¢és pénziigyi gazdasagi valsag
kibontakozasig. A GDP ardnyos gazdasdgi ndvekedés az orszagban, a 2000-2004-es
iddszakban 3,9 szazalékos volt, aztan 2004-2008-ig 7,8 szazalékra novekedett (Erdds, 2012).

Az ujravalasztott baloldali kormany 2013. év janudrjaban eltorolte az egykulcsos
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adorendszert €s visszadllitotta a progressziv adérendszert. Ennek egyik oka az volt, hogy az

egykulcsos adorendszernek karos hatasa volt a kozéposztalyra.

Romania 2005-ben vezette be az egykulcsos adorendszert, 16%-os adokulccsal. Az allami
koltségvetés adobevétele a kdvetkezd években 1ényegesen nétt, de ezt a novekedést foleg
az altalanos forgalmi add bevétele generalta, nem pedig a személyi jovedelemado és a
tarsasagi ado bevétele. A reform stimuldlta a fogyasztast, de a befektetést és az
adobefizetést nem. A munkaerd 6sztonzése csekély volt, ha figyelembe vessziik azt a tényt,
hogy az adokulcs azok szamara, akik az atlagnal kevesebbet kerestek, magas volt. A 16%-
0s adokulcs mértéke egyrészt siker volt, hiszen ujrainditotta Romania gazdasagi
novekedését (Schiau-Moga, 2009).

Csehorszag tutja az egykulcsos adorendszer bevezetéséig szokatlan az egykulcsos
adorendszert alkalmazo orszdgok kozott. Annak ellenére, hogy konzervativ orszagként
tartjuk szamon, igy is 13 évbe keriilt, mire bevezették az egykulcsos adorendszert. Az 6tlet
mar legalabb 1998 ota jelen volt, de csak 2008-ban vezették be az egykulcsos
adorendszert. Mig Esztorszagban az egykulcsos adorendszer bevezetésének szinte nem volt
probléméja €s nem is csaptak neki nagy hirverést, Lettorszagban és Litvanidban az
egykulcsos adorendszer bevezetése annak a kdvetkezménye volt, hogy a biirokrataknak, a
kozgazdaszoknak €s a miiszaki szakembereknek gyorsan megoldast kellett talalniuk egy
alapvetd problémara. Szlovéakidban azonban az egykulcsos adorendszer bevezetése reakcio
volt Meciar dnkényuralmi korméanyara. Csehorszagban mar az egykulcsos addérendszer
bevezetése eldtt is heves vitdk folytak a politikai kiizdelmekrdl, mig a balti allamokban ez
csak utdna tortént meg. A gazdasagi szakemberek nagyon jol 1attak, hogy az egykulcsos

adorendszer bevezetése milyen fontos problémakat oldhat meg (Ellis, 2011).

A 9. tablazatban bemutatom az egykulcsos személyi jovedelemaddzast alkalmazo kozép-
kelet europai orszagok GDP aranyos SZJA bevételének alakuldsat a bevezetés eldtti évben
¢s az azt kovetd 10 évben. Vizsgalatom célja, annak megéllapitdsa, hogy az egykulcsos
SZJA rendszer bevezetése atmeneti vagy tartés addémoral javulast eredményezett-e a

vizsgalt orszagok tekintetében.
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9. tablazat: Az SZJA bevételek alakulasa a kozép-kelet eurdpai orszagok esetében a
bevezetés elott és az azt koveté 10 évben, GDP%-aban

’931°941°95(°96 [°97 [°98(°99 |°00|°01 |°02]°03|°04|°05[°06|°07 |08 |°09 |10 |11

Esztorszag | 85(8,1(84|76(75|79]78|68|65|64]|6,5

Litvania 5 (54|62 na |na|na|na|77|72|68]65

Lettorszag 54|56 |na|na |na.|na|56|56|56|58| 6

Szlovakia 32|127126|125[26(27(24(23|25
Roménia 29123(28(33(34(35(33]|33
Bulgéria 32129 3|1 3129
Csehorszag 4313,7(36|35(3,7

Forras: sajat szerkesztés az Eurostat és az OECD adatai alapjan

Elemzésem soran arra a megallapitasra jutottam, hogy a vizsgalt idészak alatt csak
Litvaniaban és Lettorszagban javult tartésan az adomoral az SZJA bevételeket illetden, az
egykulcsos SZJA bevezetése utan Romanidban atmeneti javulds tapasztalhatd, viszont
Esztorszag, Szlovakia, Bulgaria és Csehorszag adomoralja tartosan gyengiilt az SZJA

reform végrehajtasa utan.

Kiss et al., (2008) az egykulcsos adérendszert bevezetd orszagok vizsgalata alapjan azt a
konzekvenciat vontdk le, hogy a reformok nem teljesitették egyértelmiien a hozzajuk
kapcsolodo adobevételi és novekedési varakozasokat. Az adobevételek az elvartnal kisebb
mértékli novekedése két magyarazd tényezdben rejlik. Egyrészt az adoelkeriilés csak
azokban az orszagokban csokkent, ahol az SZJA és a TAO kulcsa megegyezett egymassal,
masrészt a munkat terheld adok csokkentésének foglalkoztatdsi hatdsa is az elvartnél
alacsonyabb volt.

Az egykulcsos addrendszer a kelet-eurdpai orszagokban bizonyitotta annak eredményeit és
hibait. A jelenlegi gazdasdgi valsag, hatdssal van az orszagok gazdasdgara ¢&s
befolyasolhatja a pénziigyi stratégidjukat. A legtobb nyugat-eurdpai orszagnak fejlett
adorendszere van, ami a multbéli tobb generacion ativeld politikai ujraelosztasi jaték
eredménye. Az egykulcsos adorendszer sikeres jovéje csak azokban az orszagokban
lehetséges, ahol, mint pl. Kelet-Eurépaban a piacgazdasag felé halad az orszag a
tervgazdasag helyett. A gazdasagi valsdg megvaltoztathatja a pénziigyi jaték szabalyait,
ezért az orszagok ugy vélik, hogy az egykulcsos adorendszer bevezetése lehet orszaguk

egyik gazdasagi ,,iit6kartyaja” (Schiau-Moga, 2009).

84



10.13147/NYME.2015.012

Osszességében megéllapitom, hogy az egykulcsos adorendszer bevezetése nem csodaszer.
Szlovakia és Csehorszag kitlind példa arra, hogy az egykulcsos adorendszer bevezetésekor
sokat szamit az idzités is. Esztorszagban, Lettorszagban és Litvanidban csak néhany év
telt el az otlettdl a bevezetésig, mig Szlovakiaban és Csehorszagban sokkal nehezebben
ment az adoreform végrehajtasa. Minden eurdpai orszdg, ahol jelenleg egykulcsos
adorendszer van érvényben valaha szocialista orszdg volt. Az utanzott adoéreformot
végrehajtott orszagok egytdl-egyig az addbevétel ndvekedését, az adoelkeriild magatartas
visszaszoritasat ¢s a gazdasag fellendiilését vartak az egykulcsos adorendszertdl. Egyes
orszagok adobevétel novekedésében sok mas tényezd is szerepet jatszott, éppen ezért csak
kello koriiltekintéssel lehet elismerni az egykulcsos adorendszer gazdasag ndvekedési

titemére gyakorolt hatasat.

H2. A kordbban progressziv személyi jovedelemadd rendszert alkalmazo és magasabb
személyi jovedelemadd kulccsal rendelkezd kelet-ko6zép eurdpai orszagok szivesebben
térnek at az egykulcsos személyi jovedelemadozasi rendszer bevezetésére, mint a nyugat-

europai orszagok.

Wéber (2014) tanulménya szerint az egykulcsos személyi jovedelemadozas elsé képviseloi
(Esztorszag, Litvania, Lettorszag) a reform eldtti adotablajuk legmagasabb marginalis ado
kulcsan hataroztdk meg a reformot kovetd adokulcsot, mig a masodik hullam az 0j ado
mértékét a legalacsonyabbra tette.

A 10. tablazatban ismertetem a kozép-kelet eurdpai orszdgok vonatkozasaban, az
egykulcsos személyi jovedelemadd rendszer bevezetése eldtti harom év SZJA terhelés
szintjét.

10. tablazat: Az egykulcsos addérendszert alkalmazé kozép-kelet eurdpai orszagok
SZJA terhelése a reform elott

Orszag Bevezetés elétti 3 év SZJA terhelése %
Esztorszag 16-33

Litvania 18-33

Lettorszag 10-25

Romania 42-38-38

Bulgaria 40-40-40

Csehorszag 24-24-24
Magyarorszag 32-32-32

Forrés: sajat szerkesztés az Eurostat, Balogh et al., (2010) és Keen (2006) adatai alapjan
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Az egykulcsos személyi jovedelemadd rendszert alkalmazd orszagok vizsgélatakor a
bevezetés eldtti harom év progressziv személyi jovedelemadod terhelése biztositja az
Osszehasonlithatosag alapjat. Elemzésemkor a legmagasabb progressziv személyi
jovedelemadd kulccsal szamoltam. Esztorszag, Litvania és Lettorszag tekintetében
adathianyba iitkdztem, ezért e harom orszagoknal a reform eldtti év személyi
jovedelemad¢ terhelés intervallum skalajat tudtam felhasznalni a hipotézis vizsgéalatdhoz.
Az effektiv személyi jovedelemadd kulccsal torténd szamolds a tényleges SZJA terhelés
szempontjabol szakmailag megalapozottabb véleményalkotast tehetne lehetové, azonban
tobb évre visszamendleg a vizsgalt orszagok tekintetében hiteles informacidk a disszertacio
irasakor nem alltak rendelkezésemre.

Arra a megallapitasra jutottam, hogy az egykulcsos személyi jovedelemaddzasi modszerre
attérd orszagok attérés elotti SZJA mértéke nem haladja meg a vizsgalt orszagok atlagos
SZJA terhelés mértékét. Ez azt jelenti, hogy az egykulcsos személyi jovedelemaddzasi
modszert bevezetd orszagok nem rendelkeztek kimondottan magas SZJA kulccsal, sét
bevezetd orszagoknal sokkal magasabb SZJA kulccsal rendelkezett példdul Belgium,
Finnorszéag, Ausztria és Dania.

Nyugat-Eurépdban, ahol a kormanyok 4altaldban a ,tarsadalmi piacgazdasagot”
gyakoroljak, az ado terhelés mértéke magas. A jovedelmek ujraelosztasa az elsd jele volt
annak, hogy az egykulcsos adorendszer megvaldsulhat. A munkanélkiiliség novekedése és
a gazdasagi novekedés aranyanak csokkenése megvaltoztatta az ad6zasi politika nézeteit.
Az egykulcsos addrendszer Nagy-Britanniaban, Németorszagban, Olaszorszagban ¢és
Gorogorszagban az adopolitikai vita kdzponti témaja.

Elgondolkodtat6 az a kérdés, hogy az egykulcsos adorendszer ezekben az orszdgokban

milyen modon befolyasolna a jovedelemelosztas nagysagat és a munkdara 6sztonzést.

Paulus-Alaris (2008) tanulmany szerint, a jovedelem elosztas mértéke szempontjabol az

alabbi orszag csoportokat kiilonboztethetjiik meg:

e szegénység a dél-eurdpai orszagokban (Gordgorszag, Portugalia és Spanyolorszag)
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e nagyaranyu gazdagsag az Egyesiilt Kiralysagban ¢és Kozép-Eurdpaban (Ausztria,

Belgium, Németorszag, Luxemburg).

Az Ujraelosztast tekintve két csoport lathato:
e clég alacsony a fejlédés Finnorszagban, az Egyesiilt Kiralysagban,
Németorszagban, Ausztridban ¢s Hollandiaban,
e clég magas Belgiumban, GoOrdgorszagban, Portugalidban, Luxemburgban ¢&s

Spanyolorszagban.

Ha mindkét dimenziot matrixszal vizsgaljuk, négy csoport alakul ki, ami hasonlit Espying-
egyenldtlenség és a fejlodés, az angolszasz (vagy liberdlis) orszagokban nagy az
egyenldtlenség, de kicsi a fejlodés, a kdzép-eurdpai (vagy konzervativ) orszagokban kicsi
az egyenldtlenség, de nagy a fejlédés, mig az északi (vagy szocidldemokrata) orszagokban
kicsi az egyenldtlenség, de a fejlodés is. Ez a felosztds azonban nem teljesen egyezik meg
Espying-Andersen modelljével (1990), mivel az emlitett tanulmany Németorszagot és
Ausztriat a szocialdemokrata joléti allamok kozé sorolja, mig Espying-Andersen szerint

ezek a konzervativ kozép-europai joléti allamok prototipusai.

11. tablazat: A nyugat- eurépai orszagok felosztasa az adérendszerek alapjan

egyenldtlenség, szegénység, gazdagsag
alacsony magas
fejlodés | alacsony | AT, FI, GE (szocialdemokrata) | UK (liberalis)
magas BE, LU, NL (konzervativ) GR, PT, SP (mediterran)

Forras: Paulus-Alaris (2008)

A tanulmany arra is magyarazatot ad, hogy a nyugat-eurdpai orszdgok miért nem
probalkoztak az egykulcsos adorendszer bevezetésével.

A szerzOparos arra is felhivja a figyelmet, hogy az egykulcsos adorendszer reformjakor a
semleges bevétel nem tudja legy6zni az alapvetden egyenlé ¢és eredményes

kompromisszumot. Azonban néhdny esetben, mint GoOrégorszag, Portugalia ¢és
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Spanyolorszag esetében, mind az egyenldség, mind az 0sztonzés ndvekedése lehetséges.
Ezekben az orszagokban tipikus mediterran joléti rendszer van, amire jellemzé a nagy
egyenlOtlenség, szegénység, gazdagsag ¢és a jovedelmek elosztdsanak polarizacidja. Ezek
az elosztasi jellemzOk maguk utdn vonjak a jol kialakult kozéposztaly hidnyat. Az
egykulcsos adorendszer hatdsai az elosztasra kevésbé kedvezdtlenek, mint azokban az
orszagokban, ahol a jovedelemelosztas egyenldbb. Az attérés egy masfajta adérendszerre
ebben a helyzetben az egyenl6tlenség csokkenését eredményezheti a munkaerdkészlet

0sztonzése szempontjabol.

H3. Az egyes eurOpai unids orszagok lakossaganak személyi jovedelemadd terhelése
hatassal van az adott orszag belfoldi keresletére és az import volumenére. Magasabb
személyi jovedelemadod terhelés mellett kevesebb fogyasztasra felhasznalhatd jovedelem
marad a maganszemélyeknél, aminek hatdsara dsszességében csokken a lakossagi kereslet

mind a belf6ldon eléallitott, mind az importbdl szdrmazo termékek és szolgaltatasok irant.

Az elézetes normalitas-vizsgalatok szerint a vizsgalt valtozok csak a megfigyelt évek egy
részében voltak normalis eloszlasuak, raadasul nem ugyanazokban az években.

A Kis minta-elemszam és a viszonylag kevés megfigyelheté év miatt azonban a normalitas
kovetelményein ,lazitottam”, tekintettel arra, hogy a szakirodalom szerint a
regresszioelemzésnek nem elengedhetetlen feltétele (Gelman-Hill, 2007).

A regresszidelemzés megbizhatdsdganak egyik ismérve, 1ényegében a relevans elemzés
egyik feltétele a rezidualisok eloszlasara vonatkozik. Az egyik kovetelmény a rezidudlisok
normalis eloszlasa. A kis mintaclem-szam miatt a Kolmogorov-Smirnov tesztet
hasznaltam. A proba szerint a rezidualisok eloszlasa normalis (12. tablazat).

Ez a kis elemszam miatt diagram-modszerrel tortént, vagyis a rezidudlisokat diagramon
abrazolva itéltem meg a variancidjuk hasonldsagat. Mivel a rezidudlisok eloszlasa nagyon
rovid szakaszon helyezkedik el, igy szinte Ilehetetlen a ,teljes tartomanyban”
Osszehasonlitani a mértékiiket. Vélhetéen ez a kovetelmény csak részben teljesiil. Csak
utalni tudok ismét ra, hogy a kis elemszam miatt, inkébb a rezidudlisok normalis eloszlésa,

¢€s a magyaraz6 valtozok linearitasa a fontosabb kritérium (melyek teljesiilnek).
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12. tablazat: A normalitas vizsgalata

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Statistic df Sig. | Statistic df Sig.
Unstandardized Residual ,123 26 2007 ,959 26 ,365

Forras: sajat szerkesztés az Eurostat adatbazisa alapjan

2002-2011. kozott a vizsgalt adatdlloményra idObeni folyamatként tekintettem. A 13.
tablazatban 6sszefoglalom a GDP aranyos SZJA bevétel kapcsolatat a belfoldi kereslettel
¢s az importtal. Megallapitom, hogy a GDP aranyos SZJA bevétel egyik évben sem volt
szignifikdns az import valtozoval. A szignifikdns kapcsolat azt jelenti, hogy
igazolni  lehet statisztikai  eszk6zokkel, hogy valdban van kapcsolat  két
valtozo kozott, az eloszlastol fiiggetleniil. A belfoldi kereslet viszont 2002-t61 2008-ig
szignifikans kapcsolatban volt az SZJA bevétellel. A magyarazo er6é gyenge (0,2), ami a

komplex gazdasagi folyamatok vizsgéalatakor nem meglepd.

13. tablazat: A GDP aranyos SZJA bevétel kapcsolata a vizsgalt valtozokkal (import
és belfoldi kereslet)

GDP aranyos Import Belfoldi kereslet

SZJA bevétel
2002 - 0,250
2003 - 0,203
2004 - 0,222
2005 - 0,218
2006 - 0.207
2007 - -
2008 - 0.230
2009 - -
2010 - -
2011 - -

Forras: sajat szerkesztés az Eurostat adatbazisa alapjan

A fenti valtozok (import és belfoldi kereslet) kapcsolatat az SZJA kulccsal is megvizsgal-

tam, melyet a 14. tablazatban foglaltam Gssze.
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14. tablazat: Az SZJA kulces kapcsolata a vizsgalt valtozokkal (import és belfoldi

kereslet)

SZJA kulcs Import Belfoldi kereslet
2002 - 0,260
2003 0,151 0,246
2004 0,170 0,245
2005 - 0,293
2006 - 0,307
2007 - -
2008 - 0,256
2009 - -
2010 -
2011 - -

Forras: sajat szerkesztés az Eurostat adatbazisa alapjan

Elemzésem soran kimutattam, hogy az SZJA kulcs minddssze két évben (2003-2004.) volt

szignifikans kapcsolatban az import valtozoval, az SZJA kulcs viszont ismét 2002-2008.

években gyakorolt hatast a belfoldi keresletre. A magyardz6 erd mind a két esetben

gyengének mondhat6 (0,1-0,3 kdzotti).

A vizsgalat folytatasakor kivancsi voltam arra, hogy 1%-0s SZJA kulcs valtozas és 1%-0S

GDP aranyos SZJA bevétel milyen egylittmozgassal jar a vizsgalt valtozok tekintetében. A

vizsgalat eredményeit a 15. és a 16. tdblazatban gyijtottem dssze.

15. tablazat: 1%-0s SZJA kulcs valtozas hatasa a belfoldi keresletre és az import

alakulasara
1%-0s SZJA Import Belfoldi kereslet
kulcs valtozas

2002 -0,837 -0,406
2003 -0,852 -0,417
2004 -0,906 -0,394
2005 -0,579 -0,392
2006 -0,661 -0,464
2007 -0,601 -0,485
2008 -0,447 -0,369
2009 -0,238 -0,159
2010 -0,429 -0,09

2011 -0,593 -0,074

Forrés: sajat szerkesztés az Eurostat adatbazisa alapjan

A paraméterek alapjan allithato, hogy 2002-2009. kozott 1%-0s SZIJA kulcs novekedés,

mintegy 0,4%-al kevesebb belfoldi keresletet és mintegy 0,2-0,9%-al kevesebb importot
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eredményezett. A piros szamokkal jeldltem azokat az eredményeket, ahol a valtozok kozott
nincsen szignifikans kapcsolat.

A kapcsolatoknak nem csak erdssége, hanem irdnya is van, €s ez legalabb olyan fontos. Az
import és a belfoldi kereslet negativ, azaz forditott kapcsolatban van az SZJA terhek
mértékével.

16. tablazat: 1%-0s GDP aranyos személyi jovedelemado6 bevétel valtozas hatasa a
belfoldi keresletre és az import alakulasara

1%-0s SZJA Import Belfoldi kereslet
bevétel (GDP)

2002 -1,01 -0,7

2003 -1,059 -0,686
2004 -1,104 -0,722
2005 -0,889 -0,732
2006 -1,125 -0,808
2007 -1,285 -0,782
2008 -0,981 -0,845
2009 -0,589 -0,432
2010 -0,949 -0,434
2011 -1,124 -0,396

Forras: sajat szerkesztés az Eurostat adatbézisa alapjan

Kimutattam, hogy 1%-nyi GDP aranyos SZJA bevétel valtozas megkozelitdleg 0,7-0,8 %-
al alacsonyabb belfoldi kereslettel jar egyiitt. Az import valtozoval a GDP aranyos SZJA
bevétel egyik vizsgalt évben sem volt szignifikans kapcsolatban.

Kimutathato volt a kapcsolat az SZJA kulcsok szama és a gazdasagi mutatok kozott. Az
SZJA kulcs mértéke az egy kulcsot alkalmazd nyolc orszagnal nem mutat szignifikans
kapcsolatot a tobbi mutatéval (GDP aranyos import, GDP aranyos belfoldi kereslet, GDP
aranyos megtakaritas és foglalkoztatottsagi rata) a tobbkulcsos SZJA rendszert alkalmazo
orszagok esetében viszont az SZJA kulcs korrelacios egyiitthatoja a foglakozasi rataval
0.539-es, a GDP aranyos SZJA bevétellel pedig 0.686-0s, azaz kozepesnél erdsebb,
komoly kapcsolatot jelent.

Feltételezheté tehat ovatosan, hogy a tobbkulcsos SZJA alkalmazasa nagyobb befolyast
gyakorol a gazdasagi folyamatokra, mint az egy kulcs.

Mas megkozelitésben a tobbkulcsos SZJA-nak lehet — szerény mértékli — stabilizacios

hatast is tulajdonitani: id6sorként tekintve az éves adatokat, azt tapasztaljuk, hogy a
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progressziv SZJA kulcsokat alkalmazo6 orszdgok kevésbé ,érzékenyek” a gazdasagot érd

hatasokra, kevésbé ingadoznak az altalam vizsgalt makrogazdasagi mutatok értékei.

A vizsgélat soran harom csoportra osztottam az orszagokat:

a) melyek 2002-ben is és 2011-ben is egy kulcsot alkalmaztak,

b) melyek 2002-ben is és 201 1-ben is tobb kulcsot,

¢) melyek attértek, azaz 2002-ben még tobb kulcsot alkalmaztak, 2011-ben mar csak egyet.
A GDP aranyos SZJA bevétel a mindkét évben egy kulcsot alkalmazd, valamint az ,,attéré”
orszagok esetén az utolsé harom évben esést mutat, ezzel szemben a végig tobb kulcsot

alkalmazé orszagoknal ez az esés nem tapasztalhato, sokkal stabilabb maradt (24. abra).
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24. abra: A személyi jovedelemadézasi modszer és a GDP aranyos SZJA bevétel
kolesonhatasa

Forras: sajat szerkesztés az Eurostat adatbazisa alapjan

Szinte ugyanezt a stabilitast tapasztaljuk, de mas kiinduldponttal a belfoldi keresletnél is: a
tendencia hasonld, de itt az idészak elején a masik két csoportnak (egy kulcsot alkalmazo,
valamint az ,,attérd” orszagok) szignifikdnsan magasabb atlagértékei voltak, de az idészak

végére ez a kiilonbség lényegében eltlint, méghozzad oly mddon, hogy a tobbkulcsos
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csoport mutatoi alig valtoznak, a masik két csoport kezdeti elénye viszont az iddszak

végére majdnem teljesen eltiinik (25. abra).
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25. abra: A személyi jovedelemadézasi médszer és a belfoldi kereslet kolcsonhatasa
Forras: sajat szerkesztés az Eurostat adatbézisa alapjan

Mindezek alapjan megallapithato, hogy a személyi jovedelemadd kulcsok novekedése a
belfoldi keresletet visszafogja, hiszen a netté jovedelemszint csokkenésének hatdsara a

maganszemélyek elsésorban a fogyasztasukat fogjak vissza.

H4. A személyi jovedelemadd ratak kialakitdsa befolydsold tényezdvel bir a tagallami

foglalkoztatas politikaban, valamint hatassal van a megtakaritasok alakulasara.

A hipotézis vizsgalatakor az id6beni folyamat mellett kiilon figyelmet szenteltem a 2002-
es, mint legrégebbi és a 2011-es, mint legfrissebb adatoknak mindkét valtozo tekintetében.

A 17. tablazatban Osszefoglalom a GDP aranyos SZJA bevétel kapcsolatat/hatasat a
foglalkoztatottsag és a megtakaritds valtozoval. A ,,-,, jel azt jelzi, hogy a kapcsolat nem

szignifikans. Megallapitom, hogy a GDP ardnyos SZJA bevétel minddssze 2006 és 2008.
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kozott nem volt szignifikans kapcsolatban a foglalkoztatottsag valtozoval. A GDP aranyos

megtakaritasra viszont 2009. évtdl nincs hatassal a GDP aranyos SZJA bevétel.

17. tablazat: A GDP aranyos SZJA Dbevétel kapcsolata a vizsgalt valtozokkal
(foglalkoztatottsag és GDP aranyos megtakaritas)

GDP aranyos | Foglalkoztatottsag | GDP aranyos
SZJA bevétel megtakaritas
2002 0,167 0,366
2003 0,165 0,377
2004 0,167 0,394
2005 0,181 0,348
2006 - 0.318

2007 - -
2008 - 0.206
2009 0.153 -
2010 0.214 -
2011 0.233 -

Forrés: sajat szerkesztés az Eurostat adatbazisa alapjan

A fenti valtozok kapcsolatat az SZJA kulccsal is megvizsgaltam. Az eredményeket a 18.
tablazat tartalmazza. Kutatdsom sordn kimutattam, hogy az SZJA kulcs mértéke csak
2010-ben és 2011-ben volt hatassal a foglalkoztatottsagra, mig a GDP aranyos

megtakaritas 2002-2006-ig volt szignifikans az SZJA kulccsal.

18. tablazat: Az SZJA kulcs kapcesolata a vizsgalt valtozokkal (foglalkoztatottsag és
GDP aranyos megtakaritas)

SZJA kulcs | Foglalkoztatottsag | GDP aranyos

Mmegtakaritas
2002 - 0,331
2003 - 0,252
2004 - 0,381
2005 - 0,357
2006 - 0,358
2007 - -
2008 - -
2009 - -
2010 0,188 -
2011 0,170 -

Forras: sajat szerkesztés az Eurostat adatbazisa alapjan
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A kovetkezékben bemutatom, hogy 1%-0s SZJA kulcs valtozas (19. tablazat) és 1%-0s

GDP aranyos SZJA bevétel valtozas (20. tablazat), milyen egylittmozgassal jar a

foglalkoztatottsag €s a GDP ardnyos megtakaritas valtozok esetében.

19. tablazat: Az 1%-0s SZJA kulcs hatisa a GDP arinyos megtakaritisra és a
foglalkoztatottsag alakulasara

1% SZJA Foglalkoztatottsag | GDP aranyos
kulcs megtakaritas
2002 0,261 0,239
2003 0,195 0,231
2004 0,199 0,254
2005 0,196 0,248
2006 0,16 0,272
2007 0,143 0,245
2008 0,105 0,123
2009 0,156 0,011
2010 0,189 -0,001
2011 0,179 -0,054

Forras: sajat szerkesztés az Eurostat adatbézisa alapjan

Megallapitom, hogy 1%-nyi SZJA kulcs névekedés nagyjabol 0,2 %-0s novekedést okoz a

foglalkoztatottsagban. Az SZJA kulcs valtozas 2002-2007. évek kozott, szintén, mintegy

0,2%-0s GDP aranyos megtakaritas novekedéssel jar egyiitt.

20. tablazat: Az 1%-0s GDP arianyos SZJA bevétel valtozas hatiasa a GDP aranyos
megtakaritasra és a foglalkoztatottsag alakulasara

1% SZJA | Foglalkoztatottsag | GDP aranyos
bevétel Mmegtakaritas
valtozas

(GDP)

2002 0,636 0,402
2003 0,593 0,451
2004 0,587 0,459
2005 0,581 0,521
2006 0,547 0,548
2007 0,539 0,54
2008 0,504 0,479
2009 0,518 0,202
2010 0,602 0,361
2011 0,638 0,289

Forrés: sajat szerkesztés az Eurostat adatbazisa alapjan
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Megallapitom, hogy 2002 és 2011. kozott 1%-nyi SZJA bevételtobblet mintegy 0,4-0,5%-
0s GDP aranyos megtakaritds tobblettel és mintegy 0,5%-0s foglalkoztatottsag

emelkedésével jar egyiitt.

A GDP aranyos SZJA rata extrém értéke miatt Daniat kihagytam az elemzésbdl. igy 26
orszag Osszefliggései alapjan allithatd, hogy a GDP ardnyos SZJA bevétel mértéke

szignifikans kapcsolatot mutat a foglalkoztatasi rataval (p = 0.012) (21. tablazat).

21. tablazat: Az SZJA bevétel regresszios hatasa a foglalkoztatasra, 2011

Unstandardized Standardized

Model Coefficients Coefficients
B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 62,202 2,448 25,407 ,000
szjagdpsz2011. ,846 ,313 ,483 2,703 ,012

Forrés: sajat szerkesztés az Eurostat adatbazisa alapjan

A modell magyarazdereje a R2-ben (determinisztikus egylitthatd) fogalmazodik meg,
ennek értéke 0,23, azaz a GDP aranyos SZJA bevétel mintegy 23%-a magyarazza meg a

foglalkoztatasi rata szorasat, eloszlasat.

Mindezek alapjan megallapithatdo, hogy a csokkend nettd jovedelemszint a belfoldi
keresletet a vizsgalat éveinek, egy meghatdroz6 iddszakdban érezhetden visszafogja
ugyanakkor a megtakaritisok GDP ardnyos értékét noveli. A netté jovedelemszint
csOkkenésének hatasara a maganszemélyek a fogyasztasukat fogjak elsdsorban vissza, de a
megtakaritasok szintjét novelik, feltételezhetden a jovOvel kapcsolatos bizonytalansag

hatasara.

Az SZJA kulcs pozitiv (egyenes) kapcsolatot mutat a GDP aranyos SZJA bevétellel. 2002-
ben a korrelacios egyiitthato a két valtozo kozott 0.655, 2011-ben pedig 0.834 volt. Vagyis
az atlagosan magasabb SZJA kulcs magasabb GDP aranyos SZJA bevételt eredményez.

Az személyi jovedelemadd kulcs novekedése noveli a GDP aranyos személyi

jovedelemad6 bevételeket. Ez arra utal, hogy a személyi jovedelemadd terhelés
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novekedése kapcsan vélelmezheté adoelkeriilé magatartas személyi jovedelemado
bevételekre gyakorolt negativ hatdsa nem tudja elimindlni a kulcs novekedésének személyi

jovedelemado bevételekre gyakorolt pozitiv hatasat.

Az idébeliséget tovabb figyelve, megvizsgaltam egyes orszagok esetében a valtozok
alakuldsanak szinkronitasat.

A legtobb orszadgnal csak a belfoldi kereslet és a megtakaritds mértéke kozott van
(szignifikéans) korrelacios kapcsolat, azonban vannak kivételek.

Dania esetében példaul a foglalkoztatdsi rata és a megtakaritds (r=0.615) valamint a

foglakoztatas és a belfoldi kereslet kozott is van (r=0.671) (22. tablazat).

22. tablazat: Korrelaciés kapcsolatok 2002-2011 kozott, Dania

Dania Dania Dania Dania
belfker fogl szjagdp megtak
Spearman’'s | Dania Correlation 1,000 671 ,037 ,595
rho belfker | Coefficient
Sig. (2- : ,024 919 ,054
tailed)
N 11 11 10 11
Dania | Correlation | 671 1,000 246 615
fogl Coefficient
Sig. (2- ,024 : 493 ,044
tailed)
N 11 11 10 11
Dania Correlation ,037 ,246 1,000 -,333
szjagdp | Coefficient
Sig. (2- ,919 ,493 : ,347
tailed)
N 10 10 10 10
Dania | Correlation ,595 615 -,333 1,000
megtak | Coefficient
Sig. (2- ,054 044 347
tailed)
N 11 11 10 11

Forras: sajat szerkesztés az Eurostat adatbazisa alapjan

A belfoldi kereslet és a megtakaritas mértéke kozotti kapcsolat negativ, forditott iranyt a

legtobb orszagnal, tehat az egyik mutatd emelkedése a masik csokkenésével jar egyiitt.
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Annak érdekében, hogy tisztabban lehessen latni a GDP ardanyos SZJA bevételek
valtozasanak lehetséges okait, tobbvaltozos regresszid elemzéssel vizsgaltam meg a
foglalkoztatasi szint és az SZJA kulcs hatasat. A fliggetlen (magyarazo) valtozokhoz
egyenként feltiintetett szignifikancia szintek valamint béta-egyiitthatok lehetové tették,

hogy megéllapitsam az egyes valtozok relativ hatasat.

23. tablazat: Tobbvaltozos regresszios hatas a GDP aranyos SZJA bevételre, 2002

Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) -10,610 6,072 -1,747 ,094
szjakulcs2002 214 ,063 ,557 3,394 ,002
foglrata2002. ,132 ,094 ,230 1,404 174

Forrés: sajat szerkesztés az Eurostat adatbazisa alapjan

2002-ben a foglalkoztatasi rata hatdsa a tobbvaltozos modellben nem szignifikans
(p=0.174), tehat csak az SZJA kulcs szintjének van értékelhetd, mérheté hatasa (23.

tablazat).

24. tablazat: Tobbvaltozos regresszios hatas a GDP aranyos SZJA bevételre, 2011

Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) -6,078 4,693 -1,295 ,208
szjakulcs2002 ,168 ,029 137 5,720 ,000
foglrata2002. ,102 ,074 ,179 1,393 177

Forras: sajat szerkesztés az Eurostat adatbazisa alapjan

Lényegében ugyanez a helyzet 2011-ben is, de itt a béta-egyiitthatok eltérése még
nagyobb: 0.737 a 0.179-cel szemben (24. tablazat).

A parcialis korrelacid-elemzés is azt mutatja, hogy a foglalkoztatasi rata korrelacioja a
GDP aranyos SZJA bevétellel eltiinik, ha az SZJA kulcs hatasat kivonjuk (kontrollaljuk)
beldle. Vagyis feltételezhetjiik, hogy az dnmagéban tapasztalt 6sszefliggése a GDP aranyos

SZJA bevételekkel elsGsorban mas valtozok hatasat kézvetiti, erositi.
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Az SZJA kulcsok szama és a GDP aranyos SZJA bevétel kapcsolatat variancia-elemzéssel
vizsgaltam: Osszehasonlitottam a GDP aranyos SZJA bevételek atlagat és szorasat az egy,
illetve tobb kulcsot alkalmazé orszagok csoportjainak vonatkozasaban.

Az eredmények szerint 2002-ben a vizsgalt orszagok koziil csak harom alkalmazott
egykulcsos SZJA-t, és a két csoport GDP aranyos SZJA bevételei kozott nincs szignifikans
kiilonbség (p = 0.589) (25. tablazat).

25. tablazat: A GDP aranyos SZJA bevétel atlagai az SZJA kulcsok szama szerint,
2002. év

SZJA Kulcsok 2002 Atlag N Széras
Egy 6,267 3 ,6110

Tobb 7,470 23 3,7294
Osszesen 7,331 26 3,5246

Forrés: sajat szerkesztés az Eurostat adatbazisa alapjan

2011-ben viszont mar nyolc orszag alkalmazott egyetlen kulcsot, és a két csoport kozott
szignifikans kiilonbség van: az egykulcsos SZJA rendszert alkalmazdé orszagok GDP
aranyos személyi jovedelemado bevételének atlaga kevesebb, mint 4%, ezzel szemben a
tobbkulcsos — progressziv SZJA-t alkalmazo orszagok atlaga 8.5% (26. tablazat).

26. tablazat: A GDP aranyos SZJA bevétel atlagai az SZJA kulcsok szama szerint,
2011.év

SZJA kulcsok Atlag N Széras
2011

Eqy 3,962 8 1,1550

To6bb 8,511 18 3,0100

Osszesen 7,112 26 3,3343

Forras: sajat szerkesztés az Eurostat adatbazisa alapjan

H5. A személyi jovedelemado bevételek aranya az Osszes koltségvetési bevételhez
viszonyitva hasonl6 nagysagrendet képvisel az egyes eurdpai orszagokban attol
fliggetleniil, hogy milyen személyi jovedelemado rendszer miikodik az adott orszagban. Az
egykulcsos személyi jovedelemadd rendszerek bevezetése nem csokkenti érdemben a
személyi jovedelemadd bevételek sulyat a koltségvetés bevételein beliil, csupan az
adoalanyok kozotti tehermegosztas atalakitasat eredményezi a progressziv személyi

jovedelemadoé rendszerekhez képest.
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Az allamhaztartasi és a személyi jovedelemadd bevételek az EU-27 teriiletén a vizsgalt
1d6szakban széles skalan mozognak. A 26. dbra is mutatja, hogy 2011. évben magas a GDP
aranyos allamhdztartasi bevétel Dénidban (55,7%), Finnorszagban (54,1%) és
Svédorszagban (51,5%). Az érték alacsony Bulgariaban (33,6%), Szlovakiaban (33,3%) és
Litvanidban (33,2%). Az atlagos GDP aranyos allamhaztartdsi Osszbevétel az EU-27
tertiletén 2009. 6ta folyamatos ndvekedést mutat.

Az adatok bizonyitjdk, hogy a magasabb szinvonalu joléti rendszereket miikodtetd
orszagokban a megtermelt jovedelmek 1ényegesen nagyobb hdnyada keriil kozpontositasra
majd Gjraelosztasra, mint a kevésbé fejlett joléti ellatd rendszereket alkalmazd, jorészt a

2000-es években az Unidhoz csatlakoz6 orszagokban.
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26. abra: Az osszes allamhaztartasi bevétel alakulasa az Eurdopai Unioban 2011.
évben, GDP%-aban
Forras: sajat szerkesztés az Eurostat adatbazisa alapjan

2011. évben magas a GDP aranyos személyi jovedelemadd bevétel Déanidban (24,3%),
Svédorszagban (15%) és Finnorszagban (12,8%). A legalacsonyabb GDP aranyos személyi
jovedelemadobol szarmazo bevétel Szlovakiaban (2,5%) volt megfigyelhet6 (27. abra). Az
EU-27 tagéllamaira vetitett atlagos GDP ardnyos személyi jovedelemado bevétel 2000-
2004. kozott csokkend tendencidt mutat. Az utolsd 12 évet vizsgalva a 2011. évben befolyt

személyi jovedelemado bevétel értéke a 2. legalacsonyabb érték.
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27. abra: Az SZJA bevétel alakulasa az Eurépai Uniéban 2011. évben, GDP%-aban
Forrés: sajat szerkesztés az Eurostat adatbazisa alapjan

A klaszterek kialakitasanak és végrehajtasanak célja volt, hogy a 2011-es év keresztmet-

szeti adatai alapjan keriiljenek besorolasra az orszagok egy homogén csoportba. A klaszter-

analizis soran megvizsgaltam, hogy a klasztert alkot6 orszagok GDP aranyos allamhaz-tar-

tasi bevétele és személyi jovedelemado bevétele atlagosan mennyi, hogy ezzel lehessen

jellemezni a klaszterek egymastol valo eltéréseit.

Az elemszam lehetdvé tette a hierarchikus klaszterezést, mely az adott valtozok alapjan leg-

kozelebbi — azaz leghasonlobb — orszagokat vonja 0ssze egy-egy klaszterbe. A kozelség (ha-

sonlosag) szamitasa Ward-metodussal tortént, a belsd szoras lehetd legkevesebb novelésével.
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28. abra: A GDP aranyos SZJA bevétel aranya a GDP aranyos Osszes
allamhaztartasi bevételen beliil 2011. évben az Eurdpai Unioban

Forrés: sajat szerkesztés az Eurostat adatbazisa alapjan
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A GDP aranyos allamhaztartasi bevételek valamint a — szintén GDP aranyos — személyi
jovedelemadd bevételek alapjan kialakitott struktura harom klaszterbe sorolja az
orszagokat. A 28. abran lathatd, hogy a kis elemszam ellenére jol elkiilonitheté a harom
klaszter, bar els6sorban a GDP aranyos allamhdztartasi bevételek mértéke kiillonbozteti
meg Oket. Sziirke vonallal jeleztem a két valtozd altal adott tendencidt — amely mar
korabban is kidertilt -, a magasabb GDP aranyos allamhéaztartasi bevételek magasabb GDP
aranyos SZJA bevételekkel jarnak egyiitt.
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29. abra: A Kklaszterek alakuldsa az Europai Unioban a GDP aranyos allamhaztartasi
bevétel és a GDP aranyos SZJA bevétel tiikrében, 2011. év
Forras: sajat szerkesztés az Eurostat adatbazisa alapjan

Az els6 klaszterba, azok az Eurdpai Unios tagorszagok tartoznak, amelyekben mind a GDP
aranyos allamhaztartasi bevétel, mind a GDP aranyos SZJA bevétel a legmagasabb. A
masodik klaszterba, azok a tagallamok tartoznak, ahol a legalacsonyabb a GDP aranyos
allamhaztartasi és SZJA bevétel. A harmadik klaszterba a kdozepes nagysagii GDP aranyos

bevételt realizald orszagok keriiltek (29. abra).

102



10.13147/NYME.2015.012

¥ MW O o E W W o ¥ oW ow * » ¥ ¥ » % w» *» HI ERARTUCHTITGCMSAML CLUSTEHR 2]

Dendrogram using Ward Method

Rescaled Distance Cluster Combine

cC AaSE 5] 5 16 15 28 25
Label Num +————————— e A = . = 7
Bulgaria 18 i
Romania 18 i
Litvania 16 -
§zlouékia 28 —
Irorszag 154 -+
Spanyolorszag 19 L #eoosoas +
Ciprus 11 | I
Csehorszag 12 —r— I
Esztorszag 13 —+ I
Lengyelorszag 15 =% |
M31lta 17 iy e e e S S e e ”
Hollandia 23 — | |
Németorszag 25 - | |
Luxemburg 25 - I i
Portugilia 26 =P I '
Szlovénia 27 =L DI S S +* i
Gordgorszag 22 . i
Egyesiilt Kiralysag 21 — i
Franciaorszag S o i
Lettorszag 6 R, |
Magyarorszag 7 PO R R S + I
Ausztria 1 -+ | | I
Olaszorszag 8 —— I i
Belgium 2 i T L g e e oo B %
Suédorszag 9 L I
Finnorszag 1 e 1
Dania 3 I

30. abra: A klaszterek alakulasanak dendogramja az Eurépai Unioban, 2011. év
Forrés: sajat szerkesztés az Eurostat adatbazisa alapjan

A 30. abra bemutatja a klaszterek alakulasat:

o 1-es klaszter:
Ausztria, Belgium, Dénia, Finnorszag, Franciaorszag, Lettorszag, Magyarorszag,
Olaszorszag, Svédorszag

o 2-es klaszter: Bulgéria, Ciprus, Csehorszag, Esztorszag, frorszag, Lengyelorszag,
Litvania, Mélta, Romania, Spanyolorszag, Szlovakia

o 3-as klaszter:
Egyesiilt Kiralysag, Gorogorszag, Hollandia, Luxemburg, Németorszag, Portugalia,

Szlovénia

Kereszttablas elemzéssel vizsgaltam meg a klaszterek megoszlasat az egy- illetve
tobbkulcsos SZJA rendszert alkalmaz6 orszagok kozott (27-28. tablazat).

A vizsgalat eredménye szerint az 1-es klaszterben levd orszagok tobbsége (9 koziil 7), a 3-
as klaszterben levék pedig mindegyike a tobbkulcsos, progressziv SZJA rendszert

alkalmaz.

103



10.13147/NYME.2015.012

27. tablazat: A klaszterek alakulasa az SZJA kulcsok szamanak tiikrében az Eurépai
Unioban, 2011. év

szjakulcsok2011
Tébb kules |
Egy kulcs (db) (db) Osszesen (db)
Klaszter 1 2 . 9
2 6 5 11
3 0 7 7
Osszesen 8 19 7

Forras: sajat szerkesztés az Eurostat adatbazisa alapjan

28. tablazat: A klaszter atlagok alakulisa a GDP aranyos allamhaztartasi bevétel és
a GDP aranyos SZJA bevétel tiikkrében az Eurdpai Unioban, 2011. év

Atlagok
Klaszter allambev_gdpsz 2011. szjagdpsz 2011.
1 51,089 11,567
2 36,373 4,809
3 43,414 7,457
Ossz. 43,104 7,748

Forrés: sajat szerkesztés az Eurostat adatbéazisa alapjan

A kiilonbségek mindkét valtozd esetén szignifikansak. A csoportositds, azaz a klaszterek
hatdsanak erdsségét az Eta® mutato adja meg, mely a teljes GDP aranyos allamhdaztartasi
bevételnél esetében 0.858, a GDP aranyos SZJA bevételek esetében pedig 0.403 — azaz a
GDP ardnyos allamhaztartdsi bevételek esetében a klaszterek ,,hatdsa” tobb mint kétszer
erésebb, mint a GDP aranyos SZJA bevételek esetében.

Megallapitom, hogy az Eurdpai Unid tagorszagaiban az dsszes allamhdztartasi bevételen
beliil a személyi jovedelemadd bevételek atlagos ardnyat az unids tagorszagban
alkalmazott személyi jovedelemado rendszer jellege nem befolyasolja. Az els6 csoportban,
ahol a személyi jovedelemado bevételek részaranya kozepes nagysagiinak mondhatd kettd
egykulcsos személyi jovedelemaddzast alkalmazod Eurdopai Unids tagorszag szerepel. A
masodik klaszterban, hat tagorszag talalhat6. A harmadik csoportban nincsen egykulcsos
személyi jovedelemadozasi rendszert alkalmazé orszag. A 31. abra is mutatja, hogy a
személyi jovedelemadd bevételek alapjan kialakitott klasztereket és a személyi
jovedelemadodzas alkalmazott modszerét foldrajzilag nem lehet izolalni a vizsgalt

idészakban. Piros szinnel jeloltem a 2011. évben egykulcsos személyi jovedelemadod
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rendszert alkalmazo tagorszagokat, sarga szinnel pedig a progressziv személyi

jovedelemado rendszert miikodteté Eurdpai Unids orszagokat.

31. abra: A személyi jovedelemaddzas alkalmazott modszerének foldrajzi
megoszlasa az Eurdopai Unioban 2011. évben
Forras: sajat szerkesztés az Eurostat adatbazisa alapjan

Az EU tagorszagokat allami szerepvallalasuk szerint négy modellbe lehet besorolni. Az
EPC tanulmany (2004) szerint az egyes modellekhez valé tartozast szamos tényezé befo-
lyasolja, mint példaul a fo6ldrajzi elhelyezkedés, a tradicid, a gazdasagi érdekek, a kultara,
az értékek stb. Kisérletet tettem az Ujonnan csatlakozd Eurdpai Unids tagorszagok
besorolasara, azonban megallapitom, hogy az 1) tagorszagok csak nehezen sorolhatoak be
az alabbi modellekbe (32. abra). Kék szinnel prezentalom a skandinav-északi modellt,
sarga szinnel a mediterran-déli modellt, piros szinnel jel6lom a kontinentalis-konzervativ
modellt, zold szinnel pedig az angolszasz-liberalis modellt illusztralom.

Az allami szerepvallalas jellege szerint négy modellt kiilonboztetiink meg:

o kontinentalis-konzervativ modell (Ausztria, Belgium, Franciaorszag, Németorszag,

Luxemburg, Csehorszag, Lengyelorszag, Szlovakia, Szlovénia, Esztorszag,

Bulgéria, Ciprus, Mélta, Romania, Lettorszag, Litvania, Magyarorszag)
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A modellre jellemz6 adoterhelési szint kozepesen magas a jovedelem és vagyonadok
tekintetében. A munkabéreket terheld kozterhek fedezik a tarsadalombiztositasi rendszer
miikodését. Viszonylag magas az 0Osszes allamhaztartasi bevétel alapjan mért allami
ujraclosztas. Torekszik a szocidlis kohéziora, a munka és létbiztonsdg megteremtésének
eszkozei azonban ugy befolyésoljak az 0sztonzdket, hogy csak hatékonysagi dldozat révén

képes elérni azt.

o mediterran-déli modell (Gorégorszag, Olaszorszag, Portugalia, Spanyolorszag)

A mediterran modellnél a jovedelem-ujraclosztas kevésbé hatékony, mint a kontinentalis
modellben, alacsony a munkanélkiili jaradék. Az egyenl0ség szempontjaboél nem
eredményes elosztorendszereket miikodtet, amelyek raaddsul nem Osztonzik a

munkavallalast, igy hatékonysagi veszteségeket idéznek eld.

o skandinav-északi modell (Dania, Finnorszag, Svédorszag és Hollandia)

A joléti modellt a skandinav orszagok testesitik meg. Az északi modellnél jelentds és haté-
kony a jovedelem-tijraclosztas. A termékpiacokon az dllam minden lehetséges eszkdzzel a
verseny erdsitésén faradozik.

A magas szintli szocialis és joléti ellatas finanszirozasara az 4llam magas adokat szed, erd-
teljes az adoztatds, magas az adoterhelés. A magas adoelvonas alapvetéen a fogyasztast és

a jovedelmet és nem az iizleti szférat érinti.

o angolszdasz-liberdlis modell (Egyesiilt Kiralysag és frorszag)

Ennél a modellnél a szocialis ellatas sokkal szerényebb, jobbara csak arra szoritkozik, hogy
megakadalyozza a teljes elszegényesedést. Alacsony a jovedelem-ujraelosztas, liberalis piac-
szemlélet jellemzi. A tarsadalombiztositasi szint alacsony. A jogosultsagi szabalyok elég szi-
goruiak és a joléti kiadasok nagy része nem alanyi jogon, hanem raszorultsagi alapon jar. Az

allam a munkaerdpiacokon is viszonylag csekély mértékben avatkozik csak be.
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32. abra: A joléti modellek foldrajzi elhelyezkedése
Forras: sajat szerkesztés az EPC (2004) tanulmanya alapjan

Megallapitom, hogy a legerdsebb jovedelemkoncentraciot alkalmazé orszadgok (1. klaszter)
valamint a legalacsonyabb jovedelemkoncentraciot alkalmazo allamok (3. klaszter) kozott
is dontden progressziv személyi jovedelemadd rendszert alkalmaz6 orszagokat taldlunk.

A klaszterek létrehozasa soran az is bizonyossagot nyert, hogy a 2004-ben késziilt és az
EPC altal kiadott ¢és azota nem aktualizalt tanulmany joléti modell besoroldsai jorészt
tovabbra is helytalloak, de bizonyos allamok esetében atsorolas valhat sziikségessé. A
skandinav és kontinentalis modellbe sorolt allamok dont6 tobbségben az 1-2-es klaszterban
helyezkednek el, mig a liberalis-mediterran modellbe sorolt allamok a 3 klaszterban

kapnak helyet.
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H6. A tarsadalom tobbsége a progressziv addzast tartja megfelelobbnek és azt preferalja,
vagyis ugy véli, hogy a magasabb jovedelmiicknek jobban hozza kell jarulniuk a
kozteherviseléshez. Emellett a kormany azon szandéka, mely szerint az egykulcsos

személyi jovedelemadd rendszer és a csalddi adokedvezmény a magasabb jovedelmiiek

esetében a gyermekvallalasi szandékot tudja 6sztondzni, nem feltétleniil igazolhato.

A hipotézis igazsagtartalmat kérddives felmérés alapjan vizsgaltam. A vizsgalatom
eredményei nem reprezentativ értékiick és a minta szama is bdvithetd, azonban itt kell
megemlitenem, hogy a kérdések jellege bizonyos pénziigyi és kozgazdasagi alapismeretek
meglétét igényli, igy az elemszdm novelése sem tudna ezt a torzitd hatdst mérsékelni.
Feltevésem elsd felének igazoldasa érdekében kereszttdbla elemzést végeztem. A

valaszadok a jovedelem nagysagat sajat megitélésiik szerint kategorizaltak.

Megfigyelhetd az a tendencia, hogy minél alacsonyabb jovedelem kategéridba tartozik a
valaszadd, anndl inkabb a progressziv adozast tdmogatja. Az alacsony jovedelmiiek, akiket
bizonyosan nem érint a progressziv ad6zasi rendszer tobbletterhe, tdmogatjak legnagyobb
mértékben ezt. A kozepes jovedelmiieknek mar csak a 71,6%-a tartja igazsadgosnak.
Erdekesség, hogy a magas jovedelemkategoridba tartozok tobbsége (58,8%) itéli a
progressziv SZJA rendszert helyesnek, holott nagy valoszinliséggel dket ez Ugy érinti,

hogy magasabb 6sszegii személyi jovedelemadot kell fizetniiik (29. tablazat, 33. abra).

29. tablazat: Az egykulcsos és a tobb kulcsos SZJA rendszer tamogatottsag a
kérdoives vizsgalatba bevontak jovedelmének nagysaga alapjan %

Valaszok szama (db) Progressziv Egykulcsos Osszesen (f6)
adozas adozas
tamogatasa tamogatasa
Magas jovedelem 58,8% 41,2% 34
Kozepes jovedelem 71,6% 28,4% 88
Alacsony jovedelem 74,4% 25,6% 78
Osszesen (f8) 141 59 200

Forras: sajat szerkesztés kérddives felmérés alapjan
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a madszer
tamogatottsaga

M progressziv addzas
I =gykulcsos adézas

A megkérdezettek szama ()

magas kézepes alacsony

A jévedelem nagysaga

33. abra: Az SZJA modszer tamogatottsaganak megoszlasa, f6
Forras: sajat szerkesztés kérddives felmérés alapjan

Ezek az adatok arra engednek kovetkeztetni, hogy a magas jovedelmiiek szocialis
érzékenysége az altalanos varakozasokhoz képest nagyobb. Az értékek egyértelmiien azt
mutatjak, hogy minél alacsonyabb a valaszad6 jovedelme, anndl inkabb preferalja a
progressziv addzast, vagyis tamogatja azt a gondolatot, hogy a jobb anyagi helyzetben
1évok erdteljesebben jaruljanak hozza a kozos teherviseléshez. A Khi-négyzet proba a két
valtoz6 kozotti kapesolatot vizsgalja. A Pearson-féle Khi-négyzetet vizsgalva a megfigyelt
értéknek 2,838- at kaptunk, a kétoldalu szignifikancia szint 0,242, ami magasabb a 0,05-6s
érteknél, tehat kijelenthetjiik, hogy nincs kimutathatdé kapcsolat a jovedelemszint és a
tamogatott adozasi rendszer kozott. Ezt a megallapitast tamasztja ala a Cramer-féle V
egyiitthato értéke is (0,119), amely a nullahoz kozelit, tehat valoban nincs kapcsolat a
valtozok kozott (30-31. tablazat).

Kutatdsom sorédn arra az eredményre jutottam, hogy jovedelemtdl fiiggetleniil a valaszadok
tobbsége a progressziv ad6zasi rendszert tartja megfelelobbnek, tehat a hipotézis elsd fele
elfogadasra keriilt. Ebb6l tehat arra kovetkeztetek, hogy a progressziv adorendszer

tarsadalmi elfogadottsaga nagyobb, mint az egykulcsos adorendszeré.

109



10.13147/NYME.2015.012

30. tablazat: Khi- négyzet teszt

Value df Asymp. Sig. (2-sided)
Pearson Chi-Square 2,838 242
Likelihood Ratio 2,719 257
Llnear-by-ltlnear 2978 1 131
Association
N of Valid Cases 200
Forras: sajat szerkesztés kérddives felmérés alapjan
31. tablazat: Phi, Cramer- féle V szimmetrikus mutatok
Value Approx. Sig.
Nominal by Nominal Phi 119 ,242
Cramer's V ,119 242
N of Valid Cases 200

Forras: sajat szerkesztés kérddives felmérés alapjan

A hipotézis masodik felét varianciaanalizissel szerettem volna alatdmasztani. A vizsgalat
soran a jovedelem volt a fliggetlen valtozo6, ami egy nem metrikus adat, mig a gyermekek
tervezett szama volt a fliggd valtozo, ami metrikus adat. A varianciaanalizis, mint
statisztikai modszer elofeltétele, hogy a vizsgalt valtozok normalis eloszlasuak legyenek.
A tervezett gyermekek szama nem normalis eloszlast mutatott, a normalitas tesztelésekor,
melyet a Kolmogorov-Smirnov és a Shapiro-Wilk tesztek alapjan ellendriztem. A tesztek
szignafikancia szintje nulla volt, tehat a nullhipotézist nem vethetjiik el, ami azt allitja,
hogy az adatok eloszlasa szignifikdnsan kiilonbozik a normal eloszlastol. Ezutan
probalkoztam adattranszformacidval. A tervezett gyermekek szamat éatkodoltam, a 0
gyermekszam azt jelenti, hogy a csalddban nem terveznek gyermeket, az egy és két
tervezett gyermek atlagos csalad megjelolést kapott, mig a harom és a négy gyermeket
tervez6ket nagycsalddosként kategorizaltam. fgy a metrikus adataimbol nem metrikus
adatokat kaptam, ami viszont mar csak a kereszttabla elemzést tette lehetové.

32. tablazat: A valaszadok jovedelemszintje és az altaluk tervezett csaladnagysag
kozotti kapcsolat alakulasa, %

Valaszok megoszlasa Magas Kozepes Alacsony Osszesen
(%) jovedelem jovedelem jovedelem (f6)
Nem terveznek 50% 50% 0% 2

gyermeket

Atlagos csaldd nagysagot 17% 45,5% 37,5% 112
szeretnének

Nagy csaladot 15,7% 43,4% 41% 83
szeretnének

Osszesen (f6) 33 88 76 197

Forras: sajat szerkesztés kérdbives felmérés alapjan
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A valaszadok koziil ennél a kérdésénél harom esetben nem volt valasz, igy dsszesen 197 {6
valaszat értékeltem. A valaszadok kozil 33 f6 (16,8%) vallotta magit magas
jovedelmiinek, 88 6 (44,7%) gondolja azt, hogy kdzepes jovedelmi helyzetben ¢él és 76 6
(38,6%) értékeli a jovedelemszintjét alacsonynak. A magas és a kozepes jovedelmil
csaladokban fele-fele aranyban fordul eld, hogy nem terveznek gyermeket a kozeljovoben.
Az atlagos tervezett csaladméret leggyakrabban a kozepes jovedelmiieknél (az esetek
455%-a) ezutan az alacsony jovedelmiieknél (37,5%) ¢és legritkdbban a magas
jovedelmiieknél fordul elé (17%). A tervezett nagycsalad a kozepes jovedelmiiekre a
legjellemzébb (43,4%) ezt koveti az alacsony jovedelmii kategéria és a magas
jovedelmiiek zarjak a sort (32. tablazat, 34. abra).

Ez azt igazolja, hogy az egykulcsos SZJA rendszer kovetkeztében megmaraddé magasabb
netto jovedelem direkt médon nem ndvelik a nagyobb gyermekszam vallalasi kedvet. Ez
az eredmény arra enged kovetkeztetni még, hogy az ado6zasi rendszeren keresztiil

alkalmazott csaladi adékedvezmények érdemben nem novelik a népesedést.

A

607 jovedelem
nagysaga
M magas
M hozepes
O alacsony

A valaszadok szama

nincs gyermek dtlagos csaléd nagy csaléd

Tervezett csaladnagysag
34. abra: A tervezett csaladnagysag a jovedelemszint tiikrében
Forrés: sajat szerkesztés kérddives felmérés alapjan
A Pearson-féle Khi-négyzet proba szignifikancia szintje 0,668, ez nagyobb, mint a 0,05-6s
szint, igy a HO hipotézist elfogadom, vagyis nincs kapcsolat a jovedelem ¢és a jovOben

ohajtott csaladnagysag kozott. Ezt az eredményt mutatja a Cramer-féle V egyiitthato értéke
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IS (33-34. tablazat). Azért ezt a mutatét valasztottam, mert ez nominalis skalaknal
szimmetrikus tablaknal alkalmazhat6 barmely tdblaméretre. A mutato értéke 0 és 1 kozé
eshet, ahol a 0 a kapcsolat hidnyat, az 1 az erds kapcsolatot jelenti. Esetiinkben ez az érték
0,078, ami szintén alatdmasztja azt, hogy nincsen kapcsolat a valaszok kozott.
Megallapitom, hogy statisztikailag nem igazolhaté az Osszefliggés a jovedelemszint és a
tervezett csaladnagysag kozott.

A kapott eredmények véleményem szerint nem cafoljak meg a kormany torekvésének
sikerességét, csupan csak a bevezetés ota eltelt id6 volt rovid ahhoz, hogy a haztartasok

reagaljanak.

33. tablazat: Khi- négyzet teszt

Value df Asymp. Sig. (2-sided)
Pearson Chi-Square 2,372° 4 668
Likelihood Ratio 2,680 4 613
Linear-by-Linear Association ,710 1 ,399
N of Valid Cases 197

Forras: sajat szerkesztés kérddives felmérés alapjan

34. tablazat: Phi, Cramer- féle V szimmetrikus mutatok

Value Approx. Sig.
Nominal by Nominal Phi ,110 ,668
Cramer's V ,078 668
N of Valid Cases 197

Forras: sajat szerkesztés kérddives felmérés alapjan

Az elemzésbdl kideriil, hogy a jovedelem nem donté szempont abban, hogy a haztartasok
hany gyermeket véllalnak a jovOben. Ebbdl azonban nem kdvetkeztethetek arra, hogy a
kormény hatastalan csaladdpolitikat folytatna, csupén arra, hogy a bevezetés 6ta eltelt rovid
1d6 lehet annak az oka, hogy a gyermekvallalasi kedv nem mutat jelentds novekedést. Az
SZJA rendszer gyakori valtozasai is koOzrejatszhatnak abban, hogy az emberek nem
mernek hosszu tavi elkdtelezettséget vallalni. Osszességében 2012-ben 2251-gyel tbb

gyermek jott a vilagra, mint egy évvel korabban (KSH, 2012).
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6. UJ ES UJSZERU EREDMENYEK

Az értekezés bevezetésében megfogalmazott célkitlizések figyelembevételével, kutatasaim

alapjan az 0j és ujszerti tudomanyos eredményeimet az alabbiakban foglaltam 6ssze:

H1. Megfigyelhetd egy olyan jelenség, hogy a foldrajzilag egymas kozelében elhelyezkedd
orszagok személyi jOovedelemadd rendszeriikket egyméshoz kozelitik. A gazdasagi
problémakkal kiizd6 orszagok kiutkeresésének egyik eleme, hogy sikeres, vagy sikeresnek
vélt gazdasagpolitikai  eszkézOket egymastél atemelnek, orszaguk gazdasagi

novekedésének és adomoraljuk javuldsanak reményében.

T1. A foldrajzilag egymas kozelében elhelyezkedd orszagok SZJA rendszereiket valoban
egymashoz kozelitik. Az egykulcsos SZJA rendszer gazdasdgi novekedésre és
adobevételekre gyakorolt hatasa - a feldolgozott szakirodalmak szintetizald jellegii
elemzése alapjan - nem a varakozasoknak megfeleléen alakult. Az SZJA reform
végrehajtasa utdn az adomoralban bekodvetkezett valtozas nem minden esetben hozott tartos
javulast. Az ado6zdi jogkdvetd magatartds atmeneti javuld és gyengiild tendencidja is
megfigyelhetd a kdzép-kelet eurdpai orszagok tekintetében. A gazdasagi novekedés és az
egykulcsos SZJA rendszer alkalmazasa koOzott nincsen egyértelmiien kimutathatd

kapcsolat. A hipotézis részben igazolédott.

H2. A kordbban progressziv személyi jovedelemadd rendszert alkalmazd és magasabb
személyi jovedelemadd kulccsal rendelkezd kelet-ko6zép eurdpai orszagok szivesebben
térnek at az egykulcsos személyi jovedelemaddzasi rendszer bevezetésére, mint a nyugat-

eurdpai orszagok.

T2. Az egykulcsos SZJA rendszerre attérd kozép-kelet eurdpai orszagok - a nyugat-eurdpai
orszagokkal Osszevetve - nem rendelkeztek kimondottan magas SZJA kulccsal a reform

végrehajtasa eldtt. A hipotézis részben igazolédott.

H3. Az egyes eurdpai unidos orszagok lakossdganak személyi jovedelemado terhelése
hatassal van az adott orszag belfoldi keresletére és az import volumenére. Magasabb

személyi jovedelemadod terhelés mellett kevesebb fogyasztasra felhasznalhatd jovedelem
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marad a maganszemélyeknél, aminek hatdsara 6sszességében csokken a lakossagi kereslet

mind a belfoldon eldallitott, mind az importbol szarmazé termékek és szolgaltatasok irant.

T3. A személyi jovedelemadd kulcsok novelése a belsd keresletet visszafogja. Nem
véletlen jelenség tehat az, hogy a 2008-2009-es valsdg hatasara a fejlett gazdasagu
orszagokban jellemzden a belsd fogyasztas visszaesése mellett a lakossagi megtakaritasok
volumene nem csokkent, hanem emelkedett. Természetesen a belsd kereslet csokkenése
nem csupan az adoérendszer altal befolydsolt, hanem egyéb tényezOk példaul a
bankrendszer kockézattlird képességének csokkenése miatt bekdvetkezd hitelaktivitas
visszaesése is jelentds mértékben hat ra. Bizonyitast nyert, hogy a személyi jovedelemado
kulcsok novelése visszafogja a gazdasagi novekedést, a belsd kereslet visszaesésén
keresztiil. Ugyanakkor kutatdsaim soran nem nyert igazolast, hogy a személyi
jovedelemado terhelésnek hatdsa van az import volumenének alakuldsara. A hipotézis

részben igazolodott.

H4. A személyi jovedelemadd terhelés mértéke befolyasolja a tagallami foglalkoztatas

politikat valamint hatassal van a megtakaritasok alakuldsara.

T4. Igazolodott, hogy a személyi jovedelemado terhelés valtoztatasa dsszefliggést mutat a
foglalkoztatottsag alakuldsaval, viszont nem a varakozasoknak megfeleld formaban.
Magasabb SZJA kulcsok mellett a foglalkoztatottsdg nétt az Eurdpai Unids allamokban.
Bizonyitast nyert tehat, hogy a foglalkoztatottsagi mutatokat az SZJA rendszer jellege nem
meghatdroz6 mértékben képes csak befolyasolni. Igazoltam, hogy az SZJA kulcsok
mértéke és a foglalkoztatottsagi rata kozott gyenge a kapcsolat.

Megallapitottam, hogy az SZJA kulcsok novekedése a megtakaritasi hajlandosagra pozitiv
hatast gyakorol. Ez kapcsolatban van a belsd kereslet visszaesésével. A hipotézis részben

igazolodott.

H5. A személyi jovedelemado bevételek aranya az Osszes koltségvetési bevételhez
viszonyitva hasonld nagysagrendet képvisel az egyes eurdpai orszagokban attol
fiiggetlentil, hogy milyen személyi jovedelemado rendszer mitkddik az adott orszagban. Az
egykulcsos személyi jovedelemadd rendszerek bevezetése nem csokkenti érdemben a

személyi jovedelemadd bevételek sulyat a koltségvetés bevételein beliil, csupan az
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adoalanyok kozotti tehermegosztas atalakitdsat eredményezi a progressziv személyi

jovedelemado6 rendszerekhez képest.

T5. A progressziv személyi jovedelemadd rendszert alkalmazd orszdgok meghatarozo
hanyada az alacsony jovedelemcentralizaciot alkalmazo orszdgok kozé tartozik, vagyis az
egykulcsos személyi jovedelemadd rendszer nem jelent automatikusan alacsonyabb
jovedelemcentralizaciot. A legmagasabb ¢s a legalacsonyabb jovedelemkoncentraciot
felmutatd orszag csoportokban egyarant a progressziv személyi jovedelemado rendszert

mikodtetd orszdgok vannak tobbségben. A hipotézis igazolédott.

H6. A tarsadalom tobbsége a progressziv addzast tartja megfelelébbnek és azt preferdlja,
vagyls ugy véli, hogy a magasabb jovedelmiiecknek jobban hozza kell jarulni a
kozteherviseléshez. Emellett a Korméany azon szandéka, mely szerint az egykulcsos
személyi jovedelemadd rendszer és a csaladi adokedvezmény a magasabb jovedelmiiek

esetében a gyermekvallalasi szandékot kivanja 6sztondzni, nem feltétleniil igazolhato.

T6. Kérdoives felmérésem alapjan igazoltam, hogy az alacsonyabb jovedelemkategoriak
felé haladva a progressziv személyi jovedelemadd rendszert tdmogatok aranya novekszik,
de a magasabb jovedelemkategoridkba tartozok kozott is tobbségben vannak a progressziv
személyi jovedelemadd rendszert tdmogatok. Progressziv jovedelemadod esetében annak
pozitiv kommunikécidja a kdzismertebb ¢€s elfogadottabb, mig az egykulcsos rendszerek
esetén elsdsorban politikai oldalrdl, inkabb a negativ tulajdonsagok kidomboritdsa a
dominénsabb.

A személyi jovedelemadd rendszeren keresztiil alkalmazott adokedvezmények, illetéleg az
egykulcsos rendszer kovetkeztében a magasabb jovedelmii haztartdsokban megmaradd
magasabb netté jovedelem direkt modon nem befolyasolja a nagyobb gyermekszam
vallaldsat. Az adorendszerben megjelend csaladtamogatasi elemek akkor lehetnének
hatékonyak, ha az érintettek garancidt kaphatnanak arra, hogy a jelenlegi kedvezd
feltételek rovid és kozéptavon nem véltoznak meg. Ehhez az addrendszer stabilitdsara van

sziikség. A hipotézis igazolddott.
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Az értekezés aktualitdsa abban rejlik, hogy atfogd attekintést ad az Eurdpai Unid 28
tagallamanak személyi jovedelemadd rendszerérdl, valamint véalaszt kapunk arra, hogyan
befolyasolja az egyes makrogazdasagi paraméterek értékeinek alakulasat a személyi
jovedelemado rendszer jellege.

Az adopolitikai dontések tudomanyos megalapozottsdgat segiti minden tanulmany, igy

jelen értekezés is meghatdrozo jelentdségli, kiillondsen egy kozepesen fejlett adokultiraval

rendelkezd orszagban.
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7. KOVETKEZTETESEK, JAVASLATOK

A javaslatok kozvetetten kapcsolddnak a kutatasi eredményekhez, mivel a vizsgalataim
alapvetden Osszehasonlitdo jelleglieck ¢és makroszintiek voltak, igy a vizsgélati
eredményekbdl torténd kozvetlen javaslattétel lehetdsége erdsen korlatozott volt.

Az Europai Uni6 allamainak adatai alapjan elvégzett vizsgalatok eredményeképpen a hazai
személyi jovedelemadoé rendszerrel kapcsolatban az aldbbi javaslatokat teszem.

Az egykulcsos adorendszerrel kapcsolatos tapasztalatok még hidnyosak a tekintetben, hogy
milyen makrogazdasagi hatdsokat valt ki, mennyiben képes csokkenteni az egykulcsos
személyi jovedelemado rendszer a rejtett gazdasag ardnyat, valamint, hogy valoban javitja-
e az adofizetési hajlandosagot. Az egykulcsos személyi jovedelemadd rendszert korabban
bevezetd ¢és tartésan fenntartd orszagokban a pozitiv gazdasagi hatdsok néhany év
elteltével mar jelentkeztek. Egyes orszagok adobevétel ndvekedésében sok mas tényezd is
szerepet jatszott, éppen ezért a levont kovetkeztetések csak fenntartassal kezelhetdk, a
késdbbiekben feliil kell vizsgélni az eredményeket.

Az orszag jelenlegi gazdasagi helyzetében az egykulcsos személyi jovedelemadd rendszer
fenntartdsa indokolhatd. A jelenlegi egykulcsos személyi jovedelemadd mértékének
tovabbi csokkentését viszont nem javaslom, hiszen a koltségvetési hianyt esetlegesen csak
tovabbi adok kivetéssel lehetne potolni. Ez az iranyvonal pedig nem az addérendszer
egyszerlsitéséhez vezetne.

Véleményem szerint azonban megfontolasra méltd javaslat lehetne egy mérsékelten
progressziv személyi jovedelemadd rendszer kialakitasa. Progressziv adozas esetén,
elképzelhetdnek tartanam egy 0%-os addkulcs kialakitasat bizonyos éves jovedelemszint
alatt kedvezményektdl és mentességektdl fliggetlentil. Az elsdé kulcs 1 és 5 millio forint
jovedelem kozott 15%, ez 1% pontos csokkentést jelentene a jelenlegi egykulcsos
jovedelemadd mértékhez képest, 5 millio Ft jovedelem felett pedig a mérsékelten
progressziv kulcs legmagasabb mértéke 22% lenne. Adoelméleti  szempontbol
Osszehasonlitva az egykulcsos €s progressziv jovedelemado rendszereket tekintve, mindkét
rendszer alkalmazasanal lesz olyan ember, aki rosszul jar, €és azt mondja, hogy az

addérendszer az 6 szemszogébdl méltanytalan és igazsagtalan. Az egykulcsos adorendszer a
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szuper-gazdagok javéra igazsagtalan. IMF adoelméleti szempontbol megkozelitve, arra a
megallapitasra jutott, hogy a tobbkulcsos adorendszer gazdasagilag ¢és tarsadalmilag is
hasznosabb, mint az egykulcsos.

Amennyiben marad az egykulcsos személyi jovedelemado, tigy szakmailag tdimogatom az
adojovairas lehetdségét, ez altal is segitve a kis jovedelemmel (Iétminimum, minimalbér)
rendelkezé munkavallalokat.

Javaslom a szocidlpolitikai elemek kivételét a jelenlegi adorendszerbdl. A cél az lenne,
hogy a csaldadi adokedvezmény rendszere beépithetd legyen a csaladtamogatasi
ellatasokba.

Az adénemek egyre novekvd szama az adorendszer attekinthetdségét neheziti, sok kis
adonem Osszevondsa, megsziintetése megfontolandd lehetne ndvekvd SZJA kulcs esetén.
Ilyen mérvii adéintézkedések azonban tarsadalmi tiltakozast valthatnak ki. Ertem ez alatt a
kiilonboz6 szocialis jarulékok adokkal vald kivaltasat, illetve bizonyos vallalkozasokat
érintd adoterhek maganszemélyek adoterhévé vald transzformalasat. Véleményem szerint,
a kis adok célja hatarozza meg jelentdségiiket, azaz azok a kis adok, amelyek valamilyen
tarsadalmi réteg lenyugtatasara szolgélnak, valamint rovid tavl fiskdlis célja van, azokat ki
kellene vezetni az adorendszerbdl (pl. népegészségiigyi termékadd, - orvosok, és
egészsegligyl dolgozok bérfejlesztésére forditottdk az adobevételt -, maganszemélyek
kiilonadoja). Javaslatom ellen szol, hogy a tarsadalmi elfogadottsdg amellett van, hogy a
jelenlegi adorendszer minél kevésbé ohajtja adoztatni a maganszemélyeket.

Tovéabbi kutatasi feladatként meghatarozo jelentdségli lehetne a jovedelmek vizsgalata
mérsékelten progressziv személyi jovedelemadozas esetén. Ennek tiikrében vizsgélni
lehetne, hogy milyen jovedelmi csoportok vallalnak és mennyit a megnovekedett személyi
jovedelemado terhekbdl. Jovedelmi csoportok alatt a Iétminimum vagy a minimalbér alatt
keresOket, a minimalbér €s az atlagbér kozott keresOket és az atlagbér felett keresdket
értem. Itt akar lehetnének kiilonb6zd jovedelem szintekhez tartozd savugrasok a
tarsadalom igazsagérzetének ¢és az adozok méltanyos terhelhetdségének fliggvényében.

Az addrendszer tovabbi atalakitasa terén egyetértek azon kormanyzati torekvéssel, hogy a

forgalmi tipust adokra kell 6sszpontositani a jovedelem tipusu adokkal szemben.
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Kivanatosnak tartom egy egységes vagyonado bevezetését, mely nem csak az ingatlanadot
foglalna magaba. Korabban is torténtek kisérletek — ugyan sikerteleniil - a vagyonok
megadoztatasara (luxusado vagy ingatlanado). Az Alkotmanybirésag nem a vagyonadd
kivethetdségét kérdojelezte meg, csupan annak mikéntjét. Széleskort felméréssel ¢€s
hatastanulmanyok alapjan kidolgozhato6 lenne egy tarsadalmilag is elfogadott vagyonado.

A vagyonadd bevezetése vonatkozhatna nagy értékli ékszerekre, lajstromozott
mitargyakra, értékpapirokra és kiilonleges allatokra is. A revizoroknak sziiksége lenne egy
kdzvetlen hozzaférésre a Kulturalis Orokségvédelmi Hivatal adatbazisahoz. Az adohivatal
fel¢ jelentési kotelezettség is terhelhetné az egyes aukcidhazakat, galéridkat egy nagyobb
vagyontargy megvétele esetén. Az egyes fogalmak meghatirozasanal, hogy mi
mindsiilhetne vagyonnak, célszeri lenne segitségiil hivni a szuper gazdag személyek
vagyontomegének Osszetétel vizsgalatat. Kétségtelen azonban, hogy ennek bevezetése
hosszas el6késziileti munkat igényel és komolyabb tarsadalmi ellenallasba iitkozhet,
valamint teljes korli vagyonbevallasi kotelezettséggel jarna egyiitt. Addellendrzése a kiilsd
értékbecslok igénybevételével is megvaldsulhatna.

Az addrendszer tovabbi atalakitdsa soran javaslom az ingatlanadd Ujragondolasat. Cél
lenne az egy, de tobb szazmilliés értékii ingatlan tulajdonnal valamint a tébb ingatlan
vagyonnal rendelkez6 emberek intenzivebb bevonasa a kdzteherviselésbe.

Azokban az esetekben ahol a lehetséges 1) adoreformok értékhatarok kialakitasdhoz
kotddnek szamitani kell az erdteljesebb vagyoneltitkoldsi szandék megjelenésére, hiszen
lehet, hogy csak minimalis plusz miatt kell majd bizonyos addéalanyoknak adot fizetni az
allamkasszaba.

Az adoeljarasi rend szigoritasat is javaslom, mivel az egyes orszagok, ugy szabotéljak a
megkdtott informacid egyezményt, hogy egy-két év alatt nyujtanak csak informaciét, az
eléviilés miatt azonban lehetetlenné valik a tényadatok felhasznaldsa. A nemzetkdzi
egylittmiikddés €és segitségnyujtas teriiletén hatékonyabb lehetne az informacidcsere, ha az
adoellendrok kozvetlentil is kapesolatba 1éphetnének az illetékes kiilfoldi kollégaval, ehhez
természetesen megfeleld nyelvtudassal és szakmai tapasztalattal rendelkezd adoellendrok
sziikségesek. Sziikségesnek tartom mind az ellendrzési mind a kivalasztdsi munka soran,

hogy az adoellenérok, a pénzintézetek, €s mas allami szervezetek nyilvantartasaihoz
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kozvetleniil hozzaférhessenek, ezaltal az adoeljaras idészaka lerovidiilhetne, valamint mas
fontosabb vizsgalati szempontokra koncentraloédhatna. Magyarorszagon sajnos a
revizornak hosszu ideig varnia kell példaul egy banki megkeresés megvalaszoldsara, ez
pedig hatraltatja az informacié mieldbbi felhasznalasat.

Kockazatkezelési modellek kialakitdsa célszerli lenne, mely az adozdkat a teljes adoalanyi
¢letutjuk soran figyelemmel koveti, elemzi és értékeli.

Fontosnak tartandam az adodellenérzések hatékonysagnak novelését. Ugyanannal az
adozonal ismételt adoellendrzések soran figyelemmel lehetne kdvetni az adofizetési
hajlandésagot, fliggetleniil att6l, hogy mi volt a kordbbi adoéellendrzés megallapitasa.

Az adorendszer atalakitdsa csak akkor lesz sikeres, ha az minden gazdasagi szerepld
elvarasait, igényeit figyelembe veszi, hiszen egy adorendszer akkor igazan sikeres, ha az
noveli a gazdasagi teljesitményt, csokkenti az adozassal jaré adminisztrativ terheket és az
adoelkertilési hajlandésagot, ugyanakkor megfelel a Kormany altal meghatarozott

tarsadalmi igazsadgossagi kritériumoknak is.
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8. OSSZEFOGLALAS

Az értekezés mondanivalojanak aktualitisa két teriileten nyilvanvald. Az egyik, hogy
napjainkban kozponti elemként kezelt versenyképesség elemei koziil az addzas okvetleniil
versenyképességi tényezonek mindsiil. A kormanyzati szektor is azt elemzi, hogy milyen
adozasi, adojogi intézkedésekkel tudja elémi a kivant célt. A masik, hogy az SZJA rendszer
vizsgélata a csaladtervezés tiikkrében az egyik legfontosabb feladat lehet a mai magyar
tarsadalmi-gazdasagi helyzetben.

Az értekezés kutatomunkaja két fO részbol all: egy elméleti attekintésbol €és a primer
valamint a szekunder kutatdsok eredményeinek részletes elemzésébdl. Szakirodalmi
feldolgozas keretében bemutattam, vizsgaltam, illetve értékeltem az adozas torténetét, az
Eurdpai Uni6 adodjogat, a jelenlegi eurdpai adozési trendeket kiilonosen fokuszalva arra,
hogy milyen megoldasokat alkalmaznak az egyes tagorszdgok a személyi jovedelemadd
rendszerek teriiletén. Az elemzés eldkészitd fazisdban, az adatok, tendencidk objektiv
értékeléséhez elengedhetetlen volt az Osszehasonlithatosag alapjat képezd jogszabalyok,
valamint ezek hatasainak az attekintése. Nagyszamu hazai és nemzetkozi szakirodalmi
forrdsra tdmaszkodva elhelyeztem Magyarorszdgot a nemzetkdzi adoversenyben.
Attekintettem a 2011-t61 életbe 1épett hazai személyi jovedelemadé rendszer lényegi elemeit.
Ertekezésemben arra a megallapitasra jutottam, hogy az adopolitika kialakitasa
gazdasagpolitikai €s tarsadalompolitikai célok figyelembevételével torténik. Az adok a
kozkiadasok és a jovedelmek redisztribciojanak alapjat képezik.

A magyar személyi jovedelemadd szabdlyozds bonyolult, sokszor valtozik, mindez
neheziti a jogkdvetd magatartast. Gyakori az évkozi valtozas is, ami a kiszamithatosagot
neheziti, mindez egylittesen gyengiti az adémoralt. A kiilonb6z6 iddpontokban hatalyba
Iéptetett egyes rendelkezések csupan a fiskalis politika aktualis célkitiizéseit szolgaljak,
aranya a teljes bérkoltséghez képest 2009. ota folyamatosan novekedik.

Az Europai Uni6 28 tagorszaga személyi jovedelemadd kulcsanak atlaga 38,7%.
Megallapitom, hogy a magyar személyi jovedelemado kulcs mértéke joval az unios atlag
alatt van. Az Eurdpai Unioban 2013. évben hét tagorszag alkalmazott egykulcsos személyi
jovedelemadd rendszert. Az egykulcsos adozast alkalmazd tagorszagok kozé tartozik
Esztorszag, Litvania, Lettorszdg, Romania, Bulgaria, Csehorszag és Magyarorszag. A

tagorszagok részletes elemzése sordn azt tapasztaltam, hogy a tagallami személyi
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jovedelemadé szabalyozas, a személyi jovedelemado mentességek és kedvezmények kore
az adott tagallam gazdasagi fejlettségén alapul.

Az értekezésben az egykulcsos adorendszer recepcid vizsgalata is megtortént a kelet-
eurdpai orszagok tekintetében. Az egykulcsos adorendszer bevezetésének Osszes vélt vagy
valos hatasat az orszagokra nézve nem Vvolt célom bemutatni, csupan sajat hangsulyaimmal
kisérletet tettem a legfobb makrogazdasagi tényezdk alakuldsdban torténd valtozas
bemutatasara.

Megallapitottam, hogy az egykulcsos személyi jovedelemadodzasi modszerre attérd
orszagok attérés elotti SZJA mértéke nem haladja meg a vizsgalt orszagok atlagos SZJA
terhelés mértékét. Ez azt jelenti, hogy az egykulcsos személyi jovedelemad6zasi modszert
bevezetd orszagok nem rendelkeztek kimondottan magas SZJA kulccsal.

A tagallami személyi jovedelemado kulcsok novekedése a belfoldi keresletet visszafogja,
ugyanakkor a megtakaritisok GDP aranyos értékét noveli. A netté jovedelemszint
csOkkenésének hatdsara a maganszemélyek a fogyasztasukat fogjak els6sorban vissza, de a
megtakaritasok szintjét novelik. Az Eurdpai Unid tagorszagaiban az 9sszes allamhdaztartasi
bevételen beliil a személyi jovedelemado bevételek atlagos aranyat az unids tagorszdgban
alkalmazott személyi jovedelemadoé rendszer érdemben nem befolyésolja.

Kérddives felmérésem soran azt tapasztaltam, hogy a netté jovedelem nagysaga nem tolt

be meghatdrozo szerepet a tervezett csalddnagysag kialakitasban.
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9. SUMMARY

The actuality of the topic is apparent on two main grounds. Firstly, taxing - which is
considered an important element of competitiveness these days - is necessary to be labelled
as one of the key factors of competitiveness. The governmental sector makes serious
efforts to analyse what kind of taxing measurements should be taken to reach the desired
goals. Secondly, the audit of the income tax system in the context of family planning is a
hot issue in today’s Hungarian socio-economic settings.

The research part of the dissertation consists of two main sections: a theoretical overview
and a detailed analysis of the results of the primary and secondary researches. In the
theoretical summary, | construed the history of taxation, the tax rights in the European
Union and present taxation trends, particularly regarding the tools applied in the field of
personal income taxation in the different member states. In the preparatory phase of the
analysis, it was necessary to overview the laws building up the basis of comparison and
their overall effects in order to evaluate the data and the tendencies objectively. Supported
by several domestic and international literatures, | classified Hungary in the international
tax competition. | outlined the main elements and the negative side of the domestic
personal income tax system introduced in 2011.

In my treatise, | ascertained that tax politics is formed with respect to economic and social
policy. Taxing forms the basis of public expenses and the redistribution of incomes.
Hungarian taxing system is complicated and changes often which makes law-abiding
behaviour much more difficult. Inter-year changes make the system less computable and
this may weaken taxing morals. Certain rules introduced in different times serve only the
actual aims of financial politics, weakening the unity, cohesion and recognition of the law.
The domestic disallowance rate in comparison with the total costs of the salaries has
constantly been growing since 2009.

The average of the personal income tax rates of the 28 member states of the European
Union is 38,7%. | state that the Hungarian personal income tax rate is much lower than the
average of the European Union. In the European Union, 7 member states applied a flat rate
personal income taxation system in 2013: Estonia, Lithuania, Latvia, Romania, Bulgaria,
the Czech Republic and Hungary. During the detailed analysis of the member states |
experienced that the personal income taxation regulations, the tax exemptions and

allowances are based on the financial advancement of the particular member state.
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In my dissertation, | examined the reception of the flat rate taxing system in the Eastern-
European states. | had not intended to present all the real or presumed effects of the flat
rate taxing system in these states, but my aim was to emphasise some factors of the
changes happening in particular macro-economic procedures.

| ascertained that in countries adopting the flat rate taxing system the rate of personal
income taxes before the adoption does not exceed that rate after the adoption. This means
that countries applying flat rate taxing system do not have particularly high rate of personal
income taxation.

The growth of the personal income tax rates in the member states reduces the domestic
demand, but at the same time it increases the GDP-proportionate value of the savings. As
the result of the net income reduction, individuals primarily reduce their consumption, but
they increase the level of their savings. In the member states of the European Union the
average rate of personal income tax revenue within the incomes of the public finances are
not influenced by the method applied in the particular member state.

During my questionnaire survey, | experienced that the amount of the net income does not

have a determining role in family planning.
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AZ EGYKULCSOS SZEMELYI JOVEDELEMADO RENDSZER
MUKODESENEK EDDIGI HAZAI TAPASZTALATAI KERDOIVES FELMERES

ALAPJAN

Doktori értekezésemben a személyi jovedelemadozassal kapcsolatos kérdéseket vizsgalom.
A feladathoz kapcsoloddan nem reprezentativ felmérés keretében szeretném megtudni az
On személyes véleményét, esetleges tapasztalatait. Kérem, hogy munkdm tdmogatdsa
érdekében sziveskedjen a kérddivet kitdlteni. Koszondm, hogy tdmogatta munkémat!
Amennyiben szivesen elolvasna az elkésziilt értekezést, akkor ezt kérem, hogy

sziveskedjen jelezni a petervari.zsofia@gmail.com e-mailen.

Koszonettel:
Pétervari Zsofia

1. Személyes adatok

1.1 Az On neme:
[l no
[ férfi

1.2 Az On életkora:
0 20 év alatti

0 20-29 év kozotti
0 30-39 év kozott
0 40-49 év kozott
[0 50 év felett

1.3 Az On lakéhelye:
"1 megyeszékhely
'] varos
1 falu

1.4 Az On iskolai végzettsége:
[ fels6foka
[l érettségi
71 szakiskola

1.5 On:
1 teljes munkaid6ben dolgozik

"1 részmunkaidében dolgozik

NEM DOLGOZIK:

GYES, GYED

tanul6 (kozépiskola)
egyetemi/foiskolai/FSZ hallgato
nyugdijas

munkanélkiili

egyéb inaktiv

N T O B O N B
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1.6 HA DOLGOZIK, On:

[

[
[
[

vallalkozo

alkalmazott, mint kormanytisztviseld
alkalmazott, mint kozalkalmazott
alkalmi munkavallald

1.7 HA DOLGOZIK, milyen munkat végez?

[
N

szellemi
fizikai

1.8 Milyennek itéli meg jovedelmét?

(] Magas

Viszonylag magas
Kozepes

Viszonylag alacsony
Alacsony

(0 I I R B

1.9 Mennyi volt a tavalyi (2012. év) éves brutto jovedelme?

[

N O B B B

0Ft

2 milli6 Ft alatti

2-3 millié Ft k6zotti
3-4 milli6 Ft kozotti
4-5 millio Ft kozotti
5 millio Ft feletti

1.10 Hanyan élnek egy haztartasban?

......... fo
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1.11 Mennyi az Onok haztartasanak jelenlegi nett6 (adézas utani) havi jovedelme?

N T O O

100 ezer Ft-nal kevesebb

101 ezer Ft -200 ezer Ft kozotti
201 ezer Ft -300 ezer Ft kozotti
301 ezer Ft -400 ezer Ft kozotti
401 ezer Ft -500 ezer Ft kozotti
501 ezer Ft-millio Ft kozotti

1.12 Tervezett gyermekek szama a kozeljovében (csaladi adézas hatasara)?

I O B B

0

A WODN B
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Személyi jovedelemadozas
2.1 Magasnak talalja-e a 16 %-o0s személyi jovedelemadé kulcsot Magyarorszagon?

[ lgen
) Nem

2.2 Mit gondol, mekkoranak kellene lennie a személyi jovedelemadé kulcs
mértékének, hogy érezhetden javuljon az adomoral?

2.3 Melyik médszert tartja megfelelobbnek, timogatandonak?

Tl Progressziv addzas, azaz az atlagadokulcs n6 az adoalap emelkedésével

(A progresszivitas mértékére vonatkozo javaslat: a Ilétminimumhoz sziikséges
jovedelemrész 0%, a masodik kulcs 25%, a harmadik addokulcs 50%- os elvondst
jelentene)

"1 Egykulcsos ad6zas, azaz az atlagadokulcs konstans (jelenleg 16%)

2.4 Sziikségesnek tartja-e hogy személyi jovedelemadézasban legyenek kedvezmények
és mentességek?

[ lgen
-1 Nem
"1 Nem tudok vélaszolni
2.5 Egyetért-e a személyi jovedelemado6 kedvezmények jelenlegi rendszerével?
T lgen
1 Nem

[1 Nem tudok valaszolni

2.6 Milyen jellegii adé- illetve adéalap csokkenté kedvezményeket tudna leginkabb
elfogadni?

"1 szocidlis jellegliek
71 tevékenységi jellegliek

2.7 Vesz- e igénybe személyi jovedelemadé kedvezményt?

C1 lgen
0 Nem
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2.8 Ki tudja- e hasznalni az adokedvezményben rejlo teljes lehetéséget?

[ lIgen
[J Nem, mert a jovedelmem meghaladja a jévedelemkorlatot
(] Nem, mert nincs elég jovedelmem

2.9 Véleménye szerint az adérendszeren beliil mely adétipusnak kell a legnagyobb
szerepet betolteni?

(] Jovedelmi tipusu adok (személyi jovedelemado, tarsasagi add)
'] Fogyasztasi tipus adok (altalanos forgalmi add, jovedéki ado)
T] Vagyoni tipusu adok (épitményado, telekadd, gépjarmiiado)

2.10 Véleménye szerint a szigorubb adéellenérzéssel megakadalyozhato lenne a
személyi jovedelemado elkeriilés?

.l lgen
[0 Nem
[l Nem tudok valaszolni

2.11 Mely tényez6 szorithatna vissza a személyi jovedelemad6 elkeriilést?

tobb hatosagi ellendrzésre lenne sziikség
fizetési konnyitések
adomérték csokkentése

(I I e I |

a jelenleginél is atlathatobb személyi jovedelemado rendszer

2.12 Hogyan Kkellene szankcionalni a személyi jovedelemado elkeriilé6 magatartast?

'] adojogi szankcid (nem lenne annak lehetdsége részletfizetésre, aki adoelkertiild és
ellendrzik)
T biintetdjogi szankcio (szabadsagvesztés)

1 pénzbeli szankcid lehetdsége
[] atorvényben szabalyozott eléviilési id6 meghosszabbitasa (5 évrdl 10 évre)

2.13 Milyennek itéli az adomoralt Magyarorszagon? (1= nagyon rossz, 5= nagyon jo)

12345

2.14 Milyen hatasa lehet az addellenorzésnek? (1= egyaltalin nem értek vele egyet, 5=
teljes mértékben egyetértek)

Egyetért-e azzal, hogy a még tudatosabb személyi jovedelemado ellendrzések
hatasara:

a) fehéredik a gazdasag

b) nének az adobevételek

c) csokkennek a vagyoni kiilonbségek

d) egyéb megoldasokat talalnak a vagyon elrejtésére
e) azigazan nagy csalokat igysem fogjak el

p— e
NN NN
W W w W W
N S N N NN
DN Ol by D D
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M4. Az dsszes allamhaztartasi bevétel alakulasa a GDP%-aban az Eurépai Unioban,
2002-2011.

Osszes allamhaztartasi 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
bevétel GDP%

Ausztria 50,1 51,1 49,8 | 49,7 | 49,2 48,2 475 47,6 48,3 48,5 48,3 48,3
Belgium 49,0 49,5 496 | 50,9 | 48,9 49,3 48,8 48,1 48,7 48,1 48,7 49,6
Bulgaria 40,7 41,7 38,4 | 387 | 404 38,3 36,2 40,4 40,1 371 34,3 33,6
Ciprus 34,7 35,7 356 | 380 | 383 40,7 41,4 448 43,1 40,1 40,9 39,9
Csehorszag 38,0 38,3 39,1 | 433 | 404 39,8 39,6 40,3 38,9 38,9 39,1 40,0
Dénia 55,8 55,4 54,8 | 55,0 | 56,4 57,8 56,6 55,6 54,8 55,3 55,0 55,7
Egyesiilt Kiralysag 39,9 40,3 388 | 384 | 391 40,0 40,8 40,5 42,1 39,5 39,8 40,3
Esztorszag 359 34,7 36,0 | 365 | 356 35,2 36,1 36,4 36,7 42,8 40,6 38,7
Finnorszag 55,4 53,1 53,2 | 52,8 | 52,5 53,0 53,3 52,7 53,6 53,4 53,0 54,1
Franciaorszag 50,2 50,0 496 | 49,3 | 49,6 50,6 50,6 49,9 49,9 49,2 49,5 50,6
Gorogorszag 43,0 40,9 40,3 | 39,0 | 381 39,0 39,2 40,7 40,7 38,4 40,6 42,4
Hollandia 46,1 451 44,1 | 439 | 443 445 46,1 454 46,7 45,8 46,3 45,6
Irorszag 36,1 34,2 332 | 337 | 351 35,6 374 36,9 354 34,5 34,9 34,0
Lengyelorszag 38,1 38,5 39,3 | 385 | 37,2 39,4 40,2 40,3 39,5 37,2 375 38,4
Lettorszag 24,5 23,2 23,7 | 234 | 245 24,9 26,6 25,0 24,5 23,9 50,2 49,6
Litvania 36,6 339 335 | 325 | 325 335 33,7 34,3 34,6 355 35,0 33,2
Luxemburg 43,6 44,2 436 | 423 | 415 41,5 39,9 39,9 42,3 445 42,7 42,7
Magyarorszag 44,7 43,7 42,5 | 42,4 | 42,6 42,2 42,7 45,6 455 46,9 45,6 54,3
Malta 33,7 35,0 359 | 36,6 | 39,0 40,7 40,4 39,5 38,6 38,8 381 38,9
Németorszag 46,2 445 441 | 443 | 433 43,6 43,7 43,7 44,0 45,2 43,7 44,3
Olaszorszag 45,0 44,5 44,0 | 44,4 | 440 43,4 45,0 46,0 45,9 46,5 46,1 46,1
Portugalia 38,3 38,3 39,6 | 40,9 | 414 40,1 40,6 41,1 41,1 39,6 41,6 45,0
Romania 339 32,7 33,0 | 320 | 323 32,4 333 353 33,6 321 333 33,9
Spanyolorszag 38,2 38,1 386 | 381 | 388 39,7 40,7 41,1 36,9 351 36,7 36,2
Svédorszag 58,7 56,1 54,1 | 54,4 | 54,6 55,8 54,9 54,5 53,9 54,0 52,3 51,5
Szlovékia 39,9 38,0 36,8 | 374 | 353 35,2 333 324 328 335 323 333
Szlovénia 42,8 43,4 438 | 436 | 434 43,6 43,0 42,2 42,2 42,3 43,6 43,6
Atlag 42,2 41,6 41,3 | 415 | 414 41,8 41,9 42,2 42,0 41,7 42,6 431

Forras: Eurostat
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M5. Az SZJA bevétel alakulasa a GDP%-aban az Eurépai Unioban, 2000-2011.

Szja bevétel 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
GDP%

Ausztria 10 10,7 10,4 10,4 10,1 9,5 9,6 9,8 10,4 9,9 9,7 9,7
Belgium 13,2 13,6 134 131 12,9 12,9 12,4 12,2 12,6 12,1 12,3 12,4
Bulgaria 4 35 3,2 3,2 31 2,7 2,6 3.2 2,9 3 3 2,9
Ciprus 37 39 43 45 35 39 46 6,2 5 4 41 42
Csehorszag 44 43 45 4,7 47 44 42 43 37 3,6 35 3,7
Dénia 25,6 26 25,7 25,6 24,9 24,9 24,9 254 251 26,4 243 243
Egyesiilt 10,8 11 10,5 9,9 10 10,3 10,5 10,7 10,7 10,4 10 10,1
Kiralysag

Esztorszag 6,8 6,5 6,4 6,5 6,3 5,6 5,6 5,8 6,2 5,7 54 53
Finnorszag 14,5 14,1 14 13,7 13,3 13,5 13,3 13 13,2 14,4 12,6 12,8
Franciaorszag 8,4 8,2 79 8 79 8,1 79 7,6 7.8 7,6 7,6 79
Gorogorszag 5 45 45 43 44 47 4.6 48 48 5 44 47
Hollandia 6 6,2 6,8 6,5 6 6,6 6,9 74 7,2 8,6 8,4 8
Irorszag 9,2 8,7 75 7,6 8,3 8,3 8,7 8,9 8,3 79 7,6 9,2
Lengyelorszag 4.4 45 4,3 472 3,6 3,9 4,6 52 53 4,6 45 45
Lettorszag 5,6 5,6 5,6 58 6 5,7 6,1 6,1 6,4 54 6,1 5,6
Litvania 7,7 7,2 6,8 6,5 6,8 6,8 6,8 6,6 6,5 4,1 3,6 3,5
Luxemburg 72 7 6,4 6,5 6,7 71 75 71 8,1 8,1 79 8,3
Magyarorszag 73 7,6 7,6 71 6,6 6,6 6,8 73 7,7 74 6,5 49
Malta 4.8 57 6,2 6,2 6,6 6,6 6,9 6,2 5,9 6,6 6,2 6,4
Németorszag 9,5 9,1 8,8 8,6 8 8 8,2 8,6 9 9,1 8,3 8,4
Olaszorszag 11,4 11 10,6 10,5 10,4 10,4 10,9 11,3 11,7 11,7 11,7 11,5
Portugalia 5,3 54 5,2 5,2 5 51 53 55 5,6 5,7 5,6 6,1
Romania 35 33 2,7 2,8 2,9 2,3 2,8 33 34 35 33 33
Spanyolorszag 6,7 6,8 7 6,4 6,5 6,7 72 7.8 74 7,1 7,4 7,4
Svédorszag 18,1 17,6 17 17,5 17,5 17,9 18,1 17,2 16,6 16,4 15,5 15
Szlovékia 34 35 33 32 2,7 2,6 25 2,6 2,7 2,4 2,3 25
Szlovénia 5,6 5,7 5,7 5,7 5,7 5,5 57 5,5 5,8 58 57 6,6
Atlag 8,23 8,19 8,01 7,93 7,79 7,80 7,98 8,14 8,15 8,02 7,69 7,75

Forras: Eurostat
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M6: Az SZJA terhelés alakulasa az Europai Unioban, 1995-2001.

SZJA terhelés 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001
Ausztria 50 50 50 50 50 50 50
Belgium 60,6 60,6 60,6 60,6 60,6 60,6 60,1
Bulgaria 50 50 40 40 40 40 38
Ciprus 40 40 40 40 40 40 40
Csehorszag 43 40 40 40 40 32 32
Dania 65,7 64,7 65,9 64,5 64,2 62,9 62,8
Egyesiilt Kiralysag 40 40 40 40 40 40 40
Esztorszag 26 26 26 26 26 26 26
Finnorszag 62,2 61,2 59,5 57,8 55,6 54 53,5
Franciaorszag 59,1 59,6 57,7 59 59 59 58,3
Gorogorszag 45 45 45 45 45 45 42,5
Hollandia 60 60 60 60 60 60 52
frorszag 48 48 48 46 46 44 42
Lengyelorszag 45 45 44 40 40 40 40
Lettorszag 25 25 25 25 25 25 25
Litvania 33 33 33 33 33 33 33
Luxemburg 51,3 51,3 51,3 47,2 47,2 47,2 43,1
Magyarorszag 44 44 44 44 44 44 40
Malta 35 35 35 35 35 35 35
Németorszag 57 57 57 55,9 55,9 53,8 51,2
Olaszorszag 51 51 51 46 46 45,9 45,9
Portugalia 40 40 40 40 40 40 40
Romania 40 40 40 48 40 40 40
Spanyolorszag 56 56 56 56 48 48 48
Svédorszag 61,3 61,4 54,4 56,7 53,6 51,5 531
Szlovakia 42 42 42 42 42 42 42
Szlovénia 50 50 50 50 50 50 50
Atlag 47,41 47,25 46,5 46,21 4541 44,77 43,83

Forras: Eurostat, progresszivitas esetén a legmagasabb SZJA kulcs van feltiintetve
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M7: Az SZJA terhelés alakulasa az Eurdépai Uniéban, 2002-2011.

SZJA terhelés 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Ausztria 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
Belgium 56,4 53,7 53,7 53,7 53,7 53,7 53,7 53,7 53,7 53,7
Bulgaria 29 29 29 24 24 24 10 10 10 10
Ciprus 40 30 30 30 30 30 30 30 30 30
Csehorszag 32 32 32 32 32 32 15 15 15 15
Dania 63 63 62,3 62,3 62,3 62,3 62,3 62,3 55,4 55,4
Egyesiilt 40 40 40 40 40 40 40 40 50 50
Kirélység
Esztorszag 26 26 26 24 23 22 21 21 21 21
Finnorszag 52,5 52,2 52,1 51 50,9 50,5 50,1 49,1 49 49,2
Franciaorszag 57,8 54,8 53,4 53,5 45,8 45,8 45,8 45,8 45,8 46,7
Gorogorszag 40 40 40 40 40 40 40 40 49 49
Hollandia 52 52 52 52 52 52 52 52 52 52
frorszag 42 42 42 42 42 41 41 41 41 41
Lengyelorszag 40 40 40 40 40 40 40 40 32 32
Lettorszag 25 25 25 25 25 25 25 23 26 25
Litvania 33 33 33 33 27 27 24 15 15 15
Luxemburg 39 39 39 39 39 39 39 39 39 42,1
Magyarorszag 40 40 38 38 36 40 40 40 40,6 20,3
Malta 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35
Németorszag 51,2 51,2 47,5 44,3 44,3 47,5 47,5 47,5 47,5 47,5
Olaszorszag 46,1 46,1 46,1 441 44,1 44,9 44,9 449 45,2 47,3
Portugalia 40 40 40 40 42 42 42 42 459 50
Romania 40 40 40 16 16 16 16 16 16 16
Spanyolorszag 48 45 45 45 45 43 43 43 43 45
Svédorszag 55,5 54,7 56,5 56,6 56,6 56,6 56,4 56,5 56,6 56,6
Szlovékia 38 38 19 19 19 19 19 19 19 19
Szlovénia 50 50 50 50 50 41 41 41 41 41
Atlag 43,02 42,29 41,36 39,98 39,43 39,23 37,91 37,47 37,91 37,59

Forras: Eurostat, progresszivitas esetén a legmagasabb SZJA kulcs van feltiintetve
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M8: A belfoldi kereslet alakulasa a GDP%-aban az Eurdépai Uniéban, 2002-2011.

Belfoldi kereslet 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
GDP%

Ausztria 95,0 96,7 96,0 96,1 94,8 94,1 94,2 95,5 95,5 96,8
Belgium 94,3 94,6 95,1 96,1 96,2 96,2 99,1 97,3 97,9 99,2
Bulgaria 108,1 110,3 1115 1151 1176 | 119,7 120,5 108,8 101,9 100,0
Ciprus 101,5 101,2 102,4 102,5 103,7 | 106,2 1111 105,7 106,2 104,3
Csehorszag 101,2 101,2 99,1 97,3 97,0 97,3 97,6 96,0 96,6 95,9
Dénia 94,2 93,7 95,1 95,1 96,8 97,7 96,8 96,1 94,5 94,8
Egyesiilt 102,7 102,3 102,7 102,8 102,6 | 102,6 102,2 101,6 102,2 101,5
Kirélység

Esztorszag 107,4 107,5 107,1 106,5 110,2 | 109,2 104,0 94,5 92,9 96,5
Finnorszag 90,8 93,2 93,5 95,9 95,3 94,9 96,2 98,4 98,7 100,8
Franciaorszag 98,5 99,1 99,6 100,6 101,0 | 1015 102,1 101,8 102,3 103,0
Gorogorszag 1135 112,3 110,1 109,3 1114 | 1141 1145 1115 109,3 108,1
Hollandia 93,5 93,7 92,6 91,5 92,3 91,8 91,7 93,0 91,9 91,4
frorszag 84,3 85,4 86,5 89,0 90,2 90,2 90,9 84,5 80,4 77,7
Lengyelorszag 103,5 102,7 102,4 100,7 101,8 | 1029 104,0 99,9 101,2 101,2
Lettorszag 109,8 112,6 115,6 114,5 1216 | 120,1 1137 101,5 101,4 104,8
Litvania 105,7 105,9 107,1 107,1 110,1 | 1133 111,8 101,8 101,9 102,7
Luxemburg 80,4 76,2 75,8 74,5 69,2 67,7 70,0 69,0 69,2 69,6
Magyarorszag 101,9 103,8 103,6 102,1 100,9 99,1 99,5 95,1 94,3 93,5
Malta 96,3 99,8 102,3 103,1 104,8 | 101,2 101,8 102,3 100,9 96,5
Németorszag 95,5 96,1 95,0 94,8 94,4 93,0 93,7 95,1 94,4 94,8
Olaszorszag 99,1 99,5 99,3 100,1 100,8 | 100,3 100,8 100,5 101,9 101,4
Portugalia 108,3 106,8 108,3 109,4 108,7 | 108,0 110,1 107,4 107,7 104,4
Romania 105,6 107,5 109,0 110,2 112,0 | 1139 113,0 106,0 105,7 105,4
Spanyolorszag 102,1 102,4 104,0 105,3 106,4 | 106,7 105,8 101,9 102,2 101,1
Svédorszag 93,3 93,2 91,8 92,2 91,9 92,5 93,2 93,5 93,8 94,4
Szlovakia 107,3 101,9 102,8 104,7 104,0 | 101,1 102,4 100,5 100,2 99,5
Szlovénia 98,8 100,2 101,3 100,4 100,5 | 101,7 102,5 97,8 98,5 98,5

Forras: Eurostat

145


http://hu.wikipedia.org/wiki/Ausztria
http://hu.wikipedia.org/wiki/Belgium
http://hu.wikipedia.org/wiki/Bulg%C3%A1ria
http://hu.wikipedia.org/wiki/Ciprusi_K%C3%B6zt%C3%A1rsas%C3%A1g
http://hu.wikipedia.org/wiki/Csehorsz%C3%A1g
http://hu.wikipedia.org/wiki/D%C3%A1nia
http://hu.wikipedia.org/wiki/Egyes%C3%BClt_Kir%C3%A1lys%C3%A1g
http://hu.wikipedia.org/wiki/Egyes%C3%BClt_Kir%C3%A1lys%C3%A1g
http://hu.wikipedia.org/wiki/%C3%89sztorsz%C3%A1g
http://hu.wikipedia.org/wiki/Finnorsz%C3%A1g
http://hu.wikipedia.org/wiki/Franciaorsz%C3%A1g
http://hu.wikipedia.org/wiki/G%C3%B6r%C3%B6gorsz%C3%A1g
http://hu.wikipedia.org/wiki/Hollandia
http://hu.wikipedia.org/wiki/%C3%8Drorsz%C3%A1g
http://hu.wikipedia.org/wiki/Lengyelorsz%C3%A1g
http://hu.wikipedia.org/wiki/Lettorsz%C3%A1g
http://hu.wikipedia.org/wiki/Litv%C3%A1nia
http://hu.wikipedia.org/wiki/Luxemburg
http://hu.wikipedia.org/wiki/Magyarorsz%C3%A1g
http://hu.wikipedia.org/wiki/M%C3%A1lta
http://hu.wikipedia.org/wiki/N%C3%A9metorsz%C3%A1g
http://hu.wikipedia.org/wiki/Olaszorsz%C3%A1g
http://hu.wikipedia.org/wiki/Portug%C3%A1lia
http://hu.wikipedia.org/wiki/Rom%C3%A1nia
http://hu.wikipedia.org/wiki/Spanyolorsz%C3%A1g
http://hu.wikipedia.org/wiki/Sv%C3%A9dorsz%C3%A1g
http://hu.wikipedia.org/wiki/Szlov%C3%A1kia
http://hu.wikipedia.org/wiki/Szlov%C3%A9nia

10.13147/NYME.2015.012

MQ9: Az import alakulasa a GDP%-aban az Eurdépai Unioban, 2002-2011.

Import GDP% 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 | 2009 2010 2011
Ausztria 43,9 44,7 47,7 49,9 51,3 53,2 53,5 45,6 50,0 54,3
Belgium 71,0 68,5 71,0 74,7 77,0 78,7 83,6 71,0 71,7 84,2
Bulgaria 55,5 58,9 63,4 55,6 78,8 79,2 78,7 56,3 59,3 66,5
Ciprus 52,7 48,8 50,8 51,2 51,8 54,5 57,0 46,5 48,2 47,6
Csehorszag 58,8 60,3 62,1 61,7 64,0 65,6 62,1 54,9 63,2 68,7
Dania 41,4 39,1 40,4 44,1 48,9 49,9 51,6 43,7 449 48,4
Egyesiilt 28,6 27,8 27,9 29,4 31,3 29,2 31,6 30,0 32,3 33,6
Kirélység
Esztorszag 78,3 76,7 80,1 84,2 82,9 76,3 75,1 58,3 72,3 86,8
Finnorszag 313 31,9 333 37,7 40,8 40,7 43,1 357 39,0 41,7
Franciaorszag 26,0 25,0 25,7 27,0 28,1 28,4 29,1 25,2 27,8 29,9
Gorogorszag 34,6 32,3 32,4 32,5 34,6 37,9 38,6 30,7 31,5 331
Hollandia 57,6 56,7 59,0 61,1 65,1 66,0 68,0 61,6 70,6 75,3
Irorszag 76,6 67,3 68,6 69,6 69,6 71,4 74,3 74,2 81,2 81,1
Lengyelorszag 321 36,0 39,8 37,8 42,2 43,6 43,9 39,4 434 46,2
Lettorszag 511 54,8 59,7 62,6 66,6 62,6 56,8 45,4 54,9 63,6
Litvania 58,2 56,8 58,9 64,4 69,0 67,1 715 56,0 69,7 79,9
Luxemburg 1211 113,2 128,2 130,3 139,1 143,66 | 151,8 | 131,0 | 140,0 148,0
Magyarorszag 65,1 65,2 66,9 68,1 78,7 80,4 81,2 72,7 79,4 85,2
Malta 77,7 76,8 78,6 78,1 93,5 93,4 93,6 84,1 92,6 95,0
Németorszag 31,2 318 335 36,1 39,9 40,2 41,9 37,5 42,0 454
Olaszorszag 24,5 23,9 24,5 25,9 28,4 29,1 29,3 24,3 28,5 30,2
Portugalia 359 34,4 36,4 371 39,6 40,2 42,5 354 39,0 40,1
Romania 41,0 42,3 44,8 43,2 44,3 43,2 43,5 36,6 41,2 45,3
Spanyolorszag 29,4 28,7 29,9 30,9 32,7 33,6 32,3 25,8 29,5 31,9
Svédorszag 37,6 36,7 37,8 40,6 43,0 44,4 46,8 41,5 43,3 44,3
Szlovakia 78,4 778 77,3 80,9 88,5 88,0 85,9 711 80,6 89,0
Szlovénia 53,9 54,0 59,1 62,6 67,1 71,2 70,4 57,2 65,3 71,5

Forras: Eurostat
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M10: A netté megtakaritas alakulasa a GDP%-aban az Eurépai Unioban, 2002-2011.

Netto 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
megtakaritas

GDP%

Ausztria 9,6 8,9 9,6 9,2 104 12,2 12,3 7,6 8,7 9,0
Belgium 10,0 9,5 9,9 9,5 9,8 10,8 8,5 3,2 6,1 5,0
Bulgéria 4,6 2,0 2,7 19 1,0 -5,1 24 6,6 7.8 8,2
Ciprus 4,6 47 4,0 34 31 -0,1 1,0 -2,0 -0,1 19
Csehorszag 34 2,2 4,0 6,0 71 7,1 8,3 1,7 0,8 19
Dénia 6,6 6,6 7,0 9,3 9,9 8,7 8,2 24 58 71
Egyesiilt 41 45 4.2 45 3,8 52 58 1,4 1,3 2,4
Kirélység

Esztorszag 9,8 9,7 9,4 11,3 10,8 10,9 8,4 7,0 1,7 12,3
Finnorszag 124 9,2 11,0 9,7 104 11,7 9,5 36 4,0 31
Franciaorszag 7,4 6,7 71 6,8 7,3 1,7 6,6 3,2 35 42
Gorogorszag -1,8 -0,3 -0,3 -1,7 -1,3 -3,1 -6,8 -9,9 -11,3 -14,3
Hollandia 10,8 10,4 12,6 11,8 14,5 14,5 10,9 6,2 75 10,7
Irorszag 104 13,0 13,2 133 14,0 11,3 6,1 18 3,6 32
Lengyelorszag 29 3,3 1,7 41 4,3 6,3 6,8 6,2 6,0 73
Lettorszag -0,5 14 1,4 31 0,4 4,1 3,2 10,1 4.6 6,7
Litvania 0,1 0,4 1,2 35 31 4,2 1,7 -1,5 2,6 45
Luxemburg nincsa | ninc nincs a nincs a 12,5 18,9 13,6 -3,8 3,8 4,6
Magyarorszag 2,0 (S),?) 1,7 1,8 1,8 0,2 1,8 14 3,1 34
Malta nincsa | ninc nincs a nincsa | nincsa | nincsa nincs a nincs a nincs a nincs a
Németorszag 53 zslg 7,6 7,6 10,1 12,3 10,6 6,7 8,5 9,5
Olaszorszag 6,0 5,0 55 45 47 52 2,6 -0,2 -0,6 -0,6
Portugalia 0,8 0,1 -11 -3,8 -4,6 -4,1 -6,7 -8,3 -7,8 -6,9
Romania -15 -4,0 -1,5 -4,1 -1,4 13 4,1 3,4 34 35
Spanyolorszag 9,8 10,0 8,7 8,0 7,6 -3,1 -6,8 -9,9 -11,3 -14,3
Svédorszag 9,3 11,3 11,3 124 14,3 16,6 16,0 9,3 12,3 12,9
Szlovakia 0,9 -2,3 -0,1 1,0 15 5,2 44 -1,8 0,1 23
Szlovénia 8,6 91 9,6 10,1 11,7 12,8 10,9 52 4,0 41

Forras: Eurostat
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M11: A foglalkoztatottsagi rata alakulasa az Europai Unidéban 20-64 év korosztaly,
2002-2011.

l?oglalkoztatottseigi 2002. 2003. 2004. 2005. 2006. 2007. 2008. 2009. 2010. 2011.
/r:LtJZZtria 71,8 72,0 70,8 71,7 73,2 74,4 75,1 74,7 74,9 75,2
Belgium 65,0 64,7 65,6 66,5 66,5 67,7 68,0 67,1 67,6 67,3
Bulgaria 55,8 58,0 60,1 61,9 65,1 68,4 70,7 68,8 65,4 62,9
Ciprus 751 75,4 74,9 74,4 75,8 76,8 76,5 75,3 75,0 73,4
Csehorszag 71,6 70,7 70,1 70,7 71,2 72,0 72,4 70,9 70,4 70,9
Dénia 77,7 77,3 77,6 78,0 79,4 79,0 79,7 77,5 75,8 75,7
Egyesiilt Kiralysag 74,5 74,7 75,0 75,2 75,2 75,2 75,2 73,9 73,6 73,6
Esztorszag 69,2 70,0 70,6 72,0 75,8 76,8 77,0 69,9 66,7 70,4
Finnorszag 72,6 72,2 72,2 73,0 73,9 74,8 75,8 73,5 73,0 73,8
Franciaorszag 68,7 69,7 69,5 69,4 69,3 69,8 70,4 69,4 69,2 69,2
Gorogorszag 62,5 63,6 64,0 64,6 65,7 66,0 66,5 65,8 64,0 59,9
Hollandia 75,8 75,2 74,9 75,1 76,3 778 78,9 78,8 76,8 77,0
frorszag 70,7 70,6 715 72,6 73,4 73,8 72,3 66,9 64,6 63,8
Lengyelorszag 57,4 57,1 57,3 58,3 60,1 62,7 65,0 64,9 64,3 64,5
Lettorszag 67,0 68,9 69,3 70,3 735 75,2 75,8 67,1 65,0 66,3
Litvania 67,2 68,9 69,0 70,6 71,6 72,9 72,0 67,2 64,3 66,9
Luxemburg 68,2 67,2 67,7 69,0 69,1 69,6 68,8 70,4 70,7 70,1
Magyarorszag 61,4 62,4 62,1 62,2 62,6 62,6 61,9 60,5 60,4 60,7
Malta 57,7 57,8 57,9 57,9 57,6 58,5 59,2 58,8 60,1 61,5
Németorszag 68,8 68,4 68,8 69,4 711 72,9 74,0 74,2 74,9 76,3
Olaszorszag 59,4 60,0 61,5 61,6 62,5 62,8 63,0 61,7 61,1 61,2
Portugalia 73,6 72,9 72,6 72,3 72,7 72,6 73,1 71,2 70,5 69,1
Romania 63,3 63,7 63,5 63,6 64,8 64,4 64,4 63,5 63,3 62,8
Spanyolorszag 62,7 64,0 65,2 67,2 68,7 69,5 68,3 63,7 62,5 61,6
Svédorszag 78,5 77,9 774 78,1 78,8 81,3 82,3 81,7 81,1 81,8
Szlovékia 63,6 64,8 63,7 64,5 66,0 67,2 68,8 66,4 64,6 65,0
Szlovénia 69,0 68,1 70,4 711 715 72,4 73,0 71,9 70,3 68,4

Forras: Eurostat
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KOSZONETNYILVANITAS

Eletiink minden egyes napjin megtanulunk valamit. A tudds gondolatokat ébreszt, a
gondolat célla formalédik. A kitiizétt cél eredménye az ,, Ertekezés”. Munkam végén az

utolso gondolat a koszoneté, amely megilleti mindazokat, akik e mii létrejottét tamogattdak.

Koszonetemet fejezem ki témavezetomnek, Dr. Pataki Laszlonak, aki tapasztalataival,
tanacsaival és Otleteivel tdmogatta az értekezés elkésziiltét. A kutatds hipotéziseinek
megalkotasa soran nyujtott segitségét kiilon is kdszondm.

Koszonetet mondok Opponenseimnek, Dr. Fellegi Miklosnak és Dr. Vagyi Ferenc
Robertnek, hogy a munkahelyi vitan értékes meglatasaikkal segitették kutatasomat.
Koszonom a NAV Vas megyei Adodigazgatosag osztalyvezetdjének, Nagyné Pukler

Andrednak hasznos szakmai tanacsait és Otleteit.

Ko6sz6ndm szemem fényének, gyermekemnek, a 3 éves Maténak, hogy kutatéi munkdmat
aprocska lényének minden szeretetével és a tdle elvarhaté megértéssel, szofogadassal
segitette.

Mérhetetlen szeretettel koszonom Edesanyamnak és Edesapamnak, hogy a doktori évek
alatt mindben tamogattak, erdt adtak, és a felmeriilé6 nehézségeken atsegitettek.
Koszonettel tartozom Arendas Gyorgynek, a doktori iskola munkatarsanak, aki aldozatos
munkdjaval segitségemre volt a doktori évek alatt.

Koszonettel tartozom tovabba minden kérddivet kitoltd személynek, akik idejiiket 4ldozva

az értekezés, illetve a kutatas alakjat képezd adatfelvételben kozremiikodtek.

A disszertaci6 a TAMOP 4.2.4. A/2-11-1-2012-0001 azonosité szamti Nemzeti Kivalosag
Program — Hazai hallgatéi, illetve kutatdor személyi tdmogatast biztositd rendszer
kidolgozasa és mitkodtetése konvergencia program cimi kiemelt projekt keretében zajlott.
A projekt az Eurdpai Unid tamogatasaval, az Eurdpai Szocidlis Alap tarsfinanszirozasaval

valosult meg.
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JOGI NYILATKOZAT

NYILATKOZAT
Alulirott Pétervari Zsofia jelen nyilatkozat alairasaval kijelentem, hogy
AZ EUROPAI UNIOBAN ALKALMAZOTT SZEMELYI JOVEDELEMADO
RENDSZEREK OSSZEHASONLITO ELEMZESE, KULONOS TEKINTETTEL A
MAGYAR SZEMELYI JOVEDELEMADO RENDSZERRE
cimi

PhD értekezésem

6nall6 munkam, az értekezés készitése soran betartottam a szerzéi jogrol szolo 1999. évi
LXXVI. tv. szabdalyait, valamint a Széchenyi Istvan Gazdalkodas- és Szervezéstudomanyok
Doktori Iskola altal el6irt, a doktori értekezés készitésére vonatkozo szabalyokat,

kiilonosen a hivatkozasok és idézések tekintetében.’

Kijelentem tovabba, hogy az értekezés készitése soran az 6nalldé kutatomunka kitétel

tekintetében a programvezet6t illetve a témavezetdt nem tévesztettem meg.

Jelen nyilatkozat alairdsaval tudomasul veszem, hogy amennyiben bizonyithatd, hogy az
értekezést nem magam készitettem, vagy az értekezéssel kapcsolatban szerzdi jogsértés

ténye meriil fel, a Nyugat-magyarorszagi Egyetem megtagadja az értekezés befogadasat.

Az értekezés befogadasanak megtagaddsa nem érinti a szerzOi jogsértés miatti egyeb

(polgari jogi, szabalysértési jogi, biintetéjogi) jogkovetkezményeket.

Sopron, 2014. augusztus 29.

doktorjelolt

11999. Evi XXVI. Tv. 34. § (1) a mii részletét — az atvevé mii jellege és célja altal indokolt terjedelemben és
az eredetihez hiven — a forras, valamint az ott megjelolt szerzé6 megnevezésével barki idézheti.

36. § (1) nyilvanosan tartott eldadasok és mas hasonld miivek részletei, valamint politikai beszédek
tajékoztatas céljara — a cél altal indokolt terjedelemben — szabadon felhasznalhatdk. Ilyen felhasznélas esetén
a forrast — a szerz nevével egylitt — fel kell tiintetni, hacsak ez lehetetlennek nem bizonyul.

150



